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Україна

ЖИТОМИРСЬКА ОБЛАСНА РАДА

РІШЕННЯ

Сімнадцята сесія                                                                             V  скликання

від 14.11.08          №  702
Про внесення змін до положень по управлінню

об’єктами спільної власності територіальних 

громад сіл, селищ, міст області

Відповідно до статей 43, 60 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", рекомендації постійної комісії обласної ради з питань бюджету і комунальної власності, обласна рада 

ВИРІШИЛА:
1. Делегувати обласній державній адміністрації окремі повноваження по оперативному управлінню об’єктами спільної власності територіальних громад області (згідно з додатками 1, 2, 3).

2. Затвердити положення в новій редакції та інші нормативні документи з окремих питань управління спільною власністю територіальних громад області, а саме:

Положення про порядок управління об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області (додаток 4).

Положення про порядок відчуження майна, що перебуває у спільній власності територіальних громад сіл, селищ, міст області (додаток 5).

Положення про порядок списання майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області (додаток 6).

Положення про оренду майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області (нерухомого майна загальною площею до  500 кв. м та іншого окремого індивідуально визначеного майна (додаток 7).

Порядок проведення конкурсу на право оренди майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області (нерухомого майна загальною площею до 500 кв.м та іншого окремого індивідуально визначеного майна (додаток 8).

Положення про оренду нерухомого майна площею понад 500 кв. м та цілісних майнових комплексів спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області (додаток 9).

Порядок проведення конкурсу на право оренди нерухомого майна площею понад 500 кв.м та цілісних майнових комплексів спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області (додаток 10).

МЕТОДИКА розрахунку і порядку використання плати за оренду майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області (додаток 11).

Типовий договір оренди цілісного майнового комплексу комунального підприємства (структурного підрозділу підприємства) (додаток 12).

Типовий договір оренди індивідуально визначеного (нерухомого або іншого) майна, що перебуває у спільній власності територіальних громад сіл, селищ, міст області (додаток 13).

Типовий договір суборенди майна, що перебуває у спільній власності  територіальних громад сіл, селищ, міст області (додаток 14).

Положення про погодження проведення реконструкції, технічного переоснащення, поліпшення орендованих приміщень спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області (додаток 15).

Типовий статут комунального підприємства спільної власності територіальних громад області (додаток 16).

Типова форма контракту з керівниками організації, установи, що є у спільній власності територіальних громад сіл, селищ, міст області (додаток 17).

Типова форма контракту з керівниками підприємства, що є у спільній власності територіальних громад сіл, селищ, міст області (додаток 18).

3. Встановити:

3.1. Призначення на посаду та звільнення з посади керівника організації, установи – об’єкта спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області - здійснюється протягом трьох останніх місяців дії контракту за поданням обласної державної адміністрації, тільки після рекомендацій постійних комісій обласної ради відповідно до їх функціональної спрямованості та погодження голови обласної ради (у разі довгострокової відсутності посадовою особою, яка його заміщає) головою обласної державної адміністрації.

3.2. У разі непогодження постійною комісією та головою обласної ради кандидатури на посаду керівника організації, установи - об’єкта спільної власності територіальних громад області - обласна державна адміністрація в місячний термін вносить іншу кандидатуру.

3.3. Призначення на посаду та звільнення з посади керівника підприємства – об’єкта спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області - здійснюється за  рекомендацією постійної комісії обласної ради з питань бюджету і комунальної власності та пропозиціями депутатів обласної ради та (або) обласної державної адміністрації рішенням ради.

3.4. У разі непогодження постійною комісією обласної ради з питань бюджету і комунальної власності та головою обласної ради кандидатури на посаду керівника підприємства - об’єкта спільної власності територіальних громад -  постійною комісією обласної ради з питань бюджету і комунальної власності, яка є одночасно конкурсною комісією, оголошується конкурс на заміщення вакантної посади. 

3.5. У разі непогодження постійною комісією та головою ради звільнення з посади керівника організації, установи – об’єкта спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області (за винятком з ініціативи керівника, за наявності відповідного рішення суду, після закінчення строку дії контракту) -  керівник залишається працювати на посаді.

3.6. Звільнення з посади керівника - об’єкта спільної власності  територіальних громад області - може здійснюватись з ініціативи обласної ради.

3.7. Керівник об’єкта спільної власності територіальних громад області щоквартально протягом строку дії своїх повноважень звітує обласній раді та обласній державній адміністрації про виконання функціональних обов’язків, фінансово-господарську діяльність об’єкта, збереження та ефективність використання майна. 

3.8. В окремих випадках, за пропозицією відповідної постійної комісії обласної ради, такий звіт може бути заслуханий на її засіданні та сесії обласної ради, у разі прийняття нею відповідного рішення. 

4. Робоча група з питань оренди майна утворюється у кількості 15 осіб у складі 8 представників обласної ради та 7 представників обласної державної адміністрації, яку очолює заступник голови обласної ради. Робоча група затверджується спільним розпорядженням голови обласної ради та голови обласної державної адміністрації. Засідання робочої групи правомочне у разі присутності 2/3 членів робочої групи на засіданні, рішення приймається більшістю від загального складу робочої групи.

5. Обласній державній адміністрації при внесенні в обласну раду пропозицій, передбачених цим рішенням та затверджених положеннями, готувати з цих питань  проекти рішень та обґрунтування до них не пізніше, як за п'ятнадцять днів до відкриття сесії.

6. Обласній державній адміністрації щоквартально до 25 числа наступного місяця, що настає за звітним періодом, надавати обласній раді інформацію про використання майна, надходження орендної плати. Ці матеріали розглядати на засіданнях постійних комісій обласної ради.

7. Відповідно до чинного законодавства та плану роботи обласної ради, заслуховувати на сесії обласної ради звіти голови, заступників  голови, начальників відповідних управлінь облдержадміністрації по виконанню делегованих повноважень з питань управління спільною власністю територіальних громад сіл, селищ, міст області.
8. Керівник підприємства, що перебуває у спільній власності територіальних громад області, погоджує з галузевим управлінням вибуття у відрядження (по області або за її межами), якщо строк відрядження керівника не перевищує 5 діб.

Вибуття у відрядження на триваліший термін погоджується головою обласної ради, у зв’язку з чим видається відповідне розпорядження голови ради.
9. Керівник підприємства визначає час і порядок використання своєї відпустки за погодженням з обласною радою та попереднім узгодженням з галузевим управлінням облдержадміністрації, про що видається відповідне розпорядження голови обласної ради.

10. Трудова книжка керівника підприємства зберігається в обласній раді (відділ з питань спільної власності територіальних громад виконавчого апарату обласної ради).

11. Трудова книжка керівника установи, організації зберігається в галузевих управліннях обласної державної адміністрації. 

12. Обласній державній адміністрації, керівникам підприємств, установ, організацій, що є балансоутримувачами майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області, у місячний термін внести зміни та забезпечити виконання вимог нормативних актів, затверджених цим рішенням.

13. Рішення обласної ради від 26.06.08 №593 „Про делегування повноважень по оперативному управлінню об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області”, від 15.08.08 №622 „Про внесення змін до Методики розрахунку і порядку використання плати за оренду майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області”, від 15.08.08 №623 „Про затвердження положень про оренду та порядків проведення конкурсу на право оренди майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області” вважати такими, що втратили чинність.

14. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію обласної ради з питань бюджету і комунальної власності, першого заступника голови ради Рудницького П.П. та заступника голови ради Дімонта М.З. 

Голова ради                                                                                       В.Й. Француз
    
Додаток 1







  

До рішення обласної ради 
                                                                                           від14.11.08   №  702                                                                                                                                       
ПЕРЕЛІК
установ, організацій та нерухомого майна, що перебуває у спільній власності  територіальних громад  сіл, селищ, міст Житомирської області

   станом на 14.11.2008

	№ з/п
	Назва  установи, організації

	1. 
	Обласна клінічна лікарня ім. О.Ф. Гербачевського Житомирської обласної ради

	2. 
	Житомирська обласна дитяча лікарня Житомирської обласної ради

	3. 
	Житомирська обласна психіатрична лікарня № 1 Житомирської обласної ради

	4. 
	Житомирська обласна психіатрична лікарня №  2 Житомирської обласної ради

	5. 
	Обласний  протитуберкульозний диспансер Житомирської обласної ради

	6. 
	Обласний наркологічний  диспансер Житомирської обласної ради

	7. 
	Житомирський обласний онкологічний диспансер Житомирської обласної ради

	8. 
	Обласний шкірно-венерологічний диспансер Житомирської обласної ради

	9. 
	Обласний лікувальний центр вертебрології і реабілітації Житомирської обласної ради

	10. 
	Житомирське обласне стоматологічне медичне об’єднання Житомирської обласної ради

	11. 
	Обласний медичний центр Житомирської обласної ради

	12. 
	Обласний госпіталь для ветеранів війни Житомирської обласної ради

	13. 
	Обласний санаторій радіаційного захисту для  дорослого і дитячого населення Житомирської обласної ради

	14. 
	Обласний дитячий лікувально-санаторний центр радіаційного захисту

	15. 
	Обласний протитуберкульозний санаторій для дорослих "Лісова казка" Житомирської обласної ради

	16. 
	Житомирський обласний центр крові Житомирської обласної ради

	17.  
	Обласний міжрайонний діагностичний центр у м. Коростені Житомирської обласної ради

	18. 
	Обласна наукова медична бібліотека Житомирської обласної ради

	19. 
	Обласне патолого-анатомічне бюро Житомирської обласної ради

	20. 
	Обласне бюро судово-медичної експертизи Житомирської обласної ради

	21. 
	Житомирський обласний центр медико-соціальної експертизи Житомирської обласної ради


	22. 
	Житомирський базовий фармацевтичний коледж  ім. Г.С.Протасевича Житомирської обласної ради

	23. 
	Комунальний вищий навчальний заклад „Житомирський інститут медсестринства”  

	24. 
	Бердичівський медичний коледж Житомирської обласної ради

	25. 
	Новоград-Волинський медичний коледж Житомирської обласної ради

	26. 
	Обласний спеціалізований будинок дитини Житомирської обласної ради

	27. 
	Житомирський обласний будинок дитини для дітей-сиріт та дітей, які залишились без піклування батьків, Житомирської обласної ради

	28. 
	Обласний центр профілактики та боротьби із СНІДом Житомирської обласної ради

	29. 
	Обласний дитячий протитуберкульозний санаторій "Лісовий берег" Житомирської обласної ради

	30. 
	Обласна комунальна установа “Житомирський обласний центр охорони здоров’я матері та дитини” Житомирської обласної ради

	31. 
	Обласний лікувально-оздоровчий реабілітаційний центр “Полісся” Житомирської обласної ради

	32. 
	Житомирська обласна санітарно-епідеміологічна станція

	33. 
	Житомирська міська державна санітарно-епідеміологічна станція

	34. 
	Андрушівська районна державна санітарно-епідеміологічна станція

	35. 
	Баранівська районна державна санітарно-епідеміологічна станція

	36. 
	Бердичівська районна державна санітарно-епідеміологічна станція

	37. 
	Брусилівська районна державна санітарно-епідеміологічна станція

	38. 
	Володарсько-Волинська районна державна санітарно-епідеміологічна станція

	39. 
	Ємільчинська районна державна санітарно-епідеміологічна станція

	40. 
	Житомирська районна державна санітарно-епідеміологічна станція

	41. 
	Коростенська районна державна санітарно-епідеміологічна станція

	42. 
	Коростишівська районна державна санітарно-епідеміологічна станція

	43. 
	Лугинська районна державна санітарно-епідеміологічна станція

	44. 
	Любарська районна державна санітарно-епідеміологічна станція

	45. 
	Малинська районна державна санітарно-епідеміологічна станція


	46. 
	Народицька районна державна санітарно-епідеміологічна станція 

	47. 
	Новоград-Волинська районна державна санітарно-епідеміологічна станція

	48. 
	Овруцька районна державна санітарно-епідеміологічна станція

	49. 
	Олевська районна державна санітарно-епідеміологічна станція

	50. 
	Попільнянська районна державна санітарно-епідеміологічна станція

	51. 
	Радомишльська районна державна санітарно-епідеміологічна станція

	52. 
	Романівська районна державна санітарно-епідеміологічна станція

	53. 
	Ружинська районна державна санітарно-епідеміологічна станція

	54. 
	Червоноармійська районна державна санітарно-епідеміологічна станція

	55. 
	Черняхівська районна державна санітарно-епідеміологічна станція

	56. 
	Чуднівська районна державна санітарно-епідеміологічна станція

	57. 
	Житомирське вище професійне училище-інтернат Житомирської обласної ради


	58. 
	Житомирський геріатричний пансіонат Житомирської обласної ради

	59. 
	Тетерівський дитячий  будинок-інтернат Житомирської обласної ради

	60. 
	Березівський психоневрологічний інтернат Житомирської обласної ради

	61. 
	Новоборівський дитячий будинок-інтернат Житомирської обласної ради

	62. 
	Бердичівський геріатричний пансіонат Житомирської обласної ради

	63. 
	Довбиський психоневрологічний інтернат Житомирської обласної ради

	64. 
	Любарський психоневрологічний інтернат Житомирської обласної ради

	65. 
	Радомишльський психоневрологічний інтернат Житомирської обласної ради

	66. 
	Ходорківський психоневрологічний інтернат Житомирської обласної ради

	67. 
	Пугачівський дитячий будинок-інтернат Житомирської обласної ради

	68. 
	Романівський дитячий будинок-інтернат Житомирської обласної ради

	69. 
	Новоборівський психоневрологічний інтернат Житомирської обласної ради

	70. 
	Обласний спеціалізований будинок-інтернат для осіб, звільнених з місць позбавлення волі, Житомирської обласної ради

	71. 
	Володарсько-Волинський геріатричний пансіонат для ветеранів війни та праці Житомирської обласної ради

	72. 
	Житомирський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти Житомирської обласної ради

	73. 
	Житомирський обласний центр науково-технічної творчості учнівської молоді Житомирської обласної ради

	74. 
	Житомирський обласний  центр еколого-натуралістичної творчості  учнівської молоді Житомирської обласної ради

	75. 
	Житомирський обласний центр туризму,  краєзнавства, спорту та екскурсій  учнівської молоді  Житомирської обласної ради

	76. 
	Житомирський обласний педагогічний ліцей Житомирської обласної ради

	77. 
	Вищий комунальний навчальний заклад „Коростишівський педагогічний коледж  ім. І.Я.Франка” Житомирської обласної ради

	78. 
	Бердичівський педагогічний коледж Житомирської обласної ради

	79. 
	Бердичівська загальноосвітня школа-інтернат І-Ш ступенів для дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування, Житомирської обласної ради

	80. 
	Ушомирська загальноосвітня школа-інтернат І-П ступенів Житомирської обласної ради

	81. 
	Новоград-Волинська загальноосвітня школа-інтернат І-П ступенів Житомирської обласної ради

	82. 
	Житомирська загальноосвітня школа-інтернат І-П ступенів для дітей сиріт і  дітей, позбавлених батьківського піклування, Житомирської обласної ради

	83. 
	Березівська спеціальна загальноосвітня  школа-інтернат І-Ш ступенів для дітей зі зниженим слухом Житомирської обласної ради

	84. 
	Радомишльська загальноосвітня школа-інтернат І-П ступенів для дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування,  Житомирської обласної ради


	85. 
	Бердичівська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат для дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування, Житомирської обласної ради

	86. 
	Житомирська спеціальна загальноосвітня  школа-інтернат І-Ш ступенів для глухих дітей Житомирської обласної ради

	87. 
	Житомирська спеціальна загальноосвітня  школа-інтернат І-Ш ступенів для  дітей зі зниженим зором Житомирської обласної ради

	88. 
	Потіївська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-Ш ступенів для дітей з наслідками поліомієліту і церебральними паралічами Житомирської обласної ради

	89. 
	Житомирська спеціальна загальноосвітня  школа-інтернат Житомирської обласної ради

	90. 
	Довбиська спеціальна загальноосвітня  школа-інтернат Житомирської обласної ради

	91. 
	Вишевицька спеціальна загальноосвітня  школа-інтернат Житомирської обласної ради

	92. 
	Любарська спеціальна загальноосвітня  школа-інтернат Житомирської обласної ради 

	93. 
	Кмитівська спеціальна  загальноосвітня школа-інтернат Житомирської обласної ради

	94. 
	Коростишівська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат Житомирської обласної ради

	95. 
	Денишівський дитячий дошкільний будинок для дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування, Житомирської обласної ради

	96. 
	Дитячо-юнацька спортивна школа Житомирської обласної ради

	97. 
	Обласний притулок для дітей Житомирської обласної ради

	98. 
	Комунальний заклад “Житомирський обласний центр соціально-психологічної реабілітації дітей” Житомирської обласної ради

	99. 
	Житомирський обласний гендерний ресурсний центр Житомирської обласної ради

	100. 
	Соціально-реабілітаційний центр-дитяче містечко Житомирської обласної ради

	101. 
	Обласний соціальний гуртожиток для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування” Житомирської обласної ради

	102. 
	Житомирський академічний обласний театр ляльок Житомирської обласної ради

	103. 
	Житомирський обласний центр народної творчості Житомирської обласної ради

	104. 
	Обласна універсальна наукова бібліотека імені Олега Ольжича Житомирської обласної ради

	105. 
	Обласна бібліотека для юнацтва Житомирської обласної ради

	106. 
	Житомирський обласний  краєзнавчий музей Житомирської обласної ради

	107. 
	Обласна бібліотека для дітей Житомирської обласної ради

	108. 
	Музей космонавтики  ім. С.П.Корольова Житомирської обласної ради

	109. 
	Житомирський обласний літературний музей Житомирської обласної ради

	110. 
	Кмитівський музей образотворчого мистецтва ім. Й.Д.Буханчука Житомирської обласної ради

	111. 
	Житомирське  музичне училище ім. В.С.Косенка

	112. 
	Житомирське училище культури і мистецтв ім. І.Огієнка Житомирської обласної ради

	113. 
	Житомирський обласний центр кінематографії Житомирської обласної ради 

	114. 
	Комунальний заклад “Житомирський обласний центр хореографічного мистецтва” Житомирської обласної ради

	115. 
	Обласне державне комунальне підприємство “Житомирський державний ремонтно-виробничий комбінат”

	116. 
	Житомирська обласна школа вищої спортивної майстерності Житомирської обласної ради

	117. 
	Житомирська дитячо-юнацька спортивна школа з боротьби Житомирської обласної ради

	118. 
	Житомирський обласний центр спорту інвалідів “Інваспорт” Житомирської обласної ради

	119. 
	Житомирська спеціалізована дитячо-юнацька спортивна школа олімпійського резерву з легкої атлетики Житомирської обласної ради

	120. 
	Житомирська спеціалізована дитячо-юнацька  школа Олімпійського резерву з футболу Житомирської обласної ради

	121. 
	Житомирська дитячо-юнацька спортивна школа Житомирської обласної ради при Житомирській школі-інтернаті для дітей-сиріт і дітей, що залишились без батьківського піклування

	122. 
	Житомирський спортивно-оздоровчий комплекс “Авангард” Житомирської обласної ради

	123. 
	Житомирська обласна комунальна спеціалізована аварійно-рятувальна служба Житомирської обласної ради

	124. 
	Житомирський обласний навчально-курсовий комбінат  Житомирської обласної ради

	125. 
	Будівля, що перебуває на балансі обласного державного архіву (м.Житомир, Охрімова гора, 20)

	126. 
	Приміщення колишнього дитячого садка № 12  (м. Житомир,  вул.Шелушкова, 112а), яке орендує училище профпідготовки працівників міліції УМВС України в Житомирській області

	127. 
	Будівля, що перебуває на балансі управління з питань надзвичайних ситуацій та у справах  захисту населення від Чорнобильської катастрофи облдержадміністрації (м. Житомир, вул.Театральна,17/20)

	128. 
	Частина приміщення 1 поверху в будинку за адресою: м. Житомир,  майдан Соборний, 3/2 (колишній магазин “Пропагандист”)  

	129. 
	Третій поверх колишнього Будинку побуту, що перебуває на балансі  КП “Трикотажниця” ( м. Житомир, Житній ринок,8)

	130. 
	85% загальної площі будинка, що перебуває на балансі обласного  Фонду соціального захисту інвалідів (м. Житомир, вул. Домбровського, 38)   

	131. 
	Будівля, що перебуває  на балансі обласного центру по нарахуванню і виплаті пенсій та  допомоги (м. Житомир, вул.Черняховського,105)

	132. 
	Приміщення, що перебуває на балансі обласного військового комісаріату (м. Житомир, вул. Баранова,4) 

	133. 
	Частина нежилого вбудовано-прибудованого приміщення в будинку за адресою: м. Житомир, вул. Київська, 74 

	134. 
	Частина нежилого вбудованого приміщення в будинку за адресою:              м. Житомир, майдан Соборний, 5/1

	135. 
	Житлово-експлуатаційна дільниця об’єднання “Житомирсільбуд” (вул.Щорса,135)

	136. 
	Цілісний майновий комплекс "Побутрадіотехніка" :
приміщення центрального телеательє,  що знаходиться  за адресою: 

м. Житомир, вул. Хлібна, 25;

приміщення телеательє,  що знаходиться  за адресою: м. Житомир, 

вул. Щорса, 151;

приміщення телеательє,  що знаходиться  за адресою:  м. Житомир, 

вул.  Кибальчича, 13;

приміщення звукозапису, що знаходиться за адресою: м. Житомир, 

пл. Перемоги, 4/2;

приміщення та  гаражі, що знаходяться за адресою: м. Житомир, 

вул. В. Бердичівська, 118; 

приміщення телеательє, що знаходиться за адресою:                               смт Вол. Волинський, вул. К.Маркса, 37;

приміщення телеательє, що знаходиться за адресою: смт Попільня, 

вул. Радянська, 15;

приміщення телеательє, що знаходиться за адресою: смт Черняхів, 

вул. Калініна, 1;

гараж, що знаходиться за адресою: м. Малин, вул. Гагаріна, 17-а.


Перший заступник голови ради                                                      П.П.  Рудницький
Додаток  2








          до рішення обласної ради 
                                                                                        від14.11.08  №  702                                                                                                                                        
ПЕРЕЛІК

підприємств, що перебувають у спільній власності  територіальних громад  сіл, селищ, міст Житомирської області

          станом на 14.11.2008

	№ з/п
	Назва  підприємства

	137. 
	Комунальне підприємство обласний медичний консультативно-діагностичний центр Житомирської обласної ради

	138. 
	Комунальне підприємство “Житомирський обласний лікувально-санаторний центр радіаційного захисту для дитячого та дорослого населення “Дениші” Житомирської обласної ради

	139. 
	Автотранспортне комунальне підприємство обласних лікувальних закладів Житомирської обласної ради

	140. 
	Комунальне підприємство "Обласна база спеціального медичного постачання"

	141. 
	Комунальне підприємство аптека "Дитяча" Житомирської обласної ради

	142. 
	Комунальне підприємство “Аптека "Міжлікарняна" Житомирської обласної ради

	143. 
	Комунальне підприємство  "Аптека  № 227" Житомирської обласної ради

	144. 
	Житомирський обласний магазин наочних посібників та навчального обладнання Житомирської обласної ради

	145. 
	Житомирський  обласний  український  музично - драматичний  театр  ім. І.А.Кочерги Житомирської обласної ради

	146. 
	Комунальне підприємство “Житомирська  філармонія” Житомирської обласної ради

	147. 
	Комунальне підприємство “Фольклорний ансамбль національного обряду “Родослав” Житомирської обласної ради

	148. 
	Комунальне підприємство “Житомирське обласне міжміське бюро технічної інвентаризації” Житомирської обласної ради

	149. 
	Комунальне підприємство "Бердичівське міжміське бюро технічної інвентаризації" Житомирської обласної ради

	150. 
	Комунальне підприємство “Новоград –Волинське міжміське бюро технічної інвентаризації” Житомирської обласної ради

	151. 
	Комунальне підприємство "Коростенське міжміське бюро технічної інвентаризації" Житомирської обласної ради

	152. 
	“Малинське районне комунальне підприємство  технічної  інвентаризації” Житомирської обласної ради

	153. 
	Житомирське обласне підрядне спеціалізоване ремонтно-будівельне об’єднання "Житомиррембуд" Житомирської обласної ради

	154. 
	Обласне комунальне підприємство "Обласний учбово-курсовий комбінат житлово-комунального господарства” Житомирської обласної ради

	155. 
	Житомирське комунальне книжково-газетне видавництво "Полісся" Житомирської обласної ради

	156. 
	Комунальне підприємство “Обласний бібліотечний колектор” Житомирської обласної ради

	157. 
	Комунальне підприємство «Чуднівська  друкарня» Житомирської обласної ради

	158. 
	Житомирське комунальне комерціалізоване підприємство "М’ясомолторг" Житомирської обласної ради

	159. 
	Житомирське комунальне підприємство “Завод "Ремпобуттехніка" Житомирської обласної ради

	160. 
	Комунальне підприємство “Житомирський обласний виробничо-технічний  центр стандартизації, метрології та якості продукції” Житомирської обласної ради

	161. 
	Комунальне підприємство “Обласний фонд підтримки індивідуального житлового будівництва на селі” Житомирської обласної ради

	162. 
	Комунальне підприємство “Дирекція "Чорнобильбуд” Житомирської обласної ради

	163. 
	Житомирське обласне комунальне агролісогосподарське підприємство "Житомироблагроліс" Житомирської обласної ради

	164. 
	Комунальне  підприємство “Тетерів-Агро” Житомирської обласної ради

	165. 
	Комунальне підприємство “Агромолтранс” Житомирської обласної ради

	166. 
	Комунальне підприємство  “Облархпроект” Житомирської обласної ради

	167. 
	Комунальне підприємство по експлуатації адмінбудинків Житомирської обласної ради

	168. 
	Житомирське обласне комунальне підприємство “Нерудпром Полісся”

	169. 
	Державне комунальне автогосподарство облдержадміністрації


Перший заступник голови  ради                                                П.П. Рудницький     
	
	




Додаток 3






до рішення обласної ради






від  14.11.08         №   702  


Перелік

відкритих акціонерних товариств, на балансі яких перебуває майно

спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області
	№ з/п
	Код за ЄДРПОУ юридичної особи
	Юридична особа, на балансі якої перебуває об"єкт
	Повна адреса юридичної особи
	Об’єкти соціальної інфраструктури
	Вартість на момент проведення інвентари-зації  (тис.грн)

	
	
	
	
	
	балансова
	залишкова

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	00913396
	ВАТ "Агропостач"
	м.Житомир, вул.Ватутіна, 91/1
	Житловий будинок – 1шт.

(приватизовано)
	22,8
	13,3

	2
	05488638
	ВАТ "Овруцький райагрохім"
	м.Овруч, вул.Сабурова, 1а
	Житлові будинки – 2 шт.

(один приватизовано)
	169,1
	132,6

	3
	04594350
	ВАТ "Ружинська СБМД"
	смт Ружин, 

вул. Житомирська, 7
	Незавершене будівництво житлового будинку (приватизовано)
	0,3
	0,3

	4
	05488578
	ВАТ "Вол.-Волинський "Рай-агрохім"
	смт Вол.-Волинський, вул.Чапаєва, 18а
	Житлові будинки – 1 шт.


	3314,0
	3314,0

	5
	03739705
	ВАТ "Коростишівська райагро-промтехніка"
	м.Коростишів, вул.Горького, 47
	Житлові будинки – 2 шт.

(передано)
	
	

	6
	03740080
	ВАТ "Агротех" 
	м.Малин, 

вул.Огієнка, 53
	Гуртожиток – 1 шт.

Житлові будинки – 12 шт.
	30,1

63,7
	30,1

63,7

	7
	01351055
	ВАТ "Радомишльська ПМК-13"
	м.Радомишль, вул.Промислова, 52
	Житловий будинок – 1 шт.

Гуртожиток – 1 шт.

Котельня – 1 шт.

(передано)
	79,8

88,5

36,9
	78,3

86,2

35,2

	8
	00903713
	ТОВ "Брониківська сільгосп-техніка"
	Нов.-Волинський район, с.Броники
	Житлові будинки – 8 шт.

( приватизовано)

Туалет – 1шт. (приватизовано)

Сараї – 3 шт. (приватизовано)
	235,4

0,7

7,6
	126,2

0

2,4


	9
	03740128
	ВАТ "Новоград-Волинське РТП"


	м.Нов.-Волинський, вул. Чехова,5
	Житлові будинки – 9 шт.

(приватизовано 8 будинків)

Сараї – 2 шт. (приватизовано)
	120,2

0,8
	0

0

	10
	03740507
	ВАТ "Олевська райагропром-техніка"
	м.Олевськ, вул.Покальчука, 15
	Житлові будинки – 5 шт.

(2 приватизовано)

Сараї – 3 шт.

(приватизовано)

Каналізація – 1 шт.
	240,4

14,2

10,7
	103,4

0

0

	11
	00443401
	ВАТ " Житомирський м"ясо-комбінат"
	м.Житомир, вул.Баранова, 127
	Житлові будинки – 3 шт.

Об"єкт цивільної оборони – 1шт.

Дизель-генератор – 1 шт.
	228,7

25,04

0,7
	103,4

21,1

0

	12
	01351428
	ВАТ "Любарське ПМК-10"
	смт Любар, вул.Леніна, 53
	Житлові будинки – 6 шт. (приватизовано)

Незавершене будівництво 

3-х житлових будинків
	0

117,988
	0

117,988

	13
	00903653
	ВАТ "Вишевичі "Агротехніка"
	Радомишльський район, с.Вишевичі
	Житлові будинки – 3шт.

Сарай – 1 шт.
	44,5

6,0
	44,5

6,0

	14
	01529027
	ВАТ "Коростки"  
	Любарський район, с.Коростки
	Житлові будинки –7 шт.

(2 будинки приватизовано)

Незавершене будівництво 

4-х житлових будинків

(3 приватизовано)

Дитячий садок – 1 шт.

(передано)

Газифікація (передано)
	12,7

2,0

0

0
	11,9

2,0

0

0



	15
	00182863
	ВАТ "Житомирський маслозавод"
	м.Житомир, вул.І.Гонти, 4
	Підземний склад – 1 шт.
	6,9
	6,9


	16
	00914645
	ВАТ "Облагропромтехніка"
	м.Житомир, площа Путятинська, 2
	Житловий будинок – 1 шт.

Сарай – 1шт.

Туалет – 1 шт.

Водонапірна вежа – 1шт.

Водопровід – 1 шт.


	95,1

10,8

3,2

2,5

16,0
	91,2

10,3

1,1

0,5

10,6

	17
	00306064
	ВАТ "Чоповицький льонозавод"
	Малинський район, смт Чоповичі, вул.Заводська, 1
	Житлові будинки – 10 шт.

Дитячий садок – 1 шт.

Погріб дитячого садка – 1шт.
	94,9

177,5

2,9
	66,1

104,2

1,4

	18
	00306012
	ВАТ "Вол.-Волинський льоно-завод"
	Вол.-Волинський район, с.Рижани, вул.Заводська
	Житлові будинки – 4 шт.

(2 приватизовано)

Незавершене будівництво  житлового будинку
	740,9

26,9
	740,9

26,9

	19
	00377590
	ВАТ "Бердичівський завод безалкогольних напоїв"
	м.Бердичів, вул.Л.Ко-ростоянової, 22
	Житловий будинок – 1 шт.


	687,8
	573,3

	20
	00903334
	ВАТ "Чорнорудська "Агро-промтехніка"
	Ружинський район, с.Чорнорудка
	Житлові будинки – 5 шт.

Сарай – 1шт.
	380,8

5,7
	247,6

1,4

	21
	015488489
	ВАТ "Попільнянський Райагрохім"
	смт Попільня, вул.Якіра, 4
	Житловий будинок – 1 шт.

(приватизовано)
	-
	-

	22
	05488650
	ВАТ "Радомишльський "Агрохім"
	м.Радомишль, вул.Котовського, 26
	Житловий будинок – 1 шт.

(проданий)
	-
	-

	23
	05418879
	ВАТ "Житомирська СПМК"
	м.Житомир, вул.Нескорених, 15
	Басейн – 1 шт.
	4,5
	2,8

	24
	05488549
	ВАТ "Новоград-Волинський райагрохім"
	м.Новоград-Волинський, вул.Коростенська, 160
	Житловий будинок – 1 шт.

(приватизовано)
	3,3
	2,9

	25
	135682297
	ВАТ "Брусилівагрохім"
	смт Брусилів, вул.Чапаєва, 3
	Житлові будинки – 1 шт.

(приватизовано)

Незавершене будівництво  житлового будинку

(приватизовано)
	-

-
	-

-

	26
	00911492
	ВАТ "Коростишівська СПМК"
	м.Коростишів, вул.Горького, 68
	Житловий будинок – 1 шт.

(передано)
	157,9
	0

	27
	00375993
	ВАТ "Ємільчинський хлібозавод"
	смт Ємільчине, вул.Горького, 18
	Житловий будинок – 1 шт.

(передано)
	11,1
	9,3

	28
	05495839
	ВАТ "Баранівський льонозавод"
	м.Баранівка, вул.І. Франка, 104 а
	Житлові будинки – 9 шт.

Незавершене будівництво 2-х житлових будинків

Котельня – 1 шт. (відсутня)
	82,4

508
	73,2

508

	29
	00377609
	ВАТ "Житомирський завод продтоварів"
	м.Житомир, вул.Котовського, 91
	Житлові будинки – 2 шт.


	8,8
	3,2

	30
	00903475
	ВАТ "Довбиська Агропромтехніка"
	Баранівський район смт Довбиш, вул.Кірова, 34 
	Житлові будинки – 12 шт.

Підсобні приміщення – 6 шт.
	163,5

4,5
	117,4

0

	31
	00903498
	ВАТ "Володарсько-Волинська райагропромтехніка"
	смт Володарськ-Волинський, вул.Чапаєва, 18
	Житлові будинки – 16 шт.

Сараї – 10 шт.
	188,6

8,4
	122,2

6,8

	32
	00448580
	ВАТ "Іскорость"
	Коростенський район, с.Іскорость
	Житлові будинки – 4 шт.


	65,9


	39,8



	33
	05519267
	ВАТ "Коростенська Райагропромтехніка"
	м.Коростень, вул.Чапаєва, 3
	Житлові будинки – 2 шт.

Сараї – 2 шт.

Водопровід – 1 шт.

Зовнішні мережі – 1 шт.
	11,5

1,5

1,3

0,5
	1,9

0,5

0,7

0,1

	34
	00448539
	СтзОВ "Дуга"
	Ємільчинський район, с.Дуга
	Житлові будинки – 2 шт.

Приміщення дитячого садка – 1шт.

Приміщення клубу – 1 шт.
	1,3

0,4

22,8
	0,3

0

7,7

	35
	01529079
	ВАТ "Вишпільське"
	Черняхівський район, с.Вишпіль
	Житлові будинки – 2 шт.

Сарай – 1 шт.

Будинок культури – 1 шт.

Приміщення дитячого садка – 1 шт.

Дорога – 1 шт.

Проектні роботи з газифікації села – 1шт.

Приміщення медпункту - 1шт.
	6,9

0,9

74,4

7,2

54,9

4784,7

6,7
	4,6

0,7

66,2

4,9

50,3

4784,7

4,7

	36
	00377673
	ВАТ "Древлянка"
	м.Коростень, вул. Древлянська, 27
	Житлові будинки – 2 шт.

(приватизовано)
	50,2
	39,1

	37
	05488590
	ВАТ "Коростенська райсільгоспхімія"
	м.Коростень, вул.Т.Кралі, 66
	Житлові будинки – 7 шт.

Автодорога – 1 шт.
	368,7

1150,8
	345,4

60,5

	38
	00911463
	ВАТ "Коростенська СПМК"
	м.Коростень, вул.Т.Кралі, 52
	Житлові будинки – 5  шт.

(дано згоду на приватизацію)
	399,1
	314,7

	39
	0443430
	ВАТ "Бердичівський м"ясокомбінат"


	м.Бердичів, вул.Леніна, 82
	Житлові будинки – 1 шт.
	78,9
	65,3

	  40
	00903707
	ВАТ "Агрофірма "Сільгосптехніка"
	м Андрушівка, вул.Лисенка, 8
	Житлові будинки – 5  шт.

Сараї – 3 шт.

Погріб – 1 шт. (списано)
	16,8

1,4
	0 

0

	41
	05488526
	ВАТ "Житомиррайагрохім"
	м.Житомир, вул.Корольова, 171
	Житлові будинки – 1  шт.

(дано згоду на приватизацію)
	0,06
	0,05

	42
	00903618
	ВАТ "Овруцька "Райагропромтехніка"
	м.Овруч, вул.Сабурова, 1
	Житлові будинки – 10  шт.

Сараї – 4 шт.

Туалет – 1шт.

Погріб – 1 шт.
	335,6

19,4

1,8

1,8
	250,1

13,5

0

1,8

	43
	00698549
	ВАТ "Новоград-Волинська льононасінницька станція"
	Новоград-Волинський район, с.Наталівка
	Житлові будинки – 2 шт.

Сарай – 1 шт.
	10,3

6,2
	7,6

1,9

	44
	20412294
	ВАТ "Ємільчинська "Райагропромтехніка"
	смт Ємільчине, вул.Леніна, 2
	Житлові будинки – 6 шт.

Сараї – 3 шт.

Гуртожиток – 1 шт.

Незавершене будівництво одного житлового будинку (передано)
	4,9

0,2

0,9
	3,0

0,07

0,5

	45
	05488443
	ВАТ "Житомирагрохім"
	м.Житомир, майдан Путятинський, 2
	Житлові будинки – 9 шт.

Незавершене будівництво  житлового будинку – 1 шт.
	80,3

7,2
	56,2

241,0

	46
	00911470
	ВАТ "Монтажник"
	Чуднівський район, с.Вільшанка, вул.Західна
	Житлові будинки – 5 шт.
	27,6
	24,5

	47
	00448551
	Новоград-Волинський заготівельно-відгодівельний кооператив
	м.Новоград-Волин-ський, вул. 50 років Жовтня, 56
	Приміщення дитячого садка – 1 шт.

Приміщення клубу – 1 шт.
	442,9

44,0
	391,1

3,0

	48
	00903728
	ВАТ "Ярунська сільгосптехніка"
	Новоград-Волинський район, с.Степове
	Житлові будинки – 10 шт.

(5 приватизовано)

Сараї – 8 шт.

(5 приватизовано)

Туалет – 1 шт. (приватизовано)
	423,0

47,0

6,6
	364,9

42,6

6,6

	49
	00903363
	ВАТ "Краснопільське підприємство "Агропромтехніка"
	Чуднівський район, с.Краснопіль, вул.Молодіжна, 6
	Житлові будинки – 2 шт.

(приватизовано)


	36,8
	35,3


	50
	00445357
	ВАТ "Бердичівський молокозавод"
	м.Бердичів вул.Володарського, 65
	Медпункт – 1 шт.

Їдальня- 1 шт.
	24,7

190,4
	22,1

154,3

	51
	13568205
	ВАТ "Володарсько-Волинська СПМК-7"
	смт Вол.-Волинський, вул.Котляревського, 3
	Незавершене будівництво житлового будинку  - 1 шт.
	2,3
	2,3

	52
	00305998
	ВАТ "Ємільчинський льонозавод"
	смт Ємільчине, 

вул. Жовтня, 177
	Дитячий садок – 1 шт.

Будинок культури– 1 шт.
	0

0
	0

0

	53
	20415045
	ВАТ "Коростишівський льонозавод"
	м.Коростишів, вул.Крупської, 52
	Будинок дитячого садка з обладнанням– 1 шт.
	21,9
	0,1

	54
	00306006
	ВАТ "Новоград-Волинський льонозавод"
	Новоград-Волинський район, с.Наталівка
	Дитячий садок– 1 шт.

Житлові будинки-8 шт.

Сарай– 1 шт.

Шоха (незавершене будівництво) – 1 шт.
	22,1

218,9

0,1

20,3
	21,9

218,9

0,1

245,8

	55
	05488644
	ВАТ "Олевський райагрохім"
	смт Олевськ, вул.Покальчука, 15
	Житловий фонд– 1 шт.

Автодорога– 1 шт.
	11,3

557,4
	9,6

522,9

	56
	03740370
	Попільнянська сільгосптехніка
	смт Попільня, вул.Якіра, 2 
	Їдальня– 1 шт.
	51,7
	32,6

	57
	00448597
	ВАТ "Промінь"
	Житомирський район, с.Іванівка
	Житлові будинки – 3 шт.

Дорога в с. Іванівка

Дорога в с. Бараші

Міст

Телефонізація 

Захист від блискавки
	16,2

249,7

46,0

25,0

27,1

12,3
	11,3

171,3

3,2

9,8

-

-

	58
	5396014
	ВАТ "Радомишльський льонозавод"
	Радомишльський  район, с.Мала Рача
	Дитячий садок– 1 шт.

Їдальня з обладнанням– 1 шт.
	    329,6

102,1
	     219,1

67,1

	59
	00306029
	ВАТ "Червоноармійський льонозавод"
	Червоноармійський район, с.Молодіжне
	Дитячий садок– 1 шт.
	35
	14

	60
	00903587
	ВАТ "Чоповицька  Агропром-техніка"
	Малинський район,

с.Пристанційне
	Житлові будинки – 4 шт.


	25,1


	8.9



	61
	13552480
	ВАТ " Черняхівський хлібозавод"
	смт Черняхів, вул.Коростенська,101
	Житлові будинки – 3 шт.


	52,7
	36,1



	  62
	05488532
	ВАТ "Коростишіврайагрохім"
	м.Коростишів, вул.Р.Люксембург,97


	Контора – 1 шт.
	       32.9
	        7,6

	 63
	00903699
	ВАТ "Дзержинська райагро-промтехніка"
	смт Романів
	Житлові будинки – 5 шт.

(приватизовані )

Незавершене будівництво житлового будинку – 1 шт.

(приватизоване)
	28.1

13,3
	21,9

0

	  64
	  03740654
	ВАТ "Сільгосптехніка"
	Червоноармійський район, с.Новий Завод
	Житлові будинки – 16 шт.

Сараї – 5 шт.

Гуртожитки – 3 шт.
	1017,2

40.3

63.1
	     619.9

1.1

17.3

	65
	00913383
	ВАТ "Житомирагроспецпостач" – ЗАТ компанія "Райз"  
	м.Житомир, вул.Звягільська,19
	Автомобільна дорога – 1 шт.

Залізнична під"їзна дорога – 

1 шт.
	60,8

25,2
	60,8

25,2

	 66
	05488466
	ВАТ" Родючість"
	м.Бердичів, вул.Шелушкова,116
	Незавершене будівництво житлового будинку – 1 шт.
	413,2
	413,2

	  67
	13562159
	ВАТ "Чудніврайагрохім" 
	Чуднівський район,

с.Вільшанка
	Житлові будинки – 3 шт.

Квартира – 1 шт.
	13,7

3.0
	13.7

3.0

	68
	05409194
	ВАТ "УВТК Житомирагроспецмонтаж"
	Житомирський район,

с.Довжик,  

вул. Нескорених,13
	Каналізація – 1 шт.
	4.0
	0.3

	69
	04594344
	ВАТ "Монтажник"

(підприємство не працює)
	смт Черняхів
	Під’їзна дорога – 1 шт.
	Дані відсутні
	Дані відсутні

	70
	04594338
	ВАТ "Володарсько-Волинська СБМД" (підприємство не працює)
	смт Вол.-Волинський
	Житлові будинки – 4 шт.

(приватизовані)
	Дані відсутні
	Дані відсутні

	71
	13568216
	КП "Житомирагроспецгазмонтаж"
	Житомирський район, с.Довжик
	База газифікацій – 1 шт.
	1,2
	1,2

	72


	00903512
	ВАТ "Барашівська "Агропромтехніка" (підприємство не працює)
	Ємільчинський район,

с.Бараші
	Житлові будинки – 7 шт. (частково приватизовані)

Сараї  - 4 шт.

Погріб  - 1 шт.

Баня -  1 шт.
	0,1

0

0

15,9
	Дані відсутні

"

"

"


 Перший заступник голови  ради                                                                                                                   П.П. Рудницький      

     Додаток 4
до рішення обласної ради

     від 14.11.08     № 702
ПОЛОЖЕННЯ

про порядок управління об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області 

1. Відповідно до повноважень, передбачених ст.ст. 142, 143 Конституції України, ст. 327 Цивільного кодексу України, ст.ст. 43, 60 п. 10 "Прикінцевих та перехідних положень" Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", від імені територіальних громад області управління об’єктами їх спільної власності здійснює Житомирська обласна рада або уповноважені нею органи, визначені в пункті 5 цього Положення. 

2. Правомочності щодо розпорядження об’єктами спільної власності територіальних громад здійснюються обласною радою в порядку і межах, визначених чинним законодавством.

3. Об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області, управління якими здійснюється відповідно до цього Положення, є: 

- рухоме і нерухоме майно підприємств, організацій і установ, закріплене за ними на праві повного господарського відання або оперативного управління;

- житловий фонд, нежилі приміщення;

- заклади освіти, культури, спорту, охорони здоров'я, науки, соціального обслуговування та інше майно і об’єкти, визначені відповідно до Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні" як об’єкти права комунальної власності, що задовольняють спільні потреби територіальних громад області;

- майно підприємств, установ і організацій, яке перебуває у процесі приватизації;

- цілісні майнові комплекси, їх структурні підрозділи ( філії, цехи, дільниці);

- грошові кошти та цінні папери.

4. Повноваження з управління корпоративними правами (пакетами акцій), що належать до спільної власності територіальних громад, здійснює обласна державна адміністрація, відповідно до рішення вісімнадцятої сесії обласної ради двадцять третього скликання від 24.04.2001.

5. Суб'єктами управління спільною власністю територіальних громад сіл, селищ, міст області є:

- обласна рада та її виконавчий апарат;

- голова обласної ради (за дорученням ради);

- обласна державна адміністрація (в межах делегованих обласною радою повноважень);

- регіональне відділення Фонду державного майна України по Житомирській області (в межах делегованих обласною радою повноважень).

6. Здійснюючи управління об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області, обласна рада, в порядку і межах, визначених чинним законодавством:

- приймає рішення про створення, припинення (злиття, приєднання, поділ, перетворення, ліквідація) підприємств, установ і організацій, заснованих на спільній власності за пропозиціями постійних комісій обласної ради та (або) депутатів обласної ради, та (або) обласної державної адміністрації;

- затверджує, вносить зміни до статутів (положень) підприємств, установ, організацій спільної власності або надає право затвердження статутів, положень голові обласної ради, приймає рішення у зв’язку з порушенням статутів (положень) за пропозиціями постійних комісій обласної ради та (або) депутатів обласної ради, та (або) обласної державної адміністрації;

- у випадках, визначених чинним законодавством, погоджує статути (положення) установ, організацій спільної власності або надає право погодження статутів, положень голові обласної ради за пропозиціями обласної державної адміністрації;

- визначає органи, уповноважені здійснювати оперативне управління об’єктами спільної власності, встановлює межі їх повноважень та передає до сфери їх управління відповідні об’єкти спільної власності; 

- приймає рішення про передачу об’єктів зі спільної власності територіальних громад області у державну власність за пропозиціями постійних комісій обласної ради та (або) депутатів обласної ради, та (або) обласної державної адміністрації;

- дає згоду на передачу об’єктів з державної у спільну власність територіальних громад сіл, селищ, міст області за пропозиціями постійних комісій обласної ради та (або) депутатів обласної ради, та (або) обласної державної адміністрації;

- приймає рішення про передачу об’єктів спільної власності у комунальну власність територіальних громад за зверненнями відповідних органів самоврядування та пропозиціями постійних комісій обласної ради та (або) депутатів обласної ради, та (або) обласної державної адміністрації;

- приймає рішення про передачу в користування та оренду цілісних майнових комплексів комунальних підприємств (структурних підрозділів підприємств) та нерухомого майна площею понад 500 кв. м, за пропозиціями постійних комісій обласної ради та (або) депутатів обласної ради, та (або) обласної державної адміністрації;

- визначає відрахування до обласного бюджету частини прибутку підприємств спільної власності за пропозиціями постійних комісій обласної ради та (або) депутатів обласної ради, та (або) обласної державної адміністрації;

- приймає рішення про придбання майна за пропозиціями постійних комісій обласної ради та (або) депутатів обласної ради, та (або) обласної державної адміністрації;

- вирішує питання відчуження майна за пропозиціями постійних комісій обласної ради та (або) депутатів обласної ради, та (або) обласної державної адміністрації;

- погоджує умови і приймає рішення про приватизацію майна об’єктів спільної власності територіальних громад за пропозиціями постійних комісій обласної ради та (або) депутатів обласної ради, та (або) обласної державної адміністрації;

- вирішує питання списання окремо визначеного нерухомого майна, що перебуває на балансі підприємств, установ, організацій спільної власності територіальних громад області, за пропозиціями постійної комісії обласної ради з питань бюджету і комунальної власності;

- вирішує питання списання окремо визначеного рухомого  майна, що перебуває на балансі установ та організацій спільної власності територіальних громад області, вартістю одиниці (комплекту) понад          5000 гривень за  пропозиціями постійної комісії обласної ради з питань бюджету і комунальної власності та (або) депутатів обласної ради, та (або) обласної державної адміністрації;

- приймає рішення про передачу під заставу об’єктів спільної власності за пропозиціями постійних комісій обласної ради та (або) депутатів обласної ради, та (або) обласної державної адміністрації;

- вирішує питання передачі нерухомого майна з балансу одного об’єкта на баланс іншого об’єкта спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області за пропозиціями постійних комісій обласної ради та (або) депутатів обласної ради, та (або) обласної державної адміністрації;

- надає дозвіл на проведення орендарями реконструкції, технічного переоснащення, поліпшення орендованих приміщень спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області за пропозиціями постійних комісій обласної ради та (або) депутатів обласної ради, та (або) обласної державної адміністрації;

- надає дозвіл на відчуження (зменшення розміру) земельної ділянки, яка перебуває у користуванні об’єктів спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області, за пропозиціями постійної комісії обласної ради з питань бюджету і комунальної власності та (або) депутатів обласної ради, та (або) обласної державної адміністрації;

- вирішує питання призначення та звільнення керівників підприємств, що перебувають у спільній власності територіальних громад, за пропозиціями постійної комісії обласної ради з питань бюджету і комунальної власності та (або) депутатів обласної ради, та (або) обласної державної адміністрації;
- здійснює інші, передбачені законодавством України, повноваження щодо управління об’єктами спільної власності територіальних громад.

Пропозиції обласної державної адміністрації з питань управління спільною власністю повинні містити обґрунтування винесення даного питання на розгляд обласної ради.

7. Голова обласної ради за дорученням ради:
- погоджує щоквартально для керівників підприємств, що перебувають у спільній власності територіальних громад, конкретний розмір премії, за пропозиціями постійної комісії обласної ради з питань бюджету і комунальної власності та (або) обласної державної адміністрації;

- вирішує питання списання окремо визначеного рухомого (основних засобів) майна вартістю до 5000 грн., що перебуває на балансі підприємств спільної власності територіальних громад області (з подальшим затвердженням розпоряджень голови ради на сесії обласної ради);

- погоджує звільнення та призначення керівників об’єктів спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області на підставі контрактів за пропозиціями профільних постійних комісій обласної ради та (або) депутатів обласної ради, та (або) обласної державної адміністрації;

- в період між сесіями обласної ради звільняє у виняткових випадках керівників підприємств спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області (закінчення строку дії контракту, звернення керівника із заявою про звільнення з роботи за власним бажанням, поновлення на роботі працівника, який раніше виконував цю роботу, за рішенням суду, смерті керівника, набрання законної сили вироку суду, яким керівника засуджено до позбавлення волі або іншого покарання, яке виключає можливість продовження даної роботи тощо), з наступним затвердженням розпоряджень голови ради на сесії обласної ради;

- в період між сесіями обласної ради, за рекомендацією постійної комісії обласної ради з питань бюджету і комунальної власності, для підприємств призначає виконуючими обов’язки керівників до розгляду питання призначення на посаду керівника на сесії ради, за пропозиціями депутатів обласної ради, та (або) обласної державної адміністрації;

- вирішує питання передачі майна (крім нерухомого) з балансу одного об’єкта на баланс іншого об’єкта спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області, з наступним затвердженням розпоряджень на сесії обласної ради;

- здійснює інші повноваження з управління спільною власністю, доручені обласною радою.

8. Постійні комісії обласної ради з питань, які належать до їх відання:

- здійснюють контроль за ефективністю управління майном, що належить до спільної власності;

- заслуховують на засіданнях комісії звіти керівників підприємств, установ, організацій про результати виконання показників ефективності управління майном та з інших питань діяльності об’єкта спільної власності;

- здійснюють попередній розгляд та вносять рекомендації, висновки на пленарне засідання ради з питань порядку та умов продажу, передачі під заставу, інших способів відчуження, списання об’єктів спільної власності, придбання об’єктів в установленому законом порядку, передачі об’єктів з державної у спільну власність територіальних громад, спільної власності територіальних громад у державну власність або комунальну власність територіальних громад та з інших питань управління власністю;

- здійснюють попередній розгляд пропозицій щодо переліку та умов приватизації об’єктів спільної власності та вносять рекомендації, висновки з даного питання на пленарне засідання ради;

- перевіряють дотримання умов договорів купівлі-продажу приватизованих об’єктів;

- погоджують призначення та звільнення керівників об’єктів спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області на підставі контрактів;
- здійснюють попередній розгляд та вносять рекомендації на пленарне засідання ради щодо питань надання дозволу на відчуження (зменшення розміру) земельної ділянки, яка перебуває у користуванні об’єктів спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області; 

- здійснюють інші повноваження з управління спільною власністю, передбачені рішеннями ради.

9. Обласна державна адміністрація в межах делегованих обласною радою повноважень:

9.1. Вносить пропозиції обласній раді щодо вирішення питань:

- створення, припинення (злиття, приєднання, поділ, перетворення, ліквідація) підприємств, установ і організацій, заснованих на спільній власності;

- затвердження, погодження, внесення змін до статутів (положень) підприємств, установ, організацій спільної власності, прийняття рішень у зв’язку з порушенням статутів (положень);

- передачі об’єктів зі спільної власності територіальних громад області у державну власність;

- надання згоди на передачу об’єктів з державної у спільну власність територіальних громад сіл, селищ, міст області;

- передачі об’єктів зі спільної власності у комунальну власність територіальних громад;

- придбання майна;

- відчуження майна;

- відрахування до обласного бюджету частини прибутку підприємств спільної власності;

- передачі під заставу об’єктів спільної власності;

- передачі нерухомого майна з балансу одного об’єкта на баланс іншого об’єкта спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області; 

- надання дозволу на проведення орендарями реконструкції, технічного переоснащення, поліпшення орендованих приміщень спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області; 

- надання дозволу на відчуження (зменшення розміру) земельної ділянки, яка перебуває у користуванні об’єктів спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області; 

- передачі в користування та оренду цілісних майнових комплексів комунальних підприємств (структурних підрозділів підприємств) та нерухомого майна площею понад 500 кв. м;

- погодження умов і прийняття рішення про приватизацію майна об’єктів спільної власності територіальних громад;
- списання окремо визначеного нерухомого майна і рухомого (основних засобів) вартістю понад 5000 грн, що перебуває на балансі підприємств, установ, організацій спільної власності територіальних громад області.
9.2. Вирішує, за попереднім погодженням профільної постійної комісії обласної ради та голови обласної ради, питання призначення та звільнення з посад керівників установ, організацій, укладання та розірвання контрактів з ними, згідно з типовою формою (додаток 17).

9.3. Встановлює, за попереднім погодженням постійної комісії обласної ради з питань бюджету і комунальної власності, для підприємств спільної власності показники ефективності використання майна спільної власності, щоквартально заслуховує звіт керівника про результати виконання показників.

9.4. Здійснює фінансовий, економічний контроль за діяльністю підприємств спільної власності.

9.5. Погоджує, за попереднім погодженням постійної комісії обласної ради з питань бюджету і комунальної власності, структуру та штати підприємств спільної власності.

9.6. Погоджує, за попереднім погодженням постійної комісії обласної ради з питань бюджету і комунальної власності, форми, системи оплати праці працівників підприємств спільної власності.

9.7. Погоджує, за попереднім погодженням постійної комісії обласної ради з питань бюджету і комунальної власності, тарифи на послуги, що реалізуються підприємствами спільної власності.

9.8. Надає дозвіл на передачу в оренду нерухомого майна загальною площею до 500 кв.м та іншого окремого індивідуально визначеного майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області та регулює інші орендні відносини.

9.9. Надає дозвіл на списання окремо визначеного рухомого майна установ, організацій спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області вартістю до 5000 грн. за одиницю (комплект).
9.10. Здійснює контроль за надходженням (заборгованістю) до обласного бюджету від оренди комунального майна в розрізі балансоутримувачів і щоквартально інформує обласну раду.
9.11. Здійснює контроль за відрахуванням до бюджету частини прибутку господарських підприємств і щоквартально інформує обласну раду.
9.12. За три місяці до закінчення строку дії контракту з керівником установи, організації подає письмову пропозицію щодо укладення контракту з керівником на новий термін або вносить пропозицію щодо нової кандидатури на посаду керівника.

10. Відділ з питань спільної власності територіальних громад виконавчого апарату:

- веде облік наявного майна об’єктів спільної власності територіальних громад;

- забезпечує порядок списання майна об’єктів спільної власності відповідно до вимог чинного законодавства (згідно з додатком 6);

- проводить за дорученням обласної ради інвентаризацію майна об’єктів спільної власності, вживає заходів щодо реєстрації їх у бюро технічної інвентаризації;

- здійснює контроль за дотриманням статутів (положень) підприємств, установ, організацій спільної власності територіальних громад області;

- здійснює організацію проведення конкурсу по оренді майна понад  500  кв. м, цілісного майнового комплексу комунального підприємства (структурного підрозділу підприємства);

- здійснює організацію проведення конкурсу по відбору кандидатури керівника підприємства за рекомендацією постійної комісії обласної ради з питань бюджету і комунальної власності;

- узагальнює матеріали з відчуження, списання, передачі та придбання майна спільної власності;

- готує матеріали щодо передачі майна (крім нерухомого) з балансу одного об’єкта на баланс іншого об’єкта спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області;

- здійснює інші повноваження, передбачені рішеннями ради та положенням про відділ.

11. Регіональне відділення Фонду державного майна України по Житомирській області відповідно до чинного законодавства України забезпечує:

- організацію та проведення приватизації майна спільної власності згідно з угодою, укладеною між регіональним відділенням Фонду державного майна України по Житомирській області та обласною радою за рахунок коштів обласного бюджету чи інших джерел, визначених рішенням сесії обласної ради;

- порядок передачі обласною радою регіональному відділенню об’єктів приватизації спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області для проведення приватизації, який визначається в угоді;

- здійснює інші, визначені законодавством України та рішеннями обласної ради, повноваження.   
Перший заступник голови ради                                                П . П. Рудницький                                                                                                                                                   

        Додаток 5
до рішення обласної ради

        від 14.11.08     № 702
ПОЛОЖЕННЯ
про порядок відчуження майна,  що перебуває у спільній власності територіальних громад сіл, селищ, міст області
1. Це Положення розроблено відповідно до  Цивільного, Господарського кодексів України, законів України “Про місцеве самоврядування в Україні”, „Про місцеві державні адміністрації”, “Про передачу об’єктів права державної та комунальної власності”, “Про приватизацію державного майна” та нормативно-правових актів щодо відчуження майна і визначає порядок відчуження (продажу, обміну, передачі) майна, що перебуває у спільній власності територіальних громад сіл, селищ, міст області.

2. Об’єктами  передачі, обміну, згідно з цим Положенням, можуть бути:


цілісні майнові комплекси підприємств, установ, організацій, їх структурних підрозділів (далі – підприємства); 

          нерухоме майно (будівлі, споруди, окремі приміщення, у тому числі об’єкти незавершеного будівництва );

інше окреме індивідуально визначене майно підприємств (устаткування, прилади, обладнання, транспортні засоби, інші облікові одиниці);


житловий фонд та інші об’єкти соціальної інфраструктури (далі – об’єкти соціальної інфраструктури), які  не увійшли до статутних фондів господарських товариств, створених у процесі приватизації (корпоратизації), у тому числі незавершене будівництво;

акції (частки, паї), що належать до спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області у майні господарських товариств.

3. Чинність цього Положення щодо відчуження майна шляхом продажу поширюється на майно спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області, яке віднесене до основних засобів (фондів) та перебуває на балансі підприємств, установ, організацій спільної власності на правах господарського відання, оперативного управління, майно спільної власності, наданого в оренду, майно спільної власності, що перебуває на балансі суб’єктів господарювання інших форм власності.


4. Дія цього Положення щодо відчуження майна шляхом продажу не поширюється на :


а) цілісні майнові комплекси підприємств, їх структурні підрозділи, об’єкти незавершеного будівництва, законсервовані об’єкти та інше майно, яке підлягає відчуженню шляхом приватизації відповідно до законодавчих актів України з питань приватизації;


б) цілісні майнові комплекси підприємств, їхні структурні підрозділи та інше майно, які є предметом застави, згідно з договором застави, і порядок відчуження яких здійснюється з урахуванням вимог, що визначаються Законом України “Про заставу”;

           в) майно спільної власності, порядок відчуження якого визначається окремими нормативно-правовими актами України (майно, на яке звернено стягнення за рішенням суду, господарського суду).
5. Дозвіл на відчуження надається рішенням сесії обласної ради.
Термін дії дозволу щодо відчуження майна - 12 місяців з дня прийняття рішення.
6. Відчуження майна шляхом його продажу здійснюється виключно на конкурсних засадах: через  біржі, за конкурсом, на аукціонах.

7. Для підготовки питання продажу на розгляд сесії обласної ради подаються  такі документи:

звернення підприємства - балансоутримувача майна, з техніко-економічним обґрунтуванням доцільності відчуження майна.

акт про оцінку вартості основних засобів, які підлягають відчуженню згідно з даними бухгалтерського обліку, за встановленою формою  (додаток 1);
акт про інвентаризацію основних засобів, які підлягають відчуженню (додаток 2);

відомість розрахунку вартості майна згідно з даними бухгалтерського обліку (додатки 3, 4);
звіт про оцінку майна, що містить експертну оцінку об’єкта,  обґрунтування і  висновки експерта про його ринкову вартість.
8. Відчуження майна шляхом його продажу здійснюється на конкурентних засадах: через біржі, за конкурсом, на аукціонах.
При необхідності підприємство подає додатково інформацію та документи, необхідні для прийняття обґрунтованого рішення.

9. Початкова ціна продажу майна визначається підприємством на підставі висновків звіту про оцінку майна.

10. Оцінка майна, яке підлягає відчуженню, проводиться відповідно до нормативно-правових актів та міжнародних стандартів оцінки майна, які діють на дату її проведення, суб’єктом оціночної діяльності – суб’єктом господарювання, який має сертифікат суб’єкта оціночної діяльності.
Після проведення оцінки майна забороняється здійснювати дії щодо об’єкта відчуження, які можуть призвести до зміни його вартості. Термін дії звіту про оцінку майна (акта оцінки майна) не перевищує шести місяців від дати оцінки.

11. Якщо майно, на яке надано дозвіл на відчуження, не реалізовано, а термін дії звіту про оцінку майна (акта оцінки майна) закінчився, то необхідно виконати актуалізацію (уточнення) звіту про оцінку майна (акта оцінки майна) вартості об’єкта відчуження на нову дату та погодити її в обласній раді.
12. Якщо після оголошення початкової ціни продажу покупці не висловлюють бажання придбати об’єкт за оголошеною початковою ціною, то підприємство має право знизити ціну об’єкта, але не більше як на 10 відсотків. Якщо і після такого зниження об’єкт не продається, то торги припиняються.

13. Отримані внаслідок відчуження майна кошти (за вирахуванням плати за послуги та сплати податків) зараховуються:

за нерухоме майно та об’єкти незавершеного будівництва – до обласного бюджету;

за індивідуально визначене майно – на рахунок підприємства і направляються на інвестиції даного підприємства;

за майно, що перебуває на балансах господарських товариств, але  не увійшло до їх статутних фондів,  - до обласного бюджету.
14. Ініціатива щодо передачі об’єктів права державної та комунальної власності  може  виходити,  відповідно,  від  органів, уповноважених  управляти державним майном, інших самоврядних організацій, яким передано в користування державне майно, місцевих органів виконавчої влади, відповідних органів місцевого самоврядування.

15. Для розгляду питань безоплатної передачі або обміну майна необхідно подати такі документи:

- обґрунтовану заяву підприємства - балансоутримувача майна з клопотанням про обмін або передачу майна;
- згоду організації, яка приймає це майно на свій баланс (якщо майно передається у власність територіальної громади, – згоду ради (рішення сесії);

- відомість розрахунку.

16. У разі передачі об’єктів шляхом обміну, додаються акти оцінки вартості об’єкта, затверджені органом, уповноваженим управляти майном і відповідним органом місцевого самоврядування.
17. Передача проводиться разом з відповідною технічною документацією  (інвентарна справа, акт прийняття в експлуатацію, плани зовнішніх мереж тощо), а також документами, що встановлюють право власності на нього для об’єктів незавершеного будівництва,  - з проектно-кошторисною документацією.
Разом із житловим фондом передаються вбудовані і прибудовані приміщення, зовнішні мережі електро-, тепло-, газо-, водопостачання та водовідведення, а також будівлі, призначені для обслуговування цього фонду (бойлерні, котельні, каналізаційні та водопровідні споруди, обладнання тощо).
18. Передача або обмін  вважаються здійсненими  після підписання акта приймання-передачі та затвердження його головою обласної ради.
19. Акт приймання-передачі складається в 3-х примірниках, один із яких надається обласній раді.
20. Підприємства, яким надано дозвіл на відчуження основних засобів, згідно з цим Положенням, зобов’язані у місячний термін повідомити обласну раду.
21. Відповідальність за дотримання порядку відчуження майна, відповідно до цього Положення, покладається на керівника підприємства, установи (закладу).

Перший заступник голови ради                                                        П.П. Рудницький
                                                                          Додаток 1 

                                                                          до Положення про порядок відчуження   

                                                                          ЗАТВЕРДЖУЮ

                                                                          Керівник підприємства

                                                                          ________ _________________

                                                                           (підпис)   (прізвище та ініціали)

                                                                          М.П.

АКТ

про оцінку вартості основних засобів, 

які підлягають відчуженню

                                                                                      станом на _____________
	№

з/п
	Назва інвент.

об’єкта
	Рік випус-ку
	Номер об`єкта
	Кіль-кість кап. ремон-тів
	Вар-тість кап.

ремон-тів
	Балан-сова (первіс-на) вартість

(грн.)
	Сума нара-хова-ного зносу (грн.)
	Балан-сова (залиш-кова) вартість

(грн.) 
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 Усього: _________________________________________________________

Відомості про дорогоцінні метали:

         (подаються у разі їх наявності за кожним інвентарним об’єктом)

Головний бухгалтер

підприємства                                       __________      _____________________

                                                                 (підпис)            (прізвище та ініціали)

                                                                          Додаток  2 

                                                                          до Положення про порядок відчуження
   ЗАТВЕРДЖУЮ

                                                                          Керівник підприємства

                                                                          _________ ________________

                                                                          (підпис)  (прізвище та ініціали)

                                                                           “_____”_________ 200___р.

                                                                           м.п.

АКТ

про інвентаризацію основних засобів, 
які підлягають відчуженню

____________________________________________________________

(назва об’єкта (підприємства, цеху, дільниці тощо), де проводилась інвентаризація)


На підставі наказу (розпорядження) від “_____”_____________ 20___р. № ________

Комісія у складі ______________________________________________________________

                                   (посади, прізвища та ініціали членів комісії)

 ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------  --- ------------------------------------------------------------------------ ------------------------------------------проведено інвентаризацію основних засобів, які підлягають відчуженню і обліковуються на балансовому рахунку № ________, станом на “_____”_______________20____р.

Інвентаризацію розпочато  “_____”_________________20_____р.

Інвентаризацію завершено “_____”_______________ 20_____р.


При проведенні  інвентаризації встановлено таке:

	№

з/п
	Назва 

об’єкта
	Рік

випус

ку
	Інвен-

тарний

номер
	Завод-

ський

номер
	Номер пас-порта
	Обліковується за станом на

“___”_________20___р.
	При-мітка

	
	
	
	
	
	
	Фактично

виявлено
	За даними бухгалтер-ського обліку
	

	
	
	
	
	
	
	кіль-

кість
	вар-тість
	кіль-

кість
	вар-

тість
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Усього:

Усього за актом: а) порядкових номерів ________________________________

                                                                                (прописом)

                              б) загальна кількість одиниць, фактично _________________

                                                                                                       (прописом)



       в) на суму, грн., фактично _____________________________

                                                                                     (прописом)

Голова комісії ___________________   _______________ _____________________________

                           (посада)                                (підпис)           (прізвище та ініціали)

Члени комісії: ___________________   _______________  ____________________________ 

                           (посада)                                 (підпис)           (прізвище та ініціали)

Додаток 3

до Положення про порядок відчуження

ВІДОМІСТЬ

розрахунку вартості машин, обладнання, транспортних засобів

 станом на __________________200__р.

Код за ЗКПО_______________________________________

(повна назва підприємства)

	№

з/п
	Інвентарний номер
	Назва об’єкта, державний номерний знак
	Номер двигуна
	Номер шасі
	Рік випуску
	Балансова вартість, грн.
	Нарахований знос,

 грн.
	Залишкова вартість, грн.
	Експертна оцінка, грн.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10


Члени комісії: _________________________                                           (Прізвище, ініціали)

                                       (підпис)

                         __________________________                                            ____________________

                         __________________________                                            ____________________

  М.П.              ___________________________                                           ____________________

“____”  ________________200__р.
Додаток 4

до Положення про порядок відчуження

ВІДОМІСТЬ

розрахунку вартості будівель, споруд і передавальних пристроїв

 станом на __________________200__р.

Код за ЗКПО_______________________________________

(повна назва підприємства)

	№

з/п
	Інвентарний номер
	Назва об’єкта, місцезнаходження
	Рік введення в експлуатацію
	Балансова вартість, грн.
	Нарахований знос,

 грн.
	Залишкова вартість, грн.
	Експертна оцінка, грн.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8


Члени комісії: _________________________                                           (Прізвище, ініціали)

                                       (підпис)

                         __________________________                                            ____________________

                         __________________________                                            ____________________

  М.П.              ___________________________                                           ____________________

“____”  ________________200__р.

Додаток  6

до рішення обласної ради                     від  14.11.08    №   702
ПОЛОЖЕННЯ

про  порядок  списання  майна спільної власності

територіальних громад сіл, селищ, міст області

1. Це Положення розроблено відповідно до законів України “Про місцеве самоврядування в Україні”, „Про місцеві державні адміністрації”, “Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні” та Типової інструкції про порядок списання матеріальних цінностей з балансу бюджетних установ, затвердженої наказом Державного казначейства України та Міністерства економіки України від 10.08.01 № 142/181 для установ, організацій, підприємств, що перебувають у спільній власності територіальних громад сіл, селищ, міст області (надалі – установи).

2. З балансів установ, відповідно до вимог цього Положення, можуть бути списані матеріальні цінності:

а) необоротні активи – будинки та споруди, машини та обладнання, транспортні засоби, інструменти, прилади та інвентар, інші основні засоби (крім земельних ділянок та капітальних витрат на поліпшення земель), інші нематеріальні активи;

б) запаси – сировина і матеріали, обладнання, конструкції і деталі до установок, малоцінні та швидкозношувані предмети, медикаменти, продукти харчування, паливо, запасні частини до машин і обладнання, господарські матеріали і канцелярське приладдя, інші матеріали.

Музейні цінності списуються в установленому чинним законодавством порядку.

Матеріальні цінності спеціального призначення списуються за окремими нормативними актами, розробленими відповідними міністерствами, іншими центральними органами виконавчої влади, за погодженням із галузевими управліннями.

3. Списання майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області, що не ввійшло до статутних фондів господарських товариств у процесі приватизації, але перебуває на їх балансі, здійснюється за ініціативою господарського товариства за поданням обласної державної адміністрації з дозволу обласної ради.

Списанню підлягають матеріальні цінності як такі, що:

а) непридатні для подальшого використання;

б) морально застарілі;

в) виявлені в результаті інвентаризації як недостача;

г) фізично зношені;

д) пошкоджені внаслідок аварії чи стихійного лиха (за умови, що відновлення їх є неможливим або економічно недоцільним і вони не можуть бути реалізовані).

Крім того, списанню підлягають будівлі, споруди, що мають зноситись у зв’язку з будівництвом нових об’єктів, та такі, що зруйновані внаслідок атмосферного впливу і тривалого використання.

4. Знос, нарахований у розмірі 100 відсотків вартості на необоротні активи, які придатні для подальшої експлуатації, не може бути підставою для їх списання.

5. Списання з балансу установи матеріальних цінностей здійснюється шляхом їх:

продажу;


безоплатної передачі;


ліквідації (на підставі акта).

6. Для визначення непридатності матеріальних цінностей і встановлення  неможливості або неефективності проведення їх відновлювального ремонту, а також для оформлення необхідної документації на списання цих цінностей наказом керівника установи щорічно створюється  комісія, яка діє протягом року, у складі:

керівника або його заступника (голова комісії);

головного бухгалтера або його заступника (в установах і організаціях, у яких штатним розписом посада головного бухгалтера не передбачена, особа, на яку покладено ведення бухгалтерського обліку);


керівників груп  обліку (в установах, які обслуговуються централізованими бухгалтеріями) або інших працівників бухгалтерії, які обліковують матеріальні цінності;


особи, на яку покладено відповідальність за збереження матеріальних цінностей;


інших посадових осіб (на розсуд керівника установи).

 
Наказ про створення постійно діючої комісії поновлюється щорічно або за потребою.


Право визначення непридатності матеріальних цінностей і встановлення неможливості або неефективності проведення відновлювального ремонту, а також оформлення необхідної документації наказом керівника установи може бути надано щорічній інвентаризаційній комісії.


Для участі в роботі комісії зі встановлення  непридатності автомобілів, нагрівальних котлів, підйомників та інших необоротних активів, які перебувають під наглядом Державних інспекцій, запрошується представник відповідної інспекції, який передає комісії свій письмовий висновок про неможливість або неефективність проведення відновлювального ремонту, що додається до акта.
У тих установах, де технічне обслуговування здійснюється своїми штатними спеціалістами, акт чи довідка готуються ними. У цьому випадку до складу комісії входить відповідальний спеціаліст даної установи.

До списання музейних цінностей або матеріальних цінностей спеціального призначення комісія створюється за окремим наказом керівника установи.

7. Постійно діюча комісія установи:

- проводить огляд матеріальних цінностей для складання акта про їх списання, використовуючи при цьому необхідну технічну документацію (технічні паспорти, поетажні плани, відомості дефектів та інші документи), а  також  дані  бухгалтерського  обліку, встановлює  можливість  або неможливість відновлення і подальшого використання матеріальних цінностей у даній установі, вносить пропозиції про їх продаж, передачу чи ліквідацію;

- встановлює конкретні причини списання об’єкта: фізичний або моральний знос, реконструкція, порушення нормальних умов експлуатації, аварія та інше;

- встановлює осіб, з вини яких трапився передчасний вихід матеріальних цінностей із ладу (якщо такі є);

- встановлює можливість використання окремих вузлів, деталей, матеріалів списаного об’єкта і проводить їх оцінку;

- здійснює контроль за вилученням зі списаних цінностей придатних вузлів, деталей та матеріалів із кольорових і дорогоцінних металів, визначає їх кількість, вагу та контролює їх здавання на відповідний склад;

- визначає вартість списання матеріальних цінностей.

У разі, коли обладнання списується у зв’язку з будівництвом нових, розширенням, реконструкцією та технічним переоснащенням діючих об’єктів, комісія перевіряє його наявність у плані реконструкції та технічного переоснащення, затвердженому організацією вищого рівня, і робить в акті про списання посилання на пункт та дату затвердження плану.

8. За результатами обстеження комісією складаються акти про списання матеріальних цінностей.

 
При списанні необоротних активів складається відповідний акт за типовою формою “Акт про списання автотранспортних засобів” (додаток 1), “Акт про списання основних засобів” (додаток 2), „Акт про списання з балансу вилученої з бібліотеки літератури” (додаток 3).
При списанні запасів складається акт за типовою формою „Акт списання”.

При списанні матеріальних цінностей можуть складатися акти довільної форми із зазначенням вичерпної інформації щодо їх кількісних та якісних показників, а також причин вибуття (списання).

В актах на списання зазначаються дані, які характеризують об’єкт: рік виготовлення або будівництва, дата його отримання установою, первісна вартість, сума нарахованого зносу за даними бухгалтерського обліку, кількість проведених капітальних ремонтів та інше.
В акті про списання матеріальних цінностей детально висвітлюються причини вибуття об’єкта, стан основних частин, деталей і вузлів, конструктивних елементів та обґрунтовується недоцільність і неможливість їх відновлення.

При списанні автотранспортних засобів, крім того, вказується пробіг автомобіля і дається технічна характеристика агрегатів і деталей автомобіля та можливість подальшого використання основних деталей і вузлів, які можуть бути отримані в результаті демонтажу.

При списанні з балансів матеріальних цінностей, які вибули внаслідок аварій, до акта про списання додається копія акта про аварію з поясненням причин, які викликали аварію, та вказуються заходи, прийняті щодо винних осіб.

Якщо в результаті ліквідації матеріальних цінностей окремі деталі, вузли, матеріали можуть бути використані чи підлягають передачі в установленому порядку, комісією додатково складається акт про оцінку таких цінностей.

9. Акти про списання матеріальних цінностей, складені комісією, затверджуються керівником установи.

Відповідальність за достовірність наданої обласній раді інформації покладається на керівника установи та членів комісії.

10. Дозвіл на списання з балансу матеріальних цінностей надається керівником установи, обласною радою або обласною державною адміністрацією залежно від вартості матеріальних цінностей та причин списання.
11. Дозвіл на списання матеріальних цінностей як таких, що непридатні для подальшого використання, морально застаріли, фізично зношені, пошкоджені внаслідок аварії чи стихійного лиха (за винятком виявлених в результаті інвентаризації як недостача), надається в такому порядку:

основних засобів, що перебувають на балансі підприємств спільної власності територіальних громад - з дозволу обласної ради;

основних засобів, що перебувають на балансі установ та організацій спільної власності територіальних громад, вартістю за одиницю (комплект) в розмірі  до 5000 гривень - з дозволу обласної державної адміністрації;

основних засобів, що перебувають на балансі установ та організацій спільної власності територіальних громад, вартістю за одиницю (комплект) в розмірі понад 5000 гривень - з дозволу обласної ради.

Для підготовки дозволу на списання до обласної ради необхідно представити такі документи:
звернення установи з техніко-економічним обґрунтуванням доцільності списання майна, погодженого з галузевим   управлінням обласної державної адміністрації;
акт про списання матеріальних цінностей, складений комісією і затверджений керівником установи;
відомість розрахунку вартості основних засобів, які підлягають списанню, згідно з даними бухгалтерського обліку (додатки 4, 5);
письмовий висновок (заключення, акт) спеціаліста організації, що здійснює технічне обслуговування (обстеження технічного стану) та ремонт матеріальних цінностей, або спеціаліста установи, з балансу якої списуються матеріальні цінності (в посадових обов’язках якого передбачено проведення таких робіт), про їх непридатність для подальшого використання, неможливість або економічну недоцільність проведення відновлювального ремонту; 

копія наказу керівника установи про створення постійно діючої комісії, завірена відповідальною особою;

копія технічної документації (при наявності).

12. Недостача матеріальних цінностей, виявлена в результаті інвентаризації: понад норми природних втрат, втрати від псування, стихійного лиха (повені, пожежі та інше), а також, коли конкретні винуватці не встановлені (втрати від нерозкритих крадіжок тощо), списуються з балансів лише після ретельної перевірки дійсної відсутності винних осіб і вжиття потрібних заходів задля недопущення фактів у подальшому в такому порядку:

а) за кожним випадком недостачі або псування матеріальних цінностей на суму  до 5000 гривень включно – з дозволу обласної державної адміністрації;

б) за кожним випадком недостачі або псування матеріальних цінностей на суму  понад 5000 гривень – з дозволу обласної ради.

У документах, які установи подають для оформлення списання недостачі понад норми природних втрат і втрат від псування матеріальних цінностей, слід вказати заходи, яких вжито задля попередження таких втрат.
13. Списання з балансу установи основних засобів та інших необоротних активів (за винятком пошкоджених внаслідок аварії чи стихійного лиха, морально застарілих, фізично зношених та виявлених у результаті інвентаризації як недостача) не може бути здійснено до закінчення періоду нарахування зносу на них. 

14. Списання матеріальних цінностей проводиться за первісною вартістю або за відновлювальною вартістю (у разі проведення індексації або переоцінки матеріальних цінностей).

      При списанні основних засобів, що були в експлуатації, в документах поряд з їх первісною (відновлювальною) вартістю вказується сума нарахованого зносу.


15. Розбирання та демонтаж матеріальних цінностей, які втратили своє виробниче призначення або стали непридатними, проводяться тільки після отримання дозволу обласної ради, обласної державної адміністрації на їх списання. Демонтаж, розбирання та списання з балансу майна, відповідно до цього Положення, здійснюється безпосередньо установою, на балансі якої обліковується це майно.

16. Усі деталі, вузли і агрегати розібраного та демонтованого обладнання, які придатні для ремонту іншого обладнання, а також матеріали, отримані від ліквідації необоротних активів, оприбутковуються на відповідних субрахунках бухгалтерського обліку, а непридатні деталі та матеріали  оприбутковуються як інші матеріали і підлягають обов’язковій здачі установі, на яку покладено збір такої сировини.

Також підлягають обов’язковій здачі виготовлені із кольорових металів деталі та вузли, які не використовуються в даній установі для ремонту машин, інструментів, приладів, обладнання.

17. Деталі і вузли, що містять дорогоцінні метали і дорогоцінне каміння, вилучені після демонтажу матеріальних цінностей, підлягають здачі на спеціалізовані підприємства України, що здійснюють приймання та переробку відходів і лому дорогоцінних металів і дорогоцінного каміння в порядку, визначеному чинним законодавством України.

За наявності відомчих або централізованих пунктів, що займаються збиранням і демонтажем техніки, апаратури, приладів та інших виробів, останні здаються без демонтажу, цілим комплектом.

Забороняється знищувати, викидати, здавати в лом техніку, апаратуру, прилади та інші вироби, що містять дорогоцінні метали і дорогоцінне каміння, без попереднього вилучення і одночасного оприбуткування цінних деталей.

Забороняється передача, списання і продаж техніки, апаратури та інших необоротних активів за цінами, нижчими від вартості дорогоцінних металів і дорогоцінного каміння, що міститься в них, із врахуванням витрат на їх вилучення.

18. Посадові особи, які порушили порядок зберігання матеріальних цінностей або безгосподарно ставились до них (знищення, підпалювання тощо), несуть відповідальність згідно з чинним законодавством.

Відшкодування сум збитків здійснюється відповідно до Закону України “Про визначення розміру збитків, завданих підприємству, установі, організації розкраданням, знищенням (псуванням), нестачею або втратою дорогоцінних металів, дорогоцінного каміння або валютних цінностей” та постанови Кабінету Міністрів України від 22.01.96 № 116  “Про затвердження Порядку визначення розміру збитків від розкрадання, нестачі, знищення (псування) матеріальних цінностей”.

19. Списання матеріальних цінностей з обліку (як ліквідація на підставі акта про списання) проводиться лише у випадках, коли подальше використання цих цінностей неможливе або економічно недоцільне.

20. Кошти, отримані установами від списання майна за здані у вигляді брухту і відходів чорні, кольорові метали, дорогоцінні метали, дорогоцінне каміння, залишаються у розпорядженні установи.

21. Установи, яким надано дозвіл на списання матеріальних цінностей, згідно з цим Положенням, зобов’язані у місячний термін повідомити про списання обласну раду, обласну державну адміністрацію.

Керівники установ, підприємств та організацій є відповідальними за дотримання порядку списання майна.

Перший заступник голови ради                                                    П.П.Рудницький
                                                                                          Додаток 1
до Положення про порядок списання                                                                

	
	
	

	(назва установи)
	
	

	Ідентифікаційний код ЄДРПУ
	
	


                                                       Код за  ДКУД

	

	


                                                                             "ЗАТВЕРДЖУЮ"

	

	

	(посада)

М.П.

	(прізвище, ім`я та по батькові, підпис)

"____" ______________ 200 __ р.


АКТ № _______

про списання автотранспортних засобів

	Від-
діл
	Дебет
	Кредит
	Вар-тість
	Номер
	Знос
	Рік ви-пу-ску
	Дата вве-дення 
в експлу-атацію
	Пробіг (км)

	
	Рахунок, суб-раху-нок
	Код аналі-тично-го обліку
	Раху-нок, субра-хунок
	Код ана-літич-ного обліку
	
	Ін-вен-тар-ний
	Завод-ський
	
	
	
	З по-чатку експлу-атації
	Після остан-нього ремон-ту

	Балансова вартість:
	
	
	
	
	
	
	
	

	- початкова
	
	
	
	
	
	
	
	

	- після індексації
	
	
	
	
	
	
	
	

	- залишкова
	
	
	
	
	
	
	
	


Комісія, призначена наказом                                    від "__" _________ 200_ р. № ____

                                   розпорядженням

провела огляд автомобіля                    марка: __________ модель: ______ тип: ______

                      (причепа, напівпричепа)

вантажопідйомність                двигун № _______ шасі № _____ держ.номер.________

     (ємність)

технічний паспорт ____ № ______________ маса об`єкта за паспортом ___________

наявність дорогоцінних, металів:_____________________________________________

що належать:__________________________________________________________
                                                     (назва установи)

Адреса установи:_________________________________________________________

Внаслідок огляду_____________________________________ його агрегатів, вузлів і 

                                 (автомобіля, причепа, напівпричепа)

механізмів та ознайомлення з документами (паспортом, формуляром) комісія постановила:

1. Перебуває на балансі установи з "__" __________ 200_р.

2. Кількість ремонтів:___________ на суму _______________ грн.

___________________________________________________________

                                                 (прописом)

Зовнішній стан автомобіля (причепа, напівпричепа) _____________________
__________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________
На автомобілі (причепі, напівпричепі) відсутні такі вузли та деталі: 
____________________________________________________________________________________________________________________________________
Технічна характеристика агрегатів та деталей

автомобіля (причепа, напівпричепа)

	№ з/п
	Найменування агрегатів
	Придатні для користу-вання
	Відсоток придатності
	Підлягають відновленню
	Непридатні
	Виявлені дефекти

	1
	Рама
	
	
	
	
	

	2
	Кузов
	
	
	
	
	

	3
	Кабіна
	
	
	
	
	

	4
	Двигун
	
	
	
	
	

	
	Карбюратор
	
	
	
	
	

	
	Стартер
	
	
	
	
	

	
	Генератор
	
	
	
	
	

	
	Компресор
	
	
	
	
	

	
	Пневмогальма
	
	
	
	
	

	5
	Коробка передач
	
	
	
	
	


	6
	Задній міст і карданний вал
	
	
	
	
	

	
	Картер заднього мосту
	
	
	
	
	

	
	Картер
	
	
	
	
	

	
	Диски коліс 
	
	
	
	
	

	
	Ресори


	
	
	
	
	

	№ з/п
	Найменування агрегатів
	Придатні для користу-вання
	Відсоток придатності
	Підлягають відновленню
	Непридатні
	Виявлені дефекти

	7
	Передній міст і рульове управління
	
	
	
	
	

	
	Передня вісь
	
	
	
	
	

	
	Диски коліс
	
	
	
	
	

	
	Ресори
	
	
	
	
	

	
	Механізми рульового управління
	
	
	
	
	

	8
	Інші
	
	
	
	
	

	
	Радіатор
	
	
	
	
	

	
	Крила і підніжки
	
	
	
	
	

	
	Капот
	
	
	
	
	

	
	Фари
	
	
	
	
	

	
	Скло
	
	
	
	
	

	
	Акумулятори
	
	
	
	
	

	
	Амортизатори
	
	
	
	
	

	
	Головний гальмовий циліндр
	
	
	
	
	

	У графах 3,5,6 вказується: так, ні.


Висновки комісії ___________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Додаток: перелік документів, що додаються
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
	Голова комісії: _________________

                                    (посада)
	        (підпис)
	     (прізвище, ініціали)



	Члени комісії: _________________

                                    (посада)
	        (підпис)
	     (прізвище, ініціали)



	                         _________________

                                    (посада)
	        (підпис)
	     (прізвище, ініціали)




Підлягають оприбуткуванню такі деталі та вузли:

	Номер
	Найменування
	Одиниця виміру
	Кіль-кість
	Ціна (грн.)
	Сума (грн.)

	За по-рядком
	По ката-логах
	Номен-клатура
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Розрахунок результатів списання автомобіля  (причепа)___________________
Разом _______ грн.

	Витрати на списання
	Надійшло від списання

	Найменування документів
	Стаття витрат
	Сума (грн.)
	Цінності
	Найменування документів
	Кіль-

кість
	Сума (грн.)

	
	
	
	Вид
	Номенкла-турний номер
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Результати списання: ___________________________________________________

У картці ________________ вибуття основних засобів відмічено.

"__" __________ 200_р. 

Головний бухгалтер_______________________________
                                                        (підпис)          (прізвище, ініціали)







    Додаток  2
до Положення про порядок списання                                                                

	
	
	

	(назва установи)
	
	

	
Ідентифікаційний

 код ЄДРПУ


	
	


                                              Код за  ДКУД

                                                                                             ЗАТВЕРДЖУЮ

	                                  А  К  Т
	

	ПРО СПИСАННЯ ОСНОВНИХ
	

	ЗАСОБІВ
	(посада)



	
	(прізвище, ім`я та по батькові, підпис)

"____" ______________ 200 __ р.
М.П.


	Номер документа
	Дата складання

	
	

	Відділ
	Дебет
	Кредит
	Сума
	Знос
	Інвентар-ний номер

	
	рахунок, субрахунок
	код аналітич-ного обліку
	рахунок, субраху-нок
	код аналітично-го обліку
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Комісія, призначена наказом ______ від "__" ______________ 200___ р. № __________________

на підставі _______________________________________________________
здійснила огляд _____________________________________________________________________

                              (найменування об`єкта)

У результаті огляду комісія встановила:

1. Надійшов в установу "___" ________ _______р.

2. Кількість ремонтів __________________ на суму _______________________________ грн.

3. Маса об`єкта за паспортом: ________________________________________________________

4. Наявність дорогоцінних металів:_____________________________________________________

5. Технічний стан та причина списання _________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
	Код

	


	Устаткування
	Рік випуску (побудови)
	Дата введення в експлуатацію, місяць, рік

	Вид
	Код
	
	

	9
	10
	11
	12

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Висновок комісії: __________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Додаток: перелік документів, що додаються_________________________________________________________
__________________________________________________________________
	Голова комісії: ________________

                                    (посада)
	        (підпис)
	     (прізвище, ініціали)



	Члени комісії:________________

                                    (посада)
	        (підпис)
	     (прізвище, ініціали)



	                         _________________

                                    (посада)
	        (підпис)
	     (прізвище, ініціали)




Розрахунок результатів списання об`єкта

	Витрати за списанням
	Надійшло від списання

	Найменування документа
	Статті витрат
	Сума
	Найменування документа
	Вид цінностей
	Кількість
	Сума

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Результати списання: ___________________________________________________

У картці ________________ вибуття основних засобів відмічено.

"__" _____________200_р. 
Головний бухгалтер_______________________________

(підпис)                (прізвище, ініціали)






 Додаток 3

                                                                                      до Положення про списання

	Ідентифікаційний

 код ЄДРПУ
	
	


                                              Код за  ДКУД

                                                                          Затверджую








___________________________________________










(посада)








___________________________________________








        (прізвище, ім`я, по батькові)








„_______”________________ 20___ р.
	Код установи
	Інвентарний      номер
	Основний рахунок
	Кореспондую-чий рахунок

	
	
	
	


А К Т     № ______

про списання з балансу ___________________________ вилученої з бібліотеки літератури

„____” ___________ 200__р. комісія, призначена наказом по ____________________________________________________________________

                                                                 (назва установи)

від „​​​​​​____"______________20__ р. № _____ у складі ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
здійснила перевірку стану застарілої (зношеної) літератури в бібліотеці і постановила, що література, перерахована в описі, підлягає списанню і вилученню з обліку.

Додаток: опис на вилучення з бібліотеки застарілої (зношеної) літератури.

В інвентарній книзі бібліотеки вибуття літератури відмічено.

Голова комісії ________________    ____________  _______________________

                                  (посада)                                (підпис)             (прізвище та ініціали)

Члени комісії: ________________    ____________  _______________________

                                  (посада)                                (підпис)             (прізвище та ініціали)

                         ________________    ____________  _______________________

                                  (посада)                                (підпис)             (прізвище та ініціали)

                        ________________    ____________  _______________________

                                  (посада)                                (підпис)             (прізвище та ініціали)

Списана література здана місцевим установам, що займаються заготівлею вторинної сировини, за квитанцією № ________  від ________________20__р.

Голова комісії ________________    ____________  _______________________

                                  (посада)                                (підпис)             (прізвище та ініціали)

Члени комісії: ________________    ____________  _______________________

                                  (посада)                                (підпис)             (прізвище та ініціали)

                         ________________    ____________  _______________________

                                  (посада)                                (підпис)             (прізвище та ініціали)

                        ________________    ____________  _______________________

                                  (посада)                                (підпис)             (прізвище та ініціали)
____________________________________                     „_____”__________20__р.

             (назва установи)

до акта № ______   від „____”____________20___р.

ОПИС

на вилучення з бібліотеки морально застарілої і фізично

зношеної літератури (непотрібне викреслити)

	№ з/п
	Інвентарний номер
	Автор книги і назва
	Кількість
	Ціна за одиницю
	Сума

грн.        коп.
	На підставі яких документів проведене вилучення

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Всього на суму ___________________________

Голова комісії ________________    ____________  _______________________

                                  (посада)                                (підпис)             (прізвище та ініціали)

Члени комісії: ________________    ____________  _______________________

                                  (посада)                                (підпис)             (прізвище та ініціали)

                         ________________    ____________  _______________________

                                  (посада)                                (підпис)             (прізвище та ініціали)

                        ________________    ____________  _______________________

                                  (посада)                                (підпис)             (прізвище та ініціали)

Додаток 4

до Положення про порядок списання

ВІДОМІСТЬ

розрахунку вартості машин, обладнання, транспортних засобів

 станом на __________________200__р.

Код за ЗКПО_______________________________________

(повна назва підприємства)

	№

з/п
	Інвентарний номер
	Назва об’єкта, державний номерний знак
	Номер двигуна
	Номер шасі
	Рік випуску
	Балансова вартість, грн.
	Нарахований знос,

 грн.
	Залишкова вартість, грн.
	Експертна оцінка, грн.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10


Члени комісії: _________________________                                           (Прізвище, ініціали)

                                       (підпис)

                         __________________________                                            ____________________

                         __________________________                                            ____________________

  М.П.              ___________________________                                           ____________________

“____”  ________________200__р.
Додаток 5

до Положення про порядок списання

ВІДОМІСТЬ

розрахунку вартості будівель, споруд і передавальних пристроїв
 станом на __________________200__р.

Код за ЗКПО_______________________________________

(повна назва підприємства)

	№

з/п
	Інвентарний номер
	Назва об’єкта, місцезнаходження
	Рік введення в експлуатацію
	Балансова вартість, грн.
	Нарахований знос,

 грн.
	Залишкова вартість, грн.
	Експертна оцінка, грн.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8


Члени комісії: _________________________                                           (Прізвище, ініціали)

                                       (підпис)

                         __________________________                                            ____________________

                         __________________________                                            ____________________

  М.П.              ___________________________                                           ____________________

“____”  ________________200__р.

     Додаток  7
до рішення обласної ради

     від 14.11.08     № 702
Положення 

про оренду майна спільної власності 

територіальних громад сіл, селищ, міст області 

(нерухомого майна загальною площею до 500 кв. м та іншого окремого індивідуально визначеного майна)

Положення розроблено відповідно до рішення обласної ради від 26.06.08 №593 «Про делегування повноважень по оперативному управлінню об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області», законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про місцеві державні адміністрації», «Про оренду державного та комунального майна».

Передача в оренду майна здійснюється виключно на конкурсних засадах, крім майна, що передається в оренду бюджетним установам, музеям, підприємствам і громадським організаціям у сфері культури і мистецтв (у тому числі національним творчим спілкам та їх членам під творчі майстерні), громадським організаціям інвалідів, центрам професійної, соціальної реабілітації інвалідів та центрам ранньої соціальної реабілітації дітей-інвалідів, а також підприємствам та організаціям громадських організацій інвалідів, яким визначена доцільність надання державної допомоги відповідно до статей 14, 14 Закону України „Про основи соціальної захищеності інвалідів в Україні”, пенсійному фонду України та його органам, державним видавництвам та підприємствам книгоросповсюджень.
1. Підприємства, установи, організації звертаються до обласної державної адміністрації із заявою щодо надання дозволу виступати орендодавцем нерухомого майна загальною площею до 500 кв. м та іншого окремого індивідуально визначеного майна (надалі - об’єкти оренди) а також у разі припинення договору оренди та використання вивільненої площі для власної статутної діяльності, яке перебуває у них на балансі і належить до спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області.
2. Заява орендодавця повинна містити:

- повне найменування фізичної або юридичної особи, які мають намір орендувати майно (чи його частину), що знаходиться у спільній власності територіальних громад сіл, селищ, міст області;

- цільове використання площі та її розміщення, згідно з планом будівлі;

- мета та обґрунтування необхідності і доцільності надання майна в оренду;


- інформація щодо попереднього використання майна (або його частини) у разі, якщо таке мало місце.

3. До заяви додаються:

- копія клопотання (у формі звернення) на ім’я керівника підприємства, установи, організації – балансоутримувача майна від фізичної або юридичної особи, яка має намір укласти договір оренди або продовжити термін дії договору оренди;

- проект договору оренди об’єкта, завізований сторонами договору в двох примірниках;
- розрахунок орендної плати за перший місяць оренди, підписаний керівником і головним бухгалтером підприємства, установи, організації, на балансі якого перебуває майно; 

- звіт про незалежну оцінку вартості об’єкта оренди;


- інформація про загальну та корисну площі об’єкта (у разі оренди нерухомого майна).

4. Фізична або юридична особа, які мають намір орендувати майно, до клопотання повинні додати:
- копію свідоцтва про державну реєстрацію;

- копії установчих документів;

- копію довідки органу статистики про включення юридичної особи до ЄДРПОУ;

- копію довідки про присвоєння ідентифікаційного номера;

- копію довідки з органу податкової служби про перебування платником податків;


- копію довідки з податкової інспекції про відсутність заборгованості зі сплати податків.
5. Фізична особа, яка бажає укласти договір оренди комунального майна з метою використання його для підприємницької діяльності, до укладення  договору зобов'язана зареєструватись як суб'єкт підприємницької діяльності.

6. Проект договору оренди об’єкта має містити в собі всі визначені істотні умови типового договору оренди, затвердженого обласною радою.


7. Облдержадміністрацією надаються пропозиції щодо оренди нерухомого майна загальною площею до 500 кв. м та іншого окремого індивідуально визначеного майна, що подані галузевими управліннями за погодженням з головним управлінням економіки облдержадміністрації, для внесення на розгляд робочої групи з питань оренди майна.

8. Договір оренди укладається балансоутримувачами майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області після рішення робочої групи з питань оренди майна та  відповідного розпорядження голови облдержадміністрації, яке приймається не пізніше   10 – денного  терміну.

9. Договори оренди будівлі або іншої капітальної споруди (їх окремої частини) загальною площею до 500 кв. м строком на три роки і більше підлягають нотаріальному посвідченню та державній реєстрації. Відповідальність за дотримання зазначеної вимоги Цивільного кодексу України покладається на керівника підприємства, установи, організації, на балансі якого перебуває нерухоме майно загальною площею до 500 кв. м спільної власності територіальних громад області (орендодавця).


10. Орендар має право за рахунок власних коштів проводити реконструкцію, технічне переоснащення, поліпшення орендованого майна, згідно з Порядком погодження проведення орендарями реконструкції, технічного переоснащення, поліпшення орендованих приміщень спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області, затвердженого обласною радою.
11. Щоквартально, до 15 числа місяця, що настає за звітним періодом, орендодавці здійснюють з головним фінансовим управлінням облдержадміністрації звірку стану розрахунків по орендній платі. 

12. Головне фінансове управління облдержадміністрації щоквартально, до 20 числа місяця, що настає за звітним, інформує відповідне галузеве управління та головне управління економіки облдержадміністрації про результати звірки стану розрахунків по орендній платі.

13. За три місяці до закінчення терміну дії договору оренди орендодавці нерухомого майна загальною площею до 500 кв. м та іншого окремого індивідуально визначеного майна подають до облдержадміністрації письмове звернення з пропозиціями щодо продовження терміну дії договору, перегляду його умов, разом з клопотанням орендаря. 

До звернення додаються:

- копія діючого договору оренди, при умові продовження або проект нового договору оренди;

- довідка про розмір орендної плати за останній місяць перед поданням клопотання та стан розрахунків за оренду майна;

- розрахунок орендної плати, згідно затвердженою обласною радою Методики розрахунку і порядку використання майна спільної власності територіальних громад сіл. селищ. міст області;

- звіт про незалежну оцінку вартості об’єкта оренди або уточнення звіту незалежної оцінки вартості об’єкта оренди;

- копія договору страхування орендованого майна.
У разі порушення орендарями термінів подачі письмового звернення, договір оренди вважається автоматично припиненим. 

Строк дії договору може бути продовжений на новий строк лише після розгляду питання доцільності його продовження на новий строк і прийняття відповідного рішення (розпорядження) органом, уповноваженим управляти майном – Житомирською обласною радою або Житомирською обласною адміністрацією, в межах делегованих повноважень.

14. Продовження терміну дії договору оренди нерухомого майна загальною площею до 500 кв. м та іншого окремого індивідуально визначеного майна здійснюється з дозволу облдержадміністрації за пропозиціями робочої групи з питань оренди.
15. Облдержадміністрація має право відповідно до чинного законодавства встановлювати додаткові вимоги до механізму передачі в оренду нерухомого майна площею до 500 кв. м та іншого окремого індивідуально визначеного майна, контролю за використанням переданого в оренду майна, що спрямовані на підвищення ефективності його використання.

Перший заступник голови  ради



          П.П. Рудницький 

                                                                                       Додаток 8 









        до рішення обласної ради









       від  14.11.08   №  702
ПОРЯДОК

проведення конкурсу на право оренди майна спільної 

власності територіальних громад сіл, селищ, міст області

(нерухомого майна загальною площею до 500 кв. м та іншого окремого індивідуально визначеного майна)

1. Цей Порядок розроблено відповідно до ст. ст. 7, 9 Закону України „Про оренду державного та комунального майна” з метою визначення порядку проведення конкурсу на право оренди нерухомого майна загальною площею до 500 кв. м та іншого окремого індивідуально визначеного майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області.

2. Конкурс на право оренди майна проводиться відповідно до частини 7 статті 9 Закону України „Про оренду державного та комунального майна”. 

До об’єктів оренди належить нерухоме майно загальною площею до 500 кв. м (будівлі, споруди, приміщення, частини приміщень) та інше окреме індивідуально визначене майно (автомобілі, устаткування, обладнання тощо) (далі – об’єкти), що є спільною власністю територіальних громад сіл, селищ, міст області.

3. Конкурс на право укладення договору оренди об’єкта полягає у визначенні орендаря, який запропонував максимальний розмір орендної плати та найкращі умови подальшої експлуатації об’єкта.

4. Конкурс оголошується робочою групою з питань оренди майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області.

На робочу групу ради з питань оренди майна покладається виконання функцій конкурсної комісії (далі – конкурсна комісія).
Головою конкурсної комісії є, відповідно, голова робочої групи з питань оренди майна (у разі його відсутності – заступник голови робочої групи).

5. Оголошення про конкурс публікується в газеті «Житомирщина» та інших ЗМІ не пізніше ніж за 10 календарних днів до дати проведення конкурсу і повинно містити такі відомості:

- інформацію про об’єкт (назва, місцезнаходження);

- дату, час і місце проведення конкурсу;

- умови конкурсу (початковий розмір місячної орендної плати, основні вимоги до умов експлуатації об’єкта, здійснення певних видів ремонтних робіт та інші);

- кінцевий термін прийняття пропозицій учасників конкурсу;

- іншу інформацію.
6. Всі особи, які подали заяви на оренду об’єкта до оголошення конкурсу, повідомляються одночасно у письмовому вигляді про оголошення конкурсу.

7. Основним критерієм визначення переможця є максимальний розмір орендної плати та найкращі умови експлуатації об’єкта.

8. Для участі в конкурсі учасник конкурсу подає на розгляд конкурсної комісії такі матеріали та конкурсну пропозицію:

а) заяву на участь у конкурсі та документи, які визначені у                             пункті 4 Положення про оренду нерухомого майна загальною площею                         до 500 кв. м та іншого окремого індивідуально визначеного майна спільної власності територіальних громад області;

б) довідку від учасника конкурсу про те, що до нього не порушено справу про банкрутство;
в) у разі потреби, за рішенням робочої групи з питань оренди майна копії документів, що підтверджують сплату завдатку в розмірі орендної плати за шість місяців згідно з початковим розміром орендної плати. Про дану умову зазначається в оголошенні про проведення конкурсу. 

Усі учасники конкурсу подають запечатану у конверті конкурсну пропозицію, в якій повинно міститися зобов’язання (пропозиції) щодо розміру орендної плати, виконання умов конкурсу, додаткові зобов’язання по експлуатації об’єкта. Конверти розпечатуються на засіданні конкурсної комісії.

9. Визначений умовами конкурсу розмір завдатку вноситься учасником конкурсу на відповідний розрахунковий рахунок орендодавця. Учаснику, який став переможцем конкурсу, сума завдатку зараховується в рахунок наступних платежів. Учасникам, які не стали переможцями конкурсу, сума завдатку повертається орендодавцем протягом 10 робочих днів. 

10. Початковий розмір орендної плати – це встановлений умовами конкурсу розмір орендної плати, розрахований відповідно до Методики розрахунку і порядку використання плати за оренду майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області, затвердженої рішенням обласної ради. 

11. Конкурс проводиться в один етап, на якому визначається переможець згідно з умовами конкурсу. Під час проведення конкурсу конкурсною комісією розкриваються конверти, подані учасниками конкурсу, оголошується зміст конкурсних пропозицій кожного з учасників. Під час конкурсу учасники можуть письмово запропонувати більший розмір орендної плати, ніж був визначений при поданні пропозицій для участі в конкурсі.  

12. Основними завданнями та функціями  конкурсної комісії є:

- визначення умов конкурсу та терміну проведення конкурсу;

- розгляд пропозицій учасників конкурсу;

- визначення переможця конкурсу;

- складання протоколів та внесення пропозицій щодо вирішення питань передачі в оренду майна.

13. Конкурсна комісія визначає переможця на засіданні конкурсної комісії за критеріями, визначеними у п. 7 Порядку, та критеріями, встановленими умовами конкурсу.

14. Засідання конкурсної комісії оформлюються протоколами, в яких зазначаються відомості про учасників, пропозиції і зобов’язання учасників, обґрунтування рішення про визначення переможця. Протокол підписується всіма членами та головою конкурсної комісії. 
15. У разі надходження однієї пропозиції, яка відповідає умовам конкурсу, конкурс вважається таким, що не відбувся. Договір оренди з цим заявником укладається на загальних підставах. 

16. Якщо протягом 20 днів з моменту отримання переможцем конкурсу дозволу на оренду майна він не подав підписаного та завіреного печаткою проекту договору або відмовився від укладення договору оренди, комісія оголошує новий конкурс. Завдаток переможцю конкурсу при цьому не повертається. 

17. Організацію проведення конкурсу на право оренди нерухомого майна загальною площею до 500 кв. м та іншого окремого індивідуально визначеного майна спільної власності територіальних громад області забезпечує відповідне управління облдержадміністрації, визначене координатором по виконанню делегованих обласною радою повноважень.
Перший заступник голови  ради



           П. П. Рудницький

                                                                                    Додаток  9








    до рішення обласної ради








    від  14.11.08        № 702

ПОЛОЖЕННЯ

про оренду нерухомого майна площею понад 500 кв. м та цілісних майнових комплексів спільної власності територіальних

громад сіл, селищ, міст області

Це Положення встановлює процедуру і умови надання Житомирською обласною радою дозволів на передачу в оренду цілісних майнових комплексів та нерухомого майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області площею понад 500 кв. м та порядок регулювання інших орендних відносин. Інші організаційні відносини, пов’язані з передачею в оренду майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області, не врегульовані цим Положенням, регулюються Законом України „Про оренду державного та комунального майна”, іншими нормативно-правовими актами.

Передача в оренду майна здійснюється виключно на конкурсних засадах, крім майна, що передається в оренду бюджетним установам, музеям, підприємствам і громадським організаціям у сфері культури і мистецтв (у тому числі національним творчим спілкам та їх членам під творчі майстерні), громадським організаціям інвалідів, центрам професійної, соціальної реабілітації інвалідів та центрам ранньої соціальної реабілітації дітей-інвалідів, а також підприємствам та організаціям громадських організацій інвалідів, яким визначена доцільність надання державної допомоги відповідно до статті 14 Закону України „Про основи соціальної захищеності інвалідів в Україні”, пенсійному фонду України та його органам, державним видавництвам та підприємствам книгорозповсюджень.
І.Загальні положення

1.1. Підприємства, установи, організації звертаються до обласної ради з клопотанням щодо надання дозволу виступати орендодавцем майна, яке перебуває у них на балансі і належить до спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області (надалі - дозвіл на оренду майна) а також у разі припинення договору оренди та використання вивільненої площі для власної статутної діяльності. 

1.2. Ініціатива щодо оренди майна може виходити від фізичних та юридичних осіб, які можуть бути орендарями, відповідно до Закону України „Про оренду державного та комунального майна”.

До заяви додаються:

- копія клопотання на ім’я керівника підприємства, установи, організації- балансоутримувача майна від фізичної або юридичної особи, яка має намір укласти договір оренди або продовжити дію договору оренди;

- завізований проект договору оренди фізичною або юридичною особою, яка має намір продовжити договір оренди;

- розрахунок орендної плати за перший місяць оренди, підписаний керівником і головним бухгалтером підприємства;

- звіт про  незалежну оцінку вартості майна (об’єкта оренди);

- у разі оренди нерухомого майна, інформація про загальну та корисну площу об’єкта;

- копія договору страхування орендованого майна (при продовженні договору оренди).

У разі оренди цілісного майнового комплексу, структурного підрозділу (філій, цехів, дільниць), до заяви додаються:

· протокол про результати інвентаризації всього майна підприємства;

· передавальний баланс;

· інші документи, визначені постановою Кабінету Міністрів України від 10 серпня 1995 року № 629.

Оцінка цілісного майнового комплексу підприємства, його структурного підрозділу проводиться комісією, що утворюється обласною радою, згідно з Методикою оцінки об’єктів оренди , затвердженою постановою Кабінету Міністрів України від 10 серпня 1995 року № 629.

1.3. Проект договору має містити в собі всі визначені істотні умови типового договору оренди, затвердженого обласною радою.

1.4. У клопотаннях та заявах потенційних орендодавців чи орендарів вказується мета, а також обґрунтовується необхідність оренди. Клопотання орендодавця повинно містити:

- повне найменування суб’єкта господарювання (фізичної або юридичної особи), який має намір орендувати майно (чи його частину), що знаходиться у спільній власності територіальних громад сіл, селищ, міст області;

- цільове використання площі та її розміщення згідно з  планом будівлі;

- обґрунтування доцільності надання майна в оренду;

- інформація щодо попереднього використання майна (або його частини).

Суб’єкт господарювання, який має намір орендувати майно, до заяви повинен додати:

- копію свідоцтва про державну реєстрацію (при необхідності копії установчих документів);

- довідку з органу податкової служби про перебування платником податків;

- копію довідки про включення до ЄДРПОУ.
1.5. Орендар об’єкта оренди визначається на конкурсних засадах, крім випадків, передбачених цим Положенням.

Порядок проведення конкурсу визначається обласною радою.

У разі надходження після оголошення конкурсу заяви про оренду нерухомого майна від бюджетної організації або заяви про оренду цілісного майнового комплексу підприємства, структурного підрозділу підприємства від господарського товариства, утвореного трудовим колективом цього підприємства, структурного підрозділу підприємства, приймається рішення про укладення договору оренди із зазначеним заявником відповідно до вимог законодавства.

1.6. Узагальнення поданих матеріалів для отримання дозволу на оренду майна та підготовку їх на розгляд проводить відділ з питань спільної власності територіальних громад виконавчого апарату обласної ради.

1.7. Дозвіл на оренду майна надається обласною радою за рекомендацією постійної комісії обласної ради з питань бюджету і комунальної власності. 

ІІ. Розгляд звернень щодо надання дозволу на оренду цілісних майнових комплексів, структурних підрозділів підприємств (філій, цехів, дільниць) та нерухомого майна площею понад 500 кв. м

2.1. Звернення підприємств, установ, організацій щодо надання дозволу на оренду цілісних майнових комплексів, структурних підрозділів підприємств (філій, цехів, дільниць), нерухомого майна площею понад               500 кв. м з відповідними матеріалами, згідно з п.1.1 цього Положення, передаються на розгляд постійної комісії обласної ради з питань бюджету і комунальної власності.

Порядок розгляду питань постійною комісією регулюється положенням про постійні комісії обласної ради. 

2.2. За наслідками розгляду постійна комісія з питань бюджету і комунальної власності вносить рекомендації на сесію обласної ради щодо надання або відмови у наданні дозволу на оренду майна.

2.3. Проект рішення обласної ради з даного питання готує відділ з питань спільної власності територіальних громад виконавчого апарату обласної ради, а по приміщеннях, які перебувають на балансі комунального підприємства по експлуатації адмінбудинків Житомирської обласної ради, - безпосередньо  підприємство.
2.4. Дозвіл на оренду майна надається обласною радою за рекомендацією постійної комісії обласної ради з питань бюджету і комунальної власності.

ІІІ. Заключні положення

3.1. Договір оренди майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області укладається балансоутримувачами майна на бланках Типового договору оренди у 3-х примірниках, один з яких протягом місяця з моменту укладення договору оренди майна передається у відділ з питань спільної власності разом із копією договору страхування майна орендарем, завіреною орендодавцем.

3.2. Реєстр та облік  договорів оренди, укладених із дозволу обласної ради, здійснює відділ з питань спільної власності територіальних громад виконавчого апарату обласної ради.

3.3. Договори оренди будівлі або іншої капітальної споруди (їх окремої частини) строком на три роки і більше підлягають нотаріальному посвідченню та державній реєстрації. Відповідальність за виконання зазначеної вимоги покладається на керівника підприємства, установи, організації, на балансі якого перебуває майно спільної власності територіальних громад області (орендодавця).

3.4. Орендар протягом місяця після укладення договору оренди зобов’язаний застрахувати на користь орендодавця орендоване майно на суму, не меншу, ніж його вартість, яка визначена незалежною оцінкою, та надати орендодавцю копію договору страхування.

3.5. Орендар має право за рахунок власних коштів проводити реконструкцію, технічне переоснащення, поліпшення орендованого майна з дозволу обласної ради за пропозиціями обласної державної адміністрації, відповідно до порядку, встановленого обласною радою.
3.6. Якщо орендар має намір продовжити дію договору оренди, він повинен за 3 місяці до закінчення строку його дії  письмово повідомити орендодавця про свій намір.

Якщо таке звернення не надійшло у вказаний термін, орган управління майном має право не надавати дозвіл на продовження договору оренди та оголосити конкурс на право укладення договору оренди вказаного об’єкта.

3.7. Якщо в місячний термін після прийняття рішення сесією обласної ради або підписання розпорядження головою обласної ради про надання дозволу на оренду майна  орендар не уклав договору оренди або відмовився від укладення договору, майно може бути повторно виставлене на конкурс. Якщо договір оренди майна не був укладений у вказані терміни з вини орендодавця, рекомендація органу управління майном чинності не втрачає.

3.8. У разі, якщо балансоутримувач майна не погоджується укласти договір оренди майна з бюджетною установою, організацією або підприємством спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області, обласна рада може без згоди балансоутримувача укласти такий договір.

3.9. За взаємною згодою сторін, на вимогу однієї зі сторін (у разі зміни методики розрахунку орендної плати, змін централізованих цін і тарифів, істотної зміни стану об`єкта оренди з незалежних від сторін причин  та в інших випадках, передбачених чинним законодавством) до договору оренди можуть вноситися зміни або доповнення шляхом підписання нового договору оренди, з урахуванням цих змін та доповнень.
Перший заступник голови ради                                                 П. П. Рудницький

Додаток 10

до рішення обласної ради

від  14.11.08     №  702

ПОРЯДОК 

проведення конкурсу на право оренди нерухомого майна площею
понад 500 кв. м та цілісних майнових комплексів спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області

1. Цей Порядок розроблено відповідно до ст. ст. 7, 9 Закону України „Про оренду державного та комунального майна”, з метою визначення порядку проведення конкурсу на право оренди нерухомого майна площею понад 500 кв. м та цілісних майнових комплексів спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області.

2. Конкурс на право оренди майна проводиться з ініціативи орендодавця при наявності двох і більше клопотань щодо оренди від потенційних орендарів на один об’єкт оренди і за умови відсутності заяви бюджетної установи, організації. Конкурс може проводитися і в інших випадках, із врахуванням економічної привабливості і місця розташування об’єкта оренди.

3. Конкурс на право укладення договору оренди об’єкта полягає у визначенні орендаря, який запропонував найкращі умови подальшої експлуатації об’єкта та найбільшу орендну плату.

4. Конкурс щодо оренди цілісних майнових комплексів, структурних підрозділів підприємств (філія, цех, дільниця), нерухомого майна площею понад 500 кв. м оголошується постійною комісією обласної ради з питань бюджету і комунальної власності.

На постійну комісію обласної ради з питань бюджету і комунальної власності покладається виконання функцій конкурсної комісії стосовно майна, на оренду якого було оголошено конкурс (далі – конкурсна комісія).

Головою конкурсної комісії є голова постійної комісії обласної ради з питань бюджету і комунальної власності.

5. Оголошення про конкурс публікується за кошти орендодавця в газеті „Житомирщина” та, у разі доцільності, за рішенням конкурсної комісії в інших ЗМІ, які поширюються в межах області. Оголошення публікується не пізніше ніж за 20 календарних днів до дати проведення конкурсу і повинно містити такі відомості:

- інформацію про об’єкт оренди (назва, місцезнаходження, у разі оренди цілісного майнового комплексу - обсяг і основна номенклатура продукції, кількість і склад робочих місць, рівень прибутковості об’єкта за останні три роки, розмір дебіторської та кредиторської заборгованості, наявність майна в заставі, податковій заставі);

- умови конкурсу (початковий розмір місячної орендної плати, основні вимоги до умов експлуатації об’єкта, здійснення певних видів ремонтних робіт та інші);
- кінцевий термін подачі заяви та матеріалів для участі у конкурсі;
- іншу інформацію.
Початковий розмір орендної плати (стартова орендна плата) визначається за Методикою розрахунку і порядку використання плати за оренду майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області, затвердженою рішенням обласної ради від 26.06.08 № 593. У разі надходження від орендарів до оголошення конкурсу разом із заявою на оренду різних пропозицій щодо орендної плати, як стартова для визначення умов конкурсу застосовується найбільша пропозиція.
Одночасно всі особи, що подали заяви на оренду до оголошення конкурсу, письмово повідомляються про оголошення конкурсу.
Заяви від осіб, які мають намір взяти участь у конкурсі, приймаються протягом 10-ти днів з дня публікації оголошення.

Особи, які подали заяву про намір взяти участь у конкурсі пізніше вказаного терміну, до участі в конкурсі не допускаються.

Переможець конкурсу в 10-денний термін з дня підписання договору оренди відшкодовує орендодавцю витрати на публікацію оголошення.

6. Конкурс на право оренди майна проводиться відповідно до пункту 7 статті 9 Закону України  „Про оренду державного та комунального майна”.
7. Право участі в конкурсі мають фізичні та юридичні особи, що можуть, згідно із законодавством України, бути орендарями.

8. Основним критерієм визначення переможця є максимальний розмір орендної плати та найкращі умови експлуатації об’єкта.
9. Для участі в конкурсі учасник подає на розгляд конкурсної комісії такі матеріали:
у разі оренди цілісних майнових комплексів, структурних підрозділів підприємств (філія, цех, дільниця):
а) заяву про оренду (заяву на участь у конкурсі);

б) відомості про учасника конкурсу  (належним чином оформлену довіреність, видану представнику юридичною особою для учасників конкурсу, які є юридичними особами;  копії установчих документів;  баланс підприємства;  звіт про фінансові результати та їх використання; звіт про фінансово - майновий стан підприємства; копію свідоцтва про державну реєстрацію;  довідку  з органу  податкової служби  про те, що перебуває платником податків; розшифрування дебіторської та кредиторської заборгованості із зазначенням дати їх виникнення; техніко-економічне обґрунтування укладення договору оренди (обсяг ресурсів, які будуть залучені, продукція, послуги, моніторинг ринку збуту, загальний підхід до організації виробництва, джерела сировини та матеріалів тощо);
у разі оренди нерухомого майна (будівлі, споруди, приміщення) площею понад 500 кв. м: 
а) заяву про оренду (заяву на участь у конкурсі);

б) відомості про учасника конкурсу ( належним чином оформлену довіреність, видану представнику юридичної особи для учасників конкурсу, які є юридичними особами; копії установчих документів).

Усі учасники конкурсу подають у запечатаному і підписаному конверті пропозиції щодо розміру орендної плати за 1 кв. м без ПДВ, зобов’язання (пропозиції) щодо виконання умов конкурсу, додаткові зобов’язання щодо експлуатації об’єкта. На конверті зазначається назва учасника конкурсу, адреса, цільове призначення та загальна площа об’єкта, який заявник має намір орендувати.
Пропозиції, подані в конвертах, не оформлених належним чином або розкритих (розпечатаних), з неправильними даними про учасника конкурсу та об’єкт оренди, не розглядаються і повертаються заявнику. Конверти розпечатуються на засіданні конкурсної комісії.

Крім вищезазначених документів, учасниками конкурсу надаються копії документів, що підтверджують сплату завдатку в розмірі орендної плати за два місяці, згідно з початковим розміром орендної плати.

Визначений умовами конкурсу розмір завдатку вноситься учасником конкурсу на відповідний розрахунковий рахунок орендодавця. Учаснику, який став переможцем конкурсу, сума завдатку зараховується в рахунок наступних платежів. Учасникам, які не стали переможцями конкурсу, сума завдатку повертається протягом 10 робочих днів.

10. Конкурс проводиться в один етап, на якому конкурсною комісією розкриваються конверти, подані учасниками конкурсу, оголошується зміст конкурсних пропозицій кожного з учасників. Під час конкурсу учасники можуть запропонувати більший розмір орендної плати, ніж був визначений при поданні пропозицій для участі в конкурсі.

11. Основними завданнями та функціями  конкурсної комісії є:

- визначення умов конкурсу та терміну проведення конкурсу;

- розгляд пропозицій учасників конкурсу;

- визначення переможця конкурсу;

- складання протоколів та внесення пропозицій щодо вирішення питань передачі в оренду майна.

12. Конкурсна комісія визначає переможця за критеріями, встановленими умовами конкурсу, та критеріями, визначеними у п.8 Порядку, на засіданні конкурсної комісії.
У разі надходження двох або більше пропозицій, які відповідають умовам конкурсу, переможець конкурсу визначається конкурсною комісією на підставі аналізу пропозицій більшістю голосів присутніх на засіданні членів комісії. У разі надходження однієї пропозиції, яка відповідає умовам конкурсу, з особою, яка її подала, укладається договір оренди. У разі відсутності пропозицій, які б відповідали умовам конкурсу, конкурс вважається таким, що не відбувся.
Засідання конкурсної комісії оформлюється протоколами, в яких зазначаються відомості про учасників, пропозиції і зобов’язання учасників, обґрунтування рішення про визначення переможця.
13. Переможець конкурсу компенсує витрати орендодавця або іншого учасника на здійснення незалежної оцінки об’єкта оренди, витрати орендодавця на публікації оголошення про конкурс за рахунками, виставленими відповідними ЗМІ.
14. Конкурсна документація на право оренди майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області загальною площею понад 500 кв. м цілісних майнових комплексів і їх структурних підрозділів зберігається в організаційному відділі виконавчого апарату обласної ради у матеріалах протоколів засідань постійної комісії обласної ради з питань бюджету і комунальної власності.

15. Організацію проведення конкурсу забезпечує відділ з питань спільної власності територіальних громад виконавчого апарату обласної ради.

16. Якщо протягом місяця після прийняття рішення сесією обласної ради або підписання розпорядження головою обласної ради про надання дозволу на оренду майна орендар не уклав договору оренди або відмовився від укладення договору, комісія оголошує новий конкурс. Завдаток переможцю конкурсу при цьому не повертається.

Перший заступник голови ради                                                П. П. Рудницький

                                                                                 Додаток  11

                                                                                               до рішення обласної ради

від 14.11.08           № 702

МЕТОДИКА

розрахунку і порядку використання плати за оренду майна

спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області

1. Ця Методика розроблена відповідно до Закону України “Про оренду державного та комунального майна”, з метою створення єдиного організаційно-економічного механізму справляння плати за оренду цілісного майнового комплексу підприємства, організації, їх структурних підрозділів (філії, цеху, дільниці), нерухомого майна та окремого індивідуально визначеного майна, що є спільною власністю територіальних громад сіл, селищ, міст області, а також майна, що не ввійшло до статутного фонду господарського товариства, створеного у процесі приватизації (корпоратизації).

2. Розмір орендної плати встановлюється договором оренди між орендодавцем та орендарем на основі даної Методики.   Розмір орендної плати може бути змінено за погодженням сторін.
Розмір орендної плати може бути змінено на вимогу однієї з сторін, якщо з незалежних від них обставин істотно змінився стан об’єкта оренди, а також в інших випадках, встановлених законодавчими актами України.

У разі визначення орендаря на конкурсних засадах, орендна плата, розрахована за цією Методикою, застосовується як стартова, а її розмір може бути збільшено за результатами такого визначення. 
3. До орендної плати не включаються експлуатаційні витрати на утримання орендованого майна та плата за послуги, які, відповідно до укладених угод про відшкодування витрат балансоутримувача на утримання орендованого нерухомого майна та надання комунальних послуг, надає орендодавець. Такі суми сплачуються орендарем окремо, пропорційно  розміру займаної загальної площі. Крім пропорційно займаної площі, договір може передбачати й інші критерії розподілу і оплати споживчих послуг, один з яких обирається за взаємною згодою сторін, а саме: пропорційно кількості користувачів, за кількістю джерел електрообладнання тощо.

          4. За цією Методикою розраховується орендна плата за цілісний майновий комплекс, нерухоме майно (будівлі, споруди, нежилі приміщення), інше окреме індивідуально визначене майно. Розрахунок складається з таких етапів:

 
розрахунок вартості орендованого майна;


визначення базової річної орендної плати;


визначення орендної плати за перший місяць оренди.


Коли термін дії оренди менший чи більший за одну добу або за один місяць, то на основі розміру місячної орендної плати розраховується добова, а в разі необхідності, на основі розміру добової орендної плати, -  погодинна орендна плата, при цьому за основу приймається розмір річної орендної ставки, встановленої у розмірі не менше 15 відсотків вартості орендованого майна.


За базу для розрахунку орендної плати приймається вартість орендованого майна, визначена шляхом проведення незалежної оцінки. Незалежна оцінка вартості об’єкта повинна враховувати його місцезнаходження і забезпечення інженерними мережами. Результати незалежної оцінки є чинними протягом 6 місяців від дня її проведення, якщо інший термін не передбачено у звіті з незалежної оцінки.

5. Розмір річної орендної плати за цілісні майнові комплекси підприємств визначається за формулою:




Опл. = Вз х Сор.ц., 

де Опл. –    розмір річної орендної плати, грн.;

     Вз -  вартість необоротних основних засобів (без незавершеного будівництва) за незалежною оцінкою, грн.;

     Сор.ц. -  орендна ставка за використання цілісних майнових комплексів комунальних підприємств, визначена згідно з додатком 1.

У разі визначення орендаря на конкурсних засадах, умовами конкурсу може бути передбачено збільшення розміру орендної плати  залежно від привабливості об’єкта.

Розрахунок вартості орендованого майна цілісного майнового комплексу проводиться у такій послідовності: здійснюється інвентаризація всього підприємства, складається передавальний баланс, акт оцінки цілісного майнового комплексу підприємства (визначається його залишкова вартість). Під час оцінки визначається вартість майна, що надається в оренду, передається на утримання або схов орендарю, надається орендарю на умовах кредиту, викуповується орендарем.

6. Розмір річної орендної плати за оренду окремого індивідуально визначеного майна ( крім нерухомого ) встановлюється за згодою сторін, але не менше 15  відсотків вартості орендованого майна.


7. Розмір річної орендної плати за нерухоме майно без врахування ПДВ визначається за формулою:


                     Опл. = Вп  х Сор.,

де Вп   -  вартість орендованого майна, визначена шляхом проведення незалежної оцінки, грн.;

     Сор -  орендна ставка, визначена згідно з додатком 2.


Якщо орендовані нежилі приміщення є частиною будівлі (споруди), то оцінка вартості цього приміщення проводиться безпосередньо або опосередковано з урахуванням вартості будівлі (споруди) в цілому за формулою:

                                Вп = Вб : Пб х Пп.,

де Вп – вартість орендованого приміщення, яке є частиною будівлі      (споруди), грн.;

     Вб – вартість будівлі (споруди) в цілому (без вартості підвальних приміщень, якщо вони не експлуатуються орендарем), визначена шляхом проведення незалежної оцінки, грн.;

     Пб – площа будівлі (споруди) в цілому (без площі підвальних приміщень, якщо вони не експлуатуються орендарем), кв.м;

     Пп -  площа орендованого приміщення, кв.м.
8. Якщо орендоване нежиле приміщення є частиною будівлі (споруди), то загальною площею приміщень, що передаються в оренду, вважається площа виробничих або адміністративних кімнат, яку фактично займає орендар, збільшена на коефіцієнт перерахунку корисної  площі в загальну:

                            Пп. = Пкім. х Кпер.,

де Пп. – загальна площа приміщень, що здається в оренду,  кв. м;

     Пкім.    -  площа виробничих або адміністративних кімнат, що передаються в оренду, кв. м;

     Кпер.     -  коефіцієнт перерахунку корисної площі будівлі в загальну, який розраховується шляхом ділення загальної площі всієї будівлі (споруди) на корисну площу будівлі (без врахування площі вестибюлів, фойє, східців, коридорів, санітарних кімнат, ліфтових майданчиків тощо).


Якщо орендар використовує частину приміщення коридору, вестибюлю, холу тощо, то коефіцієнт перерахунку корисної площі в загальну не застосовується.

У разі, якщо частина будівлі (споруди), що передається в оренду, має окремий вихід і орендар не користується іншими приміщеннями у будинку, загальною площею оренди є площа, яку фактично використовує орендар.


9. Розмір місячної орендної плати за перший місяць після укладення договору оренди чи перегляду розміру плати розраховується за формулою:

                                     О пл.міс. = Опл. : 12   х І пр.   х   Ім., 

де О пл.   -   річна орендна плата, визначена п.7 цієї Методики, грн.;

     І пр.     -  індекс інфляції за період з поточного року (у разі  оренди

                     нерухомого майна – з дати проведення незалежної оцінки

                     до дати укладення договору оренди або перегляду розміру

                     орендної плати);      

     І м.      -   індекс інфляції за перший місяць оренди.

          Розмір орендної плати може бути змінено за погодженням сторін, якщо з незалежних від них обставин істотно змінився стан об’єкта оренди, а також в інших випадках, встановлених законодавчими актами України.

10. Розмір орендної плати за кожний наступний місяць визначається шляхом коригування розміру місячної орендної плати за попередній місяць на індекс інфляції за поточний місяць.


11. Термін внесення орендної плати визначається умовами договору оренди.


12. Платіжні документи на перерахування до бюджету або орендодавцеві орендних платежів подаються платниками установам банку до настання терміну платежу.


13. У разі несвоєчасного внесення орендної плати, нараховується пеня, розмір якої визначається договором оренди відповідно до чинного законодавства. Якщо у разі несвоєчасного внесення орендної плати в орендаря  перед орендодавцем виникла заборгованість, що перевищує розмір орендної плати за 3 місяці, орендодавець має  право  відмовитися  від договору оренди. У  разі  відмови  орендодавця  від договору оренди, договір є
розірваним з моменту одержання  орендарем  повідомлення  орендодавця про відмову від договору. 


14. Суми орендної плати, зайво перераховані до бюджету або орендодавцеві, зараховуються в рахунок наступних платежів або повертаються платникові в п’ятиденний термін від одержання його письмової згоди.

           15. Обласна рада за рекомендацією постійної комісії обласної ради з питань бюджету і комунальної власності може надавати орендарям пільги щодо орендної плати.


16. Орендна плата, розрахована згідно з цією Методикою, перераховується:


за оренду цілісних майнових комплексів підприємств – до обласного бюджету;


за оренду майна, орендодавцем якого є обласна рада, – до обласного бюджету;


за майно, що не ввійшло до статутного фонду господарського товариства, створеного у процесі приватизації (корпоратизації), - до обласного бюджету. Якщо господарське товариство, створене в процесі приватизації (корпоратизації), утримує об’єкти житлового фонду, що не ввійшли до його статутного фонду, 70% орендної плати - до обласного бюджету, 30% - господарському товариству;


за нерухоме майно підприємства, організації, установи, що є балансоутримувачами майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області, 50% орендної плати – підприємству, організації, установі,   50% - до обласного бюджету;
за окреме індивідуально визначене майно (крім нерухомого) підприємства, установи, організації спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області – підприємству, організації, установі.

17. Розмір плати за суборенду нерухомого та іншого окремого індивідуально визначеного майна розраховується в порядку, встановленому цією Методикою для розрахунку розміру плати за оренду зазначеного майна.

Орендна плата за нерухоме майно, що передається в суборенду, визначається з урахуванням частки вартості такого майна у загальній вартості орендованого майна за цінами, застосованими при визначенні розміру орендної плати, і погоджується з органом управління майном.

У разі суборенди приміщення у будівлі, що входить до складу цілісного майнового комплексу, орендна плата визначається з урахуванням частки вартості такого приміщення у загальній вартості відповідної будівлі та частки вартості зазначеної будівлі у загальній вартості орендованих основних засобів цілісного майнового комплексу.

Плата за суборенду майна у частині, що не перевищує орендної плати за майно, що передається в суборенду, сплачується орендарю, який передає в суборенду орендоване ним майно.

Різниця між нарахованою платою за перший місяць суборенди та тією її частиною, що отримує орендар, погоджується з органом управління майном і перераховується суборендарем до обласного бюджету.

Різниця між нарахованою платою за кожний наступний місяць суборенди і тією її частиною, що отримує орендар, визначається шляхом коригування різниці за попередній місяць на індекс інфляції за поточний місяць.

Контроль за перерахуванням зазначеної різниці до обласного бюджету здійснюється орендодавцем.

18. Підприємствам, організаціям, установам – балансоутримувачам нерухомого майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області в місячний термін внести зміни до діючих договорів оренди.

Перший заступник голови  ради                                                  П.П. Рудницький

Додаток 12 

до рішення обласної ради

від 14.11.08           № 702

Типовий договір оренди

цілісного майнового комплексу комунального підприємства

(структурного підрозділу підприємства), що перебуває у спільній власності територіальних громад сіл, селищ, міст області

Місто  _________________, 


 __________________________ року

                         




            (число, місяць, рік)

______________________________________________________________________

             

                                             (повна назва Орендодавця)

__________________________________ (надалі - Орендодавець) в особі ______________________________________________________________________, 


      (посада, прізвище, ім'я та по батькові) 

що діє на підставі _________________________________________, з одного боку,

         (номер, дата розпорядження або рішення ради, яким надано дозвіл на оренду )

та ____________________________________________________________________

(повна назва особи Орендаря)

(надалі - Орендар) в особі _______________________________________________,                            (посада, прізвище, ім'я та по батькові)
що діє на підставі ______________________________________________________,

                 


          (статут, довіреність тощо)

з іншого боку, уклали цей Договір про наведене нижче:

1. Предмет Договору

1.1. Орендодавець передає, а Орендар приймає в строкове платне користування цілісний майновий комплекс _________________________________

______________________________________________________________________

(комунального підприємства "_____________________";  структурного підрозділу

комунального підприємства "________________"), що перебуває у спільній власності територіальних громад сіл, селищ, міст області (надалі -  Підприємство), склад і вартість якого визначена згідно з п.5 Методики розрахунку і порядку використання плати за оренду майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області, здійснену станом на _________ 200__р., вартість якого становить ______ грн. без ПДВ, у тому числі: основні фонди за залишковою вартістю ____________ грн.

1.2. Грошові кошти та цінні папери, з урахуванням дебіторської та кредиторської заборгованості, передаються Орендареві в користування на умовах кредитного договору, що укладається одночасно з підписанням цього Договору.

1.3. Оборотні матеріальні засоби в сумі  ______ грн. Орендар викуповує на підставі договору купівлі-продажу, що укладається одночасно з підписанням цього Договору.

1.4. Після укладення цього Договору Орендар приєднує до свого майна Підприємство в установленому порядку.

1.5. Орендар виступає правонаступником усіх прав та обов'язків реорганізованого Підприємства.

У разі оренди структурного підрозділу Орендар виступає правонаступником прав та обов'язків комунального підприємства "_______________________" у частині активів і пасивів останнього, переданих відповідно до розподільчого балансу Підприємства.

1.6. Майно Підприємства враховується окремо від іншого майна Орендаря на окремому балансі із зазначенням того, що це майно є орендованим.

2. Умови передачі та повернення орендованого

майна Підприємства

2.1. Орендар вступає у строкове платне користування Підприємством у термін, вказаний у договорі, але не раніше дати підписання сторонами цього Договору та акта приймання-передачі Підприємства.

2.2. Передача Підприємства в оренду не тягне за собою виникнення в Орендаря права власності на це майно.

Власником Підприємства залишаються територіальні громади сіл, селищ, міст області, а Орендар користується ним протягом строку оренди.

2.3. Передача Підприємства в оренду здійснюється за вартістю, визначеною згідно з п.5 Методики розрахунку і порядку використання плати за оренду майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області станом на ___________________200_ р.
2.4. Вартість майна Підприємства, яке Орендар повертає Орендодавцю   (або юридичній особі, яку вкаже Орендодавець), визначається на підставі передавального балансу Підприємства та акта оцінки, складеного за даними інвентаризації на момент припинення дії цього Договору, звіреного з актом приймання-передачі Підприємства в оренду.

Орендар повертає Підприємство Орендодавцю (варіант: юридичній особі, вказаній Орендодавцем) у порядку, визначеному чинним законодавством України та цим Договором.

Підприємство вважається поверненим Орендодавцю з моменту підписання сторонами акта приймання-передачі.

2.5. Передача Підприємства в оренду здійснюється з дотриманням прав кредиторів та заставоутримувачів Підприємства. 

2.6. Передача цілісного майнового комплексу в суборенду забороняється.

3. Орендна плата

3.1. Орендна плата визначається на підставі Методики розрахунку орендної плати, затвердженої Житомирською обласною радою (орендна плата може бути встановлена за погодженням сторін, але не меншою за розмір, визначений на підставі Методики), і становить без ПДВ за перший місяць оренди ____________________________грн. 

                             (місяць, рік)

Нарахування ПДВ на суму орендної плати здійснюється у порядку, визначеному чинним законодавством України.

У разі, якщо неможливо зробити розрахунок орендної плати за перший  місяць оренди (у зв'язку з відсутністю даних про індекс інфляції), цей пункт викладається в такій редакції:

"3.1. Орендна плата визначається на підставі Методики розрахунку  орендної плати, затвердженої рішенням Житомирської обласної ради, і становить без ПДВ за базовий місяць розрахунку (останній місяць, за який є інформація про індекс інфляції) - _____________________ грн.

  




 (місяць, рік)

Нарахування ПДВ на суму орендної плати здійснюється у порядку, визначеному чинним законодавством України.

Орендна плата за перший місяць оренди - ________ визначається шляхом корегування орендної плати за базовий місяць на індекси інфляції за __________________________".

                 (місяці, роки)

3.2. Орендна плата перераховується орендарем до обласного бюджету (якщо орендодавцем виступає обласна рада) або до обласного бюджету не пізніше 12 числа місяця, наступного за звітним місяцем.

3.3. Орендна плата за кожний наступний місяць визначається шляхом корегування орендної плати за попередній місяць на індекс інфляції за поточний місяць.

3.4. У випадку користування майном Підприємства протягом неповного календарного місяця (першого та/або останнього місяців оренди), добова орендна плата за дні користування визначається згідно з чинною  Методикою розрахунку орендної плати, затвердженою Житомирською обласною радою. 


3.5. Розмір орендної плати переглядається на вимогу однієї зі сторін у разі зміни Методики її розрахунку, змін централізованих цін і тарифів, істотної зміни стану об`єкта оренди з незалежних від сторін причин та в інших випадках, передбачених чинним законодавством.

3.6. Орендна плата, перерахована несвоєчасно або не в повному обсязі, підлягає індексації і стягується до бюджету з урахуванням пені в розмірі подвійної облікової ставки НБУ на дату нарахування пені від суми заборгованості, з урахуванням індексації за кожний день прострочення, включаючи день оплати.

Якщо, у разі несвоєчасного внесення орендної плати, в Орендаря  перед Орендодавцем виникла заборгованість, що перевищує розмір орендної плати за     3 місяці, то останній має  право  відмовитися  від договору оренди. У  разі  відмови  орендодавця від договору оренди, договір є
розірваним з моменту одержання  Орендарем  повідомлення  орендодавця про відмову від договору.
3.7. Наднормативна сума орендної плати, що надійшла до бюджету, підлягає у встановленому порядку поверненню Орендарю або заліку в рахунок наступних платежів.

3.8. Зобов'язання Орендаря щодо сплати орендної плати забезпечуються у вигляді: _______________________________________________________________

(авансової оплати в розмірі не менше, ніж орендна плата за __________ місяці; застави майна або майнових прав; банківської гарантії).


3.9. У разі закінчення (припинення) строку дії цього договору Орендар сплачує орендну плату на день фактичної передачі Підприємства згідно з актом приймання-передачі. Закінчення строку Договору не звільняє орендаря від обов`язків сплати заборгованості, що виникла протягом дії цього Договору, в повному обсязі, враховуючи санкції до обласного бюджету.

4. Використання амортизаційних відрахувань

4.1. Амортизаційні відрахування на орендоване майно Підприємства залишаються в розпорядженні Орендаря і використовуються для відновлення основних фондів.

4.2. Поліпшення орендованого майна Підприємства, здійснене за рахунок амортизаційних відрахувань, є спільною власністю територіальних громад сіл, селищ, міст області.

5. Обов'язки Орендаря

Орендар зобов'язується:

5.1. Використовувати орендоване майно Підприємства відповідно до його призначення та умов цього Договору.

5.2. Прийняти майно Підприємства за актом приймання-передачі, який підписується одночасно із цим Договором.

5.3.Надавати на вимогу Орендодавця необхідні матеріали, відомості, документи тощо про виконання Орендарем умов цього Договору. 

5.4. Своєчасно і в повному обсязі сплачувати орендну плату до обласного бюджету.

5.5. Забезпечувати збереження орендованого майна Підприємства, запобігати його пошкодженню і псуванню, підтримувати  орендоване майно Підприємства у належному стані, не гіршому, ніж на момент передачі його в оренду, з урахуванням нормального фізичного зносу, та у місячний термін після підписання акта приймання-передачі майна Підприємства надати Орендодавцю копію дозволу на початок роботи від органу пожежного нагляду.

5.6. Забезпечувати протипожежну безпеку об`єкта оренди відповідно до вимог Правил протипожежної безпеки України.

5.7. Забезпечувати Орендодавцю доступ на об`єкт оренди з метою перевірки його стану і відповідності напряму використання цільовому призначенню, визначеному цим Договором.

5.8. Нести витрати, пов`язані з утриманням орендованого майна.

5.9. Своєчасно здійснювати капітальний, поточний та інші види ремонтів орендованого майна Підприємства.

5.10. Протягом місяця після укладення цього Договору застрахувати орендоване майно Підприємства на суму не меншу за його балансову вартість на час передачі Підприємства в оренду на користь Орендодавця в порядку, визначеному чинним законодавством, та надати Орендодавцю копію договору страхування. 

Майно має бути застраховане від таких страхових ризиків: 

- протиправних дій третіх осіб;

- вогню (пожежа, удар блискавки, вибух);

- стихійних явищ (ураган, вихор, буря, град, злива, тиск снігового шару, зсув грунту, паводок, землетрус, інші стихійні лиха);

- впливу рідини з водопровідно-каналізаційних і опалювальних систем; 

- крадіжок зі зламом, грабежів, розбоїв, а також знищення чи пошкодження майна внаслідок вчинення цих дій;

- знищення чи пошкодження майна через хибне вмикання автоматичних систем гасіння;

- наїзду на майно транспортних засобів.

Якщо Орендар не застрахує майно та не надасть Орендодавцю копію договору страхування протягом вказаного терміну, - це є підставою для дострокового розірвання договору оренди.

5.11. Щоквартально надавати Орендодавцеві інформацію про перерахування орендної плати (копію платіжного доручення з відміткою банку, що обслуговує Орендаря).

5.12. У разі припинення або розірвання Договору, повернути в місячний термін Орендодавцеві або підприємству, вказаному Орендодавцем, орендоване майно Підприємства у належному стані, не гіршому, ніж на момент передачі його в оренду, з урахуванням морального і фізичного зносу, та відшкодувати Орендодавцеві збитки у разі погіршення стану або втрати (повної або його частини) орендованого майна Підприємства з вини Орендаря.

6. Права Орендаря

Орендар має право:

6.1. Використовувати орендоване майно Підприємства відповідно до його призначення та умов цього Договору. 

6.2. За згодою Орендодавця здавати в суборенду нерухоме майно, індивідуально визначене майно (верстати, обладнання, транспортні засоби).

6.3. Самостійно визначати і здійснювати напрями господарської діяльності Підприємства в межах, визначених установчим документом (статутом та/або установчим договором/положенням) Орендаря та/або юридичної особи, чи відокремленого структурного підрозділу, створених на базі переданого в оренду Підприємства.

6.4. З погодження Житомирської обласної ради та згідно зі встановленим обласною радою Порядком, проводити за власний рахунок реконструкцію, технічне переоснащення, поліпшення орендованого майна, що належить до спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області.

6.5. Залишати за собою проведення поліпшення орендованого майна, яке проведене за рахунок власних коштів, якщо вони можуть бути відокремлені від майна без заподіяння йому шкоди.

6.6. Ініціювати списання орендованого майна Підприємства.

7. Обов'язки Орендодавця

Орендодавець зобов'язується:

7.1. Передати Орендарю в оренду цілісний майновий комплекс згідно з цим Договором за актом приймання-передачі майна, який підписується одночасно з цим Договором.

7.2. Передати Орендарю на умовах довгострокового кредиту кошти у сумі ________________________________________ грн.

7.3. Продати Орендарю інші матеріальні цінності на суму  ______________________________________ грн.

7.4. Не вчиняти дій, які б перешкоджали Орендарю користуватися орендованим майном Підприємства на умовах цього Договору.

7.5. У випадку реорганізації Орендаря до припинення чинності цього  Договору, переукласти цей Договір на таких самих умовах з одним із правонаступників, якщо останній згоден стати Орендарем.

8. Права Орендодавця

Орендодавець має право:

8.1. Контролювати наявність, стан, напрями та ефективність використання майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області, переданого в оренду за Договором шляхом здійснення перевірок виконання Орендарем зобов`язань, згідно з цим Договором.

8.2. Виступати з ініціативою щодо внесення змін до цього Договору або його розірвання в разі погіршення стану орендованого майна Підприємства,  у разі невиконання або неналежного виконання умов цього Договору.

8.3 Вимагати від Орендаря необхідні матеріали, відомості, документи тощо, які підтверджують виконання сторонами умов цього Договору.

9. Відповідальність і вирішення спорів за Договором

9.1. Орендодавець не відповідає за зобов'язання Орендаря. Орендар не відповідає за зобов'язання Орендодавця, якщо інше не передбачено цим Договором.

9.2. За невиконання або неналежне виконання зобов'язань за цим Договором Сторони несуть відповідальність згідно з чинним законодавством України.

9.3. Якщо Орендар, у разі припинення договору оренди, не виконує обов`язки щодо повернення майна, він сплачує в доход обласного бюджету   неустойку у розмірі подвійного розміру орендної плати за  користування цілісним майновим комплексом за час прострочення.

9.4. Спори і суперечки, які виникають стосовно цього Договору, не вирішені шляхом переговорів, вирішуються в судовому порядку.

10. Строк чинності, умови зміни та припинення Договору

10.1. Цей Договір укладено строком  на ________________, що діє  з  "___"___________ 200_ р.  до "___" ______________ 200_ р. включно.
10.2. Умови цього Договору зберігають силу протягом всього терміну дії цього Договору, в тому числі у випадках, коли після його укладення  законодавством встановлено правила, що погіршують становище Орендаря, а в частині зобов'язань Орендаря щодо орендної плати - до виконання зобов'язань.

10.3. Зміни і доповнення або розірвання цього Договору допускаються за взаємною згодою сторін шляхом укладення відповідного Договору. Зміни та доповнення, що пропонується внести, розглядаються протягом одного місяця з дати їх подання до розгляду іншій стороні.

10.4. За ініціативою однієї зі сторін цей Договір може бути розірвано рішенням господарського суду у випадках, передбачених чинним законодавством.

10.5. У разі припинення або розірвання Договору, поліпшення орендованого майна, здійснені Орендарем за рахунок власних коштів, які можна відокремити від орендованого майна, не завдаючи йому шкоди, визнаються власністю Орендаря, а невідокремлювані поліпшення - спільною власністю територіальних громад області і компенсації не підлягають. 

Питання щодо компенсації Орендодавцем збільшення вартості орендованого майна в результаті зазначених невідокремлюваних поліпшень вирішується за умови погодження Житомирською обласною радою проведення відповідних поліпшень у порядку, встановленому обласною радою.

10.6. У разі закінчення строку дії даного Договору, він може бути продовжений шляхом укладення додаткового Договору.

Для продовження дії Договору Орендар за 3 місяці до закінчення строку дії  договору подає  письмове звернення до обласної ради, погоджене з обласною державною адміністрацією.

Строк дії договору може бути продовжений на новий строк лише після розгляду питання доцільності його продовження на новий строк і прийняття відповідного рішення (розпорядження) органом, уповноваженим управляти майном – Житомирською обласною радою або Житомирською обласною адміністрацією, в межах делегованих повноважень.
10.7. У передбачених Законом України "Про захист економічної конкуренції" випадках Орендар та Орендодавець отримують попередній дозвіл Житомирського обласного територіального відділення Антимонопольного комітету України на оренду цілісного майнового комплексу підприємства чи його структурного підрозділу, що перебуває у спільній власності територіальних громад області.

10.8. Чинність цього Договору припиняється внаслідок:

закінчення строку, на який його було укладено;

приватизації Підприємства за участю Орендаря;

загибелі Підприємства;

достроково, за взаємною згодою сторін або за рішенням господарського суду;

банкрутства Орендаря та в інших випадках, прямо передбачених чинним законодавством України.

10.9. Взаємовідносини сторін, не врегульовані цим Договором, регулюються чинним законодавством України.

10.10. Цей Договір укладено в 3-х (трьох) примірниках, кожен з яких має однакову юридичну силу - по одному  для Орендодавця, Орендаря та відділу з питань спільної власності територіальних громад виконавчого апарату обласної ради.

11. Платіжні та поштові реквізити сторін:

	Орендодавець:
	
	Орендар:

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


12. Додатки

Додатки до цього Договору є його невід'ємною і складовою частиною. До Договору додаються:

12.1. Розрахунок орендної плати.

12.2. Акт оцінки цілісного майнового комплексу підприємства.

12.3. Акт приймання-передачі орендованого майна, структурних підрозділів цілісних майнових комплексів (філія, цех, дільниця).

12.4. Договір купівлі-продажу оборотних матеріальних засобів від "___" __________ 200_ р.

12.5. Кредитний договір  коштів та цінних паперів від "___" __________ 200_ р.

Орендодавець       



                            Орендар

 _______________   



                             ____________________

 _______________       



                             ____________________

 М. П.                   




                                 М. П.

Надано дозвіл на оренду цілісного майнового комплексу комунального підприємства  (структурного   підрозділу  підприємства) , що є спільною власністю територіальних громад сіл, селищ, міст області. ______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

(рішення Житомирської обласної ради)

Перший заступник голови ради                                                         П.П. Рудницький


Додаток 13

до рішення обласної ради

від 14.11.08         № 702

Типовий договір оренди
індивідуально визначеного (нерухомого або іншого)
майна, що перебуває у спільній власності 
територіальних громад сіл, селищ, міст області 

Місто ________________, 


                ______________________ року
                             




                              (число, місяць, рік)
______________________________________________________________________
(повна назва Орендодавця)
 (надалі - Орендодавець) в особі __________________________________________,
  




           (посада, прізвище, ім'я та по батькові)
що діє на підставі _________________________________________, з  одного боку, 
 (назва документа, № наказу)
та ____________________________________________________________________
(повна назва особи Орендаря)
(надалі - Орендар) в особі _______________________________________________,
             (посада, прізвище, ім'я та по батькові)
що діє на підставі_______________________________________________________,
(статут, довіреність тощо)
з іншого боку, уклали цей Договір про наведене нижче:
1. Предмет Договору
1.1. Орендодавець передає, а Орендар приймає в строкове платне користування окреме індивідуально визначене майно ______________________________________________________________________
(повна назва)
(надалі - Майно),  площею ___________________ кв. м, розміщене за адресою:  ___________________________________________________________________, на 

_______________поверсі(ах)______________________________________________
___________________________________ (будинку, приміщення, будівлі) _______________________________________________, що знаходиться на балансі __________________________________________, вартість якого визначена згідно зі звітом про незалежну оцінку, здійснену станом на ________200___р., і становить ______грн. без ПДВ. 
1.2. Майно передається в оренду з метою ____________________________

1.3. Після укладення цього Договору орендар зараховує орендоване Майно (крім таких видів нерухомого майна, як приміщення, частини будівель, споруд,  а також  іншого  окремого індивідуально визначеного  майна), яке включається до балансу орендаря із зазначенням, що це майно є орендованим на строк дії Договору оренди, із зазначенням, що це майно є орендованим.

Орендовані приміщення, частини  будівель, споруд  та інше окреме індивідуально визначене майно  залишаються на балансі підприємства чи  господарського  товариства, створеного у процесі приватизації (корпоратизації), із  зазначенням, що це майно передано  в оренду, та зараховується на позабалансовий рахунок орендаря із зазначенням, що це майно є орендованим на строк дії Договору оренди. 
2. Умови передачі та повернення орендованого майна

2.1. Орендар вступає у строкове платне користування Майном у термін,  указаний у договорі, але не раніше дати підписання сторонами цього Договору та акта приймання-передачі Майна.
2.2. Передача майна в оренду не тягне за собою виникнення в Орендаря права власності на це Майно.
Власником майна залишаються територіальні громади сіл, селищ, міст області, а Орендар користується ним протягом строку оренди.
2.3. Передача майна в оренду здійснюється за вартістю, визначеною згідно зі звітом про незалежну оцінку станом на ______________200___р.
2.4. У разі припинення цього Договору Майно повертається Орендарем _______________________________________________________.
(Орендодавцю або Балансоутримувачу)
Орендар повертає Майно Орендодавцю (Балансоутримувачу) аналогічно порядку, встановленому при передачі майна Орендарю цим Договором.
Майно вважається поверненим Орендодавцю (Балансоутримувачу) з моменту підписання сторонами акта приймання-передачі.
2.5. Обов'язок по складанню акта приймання-передачі покладається на сторону, яка передає Майно іншій стороні Договору.

3. Орендна плата
3.1. Орендна плата визначається на підставі Методики розрахунку орендної плати, затвердженої Житомирською обласною радою, і становить без ПДВ за перший місяць оренди _________________________ грн.
                    (місяць, рік)
          Нарахування ПДВ на суму орендної плати здійснюється у порядку, визначеному чинним законодавством.

           У разі, якщо неможливо зробити розрахунок орендної плати за перший місяць оренди (при відсутності інформації про індекс інфляції), цей пункт викладається в такій редакції:
"3.1. Орендна плата визначається на підставі Методики розрахунку   орендної плати, затвердженої Житомирською обласною радою, і становить без ПДВ за базовий місяць розрахунку (останній місяць, по якому є інформація про індекс інфляції) - _____________________ грн.
                                                    (місяць, рік)
Нарахування ПДВ на суму орендної плати здійснюється у порядку, визначеному чинним законодавством.
Орендна плата за перший місяць оренди - ________ визначається шляхом корегування орендної плати за базовий місяць на індекси інфляції за ____________________________________________________".
(місяці, роки)
3.2. Орендна плата за кожний наступний місяць визначається шляхом  корегування орендної плати за попередній місяць на індекс інфляції за поточний місяць.
3.3. Орендна плата перераховується Орендарем у розмірі 100% на розрахунковий рахунок орендодавця щомісячно не пізніше 5 числа, на умовах попередньої оплати, 50% орендної плати за нерухоме майно орендодавець перераховує до обласного бюджету. 

Кінцевий розрахунок за кожний місяць оренди проводиться Орендарем після корегування орендної плати на індекс інфляції, згідно  з виставленим рахунком протягом 3-х днів з дня отримання рахунку.  

3.4. У випадку користування майном протягом неповного календарного місяця (першого та/або останнього місяців оренди), добова орендна плата за дні користування визначається згідно з чинною Методикою розрахунку орендної плати, затвердженою Житомирською обласною радою.
3.5. Розмір орендної плати переглядається на вимогу однієї зі сторін у разі зміни методики її розрахунку, змін централізованих цін і тарифів, істотної зміни стану об`єкта оренди з незалежних від сторін причин  та в інших випадках, передбачених чинним законодавством.
3.6. Орендна плата, перерахована несвоєчасно або не в повному обсязі, підлягає індексації і стягується до бюджету та Орендодавцю у визначеному пунктом 3.3. співвідношенні, з урахуванням пені в розмірі подвійної облікової ставки НБУ на дату нарахування пені від суми заборгованості, з урахуванням індексації за кожний день прострочення, включаючи день оплати.

При цьому, у разі несплати (повністю або частково) у встановлені строки Орендарем орендної плати, Орендодавець має право ставити питання про розірвання договору оренди.

При наявності заборгованості по орендній платі кошти, що надходитимуть від Орендаря, зараховуються в рахунок існуючої заборгованості по орендній платі, що виникла раніше, незалежно від призначення платежу, вказаного в платіжному дорученні. 
3.7. Наднормативна сума орендної плати, що надійшла до бюджету  та/або Орендодавцю, підлягає в установленому порядку поверненню Орендарю або заліку в рахунок наступних платежів.
3.8. Зобов'язання Орендаря по сплаті орендної плати забезпечуються у вигляді ______________________________________________________________
               (авансової оплати в розмірі не менше, ніж орендна плата за ____ місяці;  застави майна або майнових прав; банківської гарантії; права утримання продукції або іншого майна Орендаря)

3.9. У разі закінчення (припинення) строку дії цього договору, Орендар сплачує орендну плату на день фактичної передачі Майна згідно з актом приймання-передачі. Закінчення строку дії Договору не звільняє орендаря від обов`язків сплатити заборгованість, що виникла протягом дії цього Договору в повному обсязі, враховуючи санкції.

4. Використання амортизаційних відрахувань
4.1. Амортизаційні відрахування в розмірі зносу орендованого майна нараховуються Балансоутримувачем.

5. Обов'язки Орендаря
Орендар зобов'язується:

5.1. Використовувати орендоване Майно відповідно до його призначення та умов цього Договору.
5.2. Прийняти майно за актом приймання-передачі, який підписується одночасно із цим Договором.

5.3. Надавати на вимогу Орендодавця необхідні матеріали, відомості, документи тощо про виконання Орендарем умов цього Договору.

5.4. Забезпечувати збереження орендованого майна, запобігати його пошкодженню і псуванню, підтримувати орендоване майно у належному стані, не гіршому, ніж на момент передачі його в оренду, з врахуванням нормального фізичного зносу, та у місячний термін після підписання акта приймання-передачі майна надати Орендодавцю копію дозволу на початок роботи від органу пожежного нагляду.

5.5.Забезпечувати протипожежну безпеку об`єкта оренди відповідно до вимог Правил протипожежної безпеки України.

5.6. Забезпечувати Орендодавцю та власнику доступ на об’єкт оренди з метою перевірки його стану і відповідності напряму використання цільового призначення, визначеного цим Договором.

5.7. Нести витрати, пов`язані з утриманням орендованого майна.

5.8. Своєчасно і у повному обсязі сплачувати орендну плату.
5.9. Своєчасно здійснювати поточний ремонт орендованого майна для підтримання його в робочому стані.

5.10. Протягом місяця після укладення цього Договору застрахувати  орендоване Майно на суму не меншу, ніж  його вартість, визначену незалежною оцінкою на користь Орендодавця, в порядку, визначеному чинним законодавством, та надати Орендодавцю копію договору страхування. 

Якщо Орендар не застрахує орендоване майно протягом встановленого строку, це є підставою для розірвання Договору.
5.11. Щомісячно до 5 числа наступного місяця надавати Орендодавцеві інформацію про перерахування  орендної плати (копію платіжного доручення з відміткою обслуговуючого банку).
5.12. У разі припинення або розірвання Договору повернути в                      15-денний термін Орендодавцю або підприємству, вказаному Орендодавцем, орендоване Майно у належному стані, не гіршому, ніж на момент передачі його в оренду, з урахуванням нормального фізичного зносу, та відшкодувати Орендодавцеві збитки у разі погіршення стану або втрати (повної або часткової) орендованого Майна з вини Орендаря.
5.13. Укласти з Балансоутримувачем орендованого Майна договір про    відшкодування витрат Балансоутримувача на утримання орендованого Майна та надання комунальних послуг Орендарю.

6. Права Орендаря

Орендар має право:

6.1. Використовувати орендоване Майно відповідно до його призначення та умов цього Договору.
6.2. За  погодженнями  Житомирської обласної ради та Житомирської обласної державної адміністрації і згідно із встановленим обласною радою Порядком проводити за власний рахунок реконструкцію, технічне переоснащення, поліпшення орендованого майна, що належить до спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області.

6.3. Залишати за собою  поліпшення орендованого майна, проведені за рахунок власних коштів, якщо вони можуть бути відокремлені від майна без заподіяння йому шкоди. 

6.4. Ініціювати списання орендованого майна Балансоутримувачем.
6.5. Орендар має право передавати третім особам належні йому право  оренди та інші права (повністю чи в певній частині), які випливають з цього Договору, тільки за попередньою згодою Орендодавця, якщо інше не  передбачено цим Договором або чинним законодавством України.
6.6. За погодженням обласної ради,  Житомирської обласної державної адміністрації (органу управління майном) та Орендодавця (балансоутримувача) здавати в суборенду нерухоме майно, індивідуально-визначене майно (окремі верстати, обладнання, транспортні засоби).
7. Обов'язки Орендодавця
Орендодавець зобов'язується:

7.1. Передати Орендарю в оренду Майно згідно з цим Договором, за актом приймання-передачі майна, який підписується одночасно з цим Договором.
7.2. Не вчиняти дій, які б перешкоджали Орендарю користуватися орендованим Майном на умовах цього Договору.
7.3. У випадку реорганізації Орендаря до припинення чинності цього  Договору, переукласти цей Договір на таких самих умовах одним із правонаступників, якщо останній згоден стати Орендарем.
7.4. Відшкодувати Орендарю вартість зроблених останнім невід`ємних поліпшень орендованого майна, за умови погодження Житомирською обласною радою та Житомирською обласною державною адміністрацією проведення відповідних поліпшень у порядку, встановленому обласною радою.
8. Права Орендодавця
Орендодавець має право:

8.1. Контролювати наявність, стан, напрями та ефективність використання Майна, переданого в оренду за цим Договором, шляхом здійснення перевірок виконання Орендарем зобов`язань згідно з цим Договором.
8.2. Виступати з ініціативою щодо внесення змін до цього Договору або його розірвання у разі погіршення стану орендованого Майна, у разі невиконання або неналежного виконання умов цього Договору.
8.3. Вимагати від Орендаря необхідні матеріали, відомості, документи тощо, які підтверджують виконання сторонами умов цього Договору.

9. Відповідальність і вирішення спорів за Договором

9.1. За невиконання або неналежне виконання зобов'язань за цим  Договором сторони несуть відповідальність згідно з чинним законодавством України.
9.2. Спори, які виникають за цим Договором або в зв'язку з ним, не вирішені шляхом переговорів, вирішуються в судовому порядку.

9.3. Якщо Орендар, у разі припинення договору оренди, не виконує обов`язку щодо повернення майна, він сплачує Орендодавцю неустойку у розмірі подвійного розміру орендної плати за користування майном за час прострочення, яку Орендодавець перераховує до обласного бюджету.

9.4. У разі несплати Орендарем орендної плати більше одного місяця, Орендодавець має право ставити питання про дострокове розірвання договору у встановленому чинним законодавством порядку.

10. Строк чинності, умови зміни та припинення Договору

10.1. Цей  Договір укладено строком на ___________,  що діє з "___" _____________  200_  р.  до  "___"  ______________  200_  р. включно.
10.2. Зміни і доповнення або розірвання цього Договору допускаються за взаємної згоди сторін шляхом укладення відповідного Договору. Зміни та доповнення, що пропонується внести, розглядаються протягом одного місяця  з дати їх подання до розгляду іншою стороною.
10.3. За ініціативою однієї зі сторін цей Договір може бути розірвано рішенням господарського суду у випадках, передбачених чинним законодавством.

10.4. Для продовження терміну дії Договору Орендодавець за 3 місяці до закінчення строку Договору подає своє письмове звернення до обласної ради та (або) обласної державної адміністрації (органу управління майном) разом з клопотанням орендаря.
Строк дії договору може бути продовжений на новий строк лише після розгляду питання доцільності його продовження на новий строк і прийняття відповідного рішення (розпорядження) органом, уповноваженим управляти майном – Житомирською обласною радою або Житомирською обласною адміністрацією в межах делегованих повноважень.
10.5. У разі припинення або розірвання Договору,  здійснені Орендарем за рахунок власних коштів поліпшення орендованого Майна, які можна відокремити від орендованого Майна не завдаючи йому шкоди,   визнаються власністю Орендаря, а невідокремлювані поліпшення – спільною власністю територіальних громад сіл, селищ, міст області і компенсації не підлягають.

Питання компенсації Орендодавцем збільшення вартості орендованого майна в результаті зазначених  невідокремлюваних поліпшень вирішується за умови погодження Житомирською обласною радою та Житомирською обласною державною адміністрацією проведення відповідних поліпшень у порядку, встановленому обласною радою.

10.6. У разі закінчення строку дії даного Договору, він може бути продовжений шляхом укладення додаткового Договору.

10.7. Чинність цього Договору припиняється внаслідок:
закінчення строку, на який його було укладено;
приватизації орендованого майна Орендарем;
загибелі орендованого Майна;
достроково за взаємною згодою сторін або за рішенням господарського суду;
банкрутства Орендаря та в інших випадках, прямо передбачених чинним законодавством України;

нестрахування орендованого Майна на суму не меншу, ніж на його вартість, визначену незалежною оцінкою, на користь Орендодавця, протягом місяця після укладення цього Договору;

незабезпечення протипожежної безпеки об`єкта оренди відповідно до вимог Правил протипожежної безпеки України;

несплати Орендарем орендної плати три місяці;

нецільового використання орендованого Майна відповідно до умов Договору.

Договір є розірваним з моменту одержання  Орендарем  повідомлення  Орендодавця про відмову від Договору.
10.8 Умови цього Договору зберігають силу протягом всього строку його дії, в тому числі у випадках, коли після його укладення законодавством встановлено правила, що погіршують становище Орендаря, а в частині виконання зобов’язань Орендаря щодо сплати орендної плати – до виконання ним зобов’язань. 
10.9. Взаємовідносини сторін, не врегульовані цим Договором, регулюються чинним законодавством України.
10.10. Цей Договір складений українською мовою, на __ строрінках у 4-х (чотирьох) примірниках, всі сторінки Договору посвідчені Орендодавцем, кожен з яких має однакову юридичну силу, один Орендодавцю, один (у разі оренди нерухомого майна до 500 кв.м та індивідуально визначеного майна) обласній державній адміністрації, один обласній раді, один для Орендаря.
11. Платіжні та поштові реквізити сторін
Орендодавець_________________________________________________
Орендар______________________________________________________
12. Додатки
Додатки до  цього  Договору  є  його  невід'ємною і складовою частиною. До цього Договору додаються:
розрахунок орендної плати;
звіт про незалежну оцінку вартості Майна, що передається в оренду;

акт приймання-передачі орендованого Майна.
 Орендодавець   


                                                  Орендар
 _______________        


                                         _________________
 _______________         


                                         _________________
 М. П.                       


                М. П.
          Надано  дозвіл  на оренду індивідуально визначеного (нерухомого або іншого) майна, що є спільною власністю територіальних громад сіл, селищ, міст області________________________________________
__________________________________________________________________
(рішення Житомирської обласної ради та дозволу Житомирської обласної адміністрації )

Перший заступник голови ради                                             П.П. Рудницький

Додаток 1

до Методики розрахунку і порядку     використання плати за оренду майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області

ОРЕНДНІ СТАВКИ

за використання цілісних майнових комплексів підприємств

	Цілісні майнові комплекси підприємств
	Орендна ставка, відсотки

	торгівлі, з організації концертно-видовищної діяльності, випуску лотерейних білетів та проведення лотерей, лікеро-горілчаної та виноробної промисловості, радгоспів-заводів
	10

	з організації виставкової діяльності, тютюнової промисловості, виробництва деревини та виробів з деревини, виробництва меблів, сільського господарства, кольорової металургії, ресторанів
	9

	харчової промисловості (крім лікеро-горілчаної та виноробної промисловості, радгоспів-заводів), електроенергетики, газової, хімічної і нафтохімічної промисловості, чорної металургії, зв'язку, швейної промисловості, ресторанного господарства (крім ресторанів), з виробництва транспортних засобів і устаткування та їх ремонту, виробництва електричного та електронного устаткування, виробництва машин та устаткування, призначеного для механічного, термічного оброблення матеріалів або здійснення інших операцій, з виробництва гумових та пластмасових виробів
	8

	нафтогазодобувної промисловості, лісового господарства, рибного господарства, текстильної промисловості, целюлозно-паперової промисловості, переробки відходів, видобування неенергетичних матеріалів, з надання додаткових транспортних послуг та допоміжних операцій
	7

	морського, залізничного та автомобільного транспорту, побутового обслуговування, металообробки, освіти, науки та охорони здоров'я, легкої (крім швейної та текстильної) і паливної промисловості, з виробництва будівельних матеріалів
	6

	інші об(єкти
	5


Перший заступник голови ради                                                     П.П. Рудницький

    Додаток  2
    до Методики розрахунку і порядку                       використання плати за оренду майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області

ОРЕНДНІ СТАВКИ

за використання нерухомого майна

	Використання орендарем нерухомого

майна за цільовим призначенням
	Орендна ставка, відсотки

	1. Розміщення казино, інших гральних закладів, гральних автоматів
	100

	2. Розміщення пунктів продажу лотерейних білетів, пунктів обміну валюти 
	35

	3. Розміщення:

- фінансових установ, ломбардів, бірж, брокерських, дилерських, маклерських, рієлторських контор (агентств нерухомості), банкоматів;

- ресторанів з нічним режимом роботи;

- торговельних об'єктів з продажу ювелірних виробів, виробів з дорогоцінних металів та дорогоцінного каміння, антикваріату, зброї;

- операторів телекомунікацій, які надають послуги з рухомого (мобільного) зв'язку, операторів та провайдерів телекомунікацій, які надають послуги з доступу до мережі Інтернет
	30

	4. Розміщення:

- виробників реклами;

- салонів краси, саун, турецьких лазень, соляріїв, кабінетів масажу; 

- торговельних об'єктів з продажу автомобілів;

- зовнішньої реклами на будівлях і спорудах 
	25

	5. Організація концертів та іншої видовищно-розважальної діяльності
	25

	6. Розміщення суб'єктів господарювання, що провадять туроператорську та турагентську діяльність, готелів
	22

	7. Розміщення суб'єктів господарювання, що провадять діяльність з ремонту об'єктів нерухомості
	21

	8. Розміщення:

- клірингових установ;

- майстерень, що здійснюють технічне обслуговування та ремонт автомобілів;

- майстерень з ремонту ювелірних виробів;

- ресторанів;

- приватних закладів охорони здоров'я;

- суб'єктів господарювання, що діють на основі приватної власності і провадять господарську діяльність з медичної практики;

- розміщення торговельних об'єктів з продажу окулярів, лінз, скелець;

- суб'єктів господарювання, що провадять діяльність у сфері права, бухгалтерського обліку та оподаткування;

- редакцій засобів масової інформації;
- рекламного та еротичного характеру;

- тих, що засновані в Україні міжнародними організаціями або за участю юридичних чи фізичних осіб інших держав, осіб без громадянства;

 - тих, де понад 50 відсотків загального обсягу випуску становлять матеріали іноземних засобів масової інформації;

- тих, що засновані за участю суб'єктів господарювання, одним із видів діяльності яких є виробництво та постачання паперу, поліграфічного обладнання, технічних засобів мовлення
	20

	9. Розміщення: 

- крамниць-складів, магазинів-складів;

- турбаз, мотелів, кемпінгів, літніх будиночків;

- торговельних об'єктів з продажу:

- непродовольчих товарів, алкогольних та тютюнових виробів;

- промислових товарів, що були у використанні;

- автотоварів;

- відео- та аудіопродукції
	18

	10. Розміщення фізкультурно-спортивних закладів, діяльність яких спрямована на організацію та проведення занять різними видами спорту, тренажерних залів
	5

	11. Розміщення: 

- суб'єктів господарювання, що надають послуги, пов'язані з переказом грошей;

- бірж, що мають статус неприбуткових організацій;

- кафе, барів, закусочних, буфетів, кафетеріїв, що здійснюють продаж товарів підакцизної групи;

- ветеринарних лікарень (клінік), лабораторій ветеринарної медицини;

- суб'єктів господарювання, що провадять діяльність з організації шлюбних знайомств та весіль;

- офісних приміщень;

- антен;

- суб'єктів господарювання, що провадять діяльність з вирощування квітів, грибів
	15

	12. Розміщення:

- закладів ресторанного господарства з постачання страв, приготовлених централізовано для споживання в інших місцях;

- суб'єктів господарювання, що надають послуги з утримання домашніх тварин
	13

	13. Розміщення: 

- складів;

- суб'єктів господарювання, що діють на основі приватної власності і надають послуги з перевезення та доставки (вручення) поштових відправлень (кур'єрська служба);

- стоянок для автомобілів
	12

	14. Розміщення: 

- комп'ютерних клубів та інтернет-кафе;

- ветеринарних аптек;

- рибних господарств;

- приватних навчальних закладів;

- шкіл, курсів з навчання водіїв автомобілів;

- торговельних об'єктів з продажу книг, газет і журналів, виданих іноземними мовами;

- суб'єктів господарювання, що здійснюють проектні, проектно-вишукувальні, проектно-конструкторські роботи;

- видавництв друкованих засобів масової інформації та видавничої продукції, що друкуються іноземними мовами;

- редакцій засобів масової інформації, крім зазначених у пунктах 8 та 29 цього додатка
	10

	15. Проведення виставок непродовольчих товарів без здійснення торгівлі
	10

	16. Розміщення торговельних автоматів, що відпускають продовольчі товари
	9

	17. Розміщення:

- кафе, барів, закусочних, кафетеріїв, які не здійснюють продаж товарів підакцизної групи;

- аптек, що реалізують готові ліки;

- торговельних об'єктів з продажу продовольчих товарів, крім товарів підакцизної групи
	8

	18. Розміщення:

- торговельних об'єктів з продажу ортопедичних виробів;

- ксерокопіювальної техніки для надання населенню послуг із ксерокопіювання документів;

- фотоательє
	7

	19. Проведення виставок образотворчої та книжкової продукції, виробленої в Україні
	7

	20. Розміщення:

- їдалень, буфетів, які не здійснюють продаж товарів підакцизної групи;

- фірмових магазинів вітчизняних промислових підприємств-товаровиробників, крім тих, що виробляють товари підакцизної групи;

- об'єктів поштового зв'язку на площі, що використовується для надання послуг поштового зв'язку;

- суб'єктів господарювання, що надають послуги з перевезення та доставки (вручення) поштових відправлень;

- хімчисток;

- майстерень з ремонту електропобутових товарів;

- торговельних об'єктів з продажу поліграфічної продукції та канцтоварів, ліцензованої відео- та аудіопродукції, що призначається для навчальних закладів
	6

	21. Розміщення:

- перукарень;

- державних закладів охорони здоров'я, що частково фінансуються з Державного бюджету України, та закладів охорони здоров'я, що фінансуються з місцевого бюджету;

- оздоровчих закладів для дітей та молоді;

- санаторно-курортних закладів для дітей;

- державних навчальних закладів, що частково фінансуються з Державного бюджету України, та навчальних закладів, що фінансуються з місцевого бюджету;

-  майстерень з ремонту одягу;

- торговельних об'єктів з продажу книг, газет і журналів, виданих українською мовою;

- відділень банків на площі, що використовується для здійснення платежів за житлово-комунальні послуги
	5

	22. Розміщення:

- їдалень, буфетів, які не здійснюють продаж товарів підакцизної групи, у навчальних закладах та військових частинах;

- громадських вбиралень;

- камер схову;

- майстерень з ремонту взуття;

- майстерень з ремонту годинників;

- видавництв друкованих засобів масової інформації та видавничої продукції, що видаються українською мовою
	4

	23. Розміщення:

- аптек на площі, що використовується для виготовлення ліків за рецептами;

- суб'єктів господарювання, що надають ритуальні послуги;

- майстерень художників, скульпторів, народних майстрів площею менше як 50 кв. м;

- науково-дослідних установ, крім бюджетних
	3

	24. Розміщення:

- аптек, які обслуговують пільгові категорії населення;

- організацій, що надають послуги з нагляду за особами з фізичними чи розумовими вадами;

- бібліотек, архівів, музеїв;

- лазень, пралень загального користування;

- дитячих молочних кухонь;

-торговельних об'єктів з продажу продовольчих товарів для пільгових категорій громадян
	2

	25. Розміщення:

- закладів соціального захисту для безпритульних громадян, безпритульних дітей та установ, призначених для тимчасового або постійного перебування громадян похилого віку та інвалідів;

-державних та комунальних позашкільних навчальних закладів (крім оздоровчих закладів для дітей та молоді) та дошкільних навчальних закладів
	1

	26. Розміщення транспортних підприємств з:

- перевезення пасажирів;

- перевезення вантажів
	15

18

	27. Розміщення творчих спілок, громадських, релігійних та благодійних організацій на площі, що не використовується для провадження підприємницької діяльності і становить:

- не більше як 25 кв. м;

- понад 25 кв. м
	3

7

	28. Розміщення громадських організацій інвалідів на площі, що не використовується для  провадження підприємницької діяльності і становить: 

- не більше як 25 кв. м;
- понад 25 кв. м
	1

10

	29. Розміщення бюджетних організацій та установ, які утримуються за рахунок Державного та обласного бюджетів, бюджетів міст та районів, бюджетів територіальних громад сіл, селищ, а також державних та комунальних телеорганізацій, редакцій державних і комунальних періодичних видань та періодичних видань, заснованих об(єднаннями громадян, державними науково-дослідними установами, навчальними закладами, трудовими і журналістськими колективами, підприємствами зв(язку, що їх розповсюджують
	1

	30. Інше використання нерухомого майна
	15


Перший заступник голови  ради                                                    П.П. Рудницький
Додаток 14

 до рішення обласної ради

 від 14.11.08           № 702

Типовий Договір 
суборенди майна, що перебуває у спільній власності територіальних

 громад сіл, селищ, міст області

Місто _____________                                                „____” __________200__ р.

         _____________________________________________________________

(назва підприємства, організації, установи)

(надалі - Орендар) в особі _____________________________________

______________________________________________________________________, 

(посада, прізвище, ім'я, по батькові)

що діє на підставі ______________________________________________________,

з одного боку, та________________________________________________________

(назва підприємства, організації, установи)

(надалі - Суборендар) в особі ___________________________________

______________________________________________________________________,

(посада, прізвище, ім'я, по батькові)

що діє на підставі __________________________________________________,

з другого боку, уклали цей Договір суборенди (надалі - Договір) про таке. 

1. Предмет Договору

1.1. Цим Договором регулюються правовідносини, пов'язані із передачею Орендарем Суборендареві у строкове платне користування майна, визначеного у переліку, що додається до цього Договору (надалі - майно, що суборендується).

1.2. Майно,  що  суборендується,  є  спільною  власністю  територіальних громад  сіл,  селищ,  міст  області  та  знаходиться  в  орендному  користуванні   Орендаря  відповідно до договору оренди      №_____, укладеного                            "___"_________200__р. між Орендарем і _____________________________  (надалі - Орендодавець).

2. Мета суборенди та цільове призначення майна 2.1.___________________________________________________________________

                             3. Порядок передавання майна в суборенду

3.1. Майно, що суборендується, повинно бути передане Орендарем та прийняте Суборендарем протягом ____________________________________ з моменту_______________________________________________________________.

3.2. Передавання майна в суборенду здійснюється за відповідним актом приймання, де має бути зазначений стан майна, що суборендується.

4. Строк суборенди

4.1. Строк суборенди складає _____________________________________ з моменту прийняття майна, що суборендується, за актом приймання і може бути скорочений лише за згодою сторін, що оформлюється додатковою угодою сторін до цього Договору.

4.2. Строк надання майна у суборенду не може перевищувати терміну дії договору оренди.

4.3. Строк дії договору суборенди може бути продовжений на новий строк лише після розгляду питання доцільності його продовження на новий строк і прийняття відповідного рішення (розпорядження) органом, уповноваженим управляти майном – Житомирською обласною радою або Житомирською обласною адміністрацією, в межах делегованих повноважень.
5. Плата за суборенду та порядок розрахунків

5.1. Суборендар сплачує плату за суборенду в розмірі ______ грн. за __________________________________________________________________

(строк)

5.2. Плата за суборенду сплачується в безготівковому порядку на поточний рахунок Орендаря не пізніше _________________ числа кожного місяця строку суборендного користування за цим Договором.

5.3. Плата за суборенду цього майна, яку отримає орендар, не повинна перевищувати орендної плати.

5.4. Порядок використання плати за суборенду майна визначається Житомирською обласною радою.

6. Права Орендаря

6.1. Орендар має право здійснювати перевірку порядку використання Суборендарем майна, що суборендується.

7. Обов’язки Суборендаря

7.1 Суборендар за цим Договором бере на себе наступні зобов’язання:

- використовувати майно, що суборендується, за його цільовим призначенням  відповідно до п. 2.1 цього Договору;

- утримувати майно, що суборендується, у повній справності;

- здійснювати за власний рахунок профілактичне обслуговування та поточний ремонт майна, що суборендується;

- за власний рахунок усувати несправності та поломки майна, що суборендується;

- застрахувати протягом місяця після укладення цього Договору орендоване майно на суму не меншу від його вартості, визначену незалежною оцінкою на користь Орендаря;

 - забезпечити протипожежну безпеку об`єкта оренди відповідно до вимог Правил протипожежної безпеки України;

- своєчасно сплачувати Орендарю орендну плату.

8. Порядок повернення майна Орендарю

8.1. Після закінчення строку суборенди за цим Договором Суборендар зобов'язаний протягом ______________________________________ повернути Орендарю майно, що суборендується, за відповідним актом передачі.

8.2. Майно, що суборендується, повинно бути передане Орендарю у справному стані з урахуванням нормального природного зносу.

9. Відповідальність сторін і вирішення спорів

9.1. У випадку порушення своїх зобов'язань за цим Договором, сторони несуть відповідальність, визначену цим Договором та чинним  законодавством. Порушенням зобов'язання є його невиконання або неналежне виконання, тобто виконання з порушенням умов, визначених змістом зобов'язання.

9.2. Сторони не несуть відповідальності за порушення своїх зобов'язань за цим Договором, якщо воно сталося не з їх вини. Сторона вважається невинуватою, якщо вона доведе, що вжила всіх залежних від неї заходів для належного виконання зобов'язання.

9.3. Усі спори, що пов'язані  з цим Договором, його укладенням або такі, що виникають у процесі виконання умов цього Договору, вирішуються шляхом переговорів між представниками сторін. Якщо спір неможливо вирішити шляхом переговорів, він вирішується в судовому порядку за встановленою підвідомчістю та підсудністю такого спору у порядку, визначеному відповідним чинним в Україні законодавством.

10. Підстави дострокового розірвання Договору

   10.1. Цей Договір розірванню в односторонньому порядку не підлягає, за винятком випадків, коли одна зі сторін систематично порушує умови цього Договору і взяті за ним зобов'язання.

   10.2. Цей Договір припиняє свою дію у випадку розірвання договору оренди між Орендарем і Орендодавцем, визначеному у п. 1.2 цього Договору. 

10.3. У разі нестрахування протягом місяця після укладення цього Договору орендованого майна на суму не меншу від його вартості, визначену незалежною оцінкою на користь Орендаря.

10.4. У разі незабезпечення протипожежної безпеки об`єкта оренди відповідно до вимог Правил протипожежної безпеки України.

10.5. У разі несплати Орендарю орендної плати більше одного місяця. 

10.6. У разі нецільового використання орендованого майна відповідно до умов Договору.

10.7. Договір є розірваним з моменту одержання  Орендарем  повідомлення  Орендодавця про невиконання п.п. 10.2 – 10.6 та відмову від Договору.
11. Додаткові умови Договору

____________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________

12. Строк дії Договору та інші умови

12.1. Цей Договір набуває чинності з моменту його підписання і діє до повного виконання сторонами своїх зобов'язань. 

12.2. Після підписання цього Договору всі попередні переговори, листування,   угоди та протоколи про наміри з питань, що так чи інакше його стосуються, втрачають юридичну силу.

12.3. Зміни в цей Договір можуть бути внесені за взаємною згодою Сторін, що оформляється додатковою угодою.

12.4. Зміни та доповнення, додаткові угоди та додатки до цього Договору є його невід'ємною частиною і мають юридичну силу у разі, якщо вони викладені у письмовій формі та підписані уповноваженими на те представниками сторін. 

12.5. Усі правовідносини, що виникають у зв'язку з виконанням умов цього Договору і не врегульовані ним, регламентуються нормами чинного в Україні законодавства та актами обласної ради, обласної державної адміністації. 

12.6. Цей Договір складений українською мовою на ____ строрінках у 3-х (трьох) примірниках, кожен з яких має однакову юридичну силу, один Орендодавцю, один обласній раді, один для Суборендаря. Всі сторінки Договору посвідчені Орендодавцем.
13. Додатки до Договору

13.1. До Договору додається додаток  1 "Перелік майна, що надається в суборенду".

Місцезнаходження і реквізити сторін

Орендар:                                                                Суборендар:

_______________________________               __________________________    __________________________________             __________________________

__________________________________             __________________________   __________________________________             __________________________

__________________________________             __________________________     

(підпис)                                                        (підпис)

М.П.                                                               М.П.

Орендар                                                                  Суборендар

______________________________           _____________________________

______________________________           _____________________________

М.П.                                                              М.П.

Надано дозвіл на суборенду майна, що є спільною власністю територіальних громад сіл, селищ, міст області____________________________________________________________

__________________________________________________________________

(рішеннями Житомирської обласної ради, дозволами Житомирської обласної державної адміністраії)

Перший заступник голови ради                                               П.П. Рудницький
                                                                         Додаток  15








     до рішення обласної ради








     від  14.11.08    № 702

Порядок

погодження проведення орендарями реконструкції, технічного переоснащення, поліпшення орендованих приміщень спільної власності

територіальних  громад сіл, селищ, міст області

1. Загальні положення 

1.1. Цей Порядок встановлює процедуру погодження здійснення орендарями реконструкції, технічного переоснащення, поліпшення орендованого нерухомого майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області, управління яким, від імені територіальних громад,  здійснює Житомирська обласна рада.

1.2. Вимоги цього Порядку є обов’язковими для юридичних і фізичних осіб, які є орендарями нерухомого майна спільної власності територіальних громад та підприємств, установ, організацій, що є балансоутримувачами даного нерухомого майна і виступають орендодавцями.

1.3. Даний Порядок розроблено з метою встановлення процедури погодження здійснення орендарями реконструкції, технічного переоснащення, поліпшення орендованого майна та запобігання здійсненню орендарем непогоджених надлишкових поліпшень, напрям яких органу управління майном невідомий, та неефективної приватизації орендованого майна. Завданням Порядку також є сприяння усуненню непорозумінь під час визначення частки комунального майна у ринковій вартості нерухомого майна, що містить здійснені орендарем поліпшення.

1.4. Терміни, що вживаються у даному Порядку :

Реконструкція - комплекс будівельних робіт, пов’язаних зі зміною техніко-економічних показників або використанням об’єкта за новим призначенням у межах існуючих будівельних габаритів. Складовою частиною реконструкції об’єкта може бути його капітальний ремонт.

Капітальний ремонт - комплекс будівельних робіт, пов’язаних із відновленням або покращенням експлуатаційних показників, заміною або відновленням несучих або огороджувальних конструкцій та інженерного обладнання без зміни будівельних габаритів об’єкта та його техніко-економічних показників.

Технічне переоснащення – заміна технічно застарілого обладнання (без перепрофілювання).

Поліпшення орендованого майна - це здійснені орендарем за час оренди заходи, спрямовані на покращення фізичного (технічного) стану орендованого майна та (або) його споживчих якостей (проведення будівельно-ремонтних робіт, обладнання приміщення охоронною та протипожежною сигналізацією, телефонізація, перепланування, підключення його до водопроводу, каналізації, парового опалення, заміна електропроводки тощо). 

Невід’ємними поліпшеннями орендованого майна є здійснені орендарем за час оренди заходи, спрямовані на покращення фізичного (технічного) стану орендованого майна та (або) його споживчих якостей, відокремлення яких призведе до зменшення його ринкової вартості. 

2. Погодження проведення орендарями реконструкції,

технічного переоснащення, поліпшення орендованого майна

2.1. Орендар за рахунок власних коштів має право проводити реконструкцію, технічне переоснащення, поліпшення орендованого майна за погодженням Житомирської обласної ради (надалі – обласна рада).

2.2. Для отримання погодження обласної ради на проведення реконструкції, технічного переоснащення, поліпшення орендованого майна орендар подає такі документи:

- письмове звернення орендаря на адресу обласної державної адміністрації з клопотанням погодити проведення реконструкції, технічного переоснащення, поліпшення орендованого майна;

- письмову пропозицію балансоутримувача, що виступає орендодавцем майна, щодо можливості та (або) необхідності проведення реконструкції, технічного переоснащення, поліпшення орендованого майна;

- копію договору оренди, укладеного з дотриманням вимог типових договорів оренди майна спільної власності територіальних громад області;

- проектно - кошторисну документацію на проведення реконструкції, технічного переоснащення, поліпшення орендованого майна ( проектно - кошторисна документація повинна бути погоджена з органами містобудування та архітектури у випадках, передбачених чинним законодавством) з технічним висновком про можливість проведення відповідних робіт. Виготовлення проектно- кошторисної документації не є підставою для проведення робіт з реконструкції, технічного переоснащення, поліпшення орендованого майна;

- довідку балансоутримувача про вартість об’єкта оренди, згідно з даними бухгалтерського обліку, на початок поточного року.

2.3. Попереднє вивчення та опрацювання поданих орендодавцем документів здійснює обласна державна адміністрація, яка за наслідками розгляду документів готує пропозицію на засідання постійної комісії обласної ради з питань бюджету і комунальної власності (надалі - постійна комісія) з проектом рішення обласної ради.

2.4. У разі подання орендарем у неповному обсязі або неналежно оформлених документів, обласна державна адміністрація в п’ятиденний термін повідомляє заявника про необхідність усунення встановлених недоліків. У випадку неусунення орендарем встановлених недоліків у місячний термін, подані документи повертаються орендареві без розгляду.

2.5. Постійна комісія розглядає внесені обласною державною адміністрацією пропозиції та подані орендодавцем документи.

За наслідками розгляду питання постійна комісія приймає рекомендації щодо погодження або мотивованої відмови у погодженні проведення орендарями реконструкції, технічного переоснащення, поліпшення орендованого нерухомого майна.

2.6. За рекомендацією постійної комісії  дане питання виноситься на пленарне засідання обласної ради.

Про результати вирішення питання погодження проведення орендарями реконструкції, технічного переоснащення, поліпшення орендованого майна орендар інформується у десятиденний термін з дня прийняття рішення обласної ради обласною державною адміністрацією.

2.7. У рішенні обласної ради про  погодження проведення орендарями реконструкції, технічного переоснащення, поліпшення орендованого нерухомого майна повинно бути:

- посилання на відповідну проектно-кошторисну документацію  із зазначенням граничної суми витрат на проведення відповідних робіт;

- розмежування обсягу робіт і вартості проведення орендарями реконструкції, технічного переоснащення, від`ємних та невід`ємних поліпшень орендованого нерухомого майна;

- зазначення джерел та обсяг проведення компенсації вартості невід`ємних поліпшень орендованого нерухомого майна (прийнятих у подальшому балансоутримувачем за актом приймання-передачі).

Граничний розмір здійснених орендарем за рахунок власних коштів поліпшень орендованого майна, які не можна відокремити без шкоди для орендованого майна, не може перевищувати 20 відсотків залишкової (відновної за вирахуванням зносу) вартості будівлі (споруди, приміщення).
3. Витрати на проведення орендарями реконструкції, технічного переоснащення, поліпшення орендованого нерухомого майна
3.1. За погодженням обласної ради проведення орендарями реконструкції, технічного переоснащення, поліпшення орендованого нерухомого майна орендар здійснює відповідний обсяг робіт за рахунок власних коштів.

3.2. Після отримання згоди орендар складає графік виконання робіт і подає на затвердження орендодавцю. Орендар зобов’язаний завершити всі розпочаті роботи до закінчення терміну дії договору оренди.

3.3. Приймання робіт, проведених із дотриманням цього Порядку, з поліпшення  орендованого  нерухомого майна, яке не можна відокремити без шкоди для майна, здійснюється балансоутримувачем  об`єкта комісійно, за участю представників обласної ради, обласної державної адміністрації на підставі акта приймання-передачі.

Проведення робіт з реконструкції, технічного переоснащення орендованого нерухомого майна засвідчується балансоутримувачем на підставі акта.
3.4. Орендодавець зобов’язаний протягом п’яти робочих днів після підписання акта приймання-передачі виконаних робіт повідомити письмово обласну раду та надати копію підтверджувальних документів.

3.5. Якщо поліпшення орендованого майна зроблено з дотриманням даного порядку, тобто за погодженням обласної ради, орендар має право на відшкодування вартості необхідних витрат або зарахування їх вартості в рахунок плати за користування об`єктом оренди.

3.6. Якщо орендар зробив поліпшення без погодження обласної ради, які не можна відокремити без шкоди для орендованого майна, він не має права на відшкодування їх вартості, і вони стають спільною власністю територіальних громад сіл, селищ, міст області.

3.7. Здійснені орендарем невід’ємні поліпшення орендованого нерухомого майна понад погоджений обласною радою граничний обсяг витрат відшкодуванню не підлягають і є спільною власністю територіальних громад сіл, селищ, міст області.

3.8. Поліпшення орендованого майна, здійснені за рахунок амортизаційних відрахувань, відшкодуванню не підлягають і є спільною власністю територіальних громад сіл, селищ, міст області.

3.9. Витрати, пов’язані з реконструкцією, технічним переоснащенням, орендареві не повертаються та не зараховуються до орендної плати.

3.10. Поточний ремонт переданого в оренду майна проводиться орендарем за його рахунок і відшкодуванню не підлягає.

3.11. Капітальний ремонт майна, переданого в оренду, проводиться балансоутримувачем (орендодавцем) за його рахунок, якщо інше не встановлено договором оренди.

3.12. Зазначені умови щодо витрат на проведення орендарями реконструкції, технічного переоснащення, поліпшення орендованого нерухомого майна мають бути відображені в договорі оренди.

Перший заступник голови ради                                               П.П. Рудницький
Додаток 16

до рішення обласної ради

від 14.11.08        № 702

Типовий статут

(комунального підприємства)

___________________________________

(найменування комунального підприємства)

Комунальне підприємство _______________________(найменування комунального підприємства), надалі - Підприємство, засноване на спільній власності територіальних громад сіл, селищ, міст області і перебуває в управлінні Житомирської обласної ради, надалі – Орган управління майном та в оперативному управлінні обласної державної адміністрації, згідно з делегованими обласною радою повноваженнями. 
СТАТТЯ 1. Найменування та місцезнаходження Підприємства

1.1. Найменування Підприємства__________________________(повне )
 (найменування комунального підприємства повинно містити слова "комунальне підприємство" та вказівку на Житомирську обласну раду, до сфери управління якої входить дане підприємство )

     ______________________________________________________________

                       (скорочене)

1.2. Місцезнаходження Підприємства___________________________

      ______________________________________________________________

СТАТТЯ 2. Мета і предмет діяльності

2.1. Підприємство створене з метою:

     ______________________________________________________________

     ______________________________________________________________

2.2. Основними напрямками діяльності  Підприємства є:

     ______________________________________________________________

     ______________________________________________________________

2.3. Види діяльності, які підлягають ліцензуванню, можуть здійснюватись Підприємством виключно після отримання відповідних ліцензій і дозволів у порядку, передбаченому чинним законодавством України.

СТАТТЯ 3. Юридичний статус Підприємства
3.1. Підприємство є юридичною особою.  Права і обов'язки юридичної особи Підприємство набуває з дня його державної реєстрації.

3.2. Підприємство здійснює свою діяльність на основі і відповідно до чинного законодавства  України,   рішень  обласної   ради  та  цього   Статуту, який затверджується Органом управління майном, за пропозиціями постійних комісій обласної ради та (або) депутатів обласної ради, та (або) обласної державної адміністрації.

3.3. Підприємство діє за принципами повного госпрозрахунку, самофінансування, самоокупності.

3.4. Підприємство забезпечує  фінансування витрат по організації своєї діяльності, соціальному розвитку і матеріальному стимулюванню працівників, забезпечує безпеку виробництва, санітарно-гігієнічні норми і вимоги щодо захисту здоров’я його працівників.

3.5. Участь Підприємства в асоціаціях, корпораціях, концернах та  інших об'єднаннях здійснюється за рішенням обласної ради, якщо це не суперечить антимонопольному законодавству та іншим нормативним актам України.

Створення будь-яких спільних підприємств за участю Підприємства  здійснюється за згодою Органу управління майном за пропозиціями постійних комісій обласної ради та (або) депутатів обласної ради, та (або) обласної державної адміністрації. Підприємство може утворювати філіали, дочірні підприємства, інші підрозділи з дозволу Органу управління майном.
3.6. Підприємство має самостійний баланс, розрахунковий, валютний та інші рахунки в банківських установах, круглу печатку з власним найменуванням, штампи, бланки, знак для товарів та послуг, власну емблему, іншу атрибутику юридичної особи.

3.7. Підприємство несе відповідальність за свої зобов’язання в межах належного йому майна згідно з чинним законодавством України.

Підприємство не несе відповідальності за зобов’язання Органу управління майном.

3.8. Підприємство має право укладати договори/угоди, набувати майнові та пов’язані з ними немайнові права, виконувати обов'язки, бути позивачем і відповідачем у господарському, адміністративному та третейському судах.

СТАТТЯ 4. Майно Підприємства

4.1. Майно Підприємства становлять виробничі і невиробничі фонди, оборотні кошти, а також інші цінності, вартість яких відображається у самостійному балансі Підприємства.

4.2. Майно Підприємства є спільною власністю територіальних громад сіл, селищ, міст області і закріплюється за ним на праві господарського відання (нерухоме майно може закріплюватися на праві платного користування). Перелік майна, що закріплюється за підприємством на праві  господарського відання, визначається за поданням обласної державної адміністрації виключно Органом управління майном і може ним змінюватися.

Здійснюючи право господарського відання, Підприємство володіє, користується та розпоряджається зазначеним майном на свій  розсуд, вчиняючи щодо нього будь-які дії, які не суперечать чинному законодавству, цьому Статуту та рішенням Органу управління майном. 

При цьому, відчуження, списання, застава та передача в користування (оренду) майна, що є спільною власністю територіальних громад сіл, селищ, міст області і закріплене за Підприємством на праві господарського відання, здійснюється за пропозицією обласної державної адміністрації з дозволу Органу управління майном у порядку, що встановлений обласною радою. 

Одержані в результаті відчуження майна кошти спрямовуються :

- за нерухоме майно та об’єкти незавершеного будівництва до обласного бюджету;

- за індивідуально визначене майно на рахунок Підприємства на його інвестиції.

4.3. Джерелами формування майна Підприємства є :

- майно, передане йому Органом управління майном;

- доходи, одержані від реалізації продукції, послуг, згідно з предметом діяльності Підприємства, а також від інших видів господарської діяльності;

- доходи від цінних паперів;

- кредити банків та інших кредиторів;

- капітальні вкладення і дотації з бюджету;

- безоплатні або благодійні внески, пожертвування організацій, підприємств і громадян;

- майно, придбане в інших суб’єктів господарювання, організацій та громадян у встановленому чинним законодавством України порядку;

- інші джерела, не заборонені чинним законодавством України.
4.4. Підприємство здійснює володіння, користування землею та іншими  природними ресурсами відповідно до мети своєї діяльності та чинного законодавства України.

4.5. Збитки, завдані Підприємству в результаті порушення його   майнових прав громадянами, юридичними особами і державними органами,  відшкодовуються Підприємству за рішенням суду або господарського суду.

СТАТТЯ 5. Права та обов'язки Підприємства
5.1. Права Підприємства:

5.1.1. Підприємство за погодженням з обласною державною адміністрацією  планує свою діяльність, визначає стратегію та основні напрямки свого розвитку відповідно до галузевих науково-технічних прогнозів та пріоритетів, кон'юнктури ринку продукції, товарів, робіт, послуг та економічної ситуації.
5.1.2. Підприємство реалізує свою продукцію, послуги, залишки від виробництва за цінами, що формуються відповідно до умов економічної  діяльності, а у випадках, передбачених законодавством України, - за фіксованими державними цінами.

5.1.3. Підприємство може придбавати цінні папери юридичних осіб України  та інших держав, випускати, реалізовувати та купувати цінні папери відповідно до законодавства України.


5.1.4. Підприємство відкриває розрахунковий та інші рахунки в      будь-яких фінансово-кредитних установах та проводить через них всі касові і кредитно-розрахункові операції в національній та  іноземній валютах, по безготівковому розрахунку без обмежень сум платежів. Форми розрахунків визначаються Підприємством за узгодженням з усіма контрагентами та з урахуванням вимог чинного законодавства України.

5.1.5. Здійснює види діяльності, передбачені Статутом.

5.1.6. Набуває, отримує в оренду чи на лізингових умовах техніку, будівлі, споруди та інше майно, необхідне для статутної діяльності.

5.1.7. Отримує від будь-яких фінансово-кредитних установ кредити на договірних умовах.

5.1.8. Організовує підготовку та підвищення кваліфікації кадрів за всіма напрямками своєї діяльності.


5.1.9. Підприємство для здійснення своєї статутної діяльності має право:


- вступати у взаємовідносини з юридичними і фізичними особами, в тому числі на договірних засадах на виконання робіт спільної діяльності;


- утворювати за пропозиціями постійних комісій обласної ради та (або) депутатів обласної ради, та (або) обласної державної адміністрації з дозволу Органу управління майном структурні підрозділи, філії, необхідні для господарської діяльності, і затверджувати положення про них.
5.2. Обов'язки Підприємства:

5.2.1. При визначенні стратегії господарської діяльності Підприємство повинно враховувати встановлені обласною державною адміністрацією та погоджені з постійною комісією обласної ради з питань бюджету і комунальної власності  показники діяльності, які є обов’язковими до виконання.
5.2.2. Підприємство :

забезпечує своєчасну сплату податків та інших відрахувань згідно з чинним законодавством;

здійснює будівництво, реконструкцію, а також капітальний ремонт  основних фондів, забезпечує своєчасне освоєння нових виробничих  потужностей та якнайшвидше введення в дію придбаного обладнання;

здійснює оперативну діяльність з матеріально-технічного             забезпечення виробництва;

придбає необхідні матеріальні  ресурси у підприємств, організацій та установ незалежно від форм власності, а також у фізичних осіб;

відповідно до встановлених обласною державною адміністрацією за погодженням з Органом управління майном показників діяльності забезпечує виробництво та поставку продукції і товарів;

створює належні умови для високопродуктивної праці, забезпечує додержання законодавства про працю, правил та норм охорони праці, техніки безпеки, соціального страхування;

здійснює заходи із вдосконалення організації заробітної плати   працівників з метою посилення їх матеріальної зацікавленості як в  результатах особистої праці, так і в загальних підсумках роботи Підприємства, забезпечує економне і раціональне використання фонду   споживання і своєчасні розрахунки з працівниками Підприємства;

виконує норми і вимоги щодо охорони навколишнього природного   середовища, раціонального використання і відтворення природних ресурсів  та  забезпечення екологічної безпеки.

5.3. Підприємство здійснює бухгалтерський, оперативний облік та веде   статистичну звітність згідно з чинним законодавством.  

Керівник Підприємства та головний бухгалтер несуть персональну відповідальність за додержання порядку ведення і достовірність обліку та статистичної звітності, даних, що містяться в річному звіті та балансі.

5.4. Відносини Підприємства з іншими суб’єктами підприємницької діяльності та окремими громадянами в усіх сферах господарської діяльності здійснюються на підставі укладених договорів.

СТАТТЯ 6. Управління Підприємством

6.1. Управління Підприємством від імені територіальних громад сіл, селищ, міст області здійснюється  Органом управління майном.

6.2. Орган управління майном в межах чинного законодавства України має право приймати рішення з будь-яких питань діяльності Підприємства.
6.3. Обласна державна адміністрація в межах делегованих обласною радою повноважень:

6.3.1. Здійснюючи оперативне управління Підприємством, надає пропозиції Органу управління майном щодо:

- створення та припинення Підприємства;

- затвердження Статуту Підприємства та зміни до нього;

-  призначення на посаду на контрактній основі та звільнення з посади директора Підприємства;

- передачі у господарське відання Підприємства майна, що є спільною власністю територіальних громад сіл, селищ, міст області, та вилучення відповідного майна;

- відчуження майна, що перебуває у  господарському віданні Підприємства;

- передачі в оренду та умов договорів оренди майна, що перебуває у господарському віданні Підприємства, згідно з положенням, затвердженим Органом управління майном;

- списання майна, що перебуває у господарському віданні Підприємства, згідно з положенням, затвердженим Органом управління майном;

-  фінансового контролю за діяльністю Підприємства;

- здійснення розподілу прибутку згідно з пунктом 7.2. Статуту Підприємства;
- здійснює інші повноваження, передбачені чинним законодавством України, рішеннями Органу управління майном та цим Статутом.  
6.3.2 Встановлює, за попереднім погодженням постійної комісії обласної ради з питань бюджету і комунальної власності, для підприємств спільної власності показники ефективності використання майна спільної власності, щоквартально заслуховує звіт керівника про результати виконання показників.
6.3.3 Здійснює фінансовий, економічний контроль за діяльністю підприємств спільної власності.
6.3.4 Погоджує, за попереднім погодженням постійної комісії обласної ради з питань бюджету і комунальної власності, структуру та штати підприємств спільної власності.
6.3.5. Погоджує, за попереднім погодженням постійної комісії обласної ради з питань бюджету і комунальної власності, форми, системи оплати праці працівників підприємств спільної власності.
6.3.6. Погоджує, за попереднім погодженням постійної комісії обласної ради з питань бюджету і комунальної власності, тарифи на послуги, що реалізуються підприємствами спільної власності.
6.4. Оперативне управління (керівництво) Підприємством здійснює його директор.

6.5. Наймання директора здійснюється Органом управління майном за пропозиціями постійних комісій обласної ради та (або) депутатів обласної ради, та (або) обласної державної адміністрації шляхом укладення з ним контракту.
По закінченні календарного року дії контракту його умови аналізуються з урахуванням практики діяльності Підприємства і обґрунтовані пропозиції сторін враховуються шляхом внесення до контракту відповідних змін і доповнень.

У випадку значних змін умов господарювання у зв'язку з прийняттям законодавчих та інших нормативно-правових актів, у тому числі тих, що скеровані на перехід до ринкової економіки, Орган управління майном за пропозиціями постійних комісій обласної ради та (або) депутатів обласної ради, та (або) обласної державної адміністрації  має право ставити перед директором питання про зміну (уточнення) умов контракту.
6.6. Директор Підприємства самостійно вирішує питання діяльності Підприємства за винятком тих, що віднесені до компетенції Органу управління майном, обласної державної адміністрації.
6.7. Директор Підприємства:

- діє на засадах єдиноначальності;

- затверджує за погодженням з  постійною комісією обласної ради з питань бюджету і комунальної власності та (або) обласної державної адміністрації структуру та штати Підприємства;
- приймає на роботу (укладає договори, контракти з працівниками) та звільняє працівників Підприємства, у тому числі заступників директора, керівників відокремлених підрозділів, філій, головного бухгалтера;

- затверджує положення про відокремлені підрозділи, філії, інші структурні підрозділи, які створюються відповідно до чинного законодавства України за погодженням з  постійною комісією обласної ради з питань бюджету і комунальної власності та (або) обласної державної адміністрації;

- розпоряджається у межах своїх повноважень майном Підприємства, у тому числі  його коштами (відчуження, списання, застава та передача в користування (оренду) майна, що є спільною власністю територіальних громад сіл, селищ, міст області і закріплене за Підприємством на праві господарського відання, здійснюється у порядку, що встановлений Органом управління майном.

- у межах своїх повноважень видає накази та інші акти з питань, пов’язаних з діяльністю Підприємства;

- відповідно до умов колективного договору застосовує заходи заохочення, накладає дисциплінарні стягнення;

- забезпечує складання балансу доходів та видатків Підприємства, подачу квартальної та річної звітності;

- забезпечує виконання показників ефективного використання та зберігання переданого майна, а також майнового стану Підприємства, за які несе матеріальну відповідальність згідно з чинним законодавством України;

- без довiреностi дiє вiд iменi Підприємства, представляє інтереси Підприємства у відносинах з усіма пiдприємствами, організаціями, установами та громадянами як в Українi, так i за кордоном;

- укладає договори, видає довіреності, відкриває в установах банків розрахунковий та інші рахунки;

- несе відповідальність за формування та виконання балансу доходів і видатків Підприємства;

- виконує інші обов’язки.
6.8. Рішення директора, заступників директора і керівників структурних підрозділів обов’язкові для всіх підлеглих їм працівників.

6.9. Рішення із соціально-економічних питань, що стосуються діяльності Підприємства, приймаються адміністрацією Підприємства за участю трудового колективу і відображаються у колективному договорі. Право укладення колективного договору від імені Органу управління майном надається керівнику Підприємства, а від імені трудового колективу - уповноваженому ним органу.
6.10. У разі зміни директора обов’язковим є проведення ревізії фінансово-господарської діяльності підприємства в порядку, передбаченому чинним законодавством України.

СТАТТЯ 7. Господарська діяльність Підприємства
7.1. Основним узагальнюючим показником фінансових результатів  господарської  діяльності Підприємства є прибуток (доход).

7.2. Чистий прибуток Підприємства, який залишається після покриття матеріальних та прирівняних до них витрат, витрат на оплату праці, оплати відсотків по кредитах банків, внеску передбачених законодавством України податків та інших платежів до бюджету, відрахувань у галузеві інвестиційні фонди розподіляється за пропозицією обласної державної адміністрації рішенням Органу управління майном. Орган управління майном, розподіляючи прибуток, спрямовує його до обласного бюджету на інвестиції підприємства. Крім цього, за рішенням Органу управління майном певна визначена частина прибутку може бути залишена у розпорядженні Підприємства.
Орган управління майном за пропозицією обласної державної адміністрації встановлює нормативи відрахування частини прибутку (доходу) за результатами щоквартальної фінансово-господарської діяльності підприємства.

7.3. Підприємство утворює за рахунок прибутку (доходу) цільові фонди, призначені для покриття витрат, пов'язаних зі своєю діяльністю:


амортизаційний фонд;

фонд розвитку виробництва;

фонд споживання (оплати праці);

резервний фонд;

інші фонди.

7.3.1. Фонд розвитку виробництва створюється за рахунок коштів   відрахувань від чистого прибутку у порядку, передбаченому чинним     законодавством. Кошти фонду використовуються для розвитку   матеріально-технічної бази Підприємства. Напрямки витрат фонду визначаються кошторисом.

7.3.2. Фонд споживання створюється у розмірах, які визначаються згідно з чинним законодавством.

Джерелом коштів  на оплату праці працівників Підприємства є частина доходу,  одержаного в результаті його  господарської діяльності.

Мінімальна заробітна плата працівників не може бути нижчою від встановленого законодавством України мінімального розміру заробітної плати.

7.3.3. Резервний фонд Підприємства утворюється в розмірі ____ відсотків фонду споживання і призначається для покриття витрат, які пов'язані з відшкодуванням збитків та позапланових  втрат.

7.4. Джерелом формування фінансових ресурсів Підприємства є   прибуток  (доход), амортизаційні  відрахування, кошти, одержані від продажу цінних паперів, безоплатні або благодійні внески членів трудового колективу, підприємств, організацій, громадян та інші надходження,   включаючи   централізовані капітальні вкладення та кредити.

7.5. Відносини Підприємства з іншими  підприємствами, організаціями  і громадянами в усіх сферах виробничої діяльності здійснюються на основі договорів.

7.6. Підприємство здійснює зовнішньоекономічну діяльність згідно з чинним законодавством України.

7.7. Аудит фінансової діяльності Підприємства здійснюється згідно з чинним законодавством України.
СТАТТЯ 8. Припинення Підприємства
8.1. Підприємство припиняється в результаті передачі всього свого майна, прав та обов’язків іншим юридичним особам – правонаступникам (злиття, приєднання, поділ, перетворення) або в результаті ліквідації рішенням Органу управління майном за рекомендацією постійної комісії обласної ради з питань бюджету і комунальної власності та (або) поданням обласної державної адміністрації, а у випадках, передбачених чинним законодавством, - за рішенням суду.
8.2. Ліквідація Підприємства здійснюється ліквідаційною комісією, яка утворюється Органом управління майном за рекомендацією постійної комісії обласної ради з питань бюджету і комунальної власності та (або) поданням обласної державної адміністрації.

Порядок і строки проведення ліквідації, а також строк для заяви претензій кредиторам визначаються Органом управління майном.

У разі банкрутства Підприємства, його ліквідація проводиться згідно з чинним законодавством.
8.3. З моменту призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження по управлінню Підприємством. Ліквідаційна комісія оцінює наявне майно Підприємства і розраховується з кредиторами, складає ліквідаційний баланс  і подає його Органу управління майном.

8.4. При припиненні Підприємства працівникам, які звільняються, гарантується додержання їх прав та інтересів відповідно до трудового законодавства України.
8.5. При припиненні діяльності підприємств печатки та штампи здаються у відповідні органи  у встановленому порядку.

8.6. Підприємство вважається таким, що припинило свою діяльність, з дня внесення до Єдиного державного реєстру України запису про його  припинення.

8.7. Майно Підприємства, що залишилось після розрахунків з бюджетом, оплати праці працівників Підприємства, розрахунків з кредиторами використовується за рішенням Органу управління майном.

СТАТТЯ 9. Заключні положення

9.1. У всьому, що не врегульовано цим Статутом, слід керуватися чинним законодавством України.


9.2. Цей Статут і всі зміни та доповнення до нього затверджуються Органом управління майном за рекомендацією постійної комісії обласної ради з питань бюджету і комунальної власності та (або) поданням обласної державної адміністрації та реєструються згідно з чинним законодавством України.

9.3. Цей Статут запроваджується в дію з моменту його державної реєстрації відповідно до чинного законодавства України.
Перший заступник голови ради                                                 П.П. Рудницький



Додаток 17

до рішення обласної рад

від 14.11.08         № 702
ТИПОВА ФОРМА КОНТРАКТУ

з керівником  установи та організації,

що є у спільній власності територіальних громад області

„Погоджено призначення на посаду”

Рекомендацію прийнято на засіданні постійної комісії обласної ради з питань

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________від ______________________

Голова комісії ______________________________/-_____________________/

                                                                                                                 (прізвище, ініціали)      

„Погоджено призначення на посаду”

Голова обласної ради_______________В.Й.Француз    /__________________/

                                                                                                                            /дата/

     м. Житомир                                                          “____”___________200__ р.

Обласна державна адміністрація, іменована далі Орган управління, в особі голови обласної державної адміністрації ______________________, з однієї сторони, та громадянин, ______________________________

іменований далі Керівник, з другої сторони, уклали цей контракт про таке:

________________________ призначається на посаду __________________

________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________ на термін з  _______________________ по ________________________.

І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1. За цим контрактом Керівник зобов’язується безпосередньо і через адміністрацію здійснювати поточне (оперативне) управління (керівництво) установою, організацією, забезпечувати її статутну діяльність, ефективне використання і збереження закріпленого  за установою, організацією майна, а Орган управління зобов’язується створювати належні умови для організації праці Керівника.

2. На підставі контракту виникають трудові відносини між Керівником та Органом управління.

3. Керівник є повноважним представником  установи, організації під час реалізації повноважень, функцій, обов’язків, визначених статутом (положенням) установи, організації, іншими нормативними актами.

4. Керівник діє на засадах єдиноначальності.

5. Керівник підзвітний обласній раді, Органу управління у межах, встановлених законодавством, статутом (положенням) установи, організації та цим контрактом.

ІІ. ПРАВА  ТА  ОБОВ’ЯЗКИ  СТОРІН

6. Керівник здійснює поточне (оперативне) керівництво установою, організацією, організовує його виробничо-господарську, соціально-побутову та іншу діяльність, забезпечує виконання завдань, передбачених законодавством, статутом (положенням)  установи, організації та цим контрактом.

7. Керівник  щоквартально подає Органу управління звіт про результати виконання умов контракту.

8. Керівник зобов’язується:

8.1. Виконувати та забезпечувати виконання рішень обласної ради щодо управління об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області, розпоряджень голови обласної ради та голови обласної державної адміністрації.

8.2. Неухильно дотримуватись вимог статуту (положення) та цього контракту.

8.3. Забезпечувати відповідність рішень, ухвалених керівником, чинному законодавству, статуту (положення) та рішенням обласної ради, розпорядженням голови ради та голови обласної державної адміністрації.

8.4. Забезпечувати своєчасне перерахування до бюджету податків та інших обов’язкових платежів, а також своєчасну виплату заробітної плати працівникам  установи, організації.

8.5. Забезпечувати своєчасне надання установою, організацією передбаченої законодавством України звітності та інформації.

8.6. Постійно підвищувати рівень  знань та кваліфікації, необхідних для виконання своїх обов’язків.

8.7. Повідомляти Орган управління про виявлені недоліки в роботі установи, організації.

8.8. Здійснити усі підготовчі дії, необхідні для передачі справ, за 10 днів до закінчення строку дії цього контракту, а також передати справи новопризначеному керівнику в останній день строку дії контракту. Передача справ полягає у проведенні інвентаризації майна та коштів, належному оформленні та наданні документації (накази, плани, програми тощо), передачі печатки, ключів від сейфів і службових приміщень тощо, які знаходяться у керівника, чекової книжки, службового посвідчення. Передача оформлюється підписанням акта приймання - передачі.
9. Керівник має право:

- діяти від імені установи, організації, представляти її на всіх підприємствах, в установах та організаціях;

- укладати від імені  установи, організації господарські та інші угоди;

- видавати від імені установи, організації доручення;

- відкривати від імені установи, організації рахунки у відділеннях Держказначейства;

- користуватися правом розпорядження коштів установи, організації;

- заохочувати та накладати на працівників стягнення відповідно до законодавства;

- у межах своєї компетенції видавати накази та інші акти, давати вказівки, обов’язкові для всіх підрозділів та працівників установи, організації;

- вирішувати інші питання, віднесені законодавством, обласною радою, Органом управління, статутом (положенням) установи, організації і цим контрактом до компетенції Керівника.

10. Орган управління має право вимагати від Керівника достроковий звіт про його дії, якщо останній допустив невиконання чи неналежне виконання своїх обов’язків щодо управління установою, організацією та розпорядження його майном.

11. Орган управління:

- інформує про регіональні потреби в послугах установи, організації;

- надає інформацію на запит Керівника;

- звільняє Керівника у разі закінчення контракту за погодженням з обласною радою, достроково - за вимогою Керівника, а також у випадку порушень ним законодавства та умов контракту;

- організовує фінансовий контроль за діяльністю  установи, організації;

- здійснює контроль за ефективністю використання і збереження закріпленого за установою, організацією майна.

12. Орган управління делегує Керівнику повноваження щодо проведення колективних переговорів, укладення колективного договору в установі, організації та укладення трудових договорів з працівниками  установи, організації.

13. Керівник укладає трудові договори з працівниками відповідно до чинного законодавства.

Керівник зобов’язаний вжити заходів щодо створення в кожному структурному підрозділі і на кожному робочому місці умов праці відповідно до вимог нормативних актів, а також забезпечити додержання прав працівників, гарантованих законодавством про охорону праці.

14. При укладанні трудових договорів з працівниками, визначенні та забезпеченні умов їх праці та відпочинку Керівник керується трудовим законодавством з урахуванням галузевих особливостей, передбачених статутом (положенням) установи, організації, генеральною та галузевою угодами, колективним договором і фінансовими можливостями  установи, організації.

ІІІ. УМОВИ МАТЕРІАЛЬНОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ

КЕРІВНИКА

15. За виконання обов’язків, передбачених цим контрактом, Керівникові установи, організації нараховується заробітна плата відповідно до норм чинного законодавства, що регулює правовідносини в даній галузі, з урахуванням змін та доповнень, які існують на момент її виплати. 

Заробітна плата Керівника складається з:

а) посадового окладу, розмір якого встановлюється штатним розписом і визначається згідно з діючим законодавством;

б) премії в розмірі _______ відсотків до посадового окладу. У разі допущення в установі, організації нещасного випадку зі смертельними наслідками з вини установи, організації, премія Керівникові не нараховується;

в) доплати ____________________ у розмірі____ гривень (відсотків);

                        (вид доплати)

г) надбавки за складність, напруженість у роботі в розмірі _______ відсотків до посадового окладу.

У разі несвоєчасного виконання завдань, визначених контрактом, погіршення якості роботи, надбавки і доплати скасовуються або зменшуються.

16. Крім того, Керівникові з дозволу Органу управління можуть виплачуватись:

- винагорода за підсумками роботи за рік відповідно до діючого в установі, організації положення;

- винагорода за вислугу років відповідно до діючого в установі, організації  положення;

17. Керівникові надається щорічна оплачувана відпустка тривалістю _____ календарних днів. Оплата відпустки провадиться виходячи із середнього заробітку Керівника, обчисленого у порядку, встановленому Кабінетом Міністрів України. Одночасно з наданням відпустки Керівникові виплачується матеріальна допомога на оздоровлення у розмірі його середньомісячного заробітку (посадового окладу).

Керівник визначає час і порядок використання своєї щорічної відпустки (час початку, поділу на частини тощо) за погодженням з Органом управління.

18. У разі виходу Керівника на пенсію, йому виплачується грошова допомога в розмірі п’яти посадових окладів.

ІV. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ СТОРІН. ВИРІШЕННЯ СПОРІВ

19. У випадку невиконання чи неналежного виконання обов’язків, передбачених цим контрактом, сторони несуть відповідальність згідно з чинним законодавством та цим контрактом.

20. Спори між сторонами вирішуються у порядку, встановленому чинним законодавством.

V. ВНЕСЕННЯ ЗМІН І ДОПОВНЕНЬ

ДО КОНТРАКТУ ТА ЙОГО ПРИПИНЕННЯ

21. Внесення змін та доповнень до цього контракту здійснюється шляхом підписання додаткових угод  за погодженням з обласною радою.

22. Цей контракт припиняється:

а) у разі закінчення терміну його дії;

б) за згодою сторін;

в) до закінчення терміну дії контракту у випадках, передбачених пунктами 23, 24 цього контракту;

г) з інших підстав, передбачених законодавством та цим контрактом.

23. Керівник може бути звільнений з посади, а цей контракт розірваний з ініціативи Органу управління за погодженням з обласною радою до закінчення терміну його дії:

а) у разі систематичного невиконання Керівником без поважних причин обов’язків, покладених на нього цим контрактом, та статутних завдань;

б) у разі одноразового грубого порушення Керівником законодавства чи обов’язків, передбачених контрактом, в результаті чого для  установи, організації настали значні негативні наслідки  (понесено збитки, виплачено штрафи тощо);

в) у разі невиконання установою, організацією зобов’язань перед бюджетом та Пенсійним фондом, а також невиконання установою, організацією зобов’язань щодо виплати заробітної плати працівникам чи недотримання графіка погашення заборгованості із заробітної плати;

г) у разі непогодження з Органом управління  кошторисів доходів і видатків установи, організації;

д) у разі несплати реструктурованої податкової заборгованості протягом трьох місяців при наявності вини Керівника;

е) за поданням службових осіб органів державного нагляду за охороною праці у разі систематичних порушень вимог чинного законодавства з питань охорони праці;

є) у разі порушення порядку здійснення розрахунків в іноземній валюті;

ж) у разі допущення зростання обсягів простроченої кредиторської заборгованості;

з) у разі неподання Органу управління  щоквартального звіту про результати виконання умов контракту.

24. Керівник може за своєю ініціативою розірвати контракт до закінчення терміну його дії:

а) у випадку систематичного невиконання Органом управління своїх обов’язків за контрактом чи прийняття ним рішень, що обмежують чи порушують компетенцію та права Керівника;

б) у разі його хвороби або інвалідності, які перешкоджають виконанню обов’язків за контрактом, та з інших поважних причин.

25. У разі дострокового припинення контракту з незалежних від керівника причин, йому виплачується вихідна допомога в розмірі тримісячної заробітної плати.

26. Протягом трьох останніх місяців строку дії контракту обласна державна адміністрація за погодженням з обласною радою може укласти угоду про продовження дії контракту на новий строк. Якщо така угода до дня закінчення дії контракту не буде укладена, контракт вважається припиненим.

VІ. ТЕРМІН ДІЇ ТА  ІНШІ УМОВИ КОНТРАКТУ

27. Цей Контракт діє з “____”_________________200__ р. до “____”________________200__ р.

28. Особливі умови контракту:

VII. АДРЕСИ СТОРІН ТА ІНШІ ВІДОМОСТІ

29. Відомості про установу, організацію:

Повна назва ________________________________________________

Адреса _____________________________________________________

Розрахунковий рахунок № ____________________________________

30. Відомості про Орган управління:

Повна назва ________________________________________________

Адреса _____________________________________________________

31. Відомості про Керівника:

Домашня адреса _____________________________________________

Домашній телефон___________________________________________

Паспорт____________________________________________________

32. Цей контракт укладено в трьох примірниках, які зберігаються в обласній державній адміністрації, обласній раді, Керівника і мають однакову юридичну силу.

Від Органу управління                                                                             Керівник

Перший заступник голови ради                                                П. П. Рудницький
Додаток 18

до рішення обласної ради

від 14.11.08 
№ 702

ТИПОВА ФОРМА КОНТРАКТУ

з керівником підприємства, 

що є у спільній власності територіальних громад області

     м. Житомир                                                      „      ”___________200__ року

Обласна рада, іменована далі Орган управління майном, в особі голови обласної ради ______________________, з однієї сторони, та громадянин, ________________________________________________________________

іменований далі Керівник, з другої сторони, уклали цей контракт про таке:

________________________ призначається на посаду __________________

________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________ на термін з  _______________________ по ________________________.

І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1. За цим контрактом Керівник зобов’язується безпосередньо і через адміністрацію здійснювати поточне (оперативне) управління (керівництво) підприємством, забезпечувати його  високоприбуткову діяльність, ефективне використання і збереження закріпленого  за підприємством майна, а Орган управління майном зобов’язується створювати належні умови для організації праці Керівника.

2. На підставі контракту виникають трудові відносини між Керівником та Органом управління майном.

3. Керівник є повноважним представником підприємства під час реалізації повноважень, функцій, обов’язків, визначених статутом підприємства, іншими нормативними актами.

4. Керівник діє на засадах єдиноначальності.

5. Керівник підзвітний Органу управління майном у межах, встановлених законодавством, статутом підприємства та цим контрактом.

ІІ. ПРАВА  ТА  ОБОВ’ЯЗКИ  СТОРІН

6. Керівник здійснює поточне (оперативне) керівництво підприємством, організовує його виробничо-господарську, соціально-побутову та іншу діяльність, забезпечує виконання завдань, передбачених законодавством, статутом підприємства  та цим контрактом.

7. Керівник зобов’язується забезпечувати виконання показників ефективності використання майна і прибутку згідно з додатком до контракту.

8. Керівник  щоквартально подає Органу управління майном та обласній державній адміністрації звіт про результати виконання показників, передбачених контрактом за встановленою формою.

9. Керівник зобов’язується:

9.1. Виконувати та забезпечувати виконання рішень обласної ради щодо управління об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області, розпоряджень голови обласної ради та голови обласної державної адміністрації.

9.2. Неухильно дотримуватись вимог статуту та цього контракту.

9.3. Забезпечувати відповідність рішень, ухвалених керівником, чинному законодавству, статуту та рішенням обласної ради, розпорядженням голови ради та голови обласної державної адміністрації.

9.4. Забезпечувати своєчасне перерахування до бюджету податків та інших обов’язкових платежів, а також своєчасну виплату заробітної плати працівникам підприємства.

9.5. Забезпечувати своєчасне надання підприємством передбаченої законодавством України звітності та інформації.

9.6.
Постійно підвищувати рівень  знань та кваліфікації, необхідних для виконання своїх обов’язків.

9.7.
Повідомляти Орган управління майном про виявлені недоліки в роботі підприємства.

9.8.
Здійснити усі підготовчі дії, необхідні для передачі справ, за 10 днів до закінчення строку дії цього контракту, а також передати справи новопризначеному керівнику в останній день строку дії контракту. Передача справ полягає у проведенні інвентаризації майна та коштів, належному оформленні та наданні документації (накази, плани, програми тощо), передачі печатки, ключів від сейфів і службових приміщень тощо, які знаходяться у керівника, чекової книжки, службового посвідчення. Передача оформлюється підписанням акта приймання - передачі.

10. Керівник має право:

- діяти від імені підприємства, представляти його  на всіх підприємствах, в установах та організаціях;

- укладати від імені підприємства господарські та інші угоди;

- видавати від імені підприємства доручення;

- відкривати від імені підприємства рахунки в банках;

   - користуватися правом розпорядження коштів підприємства;

- заохочувати та накладати на працівників стягнення відповідно до законодавства;

- в межах своєї компетенції видавати накази та інші акти, давати вказівки, обов’язкові для всіх підрозділів та працівників підприємства;

- вирішувати інші питання, віднесені законодавством, Органом управління майном, статутом  підприємства і цим контрактом до компетенції Керівника.

11. Орган управління майном має право вимагати від Керівника достроковий звіт про його дії, якщо останній допустив невиконання чи неналежне виконання своїх обов’язків щодо управління підприємством та розпорядження його майном.

12. Орган управління майном:

- інформує про регіональні потреби в продукції підприємства;

- надає інформацію на запит Керівника;

- звільняє Керівника у разі закінчення контракту, достроково - за вимогою Керівника, а також у випадку порушень ним законодавства та умов контракту;

- організовує фінансовий контроль за діяльністю підприємства;

- здійснює контроль за ефективністю використання і збереження закріпленого за підприємством майна.

13. Орган управління майном делегує Керівнику повноваження щодо проведення колективних переговорів, укладення колективного договору на підприємстві та укладання трудових договорів з працівниками підприємства.

14. Керівник укладає трудові договори з працівниками відповідно до чинного законодавства.

Керівник зобов’язаний вжити заходів щодо створення в кожному структурному підрозділі і на кожному робочому місці умов праці відповідно до вимог нормативних актів, а також забезпечити додержання прав працівників, гарантованих законодавством про охорону праці.

15. При укладанні трудових договорів з працівниками, визначенні і забезпеченні умов їх праці та відпочинку Керівник керується трудовим законодавством з урахуванням галузевих особливостей, передбачених статутом підприємства, генеральною та галузевою угодами, колективним договором і фінансовими можливостями підприємства.

ІІІ. УМОВИ МАТЕРІАЛЬНОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ

КЕРІВНИКА

16. За виконання обов’язків, передбачених цим контрактом, Керівникові підприємства нараховується заробітна плата за рахунок частки доходу, одержаного підприємством в результаті його господарської діяльності.

Заробітна плата Керівника складається з:

а) посадового окладу, розмір якого встановлюється штатним розписом та визначається згідно з діючим законодавством і на момент укладення контракту складає ______ гривень. Розмір посадового окладу коригуватиметься відповідно до збільшення мінімальної заробітної плати;

б) премії в розмірі _______ відсотків від посадового окладу. Конкретний розмір премії щоквартально погоджується Органом управління майном (постійною комісією обласної ради з питань бюджету і комунальної власності). У разі допущення на підприємстві нещасного випадку зі смертельними наслідками з вини підприємства, премія Керівникові не нараховується;

в) доплати ____________________ у розмірі____ гривень (відсотків);

                        (вид доплати)

г) надбавки за інтенсивність праці та особливий характер роботи у розмірі _______ відсотків до посадового окладу.

У разі несвоєчасного виконання завдань, визначених контрактом, погіршення якості роботи, надбавки і доплати скасовуються або зменшуються.

17. Крім того, Керівникові з дозволу Органу управління майном можуть виплачуватись:

- винагорода за підсумками роботи за рік відповідно до діючого на підприємстві положення;

- винагорода за вислугу років відповідно до діючого на підприємстві положення.

18. Керівникові надається щорічна оплачувана відпустка тривалістю _____ календарних днів. Оплата відпустки провадиться виходячи із середнього заробітку Керівника, обчисленого у порядку, встановленому Кабінетом Міністрів України. Одночасно з наданням відпустки Керівникові виплачується матеріальна допомога на оздоровлення у розмірі його середньомісячного заробітку.

Керівник визначає час і порядок використання своєї щорічної відпустки (час початку, поділу на частини тощо) за погодженням з Органом управління майном.

19. У разі виходу Керівника на пенсію, йому виплачується грошова допомога в розмірі п’яти посадових окладів.

ІV. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ СТОРІН. ВИРІШЕННЯ СПОРІВ

20. У випадку невиконання чи неналежного виконання обов’язків, передбачених цим контрактом, сторони несуть відповідальність згідно з чинним законодавством та цим контрактом.

21. Спори між сторонами вирішуються у порядку, встановленому чинним законодавством.

V. ВНЕСЕННЯ ЗМІН І ДОПОВНЕНЬ

ДО КОНТРАКТУ ТА ЙОГО ПРИПИНЕННЯ

22. Внесення змін та доповнень до цього контракту здійснюється шляхом підписання додаткових угод за пропозицією обласної державної адміністрації.

23. Цей контракт припиняється:

а) у разі закінчення терміну його дії;

б) за згодою сторін;

в) до закінчення терміну дії контракту у випадках, передбачених пунктами 24, 25 цього контракту;

г) з інших підстав, передбачених законодавством та цим контрактом.

24. Керівник може бути звільнений з посади, а цей контракт розірваний з ініціативи Органу управління майном за пропозицією обласної державної адміністрації до закінчення терміну його дії:

а) у разі систематичного невиконання Керівником без поважних причин обов’язків, покладених на нього цим контрактом, та статутних завдань;

б) у разі одноразового грубого порушення Керівником законодавства чи обов’язків, передбачених контрактом, в результаті чого для підприємства настали значні негативні наслідки  (понесено збитки, виплачено штрафи тощо);

в) у разі невиконання підприємством зобов’язань перед бюджетом та Пенсійним фондом, а також зобов’язань щодо виплати заробітної плати працівникам чи недотримання графіка погашення заборгованості із заробітної плати;

г) у разі несплати реструктурованої податкової заборгованості протягом трьох місяців при наявності вини Керівника;

д) за поданням службових осіб органів державного нагляду за охороною праці, у разі систематичних порушень вимог чинного законодавства з питань охорони праці;

е) у разі порушення порядку здійснення розрахунків в іноземній валюті;

є) у разі допущення зростання обсягів простроченої кредиторської заборгованості;

ж) у разі неподання Органу управління майном та обласній державній адміністрації щоквартального звіту про результати виконання показників.

25. Керівник може за своєю ініціативою розірвати контракт до закінчення терміну його дії:

а) у випадку систематичного невиконання Органом управління майном своїх обов’язків за контрактом чи прийняття ним рішень, що обмежують чи порушують компетенцію та права Керівника, втручання в його оперативно-розпорядницьку діяльність, яке може призвести або вже призвело до погіршення економічних результатів діяльності підприємства;

б) у разі його хвороби або інвалідності, які перешкоджають виконанню обов’язків за контрактом, та з інших поважних причин.

26. У разі дострокового припинення контракту з незалежних від керівника причин, йому виплачується вихідна допомога в розмірі тримісячної заробітної плати.

27. Протягом трьох останніх місяців строку дії контракту сторони  можуть укласти угоду про продовження дії контракту на новий строк. Якщо така угода до дня закінчення дії контракту не буде укладена, контракт вважається припиненим.

VІ. ТЕРМІН ДІЇ ТА  ІНШІ УМОВИ КОНТРАКТУ

28. Цей Контракт діє з “____”_________________200__ р. до “____”________________200__ р.

29. Особливі умови контракту:

VII. АДРЕСИ СТОРІН ТА ІНШІ ВІДОМОСТІ

30. Відомості про підприємство:

Повна назва: ________________________________________________

Адреса: _____________________________________________________

Розрахунковий рахунок №: ____________________________________

31. Відомості про Орган управління майном :

Повна назва: ________________________________________________

Адреса: _____________________________________________________

32. Відомості про Керівника:

Домашня адреса: _____________________________________________

Домашній телефон:___________________________________________

Паспорт:____________________________________________________

33. Цей контракт укладено в трьох примірниках, які зберігаються в обласній раді, обласній державній адміністрації, Керівника і мають однакову юридичну силу.

Від Органу управління майном                                                               Керівник

Перший заступник голови ради                                                 П.П. Рудницький

     Додаток до типової форми контракту

                                              з керівником підприємства, що є у спільній

                                                            власності територіальних громад області

ЗВІТ

керівника підприємства про виконання

показників використання майна і прибутку

Загальні відомості

Керівник підприємства __________________________________________

Підприємство ____________________________________________________

Орган управління майном _________________________________________

Термін дії контракту ______________________________________________

Звітний період ___________________________________________________
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