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1. Вступ
Комплексна програма підтримки малого підприємництва у Житомирській області на 2009-2010 роки (далі – Програма) розроблена на виконання Закону України «Про державну підтримку малого підприємництва» з урахуванням регіональних особливостей, а також економічних і соціальних проблем області.

У Програмі враховано положення законів України «Про Національну програму сприяння розвитку малого підприємництва в Україні», «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності», «Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності», «Про основні засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності», указів Президента України, Програми діяльності Кабінету Міністрів України, інших програмних, законодавчих та нормативно-правових документів щодо регулювання та розвитку підприємництва, а також Методичних рекомендацій щодо формування і реалізації регіональних програм розвитку малого підприємництва, затверджених наказом Державного комітету України з питань регуляторної політики та підприємництва від 4 червня 2008 року №67.
Програма входить до системи заходів, спрямованих на забезпечення реалізації стратегічних пріоритетів соціально-економічної політики, визначених у Програмі економічного та соціального розвитку Житомирської області і базується на основних концептуальних засадах Стратегії економічного та соціального розвитку Житомирської області на період до 2015 року.
Програма на 2009-2010 роки є складовою частиною Програми соціально-економічного розвитку області та логічним продовженням Комплексної програми розвитку підприємництва у Житомирській області на 2007-2008 роки. 

Програма є узгодженим за ресурсами, виконавцями і термінами реалізації комплексом заходів, спрямованих на створення та поліпшення правових, фінансових, соціально-економічних, організаційно-господарських та інших умов розвитку малого підприємництва в області.

Заходи Програми розроблено галузевими управліннями облдержадміністрації, територіальними органами міністерств і відомств за участю громадських об’єднань підприємців, асоціацій підприємницьких структур, представників малого бізнесу.

Програма визначає основні шляхи реалізації на обласному рівні державної політики розвитку малого підприємництва у тісному зв’язку з активною регіональною політикою, політикою зайнятості населення та інвестиційно-інноваційними напрямками розвитку області.
Таким чином, зазначена Програма спрямовує зусилля органів державної виконавчої влади та органів місцевого самоврядування на створення позитивних умов для ефективного функціонування підприємницького сектору, що є основною передумовою зниження тінізації бізнесу та більш повного використання його потенціалу для розвитку регіону. 

ХАРАКТЕРИСТИКА

комплексної програми підтримки малого підприємництва

у Житомирській області на 2009-2010 роки

	Загальна характеристика регіону:

	1.
	Площа території (тис. кв. км)  -  29,9

Кількість населення (тис. чол.), (станом на 01.10.08)                                                             1298,1

Специфіка – переробна та добувна промисловість, сільське, лісове господарство

Рівень зареєстрованого безробіття (кількість зареєстрованих безробітних до населення працездатного віку) станом на 01.11.08 - 2,9%

Перелік територій, які належать до:

- зон інвестиційної привабливості - немає

- територій пріоритетного розвитку (міста Бердичів, Коростень, Нов.-Волинський, Коростенський, Нов.-Волинський, Лугинський, Народицький, Овруцький, Олевський, Малинський, Ємільчинський, Вол.-Волинський  райони)
- єврорегіонів - немає



	2.
	Дата затвердження Програми


	

	3.
	Головний розробник Програми

	Головне управління економіки Житомирської обласної державної адміністрації



	4.
	Співрозробники
	Структурні підрозділи облдержадміністрації, територіальні органи міністерств і відомств України, райдержадміністрації та міськвиконкоми, громадські об’єднання підприємців, представники малого бізнесу


	5.
	Мета і перелік пріори-тетних завдань Програми
	Головною метою Програми є: спрямування дій місцевих державних органів виконавчої влади, суб’єктів малого підприємництва, громадських об’єднань підприємців для концентрації фінансових, матеріально-технічних, державних та місцевих ресурсів, виробничого та наукового потенціалу, ресурсів суб’єктів господарювання на створення сприятливого середовища для розвитку малого підприємництва



	6.
	Очікувані кінцеві резуль-тати від реалізації Програми в динаміці змін цільових показників

	Дані станом на початок дії Програми

(звіт за 2007 рік)*
	Очікувані показники



	
	1. Кількість малих під-приємств/ кількість МП на 10 тис. чол. населення (одиниць)

	6132/47
	6200/48

	
	2. Чисельність працюючих на малих підприємствах (осіб)

	43812
	44100

	
	3. Кількість підприємців – фізичних осіб

	68710
	71840

	
	4. Кількість фермерських господарств (одиниць)

    площа фермерських угідь тис. (га)

	821
69,8
	835
71,1

	
	5. Питома вага малих підприємств у загальному випуску продукції регіону (%)

	10
	11

	
	6. Надходження до всіх рівнів бюджетів (млн. грн.)

	306
	321

	
	7. Кількість об’єктів інфраструктури підтримки малого підприємства (одиниць):
бізнес-центри

бізнес-інкубатори

технопарки

фінансово-кредитні ус-танови (кредитні спілки, установи взаємного кредитування)

фонди підтримки підприємництва (фермер-ства)
інвестиційні, інно-ваційні фонди і компанії 
інформаційно-консуль-тативні установи (вра-ховуючи громадські приймальні (29) та «гарячі лінії» (33)

страхові компанії


	7
-

-
26
3
152
131

               70
	8
-

1
30

3
152
135

                          75

	
	8. Залучення суб’єктів малого підприємництва до виконання робіт/ послуг за державні кошти

	Залучати суб’єкти малого підприємництва до участі в тендерах на закупівлю товарів, робіт і послуг за кошти державного і місцевих бюджетів


	
	9. Кількість підприємців, що пройдуть підготовку, перепідготовку та підви-щення кваліфікації за Програмою «Українська ініціатива» (осіб)

	10
	20

	
	10. Кількість створених нових робочих місць (од.)

	7000
	3606

	7.
	Терміни і етапи реалізації Програми


	2009 – 2010 роки



	8. 
	Перелік цільових проектів і підпрограм 

Виконавці
	

	9. 
	Вартість програми – обсяги коштів, необхідних на фінансування заходів


	Прогнозовані обсяги на рік: 493,2 тис. грн., з них:

- 372,2 тис. грн. - кошти бюджетів районів і міст області, 

- 121 тис. грн. - кошти громадських організацій підтримки підприємців (Житомирська регіональна спілка підприємців, молодіжне об’єднання «ХХІ Платформа», громадська організація «Агенція регіонального розвитку» на проведення відповідних заходів)


	10.
	Основні джерела фінан-сування


	Кошти місцевих бюджетів



	11.
	Система організації контролю за виконанням Програми
	Оперативний моніторинг виконання заходів Програми, щоквартальне інформування Міністерства економіки України і Державного комітету України з питань регуляторної політики та підприємництва, розгляд виконання заходів на засіданнях колегії облдержадміністрації, на засіданнях обласної Координаційної ради з питань розвитку підприємництва при облдержадміністрації.



3. Стан розвитку і аналіз проблем малого

підприємництва області

Станом на 01.01.08 в області діяло більше 75 тисяч суб’єктів малого підприємництва (що на 7,2% більше, ніж на початок 2007 року). У їх структурі 68710 од. або 90,8% становили приватні підприємці - фізичні особи, 6132 од. або 8,1% - малі підприємства, 821 од. або 1,1% - фермерські господарства.


[image: image1]
В області відслідковується позитивна тенденція розвитку малого підприємництва, характерною особливістю якої є збільшення:

кількості приватних підприємців (фізичних осіб на 8% більше порівняно з 2006 роком та на 16% - порівняно з 2005 роком);

кількості суб’єктів малого підприємництва у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення, яка склала 573 одиниці проти 530 одиниць у 2006 році та 457 одиниць у 2005 році;

обсягу податкових надходжень до бюджету від суб’єктів малого підприємництва на 65 млн. грн.(306 млн. грн.) або на 27% порівняно з 2006 роком та на 144 млн. грн. або на 88% порівняно з 2005 роком. 
Питома вага цих надходжень від суб’єктів малого підприємництва у загальних обсягах надходжень до бюджетів усіх рівнів склала 15,3%, що на рівні 2006 року та на 2,3 п.п. більше 2005 року. 

Невисоким (0,3%) залишається приріст кількості малих підприємств по області. В розрізі районів приріст кількості малих підприємств був вищим від середнього показника по області (порівняно з 2006 роком) у 15 районах (Баранівський, Бердичівський, Брусилівський, Вол.-Волинський, Ємільчинськиий, Житомирський, Коростенський, Коростишівський, Лугинський, Народицький, Нов.-Волинський, Олевський, Попільнянський, Радомишльський, Черняхівський) та місті Житомирі. Найвищого приросту досягли у Народицькому (26%), Брусилівському (20%), Черняхівському (18%), Вол.-Волинському (14%) районах.
Кількість малих підприємств на 10 тисяч осіб наявного населення області за 2007 рік становила 47 одиниць, що на 1,2% більше, ніж у 2006 році. Вищий від середньообласного цей показник у місті Житомирі (88) та в Коростишівському (71) і Вол.-Волинському (69) районах.

Помітно зростає вплив малого бізнесу на економіку області. Малі підприємства стабільно нарощують виробництво. Обсяг реалізованої продукції (робіт, послуг) за 2007 рік склав 1,8 млрд. грн., що на 14,8% більше, ніж у 2006 році. Третю частину усієї реалізації забезпечили малі підприємства сільської місцевості. З даного показника із 23 районів у 20 був приріст до попереднього року, крім Андрушівського, Ружинського та Черняхівського.
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Частка малих підприємств у загальному обсязі реалізованої продукції (робіт, послуг) у 2007 році становила 9,3% (по Україні - 4,4) або 1800,5 млн. грн., що порівняно з попереднім роком більше на 14,8%, а з 2005 роком - на 24,8%. 
Мале підприємництво розвивається в багатьох галузях господарського комплексу області. Підприємства торгівельної галузі складали 27% загальної кількості малих підприємств, у промисловій діяльності їх сконцентровано 23,1%, у посередницьких операціях з нерухомістю зайнято 18,8%, у сільському господарстві – 11%, у будівництві – 9,8%, транспорті – 4%. Незначна частка підприємств функціонувала в галузях освіти, охорони здоров’я, низькими темпами розвивався малий бізнес в інноваційній та науковій сферах. 
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За підсумками 2007 року середня кількість найманих працівників на малих підприємствах становила 43812 осіб, що складає 7,7% економічно активного населення працездатного віку та 25,3% кількості найманих працівників – суб’єктів підприємницької діяльності. На одному малому підприємстві працювало в середньому 7 чоловік. Характерним для малого підприємництва є те, що більшість найманих працівників працювали у міській місцевості, майже половина (49%) всіх найманих працівників зайнято на підприємствах малого бізнесу міст обласного значення. 
У 2007 році середньомісячна заробітна плата на малих підприємствах становила 590 грн., що на 26% вище від рівня 2006 року.
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Довідково: по Україні середньомісячна заробітна плата на одного працівника малого підприємства становила 687,91 грн.

На фоні вище проаналізованих показників незадовільним залишається фінансовий результат малого підприємництва. Починаючи з 2001 року, він є збитковим. Причому збитки зростають. Найбільші збитки допущено у 2003 році (-77,5 млн. грн.). У 2004 році фінансовий результат покращився, збитки зменшилися майже у 2 рази (на 40%), хоча рік залишався збитковим (-46,2 млн. грн.). У 2007 році збитки становили 66,6 млн. грн., що на 44% вище, ніж у 2004 році та у 4 рази перевищували 2001 рік. У 2007 році фінансовий результат діяльності малого підприємництва був прибутковим лише в чотирьох районах. Найбільші збитки від діяльності малого підприємництва одержано у Вол.-Волинському районі, у 2006 році - 7 млн. грн., у 2007 році - 12,3 млн. грн.

Значну роль на ринку товарів, робіт і послуг відіграють приватні підприємці - фізичні особи. Насьогодні в області зареєстровано більше 68,7 тисяч суб’єктів господарювання - фізичних осіб, що на 8% більше, ніж у минулому році. З них 37% зареєстровано у сільській місцевості. Із загальної кількості фізичних осіб-суб’єктів підприємницької діяльності 92% сплачували податки. За спрощеною системою оподаткування працювало 67% суб’єктів підприємницької діяльності. 

Трансформаційні процеси в економіці зумовили зміни установлених стереотипів організації господарської діяльності, зокрема, у сільському господарстві, які проявляються у реорганізації колективних підприємств, надання селянам можливості займатися підприємницькою діяльністю. Реформування відносин власності та формування багатоукладної економіки сприяли помітному збільшенню чисельності суб’єктів господарювання різних організаційно-правових форм загалом і суб’єктів малого підприємництва в агропродовольчому комплексі зокрема.
Проте, починаючи з 2006 року, мале підприємництво на селі розвивається досить повільно. Якщо темпи приросту кількості малих підприємств уповільнилися протягом семи років з 5,6% до 0,3%, то в сільському господарстві тільки за останні три роки зменшення кількості малих підприємств відбулося на 9,5%. 
Слід відзначити, що малий бізнес сфери сільського господарства не відіграє вагомої ролі в економіці області. Головна причина - це відсутність можливості налагодити прибуткове виробництво, а, насамперед, вигідно продати продукцію сільського господарства.
Хоча кількість малих підприємств сільського господарства, що мали обсяги реалізації продукції (робіт, послуг) в загальній кількості сільськогосподарських підприємств і збільшилась проти 2003 року (на 20 в.п. ), зросла їх частка обсягу реалізованої продукції (робіт, послуг) у загальному показнику по малих підприємствах області (на 1,9 в.п.) та до загального обсягу реалізованої продукції сільського господарства – (на 4,4 в.п.) - проте вона залишається досить низькою (11% підприємств реалізують 5,9% продукції).

Проведений аналіз свідчить про те, що мале підприємництво області  по деяких показниках розвивається повільними темпами, але залишається значним наповнювачем бюджетів усіх рівнів, а його вплив на економіку, добробут громадян та якість життя з кожним роком зростає. 
Завдяки реалізації програмних заходів в області у цілому забезпечено виконання основних показників.
У рамках Комплексної програми розвитку малого підприємництва області на 2007-2008 роки проведено роботу у наступних напрямках. 

У напрямку удосконалення нормативно-правового регулювання сфери підприємництва, подальшого вдосконалення системи відносин між державою і суб’єктами підприємницької діяльності забезпечено дотримання визначених процедур розробки і затвердження регуляторних актів, які проходять обов’язкове попереднє оприлюднення. Всі проекти розпоряджень (регуляторних актів) розміщувалися на веб-сторінці обласної державної адміністрації в мережі Інтернет та подавалися на погодження представництву Держкомпідприємництва України в області, щороку затверджувалися плани підготовки регуляторних актів.

За 9 місяців 2008 року прийнято 7 змін до плану діяльності з підготовки проектів регуляторних актів на 2008 рік. Представництвом Держкомпідприємництва України в області погоджено 25 проектів регуляторних актів щодо регулювання господарської діяльності, які супроводжувались аналізом регуляторного впливу. За 9 місяців 2008 року здійснено 8 базових та 1 повторне відстеження результативності регуляторних актів. На провадження державної регуляторної політики в області з обласного бюджету у 2008 році виділено 19 тис. грн. Прийняті регуляторні акти офіційно оприлюднені в обласній, районних і міських газетах та на веб-сайті головного управління економіки облдержадміністрації в розділі «Регуляторна політика».
З метою забезпечення вимог Закону України «Про державну реєстрацію юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців», проведено роботу щодо удосконалення процедур започаткування та провадження підприємницької діяльності.

В області діє 28 органів державної реєстрації, роботу яких забезпечують 37 державних реєстраторів. Для здійснення безперебійної реєстрації суб’єктів підприємницької діяльності в райдержадміністраціях і міськвиконкомах створені відповідні організаційно-технічні умови для ведення Єдиного державного реєстру. Завдяки відпрацюванню практичних механізмів взаємодії з представниками установ та організацій, які працюють в «єдиному вікні» забезпечено реєстрацію та взяття на облік суб’єктів господарювання не пізніше, як за 2 дні з моменту подання відповідних документів.
В усіх райдержадміністраціях та міськвиконкомах області діють дозвільні центри, в яких видача документів дозвільного характеру здійснюється за принципом організаційної єдності, відповідно до вимог Закону України «Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності». 

В області проводиться щомісячний моніторинг виконання вимог Закону України «Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності». 

За даними райдержадміністрацій та міськвиконкомів, до дозвільних центрів області у 2008 році звернулися 10,2 тис. суб’єктів господарювання, з яких 4,5 тис. отримали безпосередньо через дозвільні центри, що на 6,4% більше від минулорічного періоду. Це дозволило скоротити час отримання документів та витрати на їх отримання 44% підприємців.

Фінансова підтримка малого підприємництва в області здійснюється шляхом виділення коштів з обласного, місцевого та районних бюджетів на реалізацію заходів обласної та регіональних програм розвитку підприємництва. На фінансування заходів Комплексної програми підтримки малого та середнього підприємництва, згідно з рішенням обласної ради від 11.01.08 №461 «Про обласний бюджет на 2008 рік», у поточному році виділено 300 тис. гривень, що в 1,5 рази більше, ніж у 2007 році.
Обсяги фінансування Комплексної програми розвитку підприємництва з обласного бюджету та динаміка росту представлена у таблиці:
	Фактичне виконання, тис. грн.
	Заплановано, тис. грн.

	2005 рік
	2006 рік
	2007 рік
	2008 рік

	100
	165
	200
	300


Порівняно з 2007 роком, зросли обсяги коштів, які передбачені на реалізацію заходів регіональних програм підтримки малого підприємництва.

На їх фінансування у 2008 році передбачені кошти в сумі 231,5 тис. грн., що майже в 1,2 рази більше ніж, у минулому 2007 році. 
Обсяги фінансування регіональних програм розвитку підприємництва з місцевих бюджетів та динаміка росту представлена у таблиці:
	Фактичне виконання, тис. грн.
	Заплановано, тис. грн.

	2005 рік
	2006 рік
	2007 рік
	2008 рік

	200,23
	175,60
	197,00
	231,50


Найбільше коштів на розвиток малого бізнесу у 2008 році виділено у Житомирському (50 тис. грн.) та Коростенському міськвиконкомах (70 тис. грн.). 

Практика реалізації заходів Програми свідчить про достатньо високу ефективність вкладання коштів обласного бюджету у розвиток малого підприємництва – за рахунок впровадження бізнес-проектів.

Інфраструктура підтримки підприємництва представлена 5 бізнес-центрами, 10 лізинговими центрами та компаніями, 64 небанківськими фінансово-кредитними установами, 3 фондами підтримки підприємництва, фермерства, 137 інвестиційними фондами, 70 страховими компаніями, 66 інформаційно-консультативними установами. В області забезпечується функціонування «телефонів довіри» та «інтернет-сторінок» як системи зворотнього зв’язку між місцевою владою та представниками бізнесу. Працює 29 громадських приймалень та 35 мереж «гарячих ліній». 
З метою підготовки кадрів для малого підприємництва, службою зайнятості у напрямку розвитку індивідуальної трудової діяльності за допомогою семінарів проводилася орієнтація безробітних на підприємницьку діяльність та сприяння у відкритті власної справи. Особливу увагу приділено комплектації груп за професіями, які надають можливість займатися підприємницькою діяльністю. Обласним центром зайнятості організовано 433 семінари з орієнтації безробітних на підприємницьку діяльність за участю 3994 безробітних. Як підсумок, 491 безробітний склали бізнес-плани, одержали виплату допомоги та започаткували власну справу. Всього одноразову допомогу по безробіттю для зайняття підприємницькою діяльністю упродовж 9 місяців 2008 року отримали 539 осіб на суму 2574,4 тис. грн., в т. ч. 153, які проживають у сільській місцевості.

У рамках Програми перепідготовки управлінських кадрів для сфери підприємництва «Українська ініціатива» протягом 2008 року Житомирською регіональною робочою групою направлено на перепідготовку до вищих навчальних закладів 7 претендентів та 2 на стажування за кордон. Постійно ведеться робота із залучення спеціалістів, що вже мають вищу економічну освіту та володіють іноземною мовою, стажуватися за кордоном за програмою InWent.
Поряд з цим існує ряд проблем, які потребують розв’язання і відповідної роботи для їх подолання:


суперечливість і неповнота чинних нормативно-правових актів, що регулюють діяльність суб’єктів підприємництва;


нестабільність та недосконалість податкового законодавства;

недоступність довгострокового кредитування, що стримує розвиток виробничої сфери, труднощі з одержанням зовнішнього фінансування через високі відсоткові ставки на банківські кредити, відсутність застави та кредитної історії у суб’єктів малого підприємництва;

нерозвиненість небанківського сектору фінансових послуг;


нерівномірність розвитку малого бізнесу на територіях області через недостатній розвиток інфраструктури підтримки підприємництва, особливо у сільській місцевості;

низький рівень середньомісячної заробітної плати в малому бізнесі;


недостатній рівень професійних знань і досвіду починаючих підприємців щодо ведення підприємницької діяльності підприємців у сучасних умовах;
недостатність фінансування районних, міських програм підтримки малого підприємництва;

низький рівень участі громадськості у формуванні регуляторної полі-тики.

На подолання визначених основних проблем, які заважають розвитку підприємництва в області, спрямована Програма 2009-2010 років, головна мета і основні завдання якої чітко сформульовані, намічені основні напрямки діяльності місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, суб’єктів підприємницької діяльності, громадських і профспілкових об’єднань підприємців на наступні два роки.

4. Головна мета і основні завдання Програми
Головною метою Програми є: спрямування дій місцевих державних органів виконавчої влади, суб’єктів малого підприємництва, громадських об’єднань підприємців, установ ринкової інфраструктури на концентрацію фінансових, матеріально-технічних, державних та місцевих ресурсів, виробничого та наукового потенціалу, ресурсів суб’єктів господарювання для створення сприятливого середовища розвитку малого підприємництва.

Основні завдання Програми:
активізація роботи органів місцевого самоврядування та виконавчої влади, спрямованої на створення нормативних та організаційно-економічних засад розвитку малого підприємництва;

продовження роботи з реалізації державної регуляторної політики, удосконалення роботи органів державної реєстрації області та процедури отримання документів дозвільного характеру, необхідних для започаткування та провадження господарської діяльності; 

надання фінансової допомоги суб’єктам підприємницької діяльності для впровадження інвестиційних бізнес-проектів за пріоритетними напрямками розвитку;

сприяння розвитку сучасної інфраструктури підтримки підприємництва та забезпечення ефективної роботи діючої інфраструктури в районах і містах області; 

здійснення заходів щодо залучення до підприємницької діяльності соціально незахищених верств населення.

5. Основні напрямки Програми
Реалізація державної політики у сфері розвитку малого підприємництва в області та виконання основних завдань Програми буде проводитися у напрямках, які забезпечать покращення економічних показників господарської діяльності малого підприємництва, збільшать його внесок у вирішення проблем зайнятості населення і наповнення бюджетів територій та сприятимуть підвищенню активності і впливу цього сектора економіки на процес становлення громадянського суспільства.

Основними напрямками Програми є:


впорядкування нормативного регулювання підприємницької діяльності;


фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка, впровадження нових фінансових технологій розвитку малого підприємництва, зокрема мікрокредитування, створення небанківських фінансових установ;


ресурсне та інформаційне забезпечення, подальше формування інфраструктури підтримки підприємництва, підвищення якості та розширення сектору послуг;


удосконалення системи підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації кадрів для малого підприємництва;

пріоритетна підтримка напрямків розвитку підприємництва у визначених сферах, насамперед, залучення до підприємницької діяльності слабозахищених верств населення, а саме: жінок, молоді, інвалідів, колишніх військовослужбовців, безробітних, мешканців сільської місцевості. 

Підтримка пілотних проектів і бізнес-планів, спрямованих на впровадження інноваційних ідей, тепло- та енергозберігаючих технологій, підвищення якості і конкурентоспроможності продукції.

5.1. Впорядкування нормативного регулювання

підприємницької діяльності. Реалізація державної регуляторної політики
Основною метою реалізації заходів цього розділу є подальша перебудова регуляторної політики, спрямована на створення сприятливого підприєм-ницького середовища, забезпечення прозорого і чіткого механізму взаємодії органів влади та суб’єктів підприємницької діяльності, зменшення втручання центральних і місцевих органів влади у діяльність суб’єктів господарювання. Оптимальне нормативне регулювання підприємницької діяльності на місцевому рівні передбачає усунення правових, економічних та адміністративних перешкод у реалізації права на підприємницьку діяльність.

Для цього будуть впроваджуватись нормативні акти, спрямовані на формування нормативно-правової бази, яка б сприяла подоланню адміністративно-дозвільних бар’єрів на всіх етапах започаткування та ведення бізнесу, недопущенню прийняття економічно недоцільних та неефективних регуляторних актів і зменшенню втручання держави у діяльність суб’єктів малого підприємництва:

удосконалення системи видачі документів дозвільно-погоджувального характеру за принципом організаційної єдності, оптимізація процедур державної реєстрації, спрощення післяреєстраційних процедур;

посилення кадрового потенціалу дозвільних центрів;

покращення матеріально-технічного забезпечення реєстраційних та дозвільних центрів;

удосконалення нормативної бази в напрямку запровадження декларативного принципу (набуття права на провадження певних дій щодо здійснення господарської діяльності без отримання документа дозвільного характеру).

Для цього буде здійснено комплекс організаційно-економічних та правових заходів, які передбачатимуть:

планування підготовки проектів регуляторних актів та їх оприлюднення;

забезпечення гласності у процесі підготовки проектів нормативних актів шляхом підвищення ролі громадськості у процесі прийняття рішень органами влади;

визначення ефективності проектів регуляторних актів та оцінки економічних і соціальних результатів їх впровадження.

До оцінки ефективності дії регуляторних актів активніше залучатимуться громадські організації підприємців.

Забезпечуватиметься видання інформаційних бюлетнів, довідників, використання можливості місцевих засобів масової інформації для оперативного інформування суб’єктів підприємництва з питань впровадження дозвільної реформи, популяризації дозвільних центрів, роз’яснення порядку видачі документів дозвільного характеру за принципом організаційної єдності. 

5.2. Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка

Безпосередня фінансова підтримка суб’єктів малого підприємництва здійснюватиметься на умовах спільного фінансування за рахунок коштів обласного та місцевих бюджетів, а також стимулювання фінансових організацій до співпраці з малим бізнесом, створення оптимальних механізмів ефективного цільового використання фінансових та інвестиційних ресурсів.

Планується збільшити обсяги надання фінансової підтримки малому підприємництву через Регіональний фонд підтримки підприємництва (на 2009-2010 роки до 300 тис. грн.). Значну увагу буде приділено удосконаленню системи кредитування суб’єктів підприємництва на прийнятних умовах, в т.ч. шляхом мікрокредитування та розвитку системи небанківського кредитування шляхом сприяння створенню кредитних спілок, інших небанківських фінансових установ. 

5.3. Ресурсне та інформаційне забезпечення, подальше формування інфраструктури підтримки підприємництва

Передбачається активізувати діяльність органів влади із надання ресурсної підтримки за рахунок більш широкого розповсюдження інформації щодо наявності вільних приміщень комунальної власності області, які не використовуються, тощо. Для удосконалення інформаційного забезпечення суб’єктів підприємництва планується:

подальше наповнення інформацією веб-сайту головного управління економіки облдержадміністрації в розділі «Підприємництво»; 


проведення конференцій, нарад, семінарів, засідань за „круглими столами” із вирішення широкого кола питань розвитку підприємництва;


підготовка та розміщення у засобах масової інформації публікацій та створення теле- і радіопередач для висвітлення актуальних проблем та стану розвитку малого підприємництва.

Важливим напрямком є розвиток інфраструктури підтримки підприємництва з метою надання допомоги суб’єктам господарювання на початковому етапі діяльності в подоланні труднощів, пов’язаних з відсутністю достатніх знань з питань ведення бізнесу, управлінського досвіду, комерційної інформації тощо. Ця робота буде проводитись за наступними напрямками:

участь у створенні об’єктів інфраструктури у сільській місцевості з метою надання суб’єктам підприємництва найбільш необхідних видів послуг;

організаційна та методична допомога у створенні та діяльності бізнес-інкубаторів, інформаційно-консультативних установ, кредитних спілок, громадських організацій підприємців.
5.4 . Удосконалення системи підготовки, перепідготовки та 

підвищення кваліфікації кадрів для малого підприємництва

Одним із важливих напрямків програми розвитку малого підприємництва є підготовка та підвищення кваліфікації кадрів для малого підприємництва, навчання незайнятого населення, насамперед його соціально-вразливих категорій, удосконалення соціально-трудових відносин. Метою розділу є підвищення доступності систем навчання та підвищення кваліфікації управлінських кадрів і спеціалістів для сфери підприємництва. Для цього в області заплановано ряд організаційних заходів:

реалізація заходів програми перепідготовки кадрів для сфери підприємництва на 2001-2012 роки «Українська ініціатива», основною метою якої є організація широкомасштабної перепідготовки управлінських кадрів для сфери підприємництва;

забезпечення професійної підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації безробітних, працівників робочих спеціальностей для сфери малого бізнесу, удосконалення професійної орієнтації незайнятого населення щодо активної трудової діяльності у сфері малого бізнесу, впровадження нових методів професійної орієнтації незайнятого населення шляхом організації цільових курсів за програмою «Підприємець-початківець»;

для кадрового забезпечення інфраструктури підтримки підприємництва буде проведено тренінги для спеціалістів-консультантів центрів підтримки підприємництва міст і районів області;

проведення конкурсів серед учнівської молоді, студентів вищих навчальних закладів, молодих економістів на кращі бізнес-плани, бізнес-проекти, проведення семінарів, нарад, «круглих столів».

5.5. Пріоритетна підтримка розвитку малого

підприємництва, пілотні програми та проекти

Метою розділу є підвищення конкурентоспроможності продукції та послуг суб’єктів малого підприємництва. Основними завданнями для вирішення поставленої мети є підтримка малого підприємництва інноваційного спрямування, підвищення якості продукції, стабільності та ефективності діяльності суб’єктів малого бізнесу.

Виконання завдань, визначених Програмою на 2009-2010 роки, здійснюватиметься на основі надання на конкурсних засадах підтримки суб’єктам малого підприємництва, що діють у пріоритетних для області напрямах, у тому числі на відшкодування відсотків за кредитами, отриманими в банках.
Розвиток підприємництва у сільській місцевості

Протягом 2009-2010 років буде реалізовано низку заходів для розвитку підприємництва у сільській місцевості, залучення сільського населення до підприємницької діяльності, спрямування інвестиційних ресурсів на підвищення продуктивності праці та якості продукції малих підприємств сільськогосподарської галузі, які орієнтуються в своїй діяльності на досягнення високої ефективності, впровадження інновацій, освоєння нових технологій. Відбір проектів, яким буде надано фінансову підтримку і забезпечено режим сприяння у реалізації, здійснюватиметься на конкурсній основі.

Підтримка інноваційних проектів

З метою підвищення конкурентоспроможності продукції малих підприємств, технологічної модернізації виробництва, впровадження енерго- та ресурсозберігаючих технологій, залучення в область коштів як вітчизняних    

інвесторів, так і міжнародних фінансових структур та інших джерел, розвитку виробництва сучасних товарів, пріоритетна підтримка надаватиметься інноваційним проектам. Для підтримки інноваційної діяльності передбачається створення інноваційного центру.

Підтримка власного товаровиробника 

Ефективним важелем стимулювання процесів підвищення доходів населення, становлення середнього класу є розвиток малих підприємств, які виготовляють товари народного споживання. Пріоритети фінансової підтримки будуть надаватись реалізації бізнес-проектів виробничого спрямування. 

Залучення до підприємницької діяльності молоді

Програмою на 2009-2010 роки передбачено проведення обласного етапу Всеукраїнського конкурсу бізнес-планів підприємницької діяльності серед молоді.
Розвиток підприємницької діяльності у сфері туризму

Протягом 2009-2010 років в області буде реалізовуватися комплекс заходів, передбачених Програмою розвитку туризму в області на                  2002-2010 роки, яким планується створення сприятливих умов для розвитку малого підприємництва, зокрема:

розвиток і зміцнення матеріальної бази туризму області;

організація рекламно-інформаційної підтримки розвитку туристичної галузі області;

організація проведення прес-турів для ЗМІ по головних туристичних об’єктах області з метою  їх популяризації в області та за її межами.

Сприяння  розвитку  народних промислів  та  ремісництва

Протягом 2009-2010 років в області буде реалізовуватися комплекс заходів, спрямованих на відродження національних ремесел, створення нових робочих місць шляхом відкриття нових та підтримки існуючих підприємств у сфері народних промислів, відродження національних традицій.

6. Очікувані результати виконання Програми
Завдяки реалізації заходів Програми на 2009-2010 роки буде створено сприятливі умови для стійкого розвитку малого бізнесу, підвищиться його внесок у забезпечення зайнятості населення області, зростання конкурентоспроможності економіки на засадах активізації інноваційних процесів, наповнення бюджетів усіх рівнів, посилення товарних ринків, вирішення соціально-побутових проблем.
У результаті реалізації Програми очікується:
збільшення кількості малих підприємств на 68 одиниць або на 1,1%;
збільшення на 3130 приватних підприємців-фізичних осіб або на 4,5%;
забезпечення надходжень до бюджетів усіх рівнів від діяльності малого підприємництва у сумі 321 млн. грн. або збільшення на 5%;

збільшення кількості об'єктів інфраструктури підтримки малого підприємництва (створення технопарку, інноваційного центру, об’єктів інфраструктури розвитку сільського туризму та народних промислів).
7. Фінансове забезпечення Програми
Фінансове забезпечення Програми здійснюється за рахунок коштів державного, обласного та місцевих бюджетів за рішенням обласної ради та органів місцевого самоврядування. Обсяг щорічних асигнувань, спрямованих на підтримку малого підприємництва, визначається у видатковій частині обласного та місцевих бюджетів окремим рядком відповідно до Закону України «Про державну підтримку малого підприємництва».

Крім того, на виконання окремих положень Програми спрямовуються кошти з інших джерел, не заборонених Законом, зокрема Фонду загальнообов'язкового державного соціального страхування на випадок безробіття, Українського державного фонду підтримки селянських (фермерських) господарств через його Житомирське відділення, кредитних ресурсів банківських та небанківських фінансово-кредитних установ тощо.
8. Організація контролю за виконанням Програми

Контроль за виконанням Програми здійснюється обласною радою та обласною державною адміністрацією.


Основними формами контролю за реалізацією заходів та досягненням показників Програми є:

    щоквартальна звітність структурних підрозділів облдержадміністрації, міськвиконкомів, райдержадміністрацій, громадських організацій та підприємницьких структур про стан виконання відповідних заходів Програми;        

    здійснення аналізу ходу виконання Програми та прийняття додаткових заходів, спрямованих на досягнення мети Програми;

    отримання та аналіз державної статистичної звітності, відомчої звітності про виконання заходів та показників Програми;

    залучення засобів масової інформації для висвітлення ходу реалізації Програми, виявлення проблем та недоліків;

    обговорення стану та проблем реалізації Програми на засіданнях колегії облдержадміністрації, сесіях обласної, міських та районних рад, засіданнях постійних комісій рад, координаційній раді з питань розвитку підприємництва при облдержадміністрації за участю уповноваженого Держкомпідприємництва з питань захисту прав підприємців в області, представників громадських об’єднань підприємців;

    проведення моніторингу і щоквартальне надання узагальненої звітності про хід реалізації Програми Держкомпідприємництву та Міністерству економіки України, вжиття додаткових заходів згідно з рекомендаціями та пропозиціями цих центральних органів  виконавчої влади та при необхідності внесення коректив до Програми.

Організаційне супроводження виконання Програми здійснює головне управління економіки облдержадміністрації.
Основні заходи
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господарської 

діяльності
	Проводити моніторинги впливу регуляторних актів на ділову активність і розвиток підприємництва
	2009 –

2010 роки 
	Головне управління

економіки облдерж- адміністрації, представництво

Держкомпідприєм - ництва України в області (за згодою)


	Фінансуван-ня не потре-бує
	-
	Формування сис-теми недопущення прийняття еконо-мічно недоцільних та неефективних регуляторних актів



	2.
	
	Розробляти та своєчасно затверджувати плани з підготовки проектів регу-ляторних актів, у разі необхідності вносити до них відповідні зміни.


	До 15 грудня
	Головне управління економіки облдерж-адміністрації, струк-турні підрозділи облдержадміністра-ції, райдержадмі-ністрації, міськви-конкоми


	Фінансуван-ня не потре-бує
	-
	Забезпечення про-зорого та ефек-тивного процесу прийняття регуля-торних актів з пи-тань регулювання підприємницької діяльності



	3.
	
	Оприлюднювати в засобах масової інформації проек-ти регуляторних актів


	2009 –

2010 роки 
	Розробники регу-ляторних актів


	Кошти міс-цевих бюд-жетів 
	У межах кошто-рису


	Забезпечення від-критих обговорень за участю пред-ставників громад-ськості



	4.
	
	Оприлюднювати інформа-цію про здійснення регуляторної діяльності на офіційному веб-сайті облдержадміністрації


	Щоквартально


	Головне управління економіки облдерж-адміністрації


	Фінансуван-ня не потре-бує 
	          -
	Забезпечення від-критих обговорень за участю пред-ставників громад-ськості



	5.
	
	Проводити громадські слухання, «круглі столи» з обговорення проектів регуляторних актів, які суттєво впливають на підприємницьке середо-вище


	Згідно з пла-ном підготовки проектів регу-ляторних актів


	Представництво Держкомпідприєм-ництва України в області (за згодою), розробники регу-ляторних актів


	Фінансуван-ня не потре-бує 
	          -
	Запровадження діалогу між міс-цевою владою та представниками бізнесу в процесі формування нор-мативно-правого поля

	6.
	
	Надавати суб’єктам гос-подарювання консульта-ційну допомогу з питань реалізації регуляторних актів, прийнятих регуля-торними органами області
	2009 –

2010 роки 
	Представництво Держкомпідприєм-

ництва України в області (за згодою), структурні підроз- діли облдержадміні- страції, райдерж-адміністрації, міськ-виконкоми, розроб-ники регуляторних актів 


	Фінансуван-ня не потре-бує 
	          -
	Підвищення обіз-наності суб’єктів господарювання про прийняті регу-ляторні акти

	7.
	Створення умов для більш широ-кої участі гро-мадськості у 
формуванні і реалізації дер-жавної політи-ки у сфері роз-витку малого підприємництва
	Запровадити «телефони до-віри», «громадські прий-мальні», «Інтернет-сторінки» 
	2009 –

2010 роки 
	Структурні підроз-діли облдержадмі-ністрації, територі-альні органи міні-стерств і відомств України, райдерж-адміністрації, міськ-виконкоми, гро-мадські об’єднання підприємців (за зго-дою), підприєм-ницькі структури області (за згодою) 

	Фінансуван-ня не потре-бує 
	          -
	Запровадження системи зворот-ного зв’язку між місцевою владою та представни-ками бізнесу в процесі удоско-налення норма-тивно-правового поля для підпри-ємництва 



	8.
	
	Забезпечити вільний дос-туп підприємців, їх гро-мадських організацій до інформації органів держав-ної влади та органів місцевого самоврядування стосовно питань впровад-ження регуляторної полі-тики та покращення бізнес-середовища в регіоні, орга-нізація «інформаційного куточка підприємця»


	2009 –

2010 роки 
	Представництво Держкомпідприєм-

ництва України в області (за згодою), головне управління економіки обл-держадміністрації, райдержадміністра-ції, міськвиконкоми
	Фінансуван-ня не потре-бує 
	          -
	Забезпечення опе-ративної інфор-маційної під-тримки

	9.
	Удосконалення системи видачі документів доз-вільно-погоджу-вального харак-теру за прин-ципом органі-заційної єдності 
	Забезпечити функціонуван-ня, матеріально-технічне облаштування та контроль за роботою центрів з видачі документів дозвіль-ного характеру за прин-ципом організаційної єдності відповідно до Закону України «Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності»
	2009 –

2010 роки 
	Структурні підроз-діли облдержад-міністрації, тери-торіальні органи міністерств і ві-домств України,

представництво Держкомпідприєм-ництва України в області (за згодою), райдержадміністра-ції, міськвикон-коми


	Фінансуван-ня не потре-бує 
	          -
	Спрощення про-цедури отримання документів доз-вільного харак-теру

	10.
	
	Здійснювати моніторинг дозвільних процедур при започаткуванні власної справи, розробка пропо-зицій щодо їх подальшої оптимізації в напрямку спрощення 


	Один раз на півріччя
	Представництво Держкомпідприєм-

ництва України в області (за згодою), головне управління економіки облдерж-адміністрації, рай-держадміністрації, міськвиконкоми,

дозвільні установи 

	Фінансуван-ня не потре-бує 
	          -
	Прозорість та дос-тупність при отри-манні документів дозвільного харак-теру. Скасування дозвільних доку-ментів, застосу-вання яких є недоцільним

	11.
	
	Здійснювати моніторинг роботи дозвільних центрів області 
	2009 –

2010 роки 
	Головне управління економіки облдерж-адміністрації, пред-ставництво Держ-компідприємництва України в області (за згодою), рай-держадміністрації, міськвиконкоми 


	Фінансуван-ня не потре-бує 
	          -
	Здійснення конт-ролю за роботою дозвільних центрів області з метою удоскона-лення їх роботи

	12.
	
	Провести обласний кон-курс на кращий дозвільний центр
	2009 рік
	Головне управлін-       ня економіки обл-держадміністрації, представництво Держкомпідприєм-

ництва України в області (за згодою), райдержадміністра-ції, міськвикон-коми, Житомирсь-кий регіональний фонд підтримки підприємництва (за згодою)


	Кошти об-ласного бюд-жету
	У межах кошто-рису
	Підвищення ефек-тивності роботи дозвільних цент-рів

	13.
	Проведення нав-чальних заходів щодо реалізації положень Зако-ну України «Про засади держав-ної регулятор-ної політики у сфері господар-ської діяльнос-ті» 
	Проводити семінари та науково-практичні кон-ференції для працівників органів місцевої вико-навчої влади та органів місцевого самоврядування, керівників підприємниць-ких структур з метою роз’яснення законодавчих актів та нормативно-правових документів


	Згідно з пла-ном роботи
	Представництво Держкомпідприєм-  ництва України в області (за згодою)

	Кошти місце-вого бюд-жету 
	У межах кош-торису
	Підвищення ефек- тивності реалізації державної регуля- торної політики

	14.
	
	Проводити навчальні семі-нари для державних реєстраторів та адміністра-торів 
	Згідно з пла-ном роботи
	Представництво

Держкомпідприєм-        ництва України в області (за згодою), центр перепідго-товки та підвищен-ня кваліфікації пра-цівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, го-ловне управління статистики в Жито-мирській області (за згодою)


	Кошти місце-вого бюд-жету 
	У межах кош-торису
	Посилення кадро-вого потенціалу державних реє-страторів та адмі-ністраторів



	15.
	Удосконалення нормативно-правового регу-лювання під-приємницької діяльності
	Готувати та вносити в установленому порядку до центральних органів вико-навчої влади пропозиції до проектів законів щодо удосконалення дозвільної системи, впорядкування контрольної діяльності, мікрокредитування, удос-коналення спрощеної сис-теми оподаткування, за-провадження єдиного соціального податку 


	2009 –

2010 роки 
	Структурні підроз-діли облдержадмі-ністрації, територіа-льні органи міні-стерств і відомств України, райдерж-адміністрації, міськ-виконкоми, пред-ставництво Держ-компідприємництва України в області (за згодою), громад-
ські об’єднання під-приємців (за зго-дою)


	Фінансуван-ня не потре-бує 
	          -
	Створення сприят-ливих умов для розвитку малого підприємництва.

Усунення право-вих, економічних та адміністратив-них перешкод у реалізації права на підприємницьку діяльність

	16.
	
	Готувати та надавати  обґрунтовані пропозиції органам місцевого само-врядування щодо перегля-ду ставок єдиного і фіксо-ваного податків, вартості патентів, місцевих податків і зборів


	2009 –

2010 роки 


	Державна податкова адміністрація у Житомирській об-ласті (за згодою)
	Фінансуван-ня не потре-бує 
	          -
	Створення сприят-ливих умов для розвитку малого підприємництва



	2. Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка



	17.
	Розширення дос-тупу суб’єктів малого підпри-ємництва до кре-дитних ресурсів
	Створити базу даних бан-ківських установ та кре-дитних спілок з переліком їх послуг у сфері креди-тування, розміщувати заз-начену інформацію на веб-сайті головного управління економіки облдержадмі-ністрації

	І півріччя   2009 року
	Головне управління
економіки облдерж-адміністрації, управління Націо-нального банку України в Жито-мирській області (за згодою), банківські установи (за зго-дою)

	Фінансуван-ня не потре-бує 
	          -
	Забезпечення дос-тупу суб’єктів ма-лого бізнесу до інформації з кре-дитних ресурсів

	18.
	
	Вивчати потреби малого підприємництва в отри-манні фінансових ресурсів для започаткування та ведення бізнесу
	2009-2010 роки
	Житомирський регіональний фонд підтримки підпри-ємництва (за зго-дою), управління Національного бан-ку України в Жито-мирській області (за згодою), банківські установи (за зго-дою), представни-цтво Держком-підприємництва України в області (за згодою), головне
управління еконо-міки облдержадмі-ністрації, райдерж-адміністрації

	Фінансуван-ня не потре-бує 
	          -
	Визначення обся-гів фінансово-кредитних ресур-сів, потрібних для розвитку суб’єктів малого підприєм-ництва

	19.
	Забезпечення фінансово-кре-дитної підтрим-ки за рахунок часткового від-шкодування від-соткових ставок за кредитами
	Здійснювати фінансово-кредитну підтримку за рахунок часткового відш-кодування відсоткових ставок за залученими в банках та інших фінан-сових установах коротко- і середньостроковими кре-дитами, що надаються суб’єктам підприємництва


	2009 –

2010 роки 
	Житомирський ре-гіональний фонд підтримки підпри-ємництва (за зго-дою), представницт-во Держкомпід-приємництва Украї-ни в області (за згодою), головне управління еконо-міки облдержадмі-ністрації, райдерж- адміністрації,

міськвиконкоми


	Кошти об-ласного бюд-жету

	У межах кош-торису


	Здешевлення кре-дитування про-ектів малого та середнього бізнесу

	20.
	
	Запровадити моніторинг ефективності використан-ня суб’єками малого підприємництва коштів обласного бюджету

	Щоквартально
	Житомирський ре-гіональний фонд підтримки підпри-ємництва (за зго- дою), представ-ництво Держкомпід-приємництва Украї-ни в області (за згодою), головне управління еконо-міки облдержадмі-ністрації, райдерж- адміністрації,

міськвиконкоми


	Фінансуван-ня не пот-ребує
	          -
	Забезпечення ефективного ви-користання бюд-жетних коштів

	21.
	Вдосконалення системи мікро- кредитування
	Вносити пропозиції та вживати заходів щодо збільшення обсягів надан-ня кредитів банківськими установами області за програмами мікрокреди-тування


	2009 –

2010 роки 
	Головне управління економіки облдерж-адміністрації,

управління Націо-нального банку України в області (за згодою), бан-ківські установи області (за згодою)


	Власні кре-дитні ре-сурси
	У межах кош-торису
	Створення сприят-ливих умов для суб’єктів малого підприємництва в отриманні мікро-кредитів

	22.
	Фінансування пріоритетних сфер розвитку підприємництва
	Надавати фермерським господарствам фінансову допомогу для придбання техніки, насіння, мінераль-них добрив, паливно-мастильних матеріалів

(на конкурсній основі)

	2009 –

2010 роки 
	Житомирське від-ділення Українсь-кого державного фонду підтримки фермерських госпо-дарств (за згодою)
	Кошти Дер-жавного бюджету України
	Відповідно до призначень Дер-жавного бюд-жету України
	Поліпшення фі-нансового, мате-ріально-технічно-го стану фермер-ських господарств

	23.
	Фінансова підт-римка безро-бітних, повер-нення їх до ка-тегорії зайня-того населення
	Надавати фінансову допо-могу для започаткування власної справи та виплати одноразової допомоги по безробіттю


	2009 –

2010 роки 


	Головне управління праці та соціального захисту населення облдержадміністра-ції, обласний, міськ-районні та районні  центри зайнятості (за згодою), рай-держадміністрації, міськвиконкоми


	Кошти фон-ду загально-обов’язково-го держав-ного соціаль-ного страху-вання на ви-падок безро-біття


	У межах кош-торису
	Започаткування безробітними власної справи, збільшення кіль-кості зайнятого населення

	24.
	Забезпечення доступу під-приємств мало-го бізнесу до бюджетних фі-нансових ре-сурсів
	Залучати суб’єкти малого підприємництва до участі у торгах (тендерах) на закупівлю товарів, робіт і послуг за кошти держав-ного і місцевих бюджетів


	2009 –

2010 роки 
	Структурні підроз-діли обдержадмі-ністрації, рай- держадміністрації, 

міськвиконкоми, бюджетні установи області, обласна ко-мунальна установа «Інформаційно-кон-сультаційний центр» 


	Кошти роз-порядників бюджетних ресурсів
	У межах кош-торису
	Створення умов добросовісної кон-куренції суб’єктам малого бізнесу з виробництва про-дукції, надання послуг 

	25.
	Формування економічної політики щодо розвитку малих міст
	Економічно заохочувати суб’єкти малого підпри-ємництва до створення нових робочих місць (через пільгове кредитування)
	2009 –

2010 роки 
	Житомирський ре-гіональний фонд підтримки підпри-ємництва (за зго-дою), представницт-во Держкомпід-приємництва Украї-ни в області (за згодою), головне управління еконо-міки облдержад-міністрації


	Кошти об-ласного, мі-ських та ра-йонних бюд-жетів
	У межах кош-торису

	Створення умов для самостійної зайнятості насе-лення 

	3. Ресурсна та інформаційна підтримка 


	26.
	Ресурсна підт-римка
	Оновлювати бази даних незадіяних приміщень, виробничих площ, облад-нання, устаткування, об’єк-тів незавершеного будів-ництва, вільних земельних ділянок


	2009 –

2010 роки 
	Головне управління економіки облдерж-адміністрації, рай-держадміністрації, міськвиконкоми, регіональне відді-лення Фонду дер-жавного майна України по Жито-мирській області (за згодою), головне управління Держ-комзему у Жи-томирській області (за згодою)


	Фінансуван-ня не потре-бує
	          -
	Забезпечення дос-тупу до майнових баз даних для облаштування бізнесу

	27.
	
	Проводити моніторинг ефективності використання приміщень та обладнання, наданого підприємцям в оренду


	2009 –

2010 роки 
	Головне управління економіки облдерж-адміністрації
	Фінансуван-ня не пот-ребує
	          -
	Запровадження  спеціальних умов при розрахунку орендних ставок для малих під-приємств, що пра-цюють за пріори-тетними напрям-ками, та для під-приємців-почат-ківців



	28.
	Інформаційна підтримка
	Забезпечити публікування інформації про продаж об’єктів державного майна в центральних та місцевих засобах масової інформації
	2009 –

2010 роки 
	Регіональне відді-лення Фонду дер-жавного майна України по Жито-мирській області (за згодою)
	Власні кошти виконавця
	У межах кошто-рису
	Забезпечення дос-тупу суб’єктам малого підприєм-ництва до інфор-мації щодо про-дажу об’єктів дер-жавної власності



	29.
	
	Надавати оперативну мето-дичну допомогу представ-никам малого та серед-нього бізнесу щодо нор-мативно - правового забезпечення виробництва нових видів продукції


	2009 –

2010 роки 
	Житомирська об-ласна дегустаційна комісія, державне підприємство «Жи-томирський науко-во-виробничий центр стандарти-зації, метрології та сертифікації» (за згодою)


	Фінансуван-

ня не пот-ребує
	          -
	Впровадження систем управління якістю на базі стандартів, захист промислової влас-ності

	30.
	
	Надавати консультації та методичні роз’яснення суб’єктам підприємницької діяльності щодо оренди та продажу майна державної та комунальної власності
	2009 –

2010 роки 
	Регіональне відді-лення Фонду дер-жавного майна України в Жито-мирській області (за згодою), головне управління еконо-міки облдержадмі-ністрації
	Фінансуван-ня не потре-бує
	          -
	Інформування су-б’єктів малого підприємництва щодо наявності та можливості ефек-тивного викорис-тання державного та комунального майна



	31.
	
	Систематично проводити семінари, робочі наради з питань державної реєстра-ції, оподаткування, ліцен- зування, регуляторної полі-тики, дозвільної системи, статистичної звітності, ціноутворення тощо

	2009 –

2010 роки 
	Представництво Держкомпідприєм-ництва України в області (за згодою), Державна податкова адміністрація в Жи-томирській області (за згодою), обласне головне управління статистики (за зго-дою), Державна інспекція з контро-лю за цінами в Житомирській об-ласті (за згодою)


	Кошти міс-цевих бюд-жетів 
	          -
	Проведення ма-сово - роз’ясню-вальної роботи з питань регулю-вання підприєм-ництва

	32.
	
	Забезпечити проведення «Дня підприємця» 
	2009-

2010 роки
	Головне управління економіки облдерж-

адміністрації, Жи-томирський регіо-нальний фонд підт-римки підприєм-ництва (за згодою), громадські об'єд-нання підприємців (за згодою)
	Кошти об-ласного бюд-жету
	У межах кошто-рису
	Формування по-зитивної суспіль-ної думки про підприємництво, підвищення рівня поінформованості громадськості про проблеми малого підприємництва

	33.
	
	Видати буклети та іншу друковану продукцію щодо стану, проблем та розвитку малого підприємництва в області, інфраструктури підтримки підприємницт-ва
	2009-

2010 роки
	Головне управління економіки облдерж-

адміністрації, Жи-томирський регіо-нальний фонд підт-римки підприєм-ництва (за згодою),

громадські об’єд-нання підприємців, представництво Держкомпідприєм-ництва України в області (за згодою)


	Кошти об-ласного бюд-жету
	У межах кошто-рису
	Інформування громадськості про розвиток та пер-спективи малого бізнесу в області

	34.
	
	Забезпечити висвітлення проблем і стану розвитку малого підприємництва в обласних та місцевих засобах масової інформації шляхом запровадження рубрик та тематичних телепрограм


	2009-

2010 роки
	Управління з питань преси та інформації облдержадміністра-ції
	Фінансуван-ня не потре-бує
	          -
	Використання можливостей те-лебачення і преси для підвищення рівня поінформо-ваності сус-пільства з проблем розвитку підпри-ємництва



	                                                                                4. Формування інфраструктури підтримки підприємництва



	35.
	Розвиток інфра-структури під-тримки підпри-ємництва
	Участь у створенні облас-ного бізнес-центру 
	2009-

2010 роки
	Головне управління економіки облдерж-адміністрації, Жи-томирський регіо-нальний фонд підт-римки підприєм-ництва (за згодою)


	Кошти об-ласного бюд-жету


	У межах кош-торису


	Забезпечення ін-формування, надання консультацій з питань мар-кетингової, фінан-сово-кредитної дяльності



	36.
	
	Участь у створенні техно-парку в галузі енерго-збереження


	2009-

2010 роки
	Головне управління економіки облдерж-адмінстрації
	Фінансуван-ня не потре-бує
	           -
	Виробництво ви-сокотехнологічної продукції

	37.
	
	Сприяти становленню та роботі Житомирського представництва Північного регіонального центру інно-ваційного розвитку


	2009-

2010 роки
	Головне управління економіки облдерж-адмінстрації
	Кошти об-ласного бюд-жету

	У межах кошто-рису
	Активізація інно-ваційної діяль-ності

	38.
	
	Сприяти створенню сільсь-когосподарських обслуго-вуючих кооперативів та розширенню мережі заго-тівельних пунктів по при-йому від населення лишків сільськогосподарської продукції
	2009 –

2010 роки 
	Головне управління агропромислового розвитку облдерж-адмінстрації 
	Фінансуван-ня не пот-ребує
	          -
	Інформування су-б’єктів малого під-приємництва у сільській місце-вості щодо умов провадження під-приємницької дія-льності в агро-промисловому комплексі



	39.
	Участь малого бізнесу в реалі-зації заходів з проведення в Україні фіна-льної частини чемпіонату Єв-ропи 2012 року з футболу


	Забезпечити діяльність у відповідності з європейсь-кими стандартами обслу-говуючої інфраструктури за маршрутами проведення чемпіонату в межах області 
	2009-

2010 роки
	Суб’єкти малого підприємництва (за згодою)
	Кошти ви-конавців
	У межах кошто-рису
	Залучення до ви-конання зазначе-них робіт суб’єк-тів малого підпри-ємництва 

	40.
	
	Сприяти налагодженню комерційних зв’язків між великими та малими підприємствами області
	2009-

2010 роки
	Головне управління промисловості та розвитку інфра-структури облдерж-адміністрації


	Фінансуван-ня не пот-ребує
	          -
	Підвищення кон-курентоспромож-ності малого під-приємництва, роз-ширення експорт-них можливостей



	41.
	Залучення су-б’єктів малого бізнесу до вис-тавкової діяль-ності, інших заходів, спрямо-ваних на просу-вання їх продук-ції на місцеві та міжнародні ринки
	Залучати до участі у регіо-нальних, міжрегіональних та міжнародних виставках-ярмарках та інших заходах кращих підприємств мало-го бізнесу області
	2009 –

2010 роки 
	Житомирська тор-гово-промислова па-лата (за згодою), головне управління агропромислового розвитку, головне управління еконо-міки, головне  управління промис- ловості та розвитку інфраструктури обл-держадміністрації, райдержадміністра-ції, міськвиконкоми


	Кошти орга-нізаторів виставкових заходів та їх учасників
	У межах кошто-рису
	Розвиток еконо-мічних зв’язків суб’єктів підпри-ємницької діяль-ності

	42.
	Розповсюджен-ня інформації про мережу спеціалізованих умов мікрокре -дитування (кре-дитних спілок та інших небан-ківських кре-дитних установ)


	Продовжити формування переліку кредитних спілок області, які набули статусу фінансової установи, та довести його до суб’єктів підприємницької діяль-ності шляхом розміщення на веб-сайті головного управління економіки облдержадміністрації

	2009 –

2010 роки
	Головне управління економіки облдерж- адміністрації
	Фінансуван-ня не потре-бує
	          -
	Оперативне ін- формування су-б’єктів підприєм-ництва

	43.
	Формування системи взаємо-дії з громадсь-кими організа-ціями
	Забезпечити ефективну роботу координаційних рад з питань розвитку підпри-ємництва шляхом залучен-

ня до складу рад широкого кола представників бізне-сових структур та система-тичного розгляду актуаль-них проблем, які зава-жають розвитку підпри-ємництва


	2009-

2010 роки
	Головне управління економіки облдерж-

адміністрації, рай-держадміністрації, 

міськвиконкоми, громадські об’єд-нання підприємців (за згодою)


	Фінансуван-ня не потре-бує
	          -
	Залучення громадських організацій до вирішення актуа-льних проблем розвитку малого підприємництва

	44.
	Розвиток під-приємницької діяльності у сфері туризму
	Перепис і створення баз даних агроосель та сільсь-ких садиб, які бажають приймати туристів
	Протягом  2009 року


	Управління культу-ри і туризму обл-держадміністрації,

Житомирська об-ласна громадська організація «Україн-ський дім 21 сто-ліття» (за згодою), Житомирська об-ласна молодіжна громадська органі-зація «Центр розвитку туризму» (за згодою)


	Кошти об-ласного бюд-жету, кошти підприємців
	У межах кошто-рису
	Започаткування туристичного біз-несу в сільській місцевості

	45.
	
	Провести „круглі столи”, наради, конференції з питань співпраці у галузі туризму з керівниками туристичних підприємств та засобами масової інфор-мації


	2009 -

2010 роки
	Управління куль-тури і туризму обл-держадміністрації, райдержадміністра-ції, міськвиконкоми
	Фінансуван-ня не потре-бує
	          -
	Популяризація підприємницько-туристичного по-тенціалу регіону

	46.
	
	Провести обласні та забезпечити участь у всеукраїнських семінарах, навчаннях з питань туризму з метою підготовки фахівців у галузі туризму та підвищення кваліфікації


	2009-

2010 роки


	Управління куль-тури і туризму обл-держадміністрації, райдержадміністра-ції, міськвиконкоми
	Фінансуван-ня не потре-бує
	          -
	Підготовка фахів-ців у галузі туриз-му та підвищення кваліфікації

	47.
	
	Сприяти участі у регіо-нальних, всеукраїнських виставках-ярмарках кра-щих суб’єктів туристичної діяльності


	2009 –

2010 роки 
	Управління куль-тури і туризму обл-держадміністрації, райдержадміністра-ції, міськвиконкоми
	Фінансуван-ня не потре-бує
	          -
	Просування про-дукції суб’єктів малого підприєм-ництва

	48.
	
	Забезпечити видання дру-кованої продукції, що відображає туристичний потенціал області, інфор-мує про роботу туристич-них підприємств
	2009-

2010 роки
	Управління куль-тури і туризму обл-держадміністрації, райдержадміністра-ції, міськвиконкоми, суб’єкти туристич-ної діяльності об-ласті (за згодою)

	Кошти об-ласного бюд-жету, кошти підприємців
	У межах кошто-рису
	Розповсюдження інформації про роботу туристич-них підприємств 



	49.
	
	Створити центри сільсь-кого, культурно-етногра-фічного туризму, розроби-ти методичні матеріали для підприємців-власників агроосель
	Протягом  2010 року
	Управління куль-тури і туризму обл-держадміністрації, Житомирська облас-на громадська орга-нізація «Українсь-кий дім 21 століття» (за згодою), Жито-мирська обласна молодіжна гро-мадська організація «Центр розвитку туризму» (за зго-дою)


	Кошти ви-конавців
	У межах кошто-рису
	Формування міс-цевих спеціалізо-ваних установ ін-фраструктури підтримки під-приємництва, 

залучення до під-приємництва не-зайнятого насе-лення

	50.
	Сприяння роз-витку народних промислів та ремісництва
	Сприяти створенню та підтримці існуючих під-приємств у сфері народних промислів, відродженню національних традицій, створенню нових робочих місць


	2009-

2010 роки
	Житомирська об-ласна громадська організація «Ук-раїнський дім        21 століття» (за зго-дою), структурні підрозділи обл-держадміністрації, райдержадміністра-ції, міськвинкоми


	Кошти роз-порядників бюджетних ресурсів
	У межах кошто-рису
	Відродження на-ціональних тра-дицій, створення нових робочих місць

	5. Підвищення кваліфікації для сфери підприємництва


	51.
	Підвищення освітнього та інформаційного рівня кадрів міс-цевих органів управління для роботи в умовах ринкової еко-номіки
	Провести короткотермінові тематичні семінари з адміністраторами дозвіль-них центрів 
	Постійно
	Представництво Держкомпідприєм-ництва України в області (за згодою), 

центр перепідготов-

ки і підвищення кваліфікації праців-ників органів дер-жавної влади, ор-ганів місцевого са-моврядування, ке-рівників державних підприємств, уста-нов та організацій


	Кошти ви-конавців
	У межах кошто-рису
	Підвищення рівня кваліфікації адмі-ністраторів доз-вільних центрів області

	52
	Здійснення про-фесійної підго-товки, перепід-готовки та під-вищення квалі-фікації суб’єк-тів підприєм-ницької діяль-ності


	Забезпечити участь під-приємців області в  Програмі перепідготовки управлінських кадрів для сфери підприємництва «Українська ініціатива» 


	Згідно з пла-ном роботи
	Головне управління економіки облдерж-адміністрації, рай-

держадміністрації, 

міськвиконкоми
	Фінансуван-ня не потре-бує
	-
	Підвищення рівня кваліфікації керів-ників підприєм-ницьких структур та суб’єктів під-приємницької діяльності

	53.
	Надання суб’єк-там підприєм-ницької діяль-ності допомоги з розробки бізнес-планів
	Надавати консультації при розробці бізнес-проектів для отримання фінансової допомоги через Регіональ-ний фонд підтримки підприємництва в області


	2009-2010 роки
	Житомирський ре-гіональний фонд підтримки підпри-ємництва (за зго-дою)


	Кошти вико-навців
	У межах кошто-рису
	Спрощення про-цесу отримання фінансової допо-моги з місцевих бюджетів

	54.
	Удосконалення професійної орієнтації не-зайнятого насе-лення щодо ак-тивної трудової діяльності у сфе-рі малого бізне-су


	Забезпечити професійну підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації безробітних за професія-ми, орієнтованими на самозайнятість


	2009-

2010 роки
	Обласний, міськра-йонні і районні центри зайнятості, навчальні заклади 
(за згодою)
	Фонд загаль-нообов’язко-вого держав-ного соціаль-ного страху-

вання на ви-

падок безро-

біття
	У межах кошто-рису


	Підвищення кон-курентоспро -можності безро-бітних на регіо-нальних ринках праці

	55.
	Впровадження нових методів професійної орієнтації не-зайнятого насе-лення
	Забезпечити функціону-вання курсів цільового призначення «Основи під-приємницької діяльності» та «Підприємець-почат-ківець» 


	2009-

2010 роки
	Обласний, міськра-йонні і районні центри зайнятості, навчальні заклади 
(за згодою)
	Фонд загаль-нообов’язко-го Держав-ного страху-вання на ви-падок безро-біття


	У межах кошто-рису


	Впровадження но-вих методів про-фесійної орієнта-ції незайнятого населення

	56.
	Розвиток під-приємництва у сільській місце-вості
	Проводити постійно діючі виїзні семінари у районах та містах області, форуми, конференції, семінар-наради, тренінги, „круглі столи” для представників малого бізнесу, в т. ч. з питань розвитку сільського туризму
	2009 –

2010 роки 
	Головне управління економіки, управ-ління культури і туризму облдержад-міністрації, пред-ставництво Держ-компідприємництва в області, Жито-мирський регіональ-ний фонд підтримки підприємництва (за згодою), Жито-мирська регіональна спілка підприємців та інші громадські об’єднання підпри-ємців (за згодою) 


	Кошти об-ласного бюд-жету
	У межах кош-торису


	Підвищення фа-хового рівня суб’єктів малого підприємництва

	57.
	Залучення до під

приємницької діяльності моло-ді
	Проводити тренінгові та практичні заняття по освітній програмі для молоді «Стратегія успіху»
	2009 –

2010 роки 
	Молодіжне об’єд-нання «ХХІ Платформа» (за зго-дою)
	Кошти об-ласного бюд-жету, кошти виконавця
	У межах кошто-рису
	Підвищення фа-хового рівня моло-ді

	58.
	
	Проводити обласні кон-курси бізнес-проектів під-приємницької діяльності серед молоді
	Червень 2009,червень 2010 року


	Головне управління економіки, управ-ління у справах мо-лоді та спорту обл-держадміністрації, Житомирська об-ласна організація «Рада молодих під-приємців України»

(за згодою)


	Кошти об-ласного бюд-жету, Жито-мирської об-ласної орга-нізації Ради молодих під-приємців Ук-раїни
	У межах кошто-рису
	Активізація роз-витку молодіж-ного підприєм-ництва

	
	Загальна вартість Програми (тис. грн.)
	За джерелами фінансування
	По роках

	
	
	
	2009
	2010

	
	
	Бюджети районів і міст області
	372,2
	419

	
	
	Обласний бюджет
	-
	1000

	
	
	Кошти громадських організацій підтримки підприємців 
	121
	130


Перший заступник 

голови ради













П.П. Рудницький
Структура кількості малих підприємств за 





основними видами економічної діяльності у 2007 році, %
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Сільське господарство, мисливство та лісове господарство





Промисловість





Будівництво





Торгівля





Діяльність транспорту та звязку





Операції з нерухомим майном





Надання комунальних та індивідуальних послуг





Інші














Структура суб’єктів підприємницької діяльності в 





області, %
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1,1
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Приватні підприємці -





фізичні особи





Малі підприємства





Фермерські господарства
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Середня кількість найманих працівників та 





середньомісячна зарплата одного найманого 





працівника





Середня кількість найманих працівників, тис. осіб





Середньомісячна заробітна плата одного найманого працівника, грн.





Кількість малих та сільськогосподарських підприємств, що





реалізовували продукцію та надавали послуги у 2003-2006 роках, од.
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