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Вступ
Підприємництво - це провідний сектор ринкової економіки, який забезпечує насиченість ринку товарами та послугами, сприяє у послабленні монополізму, у здоровій конкуренції, створює додаткові робочі місця, має високу мобільність, формує соціальний прошарок підприємців-власників. 
З метою створення сприятливих умов для розвитку підприємницького середовища в регіоні, стимулювання інвестиційної та інноваційної активності суб’єктів малого і середнього бізнесу, забезпечення зайнятості населення шляхом підтримки підприємницької ініціативи громадян, сприяння суб’єктам підприємництва у просуванні вироблених ними товарів (робіт, послуг) підготовлено Комплексну програму розвитку малого і середнього підприємництва у Житомирській області на 2013-2014 роки                                 (далі - Програма). 
Програма розроблена відповідно до Законів України «Про розвиток та державну підтримку малого і середнього підприємництва в Україні», «Про Національну програму сприяння розвитку малого підприємництва в Україні», «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності», «Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності», Програми економічних реформ на 2010-2014 роки «Заможне суспільство, конкурентоспроможна економіка, ефективна держава», постанови Кабінету Міністрів України «Про затвердження Державної стратегії регіонального розвитку на період до 2015 року» та інших нормативно-правових документів, що регулюють розвиток підприємництва.
Комплексна програма розвитку малого і середнього підприємництва у Житомирській області на 2013-2014 роки є одним із важливих інструментів реалізації на регіональному рівні державної політики сприяння у розвитку малого та середнього підприємництва. Програма базується на основних концептуальних засадах Стратегії розвитку Житомирської області на період до 2015 року і є логічним продовженням попередніх програм розвитку малого підприємництва та складовою частиною Програми економічного і соціального розвитку Житомирської області на 2013 рік.
У Програмі визначено мету, завдання та шляхи розв’язання проблем у сфері малого і середнього бізнесу, враховуючи показники соціально-економічного розвитку області, зокрема сфери розвитку підприємництва, аналіз основних зовнішніх та внутрішніх чинників, які стримують його  розвиток. Заходи програми базуються на конкретних пропозиціях галузевих управлінь облдержадміністрації, територіальних підрозділів центральних органів виконавчої влади, райдержадміністрацій та міськвиконкомів, громадських організацій та об’єднань підприємців, наукових установ, координаційної ради з питань розвитку підприємництва при Житомирській обласній державній адміністрації та регіональної ради підприємців в області.
Прогнозні розрахунки показників розвитку малого і середнього підприємництва розроблені на підставі даних головного управління статистики у Житомирській області, державної податкової служби в Житомирській області, Державної реєстраційної служби  України.
Таким чином, зазначена Програма спрямовує зусилля місцевих органів державної виконавчої влади та органів місцевого самоврядування на створення сприятливих умов для ефективного функціонування підприємницького сектору області.

1. ХАРАКТЕРИСТИКА

Комплексної програми розвитку малого і середнього

підприємництва у Житомирській області на 2013-2014 роки

	1.
	Загальна характеристика регіону:

	
	Площа території (тис. км. кв.)  - 29,8.

Кількість населення за станом на 01.01.2012 (тис. чол.) – 1276,1.
Специфіка - переробна та добувна промисловість, сільське, лісове господарство.

Відсоток безробітних до усього працездатного населення (%) – 3,1

Перелік територій, які належать до:

    зон інвестиційної привабливості – Коростенський індустріальний парк (м. Коростень);

    єврорегіонів – немає.

	2.
	Дата затвердження Програми (найменування і номер відповідного рішення)
	

	3.
	Головний замовник програми:

Головний розробник Програми:

Співрозробники:
	Житомирська обласна державна адміністрація

Головне управління економіки Житомирської обласної державної адміністрації

Управління облдержадміністрації, територіальні представництва центральних органів виконавчої  влади, райдержадміністрації та міськвиконкоми, громадські організації та об’єднання підприємців, наукові установи, суб’єкти малого і середнього бізнесу

	4.
	Мета Програми
	Метою Програми є: координація дій місцевих органів виконавчої влади та місцевого самоврядування, громадських об’єднань підприємців, об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва, наукових установ на створення в області сприятливих умов для розвитку малого і середнього підприємництва, зростання його інвестиційної та інноваційної активності, підвищення рівня конкурентоспроможності та внеску у зростання економічних показників розвитку регіону, пріоритетних галузей економіки, забезпечення зайнятості населення шляхом заохочення суб'єктів господарювання до розвитку їх діяльності.

	5.
	Перелік пріоритетних завдань


	Дерегуляція підприємницької діяльності шляхом усунення зайвих адміністративних бар’єрів, що перешкоджають започаткуванню та веденню бізнесу.

Розширення можливостей з надання суб’єктам малого і середнього підприємництва фінансово-кредитних та інвестиційних ресурсів.

Підтримка інноваційного розвитку малого і середнього бізнесу, підвищення його конкурентоспроможності, впровадження енерго та ресурсозберігаючих технологій.

Зміцнення кооперації між великими, середніми і малими підприємствами.

Пріоритетна підтримка малих та середніх підприємств виробничого спрямування.
Усунення диспропорцій у розвитку малого і середнього підприємництва у  міській і сільській місцевості, підвищення рівня підприємницької активності сільського населення.
Активна співпраця органів місцевої виконавчої влади та органів місцевого самоврядування у максимальному поєднанні інтересів суб’єктів підприємницької діяльності з пріоритетами соціально–економічного розвитку області.
Створення умов для забезпечення самозайнятості населення шляхом підтримки відродження народних промислів, розвитку туризму, ремісництва.
Організація підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації кадрів для суб’єктів малого і середнього підприємництва.

Залучення до зайняття підприємницькою діяльністю соціально незахищених категорій населення (інвалідів, жінок, молоді, звільнених у запас військових).

Сприяння у розвитку інфраструктури підтримки малого і середнього підприємництва в районах і містах області. 

	6.
	Очікувані кінцеві результати від реалізації Програми в динаміці змін цільових показників


	Дані за станом на початок дії Програми

(звіт за 2011 рік)
	Очікувані показники

(за станом на 01.01.2015)



	
	1. Кількість малих і середніх підприємств на 10 тис. осіб. наявного населення (одиниць)
	46*
	49

	
	2. Чисельність працюючих на малих і середніх підприємствах (осіб)


	105934*
	109798

	
	3. Кількість зареєстрованих фізичних осіб підприємців


	124240*
	133400

	
	4. Питома вага малих і середніх підприємств у загальному випуску продукції регіону (%)


	66,2*


	69,3



	
	5. Надходження до бюджетів від суб’єктів малого і середнього підприємництва (млн. грн.)


	1621,5**
	1787,8

	
	6. Кількість об’єктів інфра-структури підтримки малого і середнього підприємництва (одиниць):

- бізнес-центри

- бізнес-інкубатори

- технопарки (індустріальний парк)

- фінансово-кредитні установи: кредитні спілки, установи  взаєм-ного кредитування

- фонди підтримки підприємництва

- інвестиційні, інноваційні фонди і компанії

- біржі

- інформаційно-консультативні установи

- страхові компанії

- аудиторські фірми
	4

1

1

33

2

8

15

71

87

75
	5

2
2
37
3
10
16
75
91
80

	
	7. Залучення суб’єктів малого і середнього підприємництва до виконання робіт/послуг за державні кошти – кількість (од.)/ обсяги (млн. грн.)  
	218 / 728
	300 / 850

	
	8. Кількість підприємців, що пройдуть підготовку, перепід- готовку та підвищення кваліфікації (осіб)
	679***
	920

	
	9. Кількість створених робочих місць (од.)
	16807*
	17059

	7.
	Терміни і етапи реалізації Програми
	2013 - 2014 роки



	8.
	Джерела фінансування Програми


	Державний бюджет, Фонд загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття, обласний, районні, міські бюджети, кошти громадських організацій та об’єднань підприємців, кошти підприємців, кошти донорських організацій, інших установ, підприємств, організацій.

	9.
	Система організації контролю за виконанням Програми
	Організацію виконання Програми здійснює обласна державна адміністрація, її структурні підрозділи спільно з територіальними представництвами  центральних органів виконавчої влади, які розробили відповідні заходи Програми. 

Головні управління, управління облдержадміністрації, територіальні органи міністерств та інших центральних органів виконавчої влади, інші установи, підприємства та організації, райдержадміністрації, міськвиконкоми, вiдповiдальні за здійснення запланованих заходів, забезпечують реалiзацiю заходів Програми у повному обсязі. 

Моніторинг здійснює головне управління економіки облдержадміністрації та інформує обласну раду, Міністерство економічного розвитку і торгівлі України та Державну службу України з питань регуляторної політики та розвитку підприємництва. Підбиття підсумків з виконання Програми буде здійснюватися на засіданнях координаційної ради з питань розвитку підприємництва при Житомирській облдержадміністрації, постійної комісії обласної ради з питань соціально-економічного розвитку регіону, інвестиційної діяльності та середнього і малого бізнесу


*    дані за 2011 рік.

**   дані згідно з інформацією державної податкової служби в області за 2012 рік (очікувані).
*** дані згідно з інформацією обласного центру зайнятості, Програми перепідготовки управлінських кадрів для сфери підприємництва «Українська ініціатива» та реалізації заходів комплексної програми підтримки малого підприємництва в області на 2011-2012 роки
2. Аналіз розвитку малого і середнього підприємництва  
у Житомирській області

Аналіз стану та розвитку малих і середніх підприємств Житомирської  області показує їх значний вплив на соціально – економічний розвиток регіону. Про позитивну динаміку розвитку малого і середнього підприємництва свідчить зростання основних показників, що характеризують цей сегмент економіки області. 

Кількість зареєстрованих суб’єктів підприємницької діяльності на Житомирщині за станом на 01.01.2012 становила 147,5 тис. одиниць, що на               4% більше, ніж на початок 2011 року та відповідно на 9,7% більше, ніж на початок 2010 року. За 9 місяців 2012 року в області нараховується вже                  151,2 тис. одиниць суб’єктів підприємництва. 
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Зростання суб’єктів підприємницької діяльності відбувається головним чином за рахунок збільшення кількості зареєстрованих фізичних осіб-підприємців, зокрема у 2011 році темп зростання склав 3,7%, у 2010 році – 9,6%. За станом на 01.10.2012 їх зареєстровано 127,3 тис. од.   

Кількість малих і середніх підприємств у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення у 2011 році становила 46 одиниць, що на 7% більше     2010 року. Вищим за середньообласний цей показник був у трьох районах та місті Житомирі, зокрема у Коростишівському районі він становив                       60 одиниць, Брусилівському – 53 од., Володарсько-Волинському – 47 од., місті Житомирі – 83 од. Решта районів і міст регіону мають менше значення цього показника.     

У загальній кількості підприємств в області частка малих і середніх підприємств стабільно тримається на рівні 99% протягом 2009 - 2011 років.  Ними забезпечується більше половини або 66% загального обсягу реалізованої продукції в області.
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Протягом останніх  років малі і середні підприємства мають позитивну динаміку до зростання обсягів реалізованої продукції. У 2011 році суб’єкти малого та середнього підприємництва реалізували товарів, робіт і послуг на загальну суму у 18 млрд. грн., що на 15% більше, ніж у 2010 році та на 24% ніж у 2009 році.
У загальному обсязі реалізованої продукції малими і середніми підприємствами 34% забезпечили торговельні підприємства, 33% - промислові підприємства, сільськогосподарські підприємства –  майже 9%, підприємства із здійснення операцій з нерухомим майном – 8,5%, підприємства будівельної галузі – 6%, решта -  інші галузі. При цьому в структурі реалізації останнього звітного року у порівнянні з 2010 роком спостерігається тенденція до зменшення питомої ваги торговельних підприємств на 6 відсоткових пункти в основному за рахунок збільшення операцій з нерухомістю майже на 5 в.п. 

Розвиток малого і середнього підприємництва сприяє у зростанні зайнятості населення області. У 2011 році кількість найманих працівників на малих та середніх підприємствах становила 106 тис. осіб та складала 43% усіх працівників, зайнятих на підприємствах, в організаціях та установах області. За видами економічної діяльності найбільша кількість найманих працівників була зайнята у промисловості - 38%, сільському господарстві, мисливстві та лісовому господарстві - 15%, у сфері торгівлі - 14%, в операціях з нерухомим майном, оренди, інжинірингу та у наданні послуг підприємцям - 10%, у будівництві - 5%, решта - в інших галузях. За галузевою приналежністю зайнятість у сфері малого і середнього бізнесу залишається майже на одному рівні з відхиленням 1%-2%. 

За останні роки відбулися позитивні зрушення щодо оплати праці працівників, задіяних у малому і середньому бізнесі. Середньомісячна заробітна плата найманих працівників у 2011 році на малих підприємствах становила 1205 грн. і зросла на 15% у порівнянні з 2010 роком. На середніх підприємствах області середньомісячна зарплата склала 1950 грн., що на 22% більше, ніж у попередньому році. 
Упродовж останніх років спостерігається поступове покра-щення фінансового результату до опадкування малих і середніх підприємств. Так, у 2011 році цей показник на малих і середніх підприємствах області був прибут-ковий і склав 47,4 млн. грн. та 269,5 млн. грн. відповідно, проти збитків попередніх років. Аналіз результатів фінансової діяльності малих і середніх підприємств показав, що у 2011 році прибутковими були 59% малих підприємств та 69,8% середніх. Чистий прибуток на середніх підприємствах склав 144,3 млн. грн. 

У зв’язку із введенням змін до Податкового кодексу України та деяких інших законодавчих актів України щодо спрощеної системи оподаткування та обліку збільшується кількість суб’єктів малого підприємництва, які працюють за спрощеною системою. У січні-вересні 2012 року кількість платників єдиного податку у порівнянні з відповідними періодом 2011 року збільшилася майже на 7 тис. і  становила 31 тис. платників. Ними сплачено до бюджету єдиного податку на суму 64 млн. грн., що на 39 млн. грн. більше у порівнянні з відповідним періодом минулого року. 
Зростають податкові надходження до бюджетів від діяльності суб’єктів малого і середнього бізнесу. Загалом до бюджетів у 2011 році ними сплачено 1308,4 млн. грн., що майже у двічі перевищує надходження 2010 року.
На розвиток малого і середнього підприємництва значний вплив має наявність об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва. За останні роки в області відбувається розширення її мережі.
Інфраструктура підтримки підприємництва регіону на сьогодні представлена такими об’єктами, як: громадські організації та об’єднан-ня підприємців (126 одиниць), страхові компанії та їх відділення (87), аудиторські фірми (75), інформаційно – консультативні  установи (71), що розглядають питання підприємництва, гро-мадські приймальні (41), кредитні спілки та їх відділення (33), біржі (15), інвестиційні, інноваційні фонди і компанії (8), бізнес-центри (4), фонди підтримки підприємництва, фермерства (2). У м. Коростені функціонує індустріальний парк. Активно працює регіональна рада підприємців в області. Для об’єднання та тісної співпраці бізнесу із наукою, поширення знань в інноваційній сфері працює демонстраційний центр інноваційного розвитку області. Основними напрямами діяльності центру є презентація науково-дослідного, інвестиційного потенціалу регіону, проведення засідань за круглим столом та семінарів на теми інвестиційно-інноваційного розвитку, ділових зустрічей з іноземними інвесторами.
Обласна державна адміністрація та обласна рада створюють умови для сприятливого підприємницького середовища в регіоні шляхом постійного відкритого діалогу із суб’єктами господарювання на засадах «Влада і бізнес – партнери».

[image: image2]
Облдержадміністрацією, обласною радою спільно з регіональною радою підприємців в області, громадською радою при облдержадміністрації постійно обговорюються проблемні питання, які стримують розвиток підприємництва. Підтримана ініціатива регіональної ради підприємців в області про надання пропозицій до Уряду щодо спрощення процедури отримання лімітів на утворення та розміщення відходів і вирішення проблемних питань, пов’язаних із  підключенням малих архітектурних форм до електромереж. У результаті маємо позитивний зворотній зв’язок. Урядом надано доручення відповідним центральним та місцевим органам виконавчої влади опрацювати порушені питання та внести зміни до діючого законодавства. 
Пропозиції громадської ради при облдержадміністрації щодо внесення змін до Закону України «Про державну реєстрацію юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців» направлені до Державної реєстраційної служби, Міністерства юстиції України та будуть враховані при підготовці змін до законодавчих актів.

Питання розвитку малого і середнього підприємництва розглянуто на 137 засіданнях обласної координаційної ради з питань розвитку підприємництва та відповідних рад у районах та містах області протягом 2011-2012 років. На п’яти засіданнях робочої групи обласного комітету з економічних реформ «Сталий економічний розвиток, бізнес-клімат та інвестиції» за напрямом «Дерегуляція і розвиток малого і середнього бізнесу» опрацьовані проблемні питання у розвитку підприємницької діяльності в області.  

Щороку на 10% зростає кількість учасників обласного конкурсу «Кращий підприємець року». З нагоди професійного свята - Дня підприємця у 2011-2012 роках проведено нагородження кращих підприємців області за участю керівництва обласної державної адміністрації, обласної ради, громадських організацій та об’єднань підприємців, суб’єктів господарювання. 
На регіональному рівні обласною робочою групою Міжвідомчого центру з організації перепідготовки управлінських кадрів для сфери підприємництва залучено понад 100 осіб від суб’єктів господарювання до участі в Програмі перепідготовки управлінських кадрів для сфери підприємництва «Українська ініціатива».

У дозвільній системі для забезпечення видачі дозвільних документів за принципом «єдиного вікна» виключно через державних адміністраторів дозвільних центрів вжито необхідних заходів, зокрема: посади державних адміністраторів введені в апаратах райдержадміністрацій та міськвиконкомів, розміщення всіх дозвільних центрів у районах та містах області відповідає вимогам чинного законодавства, створено умови для вільного доступу підприємців до інформаційних стендів та для заповнення документів; покращено матеріально-технічне облаштування дозвільних центрів; проведено моніторинг на предмет встановлення громадських постів в центрах. Для безперебійної роботи дозвільних центрів вводиться мінімально необхідна кількість посад державних адміністраторів. 
Видача документів дозвільного характеру за принципом «єдиного вікна» мінімізує безпосередні контакти суб’єктів господарювання з дозвільними органами, унеможливлює видачу дозвільних документів поза межами дозвільного центру, передбачає виключення зловживань з боку посадових осіб місцевих дозвільних органів, значно зменшує витрати підприємців, пов'язані з оформленням документів.

Відповідно до угоди між облдержадміністрацією та Житомирською міською радою щодо співпраці з видачі документів дозвільного характеру, регіональними дозвільними органами видаються 29 документів дозвільного характеру через міський дозвільний центр виключно на обласному рівні. Представники регіональних дозвільних органів за встановленим графіком беруть участь у роботі міського дозвільного центру, надають консультації суб’єктам господарювання.


Щокварталу проводиться моніторинг видачі документів дозвільного характеру в районах і містах області. За січень-вересень 2012 року за документами дозвільного характеру на здійснення підприємницької діяльності в дозвільні центри області звернулося 33 тис. суб’єктів господарювання. За цей період видано 24 тис. документів дозвільного характеру, що майже у 6 разів більше, ніж за 9 місяців 2011 року. Крім того, 19 тис. підприємців отримали консультації, в тому числі 10 тис. безпосередньо у державних адміністраторів.
У процесі здійснення регуляторної діяльності обласною державною адміністрацією, її структурними підрозділами забезпечується дотримання вимог Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності» на всіх етапах підготовки проектів регуляторних актів. Стосовно кожного прийнятого регуляторного акта послідовно здійснюються відстеження його результативності. За 2011-2012 роки  проведено 16 відстежень результативності дії регуляторних актів, у тому числі: 8 базових, 3 періодичних та 5 повторних. За результатами аналізу звітів про результати проведених відстежень ініційовано перегляд трьох регуляторних актів. 

Спільно з місцевими органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування проведено роботу з прискореного перегляду регуляторних актів, прийнятих органами та посадовими особами місцевого самоврядування. За результатами проведеної роботи 1640 регуляторних актів, прийняті з порушеннями чинного законодавства, скасовано або змінено.
Для ефективного використання суб’єктами підприємницької діяльності наявних ресурсів постійно оновлюється база даних вільних виробничих площ, обладнання та іншого майна державної, комунальної та приватної власності, яке пропонується до продажу або передачі в оренду господарюючим суб’єктам області. Дана інформація розміщена на офіційному веб-сайті головного управління економіки, офіційних веб-ресурсах районів та міст області, у засобах масової інформації.

У рамках реалізації заходів комплексної програми підтримки малого підприємництва на 2011-2012 роки приділяється увага фінансовій підтримці малого підприємництва. На виконання заходів програми з обласного бюджету у 2011 та у 2012 році виділено по 500 тис. грн. З метою ефективного використання в установленому порядку бюджетних коштів та виконання програмних заходів, спрямованих на здійснення в регіоні державної підтримки підприємництва, працює експертна рада з розподілу коштів з обласного бюджету. На її засіданнях розглядаються пропозиції від громадських організацій і об’єднань підприємців, вищих навчальних закладів, наукових установ і організацій по фінансуванню проектів з виконання заходів програми. Пріоритетами при конкурсному відборі проектів експертною радою визначені: соціальна орієнтованість, економічна ефективність, інноваційність проектів. 


За період дії комплексної програми підтримки малого підприємництва у 2011-2012 роках реалізовані проекти за такими напрямами: навчання та підвищення кваліфікації кадрів для сфери підприємництва, ресурсна та інформаційна підтримка малого бізнесу, розвиток інфраструктури підтримки підприємництва. 
Проведено майже 150 навчальних семінарів для суб’єктів підприємницької діяльності та бажаючих займатися підприємництвом безпосередньо у районах та містах області з юридичних, фінансових, соціальних питань ведення господарської діяльності, створення сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів з надання послуг у виробництві та реалізації сільськогосподарської продукції, поводження з твердими побутовими відходами, управління інноваційними процесами впровадження заходів корпоративної соціальної відповідальності, інноваційно-інвестиційного розвитку малого бізнесу, підприємництва у сільській місцевості, в галузі культури і туризму, організації дозвілля.
З метою залучення молоді до зайняття підприємницькою діяльністю в      11 районах та містах області реалізовується економічна програма для молоді, у ході якої учні отримали навички з підготовки та складання бізнес-планів, бізнес моделювання, що допоможе майбутнім випускникам, бажаючим зайнятися підприємництвом, відкрити власну справу.
Проведено два обласні конкурси з розробки бізнес-планів підприємницької діяльності серед молоді.

Для надання практичної інформаційної допомоги підприємцям підготовлено і виготовлено буклети, бюлетені, інша друкована продукція з питань роз’яснення податкового законодавства, ведення сільського «зеленого» туризму, розвитку підприємництва у сільській місцевості.
Створено веб-сайт для інформування суб’єктів підприємницької діяльності, що забезпечує підприємців інформацією про законодавство у сфері ведення бізнесу, бухгалтерського обліку, оподаткування, трудових відносин, реєстраційної та дозвільної діяльності. 

У засобах масової інформації постійно висвітлюються інформація про стан і проблеми розвитку підприємництва, методологічні матеріали на допомогу підприємцям, проекти регуляторних актів, звіти про відстеження їх результативності, проекти планів з підготовки регуляторних актів.
З метою надання допомоги малим і середнім підприємствам районів і міст області у пошуку партнерів для встановлення взаємовигідних контактів, нарощування обсягів реалізації їх продукції, просування продукції малих і середніх підприємств на внутрішньому та зовнішньому ринках, налагодження їх співробітництва у виробничій та інноваційній діяльності головним управлінням економіки на базі інформаційних матеріалів райдержадміністрацій та міськвиконкомів розроблено каталог «Малий та середній бізнес Житомирщини». 
Інформація з реалізації проектів на виконання заходів програми постійно оприлюднюється на веб-сайті головного управління економіки облдержадміністрації, в місцевих засобах масової інформації, на телебаченні. 

У рамках заходів Комплексної програми розвитку малого підприємництва для забезпечення видачі дозвільних документів обласного рівня через Житомирський міський дозвільний центр бюджету міста Житомира виділено кошти для матеріально-технічного облаштування робочих місць регіональних дозвільних органів.
Співпраця облдержадміністрації та обласної ради у напрямі підтримки підприємництва відзначена на загальнодержавному рівні, зокрема Федерацією органічного руху України Житомирську обласну державну адміністрацію визнано переможцем у номінації «Найкраща регіональна підтримка органічного руху в Україні».

Проведена робота з виконання заходів Комплексної програми підтримки малого підприємництва на 2011-2012 роки показує, що поряд з позитивними зрушеннями,  досягнутими за останні роки, у розвитку малого і середнього підприємництва ще залишаються проблемні  питання, які потребують уваги та розв’язання.
3. Проблеми у розвитку малого і середнього підприємництва та можливості щодо їх розв’язання 
Аналіз розвитку малого і середнього бізнесу в регіоні показує наявність проблем, які стримують подальший розвиток цього сегменту економіки області, до яких належать: 

 неузгодженість та протиріччя норм чинних нормативних актів у сфері дозвільної діяльності;

 недостаній рівень ефективності роботи дозвільних центрів;


 високі відсоткові ставки на банківські кредити для суб’єктів малого і середнього бізнесу, обмеженість довгострокового кредитування; 

    низький рівень середньомісячної заробітної плати у малому підприємництві;

 відсутність стимулювання для активного впровадження суб’єктами малого і середнього підприємництва інноваційних технологій, виробництва конкурентоспроможної продукції і послуг;

 незначна кількість суб’єктів підприємництва розпочинає свою діяльність у виробничій сфері;

 недостатній рівень роботи об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва у питаннях  надання допомоги суб’єктам господарювання на початковому етапі діяльності в подоланні труднощів, пов’язаних з відсутністю достатніх знань з питань ведення бізнесу, управлінського досвіду тощо;
  недостатній кваліфікаційний рівень освіти кадрів, які займаються підприємницькою діяльністю або бажають розпочати власну справу у бізнесі;
  територіальна нерівномірність розвитку малого і середнього підприємництва; 
  наявність окремих випадків недотримання контролюючими органами вимог законодавства при проведенні перевірок та втручання в діяльність суб’єктів підприємницької діяльності;
  нестабільність податкового законодавства;

  неналежне фінансування районних, міських програм підтримки малого підприємництва.
З метою  визначення сильних та слабких сторін малого і середнього підприємництва, а також можливості і загроз, що стримують розвиток підприємницької діяльності, застосовано метод SWOT аналізу.

Таблиця 
SWOT аналіз розвитку підприємницького середовища малого і середнього бізнесу
	Позитивний вплив


	Негативний вплив



	Сильні сторони   (Strengths)


	Слабкі сторони (Weaknesses)



	1. Швидка реакція малого і середнього бізнесу на нові потреби ринку, зміни попиту.
2. Здіснення органами влади постійного відкритого діалогу із суб’єктами господарювання на засадах «Влада і             бізнес – партнери».
3. Забезпечення прозорості та відкритості у проведенні регуляторної політики.

4. Запровадження у реєстраційно-дозвільній системі принципу «єдиного вікна», що сприяє у спрощенні  ведення бізнесу.

5. Достатня наявність освітніх установ та можливість перекваліфікації кадрів для підприємництва.
6. Розгалужена мережа банківських та інших фінансово-кредитних установ.
7. Активна робота регіональної ради підприємців та громадської ради при обласній державній адміністрації.

8. Значна питома вага обсягів продукції (робіт, послуг), реалізованих малими та середніми підприємствами в загальних обсягах реалізованої продукції підприємствами області 

	1. Невисокий рівень розвитку малого і середнього підприємництва, особливо у виробничій та соціально-побутовій сферах, у галузі переробки.
2. Нерівномірність розвитку суб’єктів малого та середнього підприємництва у сільській та міській місцевості.
3. Низький рівень конкурентоспроможності малих і середніх підприємств, зокрема у високотехнологічних галузях.
4. Потребує удосконалення система кредитування малого і середнього бізнесу, зокрема обмеженість довгострокового кредитування, що стримує розвиток виробничої сфери, труднощі з одержанням зовнішнього фінансування через високі відсоткові ставки на банківські кредити.

5. Недостатній рівень інформаційного та методичного забезпечення підприємців.
6. Наявність «тіньової» діяльності суб'єктів підприємництва.

7. Відсутні стимулюючі фактори для активного впровадження суб’єктами малого і середнього підприємництва передових технологій та інноваційного виробництва, виробництва конкурентоспроможної продукції і послуг.

8. Нестабільність податкового законо-давства.

9. Недостатній рівень освіти підприємців з питань сучасних методів та форм організації господарювання.

10. Недостатній рівень роботи об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва.

	Можливості (Opportunities)


	Загрози (Threats)



	1. Проведення заходів з дерегуляції підприємницької діяльності, зокрема підготовка пропозицій щодо усунення неузгодженостей та протиріч норм чинних нормативних актів у сфері дозвільної діяльності, скорочення кількості та спрощення процедури видачі дозвільних документів, недопущення прийняття регуляторних актів з порушенням принципів державної регуляторної політики.

2. Створення сучасних елементів інфраструктури підтримки підприємництва бізнес-інкубаторів, індустріальних і технологічних парків.
3. Розширення інформаційної та ресурсної підтримки малого і середнього підприємництва.
4. Значні природні, водні, рекреаційні ресурси регіону.
5. Фінансування інвестиційних проектів суб’єктів малого і середнього підприємництва на зворотній або безповоротній основі, здешевлення банківського кредитування для суб’єктів малого підприємництва (часткова компенсація відсотків за кредити).
5. Залучення вищих навчальних закладів області до перепідготовки кадрів для сфери підприємництва.
6. Запровадження нових видів державної підтримки малого та середнього підприємництва відповідно до Закону України «Про розвиток та державну підтримку малого і середнього підприємництва в Україні».

7. Формування стимулюючих механізмів підтримки малого і середнього бізнесу шляхом надання пільг з податків і зборів.
	1. Входження економіки світу в наступний цикл фінансово-економічної кризи;

2. Висока вартість кредитних ресурсів.
3. Нестабільність податкового законодавства, введення нових податків та зборів.

4. Низький рівень безпеки бізнесу (рейдерство).
5. Міграція висококваліфікованих кадрів.

6. Недостатня підтримка інноваційного та науково-технічного розвитку.
7. Висока, економічно обтяжлива для малого та середнього бізнесу вартість землі, нерухомості, орендної плати.

8. «Тінізація» економіки.

9. Наявність бар’єрів із входження суб’єктів малого та середнього підприємництва в інноваційні процеси (у т.ч. через високу вартість та тривалість окупності нововведень, високі економічні ризики, проблеми організаційного характеру, нерозвиненість ринку технологій, недоліки нормативно-правової бази інноваційної діяльності, низький попит на вітчизняну інноваційну продукцію, недостатній рівень підготовки технічного та управлінського персоналу; недоступність інформації про нові технології, що мають потенціал комерціалізації);
10. Низька купівельна спроможність населення.



Діагностування підприємницького середовища шляхом здійснення порівняльного аналізу співвідношення сильних і слабких сторін з можливостями та загрозами для малого і середнього підприємництва показує: 

 як можна скористатися можливостями, підкріпленими сильними сторонами малого і середнього підприємництва для того, щоб нівелювати існуючі загрози;

 слабкі сторони малого і середнього підприємництва, які можуть зашкодити використанню можливостей;
 загрози, посилені слабкими сторонами малого і середнього  підприємництва, яких слід остерігатися (табл.).
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З метою подолання окреслених основних проблем, які заважають розвитку підприємництва в області, спрямована Комплексна програма розвитку малого і середнього підприємництва у Житомирській області на    2013-2014 роки, якою визначена мета і пріоритетні завдання, основні напрями діяльності місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, а також механізми залучення до її виконання громадських об'єднань підприємців, наукових організацій  на наступні два роки.

4. Мета та пріоритетні завдання Програми. 

Метою Програми є: координація дій місцевих органів виконавчої влади, місцевого самоврядування, суб’єктів малого і середнього підприємництва, громадських об’єднань підприємців, об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва, наукових установ на створення в області сприятливих умов для розвитку малого і середнього підприємництва, зростання його інвестиційної та інноваційної активності, підвищення рівня конкурентоспроможності та внеску у зростання економічних показників розвитку регіону, пріоритетних галузей економіки, забезпечення зайнятості населення шляхом заохочення суб’єктів господарювання до розвитку їх діяльності. 
Досягнення мети передбачається здійснити шляхом реалізації таких пріоритетних завдань.
Пріоритетними завданнями Програми є:

продовження роботи з дерегуляції підприємницької діяльності шляхом усунення зайвих адміністративних бар’єрів, що перешкоджають започаткуванню та веденню бізнесу;

розширення можливостей з надання суб’єктам малого і середнього підприємництва фінансово - кредитних та інвестиційних ресурсів; 
підтримка інноваційного розвитку малого і середнього бізнесу, підвищення його конкурентоспроможності, впровадження енерго – та ресурсозберігаючих технологій;

зміцнення кооперації між великими, середніми і малими підприємствами;
пріоритетна підтримка малих та середніх підприємств виробничого спрямування;

підвищення рівня підприємницької активності сільського населення, усунення диспропорцій у розвитку малого і середнього підприємництва у  міській і сільській місцевості;

активна співпраця органів місцевої виконавчої влади та органів місцевого самоврядування у максимальному поєднанні інтересів суб’єктів підприємницької діяльності з пріоритетами соціально–економічного розвитку області; 
створення умов для забезпечення самозайнятості населення шляхом підтримки відродження народних промислів, розвитку туризму, ремісництва;

організація підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації кадрів для суб’єктів малого і середнього підприємництва;

вжиття заходів із залучення із зайняття підприємницькою діяльністю соціально незахищених категорій населення (інвалідів, жінок, молоді, звільнених у запас військових); 
сприяння у розвитку інфраструктури підтримки малого і середнього підприємництва в районах і містах області. 
5. Заходи Програми відповідно до пріоритетних завдань за напрямами підтримки малого і середнього підприємництва 

Для реалізації пріоритетних завдань з розвитку малого і середнього підприємництва в області буде здійснено комплекс заходів, що забезпечать поліпшення економічних показників фінансово-господарської діяльності малого і середнього підприємництва, підвищення його рівня конкурентоспроможності, збільшення внеску малих і середніх підприємств у вирішення проблем зайнятості населення і наповнення бюджетів територій, створення нових робочих місць, сприятимуть насиченню ринку споживчих товарів та послуг, підвищенню підприємницької культури населення.  
Основними напрямами підтримки малого і середнього підприємництва  є:


5.1. упорядкування нормативного регулювання підприємницької діяльності;


5.2. фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка;


5.3. ресурсне та інформаційне забезпечення;

5.4. формування інфраструктури підтримки підприємництва.

5.1. Упорядкування нормативного регулювання  підприємницької діяльності

Даний розділ Програми, розроблено для удосконалення нормативно-правових актів загальнодержавного та регіонального рівня, спрямованих на розвиток підприємництва, усунення правових, економічних та адміністративних перешкод у здійсненні суб’єктами господарювання підприємницької діяльності, зокрема в регуляторній, дозвільній діяльності та у сфері нагляду і контролю. 

5.1.1. У сфері регуляторної діяльності буде здійснюватися комплекс заходів, що передбачатимуть:

забезпечення дотримання місцевими органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування принципів державної регуляторної політики; 
планування діяльності з підготовки проектів регуляторних актів та  їх оприлюднення з метою одержання зауважень і пропозицій від підприємців, представників громадськості;

проведення якісного та повного аналізу регуляторного впливу проектів регуляторних актів для недопущення прийняття неефективних нормативно–правових актів;
підвищення ролі громадськості у процесі прийняття рішень органами влади шляхом проведення громадських та публічних обговорень проектів регуляторних актів за участю громадських організацій підприємців, суб’єктів підприємницької діяльності; 


надання консультативної допомоги розробникам регуляторних актів з питань реалізації державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності;

розвиток системи зворотного зв’язку між державними органами влади та представниками бізнесу в процесі удосконалення нормативно-правового поля для підприємців за допомогою «гарячих ліній», «телефонів довіри», інтернет-сторінок. 

5.1.2. У сфері дозвільної  системи з метою підвищення ефективності роботи дозвільних центрів буде здійснено такі заходи:
підготовка та внесення пропозицій до центральних органів виконавчої влади щодо усунення неузгодженостей та протиріч норм чинних нормативних актів у сфері дозвільної діяльності, спрощення процедур видачі дозвільних документів, делегування повноважень з видачі дозвільних документів з центрального органу  на місцевий рівень;

зміцнення кадрового потенціалу державних адміністраторів, забезпечення їх взаємозамінності з метою налагодження безперебійної роботи дозвільних центрів, уникнення черг і скарг від підприємців;
здійснення моніторингів стану роботи дозвільних центрів у районах та містах області з видачі документів дозвільного характеру та стану дотримання законодавства у дозвільній сфері;
проведення анкетування суб’єктів підприємництва щодо якості адміністративних послуг з видачі дозвільних документів у дозвільних центрах;

продовження роботи з поліпшення матеріально-технічного забезпечення дозвільних центрів області;
постійне оновлення інформаційних стендів про видачу дозвільних документів, 

дотримання графіків роботи представників дозвільних органів в роботі дозвільних центрів;

впровадження системи електронного документообігу та автоматизованого обміну даними між державними адміністраторами та місцевими дозвільними органами;

інформаційне забезпечення учасників дозвільної системи шляхом проведення засідань за круглим столом, нарад, семінарів, навчань за участю державних адміністраторів, представників регіональних та місцевих дозвільних органів, підприємців, громадських організацій підприємців.
5.1.3. У сфері нагляду і контролю передбачено такі заходи: 
дотримання контролюючими органами вимог Закону України «Про основні засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності» з метою уникнення скарг від підприємців;

сприяння у наданні правової допомоги суб’єктам підприємницької діяльності у разі виявлення фактів адміністративного тиску з боку контролюючих органів;

проведення заходів контролюючими органами з корегування планів проведення перевірок суб’єктів підприємницької діяльності з метою оптимізації кількості перевірок;

проведення органами контролю роз’яснювальної роботи серед суб'єктів підприємництва з метою запобігання порушенням при здійсненні підприємцями господарської діяльності;
забезпечення функціонування в контролюючих органах «гарячих ліній», «телефонів довіри», інтернет-сторінок з метою оперативного реагування на випадки адміністративного тиску на суб’єктів підприємницької діяльності.

У результаті виконання запропонованих заходів даного розділу Програми очікується удосконалити нормативно-правову базу та покращити підприємницьке середовище; підвищити рівень кваліфікації спеціалістів з питань регуляторної та дозвільної діяльності; забезпечити ефективну роботу дозвільних центрів; зменшити адміністративний тиск на підприємців, активізувати взаємодію органів влади з суб’єктами господарювання.
5.2. Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка
Заходи даного розділу Програми спрямовуються на пожвавлення системи фінансово-кредитної та інвестиційної підтримки, що передбачає спрощення доступу малих і середніх підприємств до кредитних та інвестиційних ресурсів, отримання міжнародної технічної допомоги.
Фінансова підтримка суб’єктів малого і середнього підприємництва буде здійснюватися за рахунок коштів державного, обласного та місцевих бюджетів, а також кредитних ресурсів банківських та інших фінансових установ, залучення інвестиційних ресурсів.

Передбачається вжити заходів до активізації роботи з банківськими та  іншими фінансовими установами, організаціями з отримання суб’єктами господарювання кредитних та інвестиційних ресурсів.
Для розширення можливостей доступу суб’єктів малого і середнього підприємництва до фінансово-кредитних ресурсів, заходами програми передбачається:

застосування механізму надання суб’єктам підприємництва фінансової підтримки за рахунок часткового відшкодування відсоткових ставок за банківськими кредитами на реалізацію бізнес-проектів;

фінансова підтримка інноваційних проектів суб’єктів малого і середнього підприємництва, спрямованих на створення нових робочих місць, упровадження інноваційних енергозберігаючих технологій, виробництво конкурентоспроможної продукції;

взаємодія з міжнародними організаціями, що надають міжнародну технічну допомогу суб’єктам малого і середнього підприємництва;

фінансова підтримка фермерським господарствам через Житомирське відділення Українського фонду підтримки фермерських господарств на поворотній і безповоротній основі; 
виплата допомоги з безробіття для зайняття підприємницькою діяльністю особам, які перебувають на обліку в державній службі зайнятості, з метою залучення до підприємницької діяльності;
створення банку даних щодо банківських та небанківських фінансово-кредитних установ та переліку їх послуг у сфері мікрокредитування;

формування бази даних по потребі в інвестиціях суб’єктів малого і середнього підприємництва виробничого спрямування;
Реалізація заходів цього напряму Програми сприятиме підвищенню ефективності діяльності суб’єктів малого та середнього підприємництва, оновленню та модернізації основних фондів, поповненню обігових коштів підприємств, розвитку підприємств виробничого спрямування, упровадженню інновацій, збільшенню податкових надходжень до бюджету.

5.3. Ресурсне та інформаційне забезпечення

Заходи даного розділу Програми спрямовані на надання суб’єктам малого і середнього підприємництва допомоги з боку місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування усіх рівнів: матеріально-технічну підтримку підприємців, оперативне інформування суб’єктів господарювання про новини і події в сфері підприємництва в регіоні через засоби масової інформації, радіо та телебачення, веб-ресурси, відзначення кращих підприємців та розповсюдження їх досвіду, підвищення кваліфікації кадрів малого і середнього бізнесу, навчання незайнятого населення регіону основам підприємницької діяльності.

Заходами програми у напрямі ресурсного та інформаційного забезпечення передбачено:

постійне оновлення та оприлюднення бази даних виробничих площ, обладнання та іншого майна державної, комунальної та приватної власності, яке не використовується і пропонується до продажу чи передачі в оренду;
використання механізмів з надання органами місцевого самоврядування преференцій та пільг суб’єктам малого і середнього підприємництва для здійснення ними господарської діяльності;

постійне інформування суб’єктів підприємництва про прийняті органами влади рішення у сфері господарської діяльності шляхом їх оприлюднення на офіційних веб-сайтах, у засобах масової інформації;

висвітлення проблем і стану розвитку малого і середнього підприємництва, розповсюдження досвіду кращих суб’єктів господарювання у засобах масової інформації, радіо та телебаченні; 

відзначення кращих підприємців у рамках проведення щорічного конкурсу «Кращий підприємець року»;

залучення суб’єктів малого і середнього бізнесу для участі у місцевих, регіональних і державних виставках-ярмарках, конференціях, семінарах з метою обміну досвідом, налагодження співробітництва, просування їх продукції на місцеві та зовнішні ринки;


залучення суб’єктів малого і середнього бізнесу до участі в регіональному та загальнодержавному етапах Всеукраїнського конкурсу якості продукції (товарів, робіт, послуг) «100 кращих товарів України»;
організація конкурсів серед учнівської молоді, студентів вищих навчальних закладів, молодих економістів на кращі бізнес-плани,                  бізнес-проекти;

залучення суб’єктів підприємницької діяльності до виконання державних та регіональних (місцевих) замовлень за рахунок бюджетних коштів шляхом інформування, консультування, надання допомоги у підготовці документів тощо;
реалізація  заходів з підвищення кваліфікації кадрів малого і середнього підприємництва шляхом проведення у районах та містах області семінарів, форумів, конференцій, тренінгів, засідань за круглим столом тощо з метою надання методологічної, консультативної допомоги підприємцям та бажаючим, займатись підприємницькою діяльністю, залучення до підприємництва соціально незахищених категорій населення; 
видання інформаційних довідників, буклетів, розробка та тиражування навчально-методичних матеріалів та посібників з основ бізнесу, оподаткування, менеджменту, маркетингу, розробки бізнес-планів тощо;

підтримка веб-сайтів, інтернет-сторінок для інформування суб’єктів підприємницької діяльності про новини законодавства й події у сфері підприємництва, об’єкти інфраструктури підтримки підприємництва тощо;
залучення суб’єктів підприємницької діяльності до відродження народних промислів з виготовлення сувенірної продукції, лозоплетіння, різьблення по дереву, вишивання, ткацтва, мозаїки, виготовлення керамічних і гончарних виробів, ремісництва, розвитку сільського «зеленого», «екологічного» туризму.
Реалізація заходів даного напряму сприятиме у розширенні можливостей суб’єктів малого і середнього підприємництва у здійсненні господарської діяльності, забезпеченню необхідною інформацією, обміну досвідом і розповсюдженню їх досягнень, підвищенню кваліфікації підприємців, створенню умов для самозайнятості населення, насамперед його соціально вразливих категорій (інвалідів, жінок, молоді, звільнених у запас військовослужбовців), бажаючих займатися підприємницькою діяльністю.
5.4. Формування інфраструктури підтримки підприємництва.
Даний розділ програми спрямований на поліпшення активності діючих в області об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва, а також створення нових об’єктів, діяльність яких є важливою умовою забезпечення фінансової, матеріально-технічної, інформаційної, технологічної, консультативної, кадрової й освітньої підтримки суб’єктів малого і середнього підприємництва.

Об’єкти інфраструктури підтримки підприємництва, до яких належать бізнес-центри, бізнес-інкубатори, технологічні та індустріальні парки, науково-технологічні центри, фонди підтримки малого підприємництва, інвестиційні компанії і  фонди, біржі, лізингові та страхові компанії, кредитні спілки, інформаційно-консультативні установи, проводять діяльність, спрямовану на розвиток малого і середнього підприємництва, їх інвестиційної та інноваційної активності, просування вироблених ними товарів (робіт, послуг), результатів інтелектуальної діяльності на внутрішній і зовнішній ринки, а також на надання допомоги суб’єктам господарювання на початковому етапі діяльності в подоланні труднощів, пов’язаних з відсутністю достатніх знань з питань ведення бізнесу, управлінського досвіду, комерційної інформації тощо.
Заходи з формування інфраструктури підтримки підприємництва передбачають: 

сприяння у створенні та функціонуванні об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва, в тому числі в інноваційній, виробничій, соціально-побутовій сферах;
ведення та постійне оновлення реєстру мережі інфраструктури  підтримки підприємництва;
проведення роботи із створення регіонального фонду підтримки підприємництва для надання фінансової підтримки малому і середньому підприємництву;

активізувати діяльність студентського інноваційного бізнес-інкубатора «Житомирський інноваційний студентський бізнес - інкубатор»;
презентація науково-дослідного, інвестиційного потенціалу малих і середніх підприємств в обласному демонстраційному центрі науки та інновацій;

підвищення конкурентоспроможності продукції малих і середніх підприємств, їх інноваційної та інвестиційної діяльності.
Виконання заходів з формування інфраструктури підтримки підприємництва сприятиме інноваційній та інвестиційній активності діяльності малого і середнього бізнесу, розвитку підприємництва у сільській місцевості шляхом відродження народних промислів: виготовлення сувенірної продукції, лозоплетіння, різьблення по дереву, вишивання, ткацтва, мозаїки, виготовлення керамічних і гончарних виробів, ремісництва, розвитку сільського «зеленого», «екологічного» туризму, надання допомоги суб’єктам господарювання в отриманні корисної інформації, необхідної для ведення підприємницької діяльності. 
6. Очікувані показники ефективності реалізації заходів Програми
Передбачається, що внаслідок реалізації заходів Комплексної програми розвитку малого і середнього підприємництва у Житомирській області на 2013-2014 роки будуть створені сприятливі умови для розвитку малого і середнього підприємництва, зростання обсягів реалізації їх продукції, отримання позитивних фінансових результатів малими і середніми підприємствами, забезпечення зайнятості населення регіону, підвищення конкурентоспроможності бізнес-середовища, стимулювання інвестиційної та інноваційної активності суб’єктів підприємництва. Продовження державної  політики на регіональному рівні з підтримки розвитку малого і середнього бізнесу забезпечить подальше соціально-економічне зростання області.
За результатами виконання Програми очікується:
зростання кількості малих і середніх підприємств до 49 одиниць на      10 тис. осіб наявного населення; 

збільшення кількості зареєстрованих суб’єктів підприємницької діяльності на 6%;
збільшення питомої ваги реалізованої продукції (робіт, послуг) суб’єктів малого і середнього підприємництва у загальному обсязі реалізованої продукції (робіт, послуг) по області  до 69,3%;
зростання надходжень до бюджетів усіх рівнів  від діяльності суб’єктів малого і середнього підприємництва на 10%; 
активізація інноваційної діяльності малих та середніх підприємств, підвищення їх конкурентоспроможності;

підвищення кваліфікації кадрів малого та середнього підприємництва, навчання незайнятого населення основам підприємницької діяльності;

поліпшення діяльності об’єктів інфраструктури підтримки малого і середнього підприємництва;
зростання зайнятості населення;

зменшення диспропорцій у розвитку підприємництва у сільській та міській місцевості.
7. Моніторинг Програми та контроль за реалізацією її заходів.
Моніторинг виконання Програми здійснюється щокварталу. 
Забезпечення Програми фінансовими ресурсами здійснюється за рахунок коштів державного, обласного та місцевих бюджетів за рішенням обласної ради та органів місцевого самоврядування. Обсяг щорічних асигнувань, спрямованих на підтримку малого і середнього підприємництва, визначається у видатковій частині обласного та місцевих бюджетів.
На виконання окремих положень Програми спрямовуються кошти з інших джерел, не заборонених Законом, зокрема Фонду загальнообов'язкового державного соціального страхування на випадок безробіття, Українського державного фонду підтримки селянських (фермерських) господарств через його Житомирське відділення, кредитних ресурсів банківських та небанківських фінансово-кредитних установ, кошти донорських організацій, інших установ, підприємств, організацій.

Контроль за виконанням Програми здійснюється обласною державною адміністрацією та обласною радою.

Основні форми контролю за реалізацією заходів та досягнення показників Програми зображені на малюнку 7.1.

[image: image4]
Координацію дій щодо стану виконання Програми здійснює головне управління економіки  обласної державної адміністрації.

8. Заходи  Комплексної програми розвитку малого і середнього підприємництва
у  Житомирській області на 2013-2014 роки

	№

 з/п
	Пріоритетні 

завдання
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Виконавці
	Джерела фінансу-вання
	Вартість, тис. грн.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	І. Упорядкування нормативного регулювання підприємницької діяльності

	1
	1.1. Забезпечення реалізації державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності
	1.1.1. Підготовка та затвердження планів діяльності регуляторних органів з підготовки проектів регуляторних актів, забезпечення їх оприлюднення у друкованих засобах масової інформації та на відповідних веб-сайтах
	Щороку до 15 грудня
	Головне управління економіки облдержадміністрації, структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою)
	Кошти обласного бюджету,

місцевих бюджетів
	У межах кошторису

	2
	
	1.1.2. Забезпечення дотримання норм Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності», а саме:
- проведення якісного та повного аналізу регуляторного впливу розроблених регуляторних актів;

- виконання заходів із відстеження результативності дії регуляторних актів та їх перегляд;

- оприлюднення у засобах масової інформації, на офіційних веб-сайтах проектів регуляторних актів з відповідним аналізом регуляторного впливу;

- проведення громадських слухань, засідань за круглими столами з обговорення проектів регуляторних актів, які суттєво впливають на підприємницьке середовище
	2013-2014 роки
	Головне управління економіки облдержадміністрації, структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою)
	Кошти обласного бюджету, місцевих бюджетів
	У межах кошторису

	3
	
	1.1.3. Залучення консультативно-дорадчих органів з питань підприємництва при місцевих органах виконавчої влади та органах місцевого самоврядування, громадських  організацій та об’єднань підприємців, наукових установ до проведення аналізу регуляторного впливу проектів регуляторних актів, надання експертних висновків та відстеження результативності дії регуляторних актів, систематичне проведення з ними консультації
	2013-2014 роки
	Головне управління економіки облдержадміністрації, структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою)


	Фінансу-вання 

не потребує
	-

	4
	
	1.1.4. Проведення навчальних семінарів для працівників місцевих органів виконавчої влади, місцевого самоврядування з питань реалізації державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності, з метою підвищення їх кваліфікації 


	2013-2014

роки
	Центр перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, місцевого самоврядування, державних підприємств, установ та організацій, головне управ- ління     економіки     облдерж-
адміністрації,  структурні підроз-

 діли облдержадміністрації, рай- держадміністрації, органи місце- вого самоврядування (за згодою), інші установи, організації, підприємства (за згодою)
	Кошти обласного бюджету, місцевих бюджетів
	У межах кошторису

	5
	
	1.1.5.Оприлюднення інформації про здійснення регуляторної діяльності
	2013-2014 роки
	Головне управління економіки облдержадміністрації, структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), представництва центральних органів виконавчої влади (за згодою), інші установи, організації, підприємства (за згодою)
	Кошти обласного бюджету, місцевих бюджетів, виконавців 
	У межах кошторису

	6
	
	1.1.6. Запровадження «гарячих ліній» або «телефонів довіри», інтернет-сторінок для постійного діалогу з представниками бізнесу в процесах формування нормативно-правового поля, яке регулює підприємницьке середовище

	2013-2014 роки
	Головне управління економіки облдержадміністрації, структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), представництва центральних органів виконавчої влади (за згодою), інші установи, організації, підприємства (за згодою)
	Кошти обласного бюджету, місцевих бюджетів, виконавців 
	У межах кошторису

	7
	1.2. Оптимізація

дозвільної системи та підвищення ефективності діяльності дозвільних центрів


	1.2.1. Підготовка пропозицій до центральних органів виконавчої влади щодо усунення неузгодженостей та протиріч норм чинних нормативно-правових актів у сфері дозвільної діяльності, спрощення процедур видачі дозвільних документів, делегування повноважень з видачі дозвільних документів з центрального на місцевий рівень, тощо
	2013-2014 роки 
	Головне управління економіки облдержадміністрації, структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), територіальні представ- ництва центральних органів виконавчої влади (за згодою), громадська рада при облдерж- адміністрації (за згодою), регіональна рада підприємців в області (за згодою), громадські об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, організації та підприємства (за згодою)


	Фінансу-

вання 

не потребує
	-

	8
	
	1.2.2. Підвищення кадрового потенціалу державних адміністраторів, забезпечення їх взаємозамінності з метою налагодження безперебійної роботи дозвільних центрів, уникнення черг і скарг від підприємців
 
	2013-2014 роки 
	Структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад (за згодою)
	Кошти
обласного
бюджету,  місцевих бюджетів
	У межах кошторису

	9
	
	1.2.3. Здійснення моніторингів стану роботи дозвільних центрів у районах та містах області з видачі документів дозвільного характеру та стану дотримання законодавства у дозвільній сфері
	Щоквар-тально 

Протягом 2013-2014 років
	Головне управління економіки облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських  рад (за згодою), інші установи, організації (за згодою)


	Фінансу-

вання 

не потребує
	-

	10
	
	1.2.4. Проведення анкетування суб’єктів підприємництва щодо якості адміністративних послуг з видачі дозвільних документів у дозвільних центрах
	2013-2014 роки
	Головне управління економіки облдержадміністрації,   райдерж-

адміністрації, виконавчі комітети міських рад (за згодою), регіональна рада підприємців в області (за згодою), громадська рада при облдержадміністрації (за згодою), громадські організації і об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, організації, підприємства (за згодою)
	Фінансу-

вання 

не потребує
	-

	11
	
	1.2.5. Покращення матеріально-технічної бази дозвільних центрів з видачі документів дозвільного характеру
	2013-2014 роки
	Райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад (за згодою), територіальні представництва центральних органів виконавчої влади (за згодою), інші установи, організації (за згодою)


	Кошти

місцевих бюджетів,
обласного бюджету, виконавців 
	У межах кошторису

	12
	
	1.2.6. Постійне оновлення інформаційних стендів про видачу дозвільних документів у дозвільних центрах 


	2013-2014 роки
	Райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад (за згодою), головне управління економіки облдержадміністрації, структурні підрозділи облдержадміністрації, територіальні представництва центральних органів виконавчої влади (за згодою), 
	Кошти

місцевих бюджетів,
обласного бюджету, виконавців 
	У межах кошторису

	13
	
	1.2.7. Дотримання графіків роботи представників регіональних та місцевих дозвільних органів в роботі дозвільних центрів

	2013-2014 роки
	Структурні підрозділи облдержадміністрації,   райдерж-

адміністрації, виконавчі комітети міських рад (за згодою), територіальні представництва  центральних органів виконавчої влади (за згодою), інші установи, організації, підприємства (за згодою)
	Фінансу-вання 
не потребує
	-

	14
	
	1.2.8. Упровадження системи електронного документообігу та автоматизованого обміну даними між державними адміністраторами та місцевими дозвільними органами


	2013-2014 роки
	Райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад (за згодою), структурні підрозділи обл.- держадміністрації,   територіальні представництва центральних органів виконавчої влади (за згодою), інші установи, організації, підприємства (за згодою)
	Кошти

місцевих бюджетів,
обласного бюджету, виконавців 


	У межах кошторису

	15
	
	1.2.9. Проведення нарад, засідань за круглим столом з питань удосконалення дозвільної системи у сфері господарської діяльності за участю суб’єктів господарювання, громадських об’єднань підприємців, регіональних та місцевих дозвільних органів, тощо

	2013-2014 роки
	Головне управління економіки облдержадміністрації, структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад (за згодою), громадські організації і об’єднання підприємців (за згодою), територіальні представництва центральних органів виконавчої влади (за згодою), інші установи, організації, підприємства (за згодою)


	Кошти
обласного бюджету,
місцевих бюджетів, виконавців
	У межах кошторису

	16
	1.3. Удосконалення державного нагляду (контролю)  у сфері господарської діяльності
	1.3.1. Забезпечення дотримання вимог Закону України «Про основні засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності» 

	2013-2014 роки
	Державні наглядові та контролюючі органи (за згодою)


	Фінансу-

вання 

не потребує
	-

	17
	
	1.3.2. Сприяння у наданні правової допомоги суб’єктам підприємницької діяльності у разі виявлення фактів адміністративного тиску з боку контролюючих органів
	2013-2014 роки
	Структурні підрозділи облдержадміністрації, райдерж-адміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), громадські організації і об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, організації, підприємства (за згодою)

	Фінансу-

вання 

не потребує
	-

	18
	
	1.3.3. Коригування планів проведення перевірок суб’єктів підприємницької діяльності з метою оптимізації їх кількості
	2013-2014 роки
	Державні наглядові та контролюючі органи (за згодою)


	Фінансу-

вання 

не потребує
	-

	19
	
	1.3.4. Проведення органами контролю роз’яснювальної роботи серед суб'єктів підприємництва з метою запобігання порушенням при здійсненні господарської діяльності

	2013-2014 роки
	Державні наглядові та контролюючі органи області
(за згодою)

	Фінансу-

вання 

не потребує
	-

	20
	
	1.3.5. Забезпечення функціонування в контрольних органах «гарячих ліній», «телефонів довіри», інтернет-сторінок з метою інформування суб’єктів господарювання та оперативного реагування на випадки адміністративного тиску на суб’єктів підприємницької діяльності

	2013-2014 роки


	Державні наглядові та контролюючі органи (за згодою)


	Кошти виконавців
	У межах кошторису

	ІІ. Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка

	21
	 2.1. Реалізація фінансово-кредитної  підтримки розвитку малого і середнього підприємництва
	2.1.1. Застосування механізму надання суб’єктам підприємництва фінансової підтримки за рахунок часткового відшкодування відсоткових ставок за банківськими кредитами на реалізацію бізнес-проектів.


	2013-2014 роки


	Житомирський регіональний фонд підтримки підприємництва (за згодою), райдерж- адміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), інші установи, організації, під- приємства (за згодою)

	Кошти 
обласного бюджету, місцевих бюджетів,
виконавців 
	У межах кошторису 

	22
	
	2.1.2. Фінансова підтримка інновацій- них проектів суб’єктів малого і середнього підприємництва,  спрямованих на створення нових робочих місць, упровадження інноваційних енергозберігаючих технологій, виробництво конкурентоспроможної продукції

	2013-2014 роки


	Житомирський регіональний фонд підтримки підприємництва (за згодою), райдержадміністрації

органи місцевого самоврядування (за згодою), установи, організації, підприємства (за згодою)


	Кошти 
обласного бюджету, місцевих бюджетів,
виконавців 
	У межах кошторису 

	23
	
	2.1.3. Взаємодія з міжнародними організаціями, що надають міжнародну технічну допомогу суб’єктам малого і середнього підприємництва

	2013-2014 роки


	Головне управління економіки облдержадміністрації, структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад (за згодою), вищі навчальні заклади, громадські організації підприємців (за згодою), інші установи, організації, підприємства  (за згодою)


	Кошти 
обласного бюджету, місцевих бюджетів,
виконавців
	У межах кошторису

	24
	 
	2.1.4. Надання фінансової допомоги фермерським господарствам 
	2013-2014 роки
	Житомирське відділення Українського державного фонду підтримки фермерських господарств (за згодою)

	Кошти Державно-го бюджету України
	У межах кошторису

	25
	
	2.1.5. Сприяння працевлаштуванню безробітних громадян шляхом виплати допомоги по безробіттю одноразово для зайняття підприємницькою діяльністю
	2013-2014 роки
	Обласний, міські та районні центри зайнятості (за згодою)


	Кошти Фонду

загально-обов’язко-вого державного соціально-го страху-вання на випадок безробіття
	У межах кошторису

	26
	
	2.1.6. Створення банку даних щодо банківських та небанківських фінансово-кредитних установ та переліку їх послуг у сфері мікрокредитування малого і середнього бізнесу
	2013–2014 

роки
	Головне управління економіки облдержадміністрації, райдерж-адміністрації, виконавчі комітети міських рад (за згодою), банківські та інші фінансові установи області (за згодою)

	Фінансу-

вання 

не потребує
	-

	27
	
	2.1.7. Формування бази даних за потребою в інвестиціях суб’єктів малого і середнього підприємництва
	2013-2014 

роки
	Головне управління економіки облдержадміністрації, райдерж-адміністрації, виконавчі комітети міських рад (за згодою), інші установи, підприємства, органі- зації (за згодою)
	Фінансу-

вання 

не потребує
	-

	ІІІ. Ресурсне та інформаційне забезпечення

	28
	3.1. Застосування механізмів ресурсної підтримки малого і середнього  бізнесу
	3.1.1. Постійне оновлення та оприлюднення у засобах масової інформації, у тому числі на веб-сайтах, бази даних виробничих площ, обладнання та іншого майна державної, комунальної та інших форм власності, що пропонуються для продажу чи передачі в оренду суб’єктам малого і середнього підприємництва

	Щоквар-талу

2013-2014 роки

	Головне управління економіки облдержадміністрації, райдерж-адміністрації, виконавчі комітети міських рад (за згодою), інші установи, організації,  підприєм-

ства (за згодою)


	Фінансу-

вання 

не потребує
	-

	29
	
	3.1.2. Надання органами місцевого самоврядування преференцій та пільг суб’єктам малого і середнього підприємництва для здійсненні ними господарської діяльності

	2013-2014 роки
	Органи місцевого самовря-дування (за згодою)
	Фінансу-

вання 

не потребує
	-

	30
	3.2. Розвиток системи інформаційного забезпечення суб’єктів малого і середнього підприємництва
	3.2.1 Висвітлення проблем і стану розвитку малого і середнього підприємництва, розповсюдження досвіду кращих суб’єктів господарювання у засобах масової інформації, на радіо та телебаченні
	2013-2014 роки
	Головне управління економіки облдержадміністрації, структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), засоби масової інформації (за згодою), інші установи, організації, підприєм-ства (за згодою)


	Кошти 
обласного бюджету, місцевих бюджетів 
	У межах кошторису

	31
	
	3.2.2. Проведення щорічного конкурсу «Кращий підприємець року» у рамках заходів до Дня підприємця.
	2013-2014 роки
	Головне управління економіки облдержадміністрації, райдерж-адміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), регіональна рада підприємців в області (за згодою), громадська рада при облдержадміністрації (за згодою), засоби масової інформації (за згодою), інші підприємства, установи, організації (за згодою) тощо
	Кошти 
обласного бюджету, місцевих бюджетів 
	У межах кошторису

	32
	
	3.2.3. Залучення суб’єктів малого і середнього бізнесу до участі у місцевих, регіональних, державних виставках-ярмарках, конференціях, семінарах з метою обміну досвідом, налагодження співробітництва, просування їх продукції на місцеві та зовнішні ринки
	2013-2014 роки
	Головне управління економіки облдержадміністрації, структурні підрозділи облдержадміністрації, 

райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), інші підприємства, установи, організації (за згодою) 
	Кошти 
обласного бюджету, місцевих бюджетів, виконавців 
	У межах кошторису

	33
	
	3.2.4. Залучення суб’єктів малого і середнього бізнесу до участі в регіональному та загальнодержавному етапах Всеукраїнського конкурсу якості продукції (товарів, робіт, послуг) "100 кращих товарів України" 

	2013-2014 роки
	Державне підприємство «Житомирський науково-виробничий центр стандартизації, метрології та сертифікації» (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, підприємства, організації (за згодою)
	Кошти виконавців 
	У межах кошторису

	34
	
	3.2.5. Підтримування веб-сайтів,      інтернет-сторінок, для інформування суб’єктів підприємницької діяльності про новини законодавства й події у сфері підприємництва, об’єкти інфраструктури підтримки підприємництва, тощо

	2013-2014 роки
	Структурні підрозділи облдерж-адміністрації, райдержадмі-ністрації, виконавчі комітети міських рад (за згодою), регіональна рада підприємців в області (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, підприємства, органі- зації (за згодою) 


	Кошти 
обласного бюджету, місцевих бюджетів, 
виконавців
	У межах кошторису

	35
	
	3.2.6. Розроблення, друк, виго-товлення каталогів, брошур, буклетів та іншої друкованої продукції про стан, проблеми та розвиток малого і середнього підприємництва в області, про пошук партнерів для співробітництва, інших навчально-методичних матеріалів та посібників з основ бізнесу, оподаткування, менеджменту, маркетингу, розроблення бізнес-планів, тощо

	2013-2014 роки
	Головне управління економіки, облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських  рад (за згодою),  громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, підприємства, організації (за згодою) 

	Кошти 
обласного бюджету, місцевих бюджетів, 
виконавців
	У межах кошторису

	36
	
	3.2.7. Залучення суб’єктів малого і середнього підприємництва до відродження народних промислів виготовлення сувенірної продукції, лозоплетіння, різьблення по дереву, вишивання, ткацтва, мозаїки, виготовлення керамічних і гончарних виробів, ремісництва, розвитку сільського «зеленого», «екологічного» туризму
	2013-2014 роки
	Управління культури і туризму облдержадміністрації, головне управління економіки   облдерж-

адміністрації, райдержадмі-ністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, підприємства, організації (за згодою) тощо 

	Кошти
обласного бюджету, місцевих бюджетів, 
виконавців
	У межах кошторису

	37
	3.3. Забезпечення доступу суб’єктів малого і середнього підприємництва до бюджетних фінансових ресурсів
	3.3.1. Залучення суб’єктів малого і середнього підприємництва до виконання державних і регіональних (місцевих) замовлень, закупівлі товарів, робіт та послуг за рахунок бюджетних коштів шляхом інформування та консультування в підготовці документів тощо

	2013-2014 роки
	Головне управління економіки облдержадміністрації, структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), бюджетні установи області, обласна комунальна установа «Інформаційно-консультативний центр» (за згодою)

	Кошти роз- поряд-

ників бюджетних ресурсів 
	У межах  

кошторису 

	38
	3.4. Поглиблення міжнародного співробітництва суб’єктів малого і середнього бізнесу
	3.4.1. Сприяння у розвитку зовнішньоекономічної діяльності суб’єктів господарювання шляхом залучення їх до участі у регіональних, міжрегіональних, міжнародних виставково-ярмаркових заходах

	2013-2014 роки
	Головне управління економіки, структурні підрозділи облдержадміністрації, райдерж-адміністрації, виконавчі комітети міських рад (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), установи, підприємства, організації (за згодою) 


	Кошти 
обласного бюджету, місцевих бюджетів, 
виконавців
	У межах кошторису

	39
	3.5. Підвищення кваліфікації кадрів для сфери малого і середнього підприємництва
	3.5.1. Проведення роботи із залучення підприємців до участі у Програмі перепідготовки управлінських кадрів для сфери підприємництва «Українська ініціатива»
	2013-2014 роки
	Головне управління економіки облдержадміністрації, райдерж-адміністрації, виконавчі комітети міських  рад (за згодою),  громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, підприємства, організації (за згодою)

	Фінансу-вання не потребує
	-

	40
	
	3.5.2. Організація конкурсів серед учнівської молоді, студентів вищих навчальних закладів, молодих економістів на кращі бізнес-плани, бізнес-проекти


	2013-2014 роки
	Головне управління у справах сім’ї молоді і спорту облдержадміністрації, головне управління економіки облдержадміністрації,   райдерж-

адміністрації, виконавчі комітети міських  рад (за згодою),  громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), вищі навчальні заклади (за згодою), інші установи, підприємства, організації (за згодою)

	Кошти 
обласного бюджету,

місцевих бюджетів, 
виконавців
	У межах кошторису
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	3.5.3. Проведення у районах та містах області семінарів, форумів, конференцій, тренінгів, засідань за круглим столом тощо з метою надання методологічної, консультативної допомоги підприємцям та бажаючим, займатись підприємницькою діяльністю
	2013-2014 роки
	Головне управління економіки облдержадміністрації, структурні підрозділи облдержадміністрації,    райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), вищі навчальні заклади (за згодою), інші установи, підприємства, організації (за згодою) тощо 
	Кошти 
обласного бюджету, місцевих бюджетів, 
виконавців
	У межах кошторису

	42
	3.6. Навчання незайнятого населення основам підприємницької діяльності
	3.6.1.Забезпечення професійної підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації безробітних за професіями, орієнтованими на само зайнятість 
	2013-2014 роки
	Обласний, міські та районні центри зайнятості (за згодою)


	Кошти Фонду

загально-обов’язко-вого державного соціально-го страху-вання на випадок безробіття

	У межах кошторису

	ІV. Формування інфраструктури підтримки підприємництва

	43
	4.1. Забезпечення умов для розвитку інфраструктури підтримки підприємництва
	4.1.1. Створення та функціонування об’єктів інфраструктури підтримки розвитку підприємницької діяльності, в тому числі в інноваційній, виробничій, соціально-побутовій сферах, тощо
	2013-2014 роки
	Головне управління економіки, структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, підприємства, організації (за згодою) тощо


	Кошти 
обласного бюджету, місцевих бюджетів,
виконавців 
	У межах кошторису
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	4.1.2. Ведення та постійне оновлення реєстру мережі інфраструктури  підтримки підприємництва

	2013-2014 роки
	Головне управління економіки облдержадміністрації,   райдерж-

адміністрації, виконавчі комітети міських рад (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, підприємства, організації (за згодою) тощо


	Фінансу-вання не потребує
	-
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	4.1.3. Проведення роботи із створення регіонального фонду підтримки підприємництва 


	2013-2014 роки
	Обласна державна адміністрація, обласна рада (за згодою), Український фонд підтримки підприємництва (за згодою), інші установи, підприємства, організації (за згодою)


	Кошти державного бюджету, обласного бюджету, виконавців
	У межах кошторису
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	4.1.4. Активізація діяльності студентського інноваційного бізнес-інкубатора «Житомирський інноваційний студентський бізнес–інкубатор»

	2013-2014 роки
	Головне управління економіки облдержадміністрації, структурні підрозділи облдержадміністрації, громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, підприємства, організації (за згодою) тощо


	Кошти обласного бюджету, виконавців 
	У межах кошторису
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	4.1.5. Надання консультаційної та інформаційної допомоги з питань формування інфраструктури підтримки підприємництва 
	2013-2014 роки
	Головне управління економіки облдержадміністрації, структурні підрозділи облдержадміністрації,   райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, підприємства, організації (за згодою) тощо


	Кошти 
обласного бюджету, місцевих бюджетів, 
виконавців
	У межах кошторису

	48
	4.2. Інноваційний розвиток малого і середнього підприємництва
	4.2.1. Проведення у районах та містах області навчань, семінарів, нарад, засідань за круглим столом з малими і середніми підприємствами щодо здійснення інноваційної та науково-технічної діяльності, просування їх продукції та технологій в інші регіони та на зовнішні ринки, розповсюдження досвіду роботи в інноваційній діяльності, тощо

	2013-2014  роки
	Державне підприємство «Житомирський центр науки, інновацій та інформатизації», головне управління економіки, облдержадміністрації, райдерж-адміністрації, виконавчі комітети міських рад (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), вищі навчальні заклади (за згодою), інші установи, підприємства, організації (за згодою) тощо


	Кошти виконавців, місцевих бюджетів, обласного бюджету
	У межах кошторису
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	4.2.2. Проведення презентації науково-дослідного, інноваційного та інвестиційного потенціалу малих і середніх підприємств 


	2013-2014  роки
	Державне підприємство «Житомирський центр науки, інновацій та інформатизації» (за згодою), головне управління економіки, облдержадміністрації, структурні підрозділи обдерж-адміністрації, райдержадмі-ністрації, виконавчі комітети міських рад (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, підприємства, організації (за згодою) тощо


	Кошти 
обласного бюджету, місцевих бюджетів,
виконавців 
	У межах кошторису

	Загальна вартість програми за джерелами фінансування по роках:

	
	Загальна вартість програми (тис. грн.)
	За джерелами фінансування
	По роках

	
	
	
	2013
	2014

	
	
	Державний бюджет (через Житомирське відділення Українського державного фонду підтримки фермерських  господарств)
	500*
	

	
	
	Державний бюджет (через Фонд загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття)
	1748*
	

	
	
	Обласний бюджет
	500*
	500*

	
	
	Бюджети районів і міст області
	376*
	439*


* Примітка: * прогнозовані обсяги бюджетних коштів.
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Державна служба  України з питань регуляторної політики та розвитку підприємництва








Міністерство економічного розвитку і торгівлі України








Обласна 


державна адміністрація








Обласна рада





Координаційна рада з питань розвитку підприємництва





Експертна рада по розподілу


коштів з облас-ного бюджету на підтримку підприємництва





Регіональна рада підприємців в Житомирській області





Громадська рада при облдержадмі-ністрації





Громадські організації та об’єднання підприємців, малі та середні підприємства, фізичні особи – підприємці  





Об’єкти інфраструктури підтримки підприємців





видача дозвільних документів за  принципом «єдиного вікна»








Можливості (використання сильних та слабких сторін малого та середнього підприємництва)








Загрози 


(зменшення впливу загроз за рахунок сильних та слабких сторін малого та середнього підприємництва)











Сильні сторони











Слабкі сторони











Сильні сторони











Слабкі сторони








Постійний діалог органів влади з суб’єктами підприємницької діяльності на засадах «Влада і бізнес – партнери», активна співпраця з регіональною радою підприємців, гро-мадською радою при облдержадміністрації, громадськими об’єднан-нями підприємців сприяє в оперативному вирішенні проблемних питань, що заважають у підприємницькій діяльності





Запровадження принципу «єдиного вікна» в реєстраційній та дозвільній діяльності скорочує витрати часу суб’єктів господарю-вання на започаткування бізнесу та здійснення підприємницької діяльності





Розгалужена мережа об’єктів інфраструктури підтримки підприєм-ництва сприяє наданню суб’єктам малого і середнього підприєм-ництва консультативних, інформаційних, фінансових послуг





Неузгодженість підзаконних нормативних актів центральних органів виконавчої влади із законодавством  у сфері дозвільної діяльності ускладнює процедуру видачі дозвільних документів    





Обмеженість довгострокового кредитування для суб’єктів малого та середнього підприємництва





Відсутні стимулюючі фактори для інноваційного розвитку малого і середнього підприємництва, що стримує випуск конкурентоспро-можної продукції





Сприяння у створенні об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва





Територіальна нерівномірність розвитку малого і середнього підприємництва





Недостатній рівень освіти підприємців з питань започаткування та ведення бізнесу 





Недостатня кооперація малих і великих підприємств





Активізація інформаційної підтримки суб’єктів малого і середнього підприємництва





Розширення механізмів надання преференцій і пільг суб’єктам малого і середнього підприємництва для ведення ними господарської діяльності





Залучення вищих навчальних закладів області до проведення навчання та підвищення кваліфікації кадрів для сфери підприємництва





Зростання міграційних процесів зумовлює відтік висококваліфі-кованих кадрів 





Нестабільність податкового законодавства, введення нових податків і зборів сприяє у  «тініза-ції» економіки





Низький рівень конкуренто-спроможності продукції малих і середніх підприємств гальмує запровадження інноваційних технологій, залучення інвестицій





Наявність у регіоні вищих навчальних закладів, які володіють достатньою матеріально-технічною базою, потужним складом науковців для проведення навчання та підвищення кваліфікації кадрів для підприємництва





Форми контролю за реалізацією заходів Програми та  досягнення показників





щоквартальна звітність структурних підрозділів облдержадміністрації, міськвиконкомів, райдержадміністрацій, громадських організацій та підприємницьких структур про стан виконання відповідних заходів





здійснення аналізу ходу виконання заходів Програми та прийняття додаткових заходів, спрямованих на досягнення мети Програми





отримання та аналіз державної статистичної звітності, відомчої звітності про виконання заходів та показників Програми





залучення засобів масової інформації до висвітлення ходу реалізації Програми, виявлення проблем та недоліків





обговорення стану та проблем реалізації заходів Програми на засіданнях постійних комісій обласної ради, координаційної ради з питань розвитку підприємництва при облдержадміністрації за участю представників громадських об’єднань підприємців





проведення моніторингу і щоквартальне надання узагальненої звітності про хід реалізації Програми Міністерству економічного розвитку і торгівлі України,  Державній службі з питань регуляторної політики та розвитку підприємництва, вжиття додаткових заходів згідно з рекомендаціями та пропозиціями зазначених центральних органів виконавчої влади та при необхідності внесення коректив до Програми









