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                                                                                          Додаток
                                                                                          до рішення обласної ради
                                                                                          від 17.09.2019 № 1600



ДОДАТКОВИЙ ДОГОВІР 
до контракту від 19.03.2015 з  головним лікарем обласної комунальної установи Житомирський обласний перинатальний центр
Житомирської обласної ради, 
що є у спільній власності територіальних громад сіл, селищ, міст області

(є невід’ємною частиною контракту) 


м. Житомир                                                                          “17” вересня  2019 року

Житомирська обласна  рада, іменована далі Орган управління майном, в особі голови обласної ради Ширми Володимира Васильовича, з однієї сторони, та громадянин Вайсберг Юрій Рувімович, іменований далі Керівник, з другої сторони, уклали цей додатковий договір про внесення змін у контракт                         від 19.03.2015, а саме: 

	1. Змінити у тексті контракту назву “обласна комунальна установа Житомирський обласний перинатальний центр Житомирської обласної ради (далі - заклад)” на “комунальне некомерційне підприємство “Обласний перинатальний центр” Житомирської обласної ради (далі - підприємство)”  у відповідних відмінках.

2. Змінити у тексті контракту назву посади Керівника з “головний лікар  обласної комунальної установи Житомирський обласний перинатальний центр Житомирської обласної ради” на “директор комунального некомерційного підприємства “Обласний перинатальний центр” Житомирської обласної ради” у відповідних відмінках. 

	3. Підпункт 12 пункту 5 розділу  ІІ  “ПРАВА  ТА  ОБОВ’ЯЗКИ  СТОРІН” контракту викласти у такій редакції:
“12) подавати на затвердження Управлінню охорони здоров’я облдержадміністрації  кошторис, план асигнувань загального фонду бюджету,  а за попереднім погодженням з Органом управління майном, - штатну чисельність та структуру підприємства;”.

4. Підпункт 1 пункту 11 розділу  ІІ  “ПРАВА  ТА  ОБОВ’ЯЗКИ  СТОРІН” контракту викласти у такій редакції:
“1) погоджує штатну чисельність та структуру підприємства;”.

5. Підпункт 4 пункту 23 розділу V “ВНЕСЕННЯ ЗМІН І ДОПОВНЕНЬ ДО КОНТРАКТУ ТА ПРИПИНЕННЯ ЙОГО ДІЇ” контракту викласти у такій редакції:
“4) у разі неподання або несвоєчасного подання Органу управління майном на погодження штатної чисельності підприємства,  Управлінню охорони здоров’я облдержадміністрації - на затвердження кошторису, плану асигнувань загального фонду бюджету та штатного розпису підприємства;”. 

6. Інші умови контракту, не зазначені у даному додатковому договорі, залишаються без змін.

7. Пункти 1, 2 даного договору набувають чинності з  моменту здійснення державної реєстрації Статуту комунального некомерційного підприємства    “Обласний перинатальний центр” Житомирської обласної ради (редакція рішення обласної ради від 23.05.2019 № 1432), пункти 3-8 – з моменту прийняття рішення обласною радою “Про внесення  змін у контракт від 19.03.2015 з головним лікарем обласної комунальної установи Житомирський обласний перинатальний центр Житомирської обласної ради”.


8. Цей додатковий договір  до контракту укладено у  трьох  примірниках, які зберігаються в обласній раді, Управлінні охорони здоров’я облдержадміністрації,  Керівника і мають однакову юридичну силу.                                                                                        



Голова  Житомирської                                       Директор комунального 
обласної ради                                                      некомерційного  підприємства  
                                                                              “Обласний перинатальний центр”                                                                                   
                                                                              Житомирської обласної ради
_____________  В.В. Ширма                            ____________ Ю.Р. Вайсберг













