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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ


1.1. Житомирський регіональний центр з фізичної культури і спорту осіб з інвалідністю «Інваспорт» Житомирської обласної ради (надалі - Центр) є  спеціалізованим закладом,  який забезпечує розвиток  фізичної  культури  і  спорту осіб з інвалідністю   на обласному  рівні та проводить відповідні заходи з фізичної культури і спорту серед осіб з інвалідністю та їх фізкультурно-спортивної реабілітації.
1.2. Житомирський регіональний центр з фізичної культури і спорту осіб з інвалідністю «Інваспорт» Житомирської обласної ради заснований на спільній власності територіальних громад сіл, селищ, міст області і перебуває в управлінні Житомирської обласної ради (надалі – Орган управління майном). 
         1.3. Структурний підрозділ з фізичної культури та спорту обласної державної адміністрації забезпечує координацію роботи Центру щодо розвитку фізичної   культури   і   спорту   серед осіб з інвалідністю та  їх  фізкультурно-спортивної реабілітації  в області,  зміцнення  його матеріально-технічної бази. 
         1.4. Український  центр  з фізичної культури і спорту осіб з інвалідністю «Інваспорт» здійснює координацію діяльності Житомирського регіонального центру з фізичної культури і спорту осіб з інвалідністю «Інваспорт» Житомирської обласної ради, проводить  моніторинг виконання  державних програм з розвитку фізичної культури і спорту серед осіб з інвалідністю та вносить   структурному підрозділу з фізичної культури та спорту обласної державної адміністрації пропозиції  щодо  визначення пріоритетних напрямів діяльності Центру.

        1.5. Центр  спрямовує  та  координує   діяльність  обласної дитячо-юнацької спортивної школи осіб з інвалідністю та місцевих центрів.

2. НАЙМЕНУВАННЯ ТА МІСЦЕЗНАХОДЖЕННЯ ЦЕНТРУ
2.1. Найменування Центру:

- повна назва: Житомирський регіональний центр з фізичної культури і спорту осіб з інвалідністю «Інваспорт» Житомирської обласної ради;

-  скорочена назва:  ЖРЦ «Інваспорт».  

2.2. Місцезнаходження Центру: Україна, м. Житомир, пров. Парковий, 4. 
3. МЕТА  ТА ПРЕДМЕТ ДІЯЛЬНОСТІ ЦЕНТРУ
3.1. Метою діяльності Центру є забезпечення розвитку фізичної культури і спорту серед осіб з інвалідністю в області,  проведення    заходів з фізичної культури і спорту осіб з інвалідністю  та їх фізкультурно-спортивної реабілітації.  
3.2. Центр є неприбутковим комунальним закладом. 

          3.3. Під час  провадження  своєї  діяльності     Центр    співпрацює   з   громадськими організаціями фізкультурно-спортивної спрямованості,   Національним комітетом спорту інвалідів  України,  спортивними  федераціями  осіб з інвалідністю  із нозологій, їх спілками та осередками на місцях.
 
3.4. Основними завданнями Центру є :

            - участь у розробленні пропозицій до державних та обласних  програм з розвитку фізичної культури і спорту серед осіб з інвалідністю; 

          - організація та проведення серед осіб з інвалідністю різних вікових груп навчально-тренувальної  роботи,  навчально-тренувальних зборів, спортивних  змагань, фізкультурно-спортивних та реабілітаційних заходів; 

         - поліпшення матеріально-технічного   забезпечення   спортивної бази для проведення заходів фізичної культури і  спорту  осіб з інвалідністю та їх фізкультурно-спортивної реабілітації; 

         - сприяння у   створенні   умов   для  безперешкодного  доступу осіб з інвалідністю до фізкультурно-спортивних споруд; 

        - сприяння діяльності спортивних клубів осіб з інвалідністю,  спортивних федерацій  осіб з інвалідністю з нозологій на місцях, інших громадських організацій фізкультурно-спортивної спрямованості. 

3.5. Центр відповідно до покладених завдань:


- забезпечує виконання державних та обласних програм розвитку фізичної культури і спорту; 

- забезпечує ефективне використання  коштів,  матеріальних ресурсів для  
проведення  заходів фізичної  культури  і спорту осіб з інвалідністю та їх фізкультурно-спортивної реабілітації; 


- забезпечує згідно із встановленими нормативами учасників спортивних  заходів,  що  проводяться  на  території області та на місцях,  у разі потреби, транспортними  засобами,  приміщенням  для проживання, організовує харчування, доступ до спортивних споруд, створює умови для проведення спортивних заходів; 


- замовляє відповідно до кошторису   спортивну   форму, обладнання та інвентар, грамоти, дипломи, медалі, вимпели, значки, сувеніри, друковані матеріали, необхідні для проведення спортивних змагань та забезпечення діяльності Центру; 


- здійснює  заходи  щодо  розвитку  та  популяризації  на території області, видів  спорту  осіб з інвалідністю, подає структурному підрозділу з фізичної культури та спорту обласної державної адміністрації пропозиції     щодо проведення фізкультурно-оздоровчих та спортивних заходів серед осіб з інвалідністю; 

            - проводить семінари,  наради, конференції з питань розвитку фізичної культури і спорту осіб з інвалідністю та їх фізкультурно-спортивної реабілітації, бере  участь  у  всеукраїнських  та  регіональних нарадах із зазначених питань; 

- вносить   щороку     пропозиції до проекту обласного бюджету щодо   

вирішення   питань  розвитку  фізичної  культури  і  спорту осіб з інвалідністю та їх фізкультурно-спортивної реабілітації; 

- сприяє впровадженню в практику інноваційних науково-методичних  розробок  у  сфері  фізичної культури і спорту осіб з інвалідністю та їх фізкультурно-спортивної реабілітації; 

- вивчає  потреби  області  у  фахівцях  для  фізкультурно - спортивної   та  

реабілітаційної  роботи серед осіб з інвалідністю, сприяє підвищенню кваліфікації таких фахівців  на обласному рівні; 

- проводить інформаційно-пропагандистську  діяльність щодо розвитку   фізичної культури і спорту осіб з інвалідністю та їх фізкультурно-спортивної реабілітації на обласному рівні; 


- виконує інші функції. 

3.6. Основними напрямками діяльності Центру є:  

         - проведення навчально-тренувальної підготовки спортсменів області з визнаних в Україні видів спорту серед осіб з інвалідністю,  забезпечення їх спортивною формою та інвентарем, а також забезпечує їх участь у заходах,  передбачених календарним планом спортивних   заходів з видів спорту осіб з інвалідністю та фізкультурно-спортивної реабілітації області на відповідний рік; 

        - проводить роботу з підготовки спортсменів-осіб з інвалідністю регіону, в  тому  числі за участю обласної дитячо-юнацької спортивної школи осіб з інвалідністю, та бере   участь   в   організації навчально-тренувального процесу, а також здійснює відбір та формує з кращих спортсменів регіону збірні команди області з видів спорту осіб з інвалідністю для участі у всеукраїнських змаганнях; 
        - присвоює спортивні  розряди спортсменам  з інвалідністю регіону згідно з Єдиною спортивною класифікацією України; 
         - проводить атестацію  тренерів (тренерів-викладачів), фахівців, які працюють у закладах фізичної культури і спорту осіб з інвалідністю у  порядку, визначеному центральним органом виконавчої влади у сфері фізичної культури і спорту;     
         - вносить пропозиції   щодо присвоєння  спортивних  розрядів, почесних спортивних  звань  переможцям  змагань,  працівникам і активістам  фізичної   культури   і   спорту  серед осіб з інвалідністю та  їх фізкультурно-спортивної  реабілітації;     
         - нагороджує   кращих  спортсменів,  фахівців,  активістів,   які   досягли 
високих спортивних результатів; 
         - надає   методичну   допомогу   у   створенні  та   організації   діяльності місцевих центрів; 
         - за   дорученням  Українського  центру  з  фізичної   культури  і  спорту осіб з інвалідністю  «Інваспорт» організовує та проводить заходи, передбачені Єдиним календарним   планом   фізкультурно-оздоровчих   та    спортивних    заходів України на території області. 
         3.7. Центр зобов’язаний здійснювати бухгалтерський оперативний облік та статистичну звітність згідно з чинним законодавством України.
Начальник Центру та головний бухгалтер несуть персональну відповідальність за додержання порядку ведення, достовірність обліку та статистичної звітності,  достовірності даних,  що містяться в річному звіті та балансі.

3.8. Відносини  Центру  з  іншими   юридичними   особами   та   окремими 

громадянами в усіх сферах господарської діяльності здійснюються на підставі укладених угод/договорів.

4. ЮРИДИЧНИЙ СТАТУС ЦЕНТРУ

4.1. Центр є юридичною особою. Права і обов’язки юридичної особи Центр набуває з дня його державної реєстрації.

4.2. Центр у своїй діяльності керується Конституцією України, законами України, постановами Верховної Ради України, актами Президента України та Кабінету Міністрів України, наказами центрального органу виконавчої влади у сфері фізичної культури і спорту та Українського центру з фізичної культури і спорту осіб з інвалідністю «Інваспорт», розпорядженням голови обласної державної адміністрації, наказами структурного підрозділу з фізичної культури та спорту обласної державної адміністрації, рішеннями обласної ради, положеннями по управлінню об’єктами спільної власності, затвердженими рішеннями обласної ради, та цим Положенням, яке затверджується Органом управління майном.

   
4.3. Центр має самостійний баланс, розрахунковий та інші рахунки в установах Державної казначейської служби України, печатку, штампи, фірмові бланки зі своїм найменуванням.

          4.4. Центр має право укладати угоди/договори, набувати майнові та пов’язані з ними немайнові права, відповідати за свої зобов’язання, виконувати обов’язки юридичної особи згідно з чинним законодавством, бути позивачем і відповідачем у судах.
          4.5. Центр несе відповідальність за свої зобов’язання згідно з чинним законодавством України.
4.6. Центр  не  несе відповідальності  за  зобов’язання  Органу  управління 
майном, як і Орган управління майном не несе відповідальності за зобов’язання Центру.
5. МАЙНО ЦЕНТРУ

        5.1. Майно Центру становлять основні засоби, обігові кошти, а також інші цінності, вартість яких відображається у самостійному балансі Центру.
        5.2. Майно Центру є спільною власністю територіальних громад сіл, селищ, міст області і закріплюється за ним на праві оперативного управління. Перелік майна, що закріплюється за Центром на праві оперативного управління, визначається виключно Органом управління майном і може ним змінюватися.

Здійснюючи право оперативного управління, Центр володіє, користується та розпоряджається зазначеним майном на свій розсуд, вчиняючи щодо нього будь-які дії, які не суперечать чинному законодавству, цьому Положенню та рішенням Органу управління майном.

 Центр не має права безоплатно передавати належне йому майно іншим юридичним особам чи громадянам, крім випадків, передбачених чинним законодавством. При цьому, відчуження, списання, застава та передача в користування (оренду) майна, що є спільною власністю територіальних громад, сіл, селищ, міст області і закріплене за Центром на праві оперативного управління, здійснюється з дозволу Органу управління майном у порядку, що встановлений обласною радою. Розпоряджатися в інший спосіб майном, що належить до основних засобів, Центр має право у межах повноважень та у спосіб, що передбачені чинним законодавством.  
5.3. Джерелами формування майна Центру є :
· майно, передане йому Органом управління майном;
· кошти обласного бюджету;
         - безоплатні або благодійні внески, пожертвування організацій, підприємств і громадян;
· майно, придбане в інших суб'єктів господарювання, організацій та громадян у встановленому чинним законодавством України порядку;
· інші джерела, не заборонені чинним законодавством України.
         5.4. Центр здійснює володіння, користування землею та іншими природними ресурсами відповідно до мети своєї діяльності та чинного законодавства України.
         5.5. Збитки, завдані Центру в результаті порушення його майнових прав громадянами, юридичними особами і державними органами, відшкодовуються за рішенням відповідного суду.
6. УПРАВЛІННЯ ЦЕНТРОМ

6.1. Управління Центром від імені територіальних громад сіл, селищ, міст області здійснює Орган управління майном у встановленому ним порядку.

6.2. Орган управління майном у межах чинного законодавства України має право приймати рішення з будь-яких питань діяльності Центру.

6.3. Поточне керівництво (оперативне управління) Центром здійснює начальник, який призначається на посаду і звільняється з неї відповідно до чинного законодавства України. 
6.4. Колегіальним контролюючим органом Центру, що здійснює контроль за його діяльністю, є Наглядова рада.
6.5. Наймання начальника Центру здійснюється у порядку, що встановлений Органом управління майном, за погодженням з начальником Українського центру з фізичної культури і  спорту осіб з інвалідністю «Інваспорт», шляхом укладення з ним контракту.  
Умови праці та матеріального забезпечення начальника центру  передбачені контрактом.

По закінченні календарного року дії контракту його умови аналізуються з урахуванням практики діяльності Центру і обґрунтовані пропозиції сторін враховуються шляхом внесення до контракту відповідних змін і доповнень.


6.6.  Начальник Центру:
        - здійснює керівництво його діяльністю, представляє Центр у відносинах з іншими органами,  підприємствами та організаціями;

        - у межах своїх повноважень видає накази та інші акти з питань, пов’язаних із діяльністю Центру;

        - призначає па посаду і звільняє з посади працівників Центру та готує подання структурному підрозділу з фізичної культури та спорту обласної державної адміністрації щодо призначення на посаду та звільнення з посади директора Житомирської обласної дитячо-юнацької спортивної школи осіб з інвалідністю Житомирської обласної ради; 
           - бере участь у нарадах,  колегіях,  які проводять департамент праці, соціальної та сімейної політики та структурний підрозділ з фізичної культури та спорту обласної державної адміністрації, засіданнях постійних комісій обласної ради;


- бере участь у здійсненні заходів із виконання державних та  обласних програм з розвитку фізичної культури і спорту;


- здійснює матеріально-технічне забезпечення діяльності   Центру;


- забезпечує  раціональний добір і розстановку кадрів Центру, створює належні умови для підвищення фахового рівня працівників;


- створює безпечні умови праці;

- укладає колективний договір відповідно до законодавства про працю;
          - координує діяльність Житомирської обласної дитячо-юнацької спортивної школи осіб з інвалідністю Житомирської обласної ради;

 
-  контролює виконання правил внутрішнього трудового розпорядку;  

         - забезпечує додержання вимог охорони здоров’я, санітарно-гігієнічних,  протипожежних норм і норм техніки безпеки та несе за це відповідальність;


- відповідає за виконання покладених на Центр завдань, за результати  фінансово-господарської діяльності,  стан і збереження будівель та іншого майна,  переданого в його користування і володіння;


- установлює надбавки і розглядає питання щодо надання доплат, винагород, премій і матеріальної допомоги працівникам Центру, вживає інших заходів заохочення відповідно до чинного законодавства України;


- затверджує положення про структурні підрозділи Центру, які створюються відповідно до чинного законодавства України, за погодженням з Органом управління майном;


- забезпечує складання балансу доходів і видатків Центру, подачу квартальної та річної звітності;


- розпоряджається у межах своїх повноважень майном Центру, у тому числі його коштами (відчуження, списання, застава та передача в користування (оренду) майна, що є спільною власністю територіальних громад сіл, селищ, міст області і закріплене за Центром на праві оперативного відання, здійснюється у порядку, що встановлений Органом управління майном);


- забезпечує ефективне використання та зберігання переданого майна, за яке несе матеріальну відповідальність згідно з чинним законодавством України;

- укладає угоди/договори, видає довіреності, відкриває в установах Державного казначейства розрахунковий та інші рахунки;

- здійснює інші повноваження згідно з чинним законодавством.


6.7. Начальник  Центру може мати заступника, якого призначає на посаду та звільняє з посади згідно з чинним законодавством України за погодженням начальника Українського центру з фізичної культури і спорту осіб з інвалідністю «Інваспорт».  

6.8. Граничну чисельність та штатний розпис Центру затверджує   структурний підрозділ з фізичної культури та спорту обласної державної адміністрації.
6.9. Рішення начальника, прийняті у межах чинного законодавства України та цього Положення,  обов’язкові до виконання для всіх працівників Центру.  
6.10. Наглядова рада діє на підставі чинного законодавства України, Положення Центру і Положення про Наглядову раду, затвердженого Органом управління майном.

6.11. Метою діяльності Наглядової ради є забезпечення реалізації завдань Центру, підвищення ефективності управління, контроль за діяльністю начальника.

6.12. Наглядова рада здійснює контроль за діяльністю Центру з метою забезпечення її прозорості, правомірності, законності, доцільності, в межах повноважень, визначених Положенням про Наглядову раду та здійснює  інші повноваження відповідно до чинного законодавства України.

6.13. Персональний склад Наглядової ради затверджується у порядку, встановленому Органом управління майном.

 7. ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ ЦЕНТРУ

7.1. Фінансово-господарська діяльність Центру проводиться відповідно до чинного законодавства України та цього Положення. Центр є неприбутковою бюджетною установою.


7.2. Фінансування Центру здійснюється за рахунок коштів обласного бюджету, а також за рахунок додаткових джерел фінансування, не заборонених чинним законодавством України.


7.3.  Додатковими джерелами формування коштів є :


-  кошти гуманітарної  допомоги;


- добровільні грошові внески, матеріальні цінності підприємств, установ, організацій та окремих громадян;


-  інші кошти.


7.4. Центр у процесі провадження фінансово-господарської діяльності має право :


- самостійно розпоряджатися одержаними коштами відповідно до затверджених кошторисних призначень ;

- виконувати інші дії, що не суперечать чинному законодавству України і цьому Положенню.


7.5. Для проведення спортивних змагань, навчально-тренувальних зборів, фізкультурно-реабілітаційних та спортивно-масових заходів Центру за відсутності власної спортивної бази можуть надаватися в користування безоплатно або на пільгових умовах спортивні споруди.  Порядок надання зазначених споруд у користування визначається місцевими органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування відповідно до чинного законодавства України.


7.6. Форма і система оплати праці встановлюються відповідно до чинного законодавства. Заробітна плата працівників центру не може бути нижчою від встановленого законодавством України мінімального розміру заробітної плати. Матеріальне стимулювання працівників здійснюється відповідно до чинного законодавства у межах визначеного фонду заробітної плати.
7.7. Установчі документи Центру містять заборону розподілу отриманих доходів або їх частини серед засновників, членів такої організації, працівників (крім оплати їхньої праці, нарахування єдиного соціального внеску), членів органів управління та інших пов’язаних з ними осіб.

7.8.  Центр подає щороку структурному підрозділу з фізичної культури і спорту обласної державної адміністрації та Українському центру з фізичної культури і спорту осіб з інвалідністю «Інваспорт» звіт про результати фінансово-господарської діяльності.

7.9. Аудит діяльності Центру здійснюється згідно із законодавством.

8. ПРИПИНЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ
8.1. Центр припиняє діяльність у результаті передачі всього свого майна, прав та обов'язків, активів одній або кільком неприбутковим організаціям відповідного виду або зарахування у дохід бюджету у разі припинення юридичної особи (у разі її ліквідації, злиття, поділу, приєднання або перетворення) згідно з  рішенням Органу управління майном, а у випадках, передбачених чинним законодавством, - за рішенням суду або відповідних органів державної влади.
8.2. Ліквідація Центру здійснюється  ліквідаційною комісією, яка утворюється Органом управління майном або за рішенням суду.
Порядок і строки проведення ліквідації, а також строк для заяви претензій кредиторами, що не може бути меншим, ніж два місяці з дня опублікування рішення про ліквідацію, визначаються органом, який прийняв рішення про ліквідацію.
8.3. 3 моменту призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження по управлінню Центром. Ліквідаційна комісія складає ліквідаційний баланс і подає його органу, який призначив ліквідаційну  комісію.
8.4. При реорганізації або ліквідації Центру звільненим працівникам гарантується додержання їх прав та інтересів відповідно до законодавства України про працю.  
8.5. При припиненні діяльності Центру печатки та штампи знищуються у  встановленому законодавством порядку.

8.6.  Припинення діяльності Центру здійснюється з моменту внесення запису до Єдиного державного реєстру про державну реєстрацію припинення юридичної особи.
8.7. Майно Центру, що залишилося після розрахунків із бюджетом, оплати праці працівників, розрахунків із кредиторами, використовується за рішенням Органу управління майном.

9. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ

9.1.  У всьому, що не врегульовано цим Положенням, слід керуватися чинним законодавством України.

9.2. Положення і всі зміни та доповнення до нього затверджуються Органом управління майном та реєструються згідно з чинним законодавством України.

9.3. Положення запроваджується в дію з моменту його державної реєстрації відповідно до чинного законодавства України.

________________________________________
