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                                                                         Житомирської обласної ради 
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   IV. Навчальні заходи та заходи з поширення інформації щодо програм антикорупційного спрямування

Для забезпечення проведення серед посадових осіб обласної ради та депутатів обласної ради організаційної, роз’яснювальної роботи з питань запобігання, виявлення та протидії корупції, врегулювання конфлікту інтересів, уповноваженою особою з питань запобігання та виявлення корупції здійснюється роз’яснювальна робота відповідно до плану заходів щодо запобігання корупції серед посадових осіб виконавчого апарату  Житомирської  обласної ради на 2019 -2020 роки:
	№
з/п
	Назва заходу
	Цільова аудиторія
	Відповідальні за виконання
	Термін виконання

	1.
	Проведення для депутатів обласної ради, посадових осіб місцевого самоврядування виконавчого апарату обласної ради навчання на тему:
«Відповідальність за вчинення корупційного або пов’язаного з корупцією правопорушення, про необхідність подання декларацій осіб, уповноважених на виконання функцій держави або місцевого самоврядування»
	Державні службовці, посадові особи органів місцевого самоврядування
	Уповноважена особа
	Листопад місяць протягом дії програми



	2.
	Проведення індивідуальних консультацій для вперше прийнятих на службу до виконавчого апарату обласної ради щодо основних положень антикорупційного законодавства України, антикорупційної програми
	Державні службовці, посадові особи органів місцевого самоврядування
	Уповноважена особа
	Протягом семи робочих днів після призначення (обрання)

	3.
	Повідомлення про зміни в антикорупційному законодавстві на апаратних нарадах, загальних зборах трудового колективу
	Державні службовці, посадові особи органів місцевого самоврядування
	Уповноважена особа
	Дата проведення засідання

	4.
	Проведення для посадових осіб місцевого самоврядування, виконавчого апарату обласної ради навчання на тему:
«Встановлені законодавством обмеження, пов’язані з проходженням служби в органах місцевого самоврядування»





	Державні службовці, посадові особи органів місцевого самоврядування






	Уповноважена особа
	Жовтень місяць протягом дії програми 


	5.
	Оголошення на засідання сесій обласної ради, апаратних нарадах виконавчого апарату обласної ради, загальних зборах трудового колективу виконавчого апарату обласної ради інформації про встановлення законодавством персональної кримінальної, адміністративної, дисциплінарної та цивільно-правової відповідальності за вчинення корупційного або пов’язаного з корупцією правопорушення
	Депутати обласної ради, державні службовці, посадові особи органів місцевого самоврядування
	Уповноважена особа
	Дата проведення засідання

	6.
	Проведення для посадових осіб місцевого самоврядування, виконавчого апарату обласної ради навчання на тему:
«Запобігання та врегулювання конфлікту інтересів»
	Державні службовці, посадові особи органів місцевого самоврядування
	Уповноважена особа
	Листопад місяць протягом дії програми



Систематично, але не рідше одного разу у півріччя у Центрі перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ і організацій Житомирської обласної державної адміністрації та Житомирської обласної ради проводиться навчання посадових осіб виконавчого апарату обласної ради з питань запобігання корупційним проявам (відповідно до вимог законодавства щодо запобігання та врегулювання конфлікту інтересів, інших заходів із запобігання корупції та впровадження стандартів доброчесності, законодавства України про запобігання проявам корупції в аспекті здійснення публічних закупівель).
Для новопризначених працівників, на яких поширюється дія Закону України «Про запобігання корупції», передбачається проведення вступного інструктажу з питань запобігання корупції, з основних положень антикорупційного законодавства і правил етичної поведінки.
Передбачено участь посадових осіб виконавчого апарату обласної ради у конференціях, засіданнях «круглого столу», семінарах та інших заходах з питань запобігання корупції, що проводяться в Україні.


V. Процедури щодо моніторингу, оцінки виконання та періодичного перегляду Програми та визначення суб’єктів, відповідальних за її здійснення, із закріпленням відповідних критеріїв 

Оцінка виконання  Програми буде здійснюватися комісією з оцінки корупційних ризиків у Житомирській обласній раді (далі-комісія).
Оцінка результатів здійснення заходів, передбачених Програмою, проводитиметься з урахуванням критеріїв:
-   повнота виконання;
-своєчасність виконання;
-   ефективність виконання.
Захід вважається виконаним у повному обсязі:
щодоініціювання внесення змін у законодавство – з дати направлення пропозицій суб’єкту нормотворення;
щодопідготовки організаційно-розпорядчого документа – з дати підписання уповноваженою особою;
щодорозробки документів методичного характеру – з дати погодження відповідним структурним підрозділом виконавчого апарату обласної ради;
щодонавчання – з дати проведення заходу;
щодопідготовки документів, які підлягають передачі іншим суб’єктам, – з дати передачі його у такий орган.	
 Захід вважається виконаним своєчасно:
щодо ініціювання змін у законодавство – у разі, якщо пропозиції внесені суб’єкту нормотворення не пізніше останнього робочого дня місяця, визначеного Програмою;
щодо підготовки іншого організаційно-розпорядчого документа – у разі, якщо його підписано уповноваженою особою не пізніше останнього робочого дня місяця, визначеного Програмою;
· щодо розробки документів методичного характеру – у разі, якщо їх передано на розгляд відповідного структурного підрозділу виконавчого апарату обласної ради не пізніше останнього робочого дня місяця, визначеного Програмою;
щодо навчання – у разі, якщо його проведено не пізніше останнього робочого дня місяця, визначеного Програмою;
· щодо підготовки документів, які підлягають передачі іншим суб’єктам, – у разі, якщо його спрямовано у такий орган не пізніше останнього робочого дня місяця, визначеного Програмою.
	Захід вважається виконаним ефективно у разі:
створення умов для мінімізації ідентифікованого корупційного ризику у зв’язку з виданням нормативно-правового акта, прийняттям організаційно-розпорядчого документа, проведення заходів навчального та методичного характеру тощо;
· мінімізації ідентифікованого корупційного ризику, що підтверджено даними статистичної звітності, судовою, іншою правозаставною практикою.
Комісії з оцінки корупційних ризиків у Житомирській обласній раді під час проведення оцінки результатів здійснення заходів, передбачених Програмою, у разі порушення строків, неповноти виконання заходу або неефективності вжитих заходів, з’ясовувати такі питання:
пов’язаність невиконання, несвоєчасного або неповного виконання заходу із неналежною організацією його виконання та нездійсненням моніторингу результату його впровадження з боку керівництва;
доцільність внесення змін у Програму.
      Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції у Житомирській обласній раді спільно з керівниками структурних підрозділів виконавчого апарату обласної ради, членами постійної комісії обласної ради з питань регламенту, депутатської діяльності, місцевого самоврядування, законності, правопорядку та антикорупційної діяльності та членами комісії з оцінки корупційних ризиків у Житомирській обласній раді забезпечують контроль за виконанням заходів, передбачених Програмою, а також здійснюють моніторинг  виконання Програми, проводять роботу щодо отримання, аналізу та узагальнення інформації про виконання визначених Програмою заходів.
      Також  здійснюється моніторинг змін у законодавстві у сфері запобігання корупції, оцінювання результатів заходів, визначених Програмою, виявлення нових корупційних ризиків та проведення їх оцінки. Для здійснення відповідних заходів уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції виконавчого апарату обласної ради має право одержувати від структурних підрозділів виконавчого апарату обласної ради необхідну інформацію, залучати в установленому порядку працівників структурних підрозділів та депутатів Житомирської обласної ради, які не входять у склад комісії з оцінки корупційних ризиків у Житомирській обласній раді.
      Періодичний Моніторинг стану виконання Програми здійснюється комісією один раз на півріччя. Виконавці програми до 22 серпня поточного року та 20 лютого наступного року інформують комісію про виконання відповідних заходів Антикорупційної програми. Комісія здійснює аналіз статистичних даних у сфері запобігання корупції, забезпечує узагальнення наданих виконавцями Антикорупційної програми інформації, до 20 липня поточного та 20 лютого наступного року інформує голову Житомирської обласної ради про стан виконання Антикорупційної програми. 
       У Програму можуть бути внесені зміни у разі ідентифікації нових корупційних ризиків, внесення змін у законодавство, надання Національним агентством з питань запобігання корупції пропозицій щодо удосконалення (конкретизації положень Програми), у разі ідентифікації нових корупційних ризиків за результатами оцінки виконання антикорупційної програми, у разі внесення змін до законодавства, що впливає на діяльність обласної ради, у разі встановлення за результатами оцінки виконання антикорупційної програми недієвості визначених нею заходів.
	Зміни у Програму вносяться у разі:
· виключення заходу щодо усунення корупційних ризиків;
· уточнення формулювання заходу щодо усунення корупційного ризику;
· продовження строку виконання заходу щодо усунення корупційного ризику.
	Зміни у Програму вносяться рішенням Житомирської обласної ради за мотивованою пропозицією комісії з оцінки корупційних ризиків у Житомирській обласній раді та постійної комісії обласної ради з питань регламенту, депутатської діяльності, місцевого самоврядування, законності, правопорядку та антикорупційної діяльності після проведеної оцінки результатів здійснення заходів, на підставі відповідних пропозицій депутатів Житомирської обласної ради, керівника відповідного структурного підрозділу виконавчого апарату обласної ради, відповідального за виконання заходу, погоджених відповідною особою.
        Перегляд Програми здійснюється за ініціативою комісії з оцінки корупційних ризиків у Житомирській обласній раді або уповноваженої особи з питань запобігання та виявлення корупції у Житомирській обласній раді у випадках внесення змін у законодавство у сфері запобігання корупції, ідентифікацій нових корупційних ризиків, при виявленні недостатньо ефективних положень цієї Програми, після затвердження антикорупційної стратегії та державної програми з її реалізації протягом тридцяти календарних днів з дня такого затвердження, а також за пропозиціями депутатського корпусу, що були розглянуті на комісії і затверджені нею.
        Ініціатива має бути підтримана простою більшістю від загальної чисельності затвердженого складу комісії з оцінки корупційних ризиків у Житомирській обласній раді шляхом підготовки відповідного проекту рішення.
	Рішення про внесення змін у  Програму приймається обласною радою. Після прийняття рішення, воно оприлюднюється на офіційному сайті та перебуває у вільному доступі для ознайомлення. У разі внесення змін у Програму, відбуваються відповідні зміни у посадових інструкціях працівників виконавчого апарату обласної ради, правилах внутрішнього трудового розпорядку, а також в інших документах обласної ради.




Перший заступник
голови обласної ради                                                                С.М. Крамаренко                                                                                                                                                  
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