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Вступ

Програма економічного і соціального розвитку Житомирської області на 2020 рік (далі – Програма) розроблена обласною державною адміністрацією відповідно до вимог Законів України «Про місцеві державні адміністрації», «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України», постанови Кабінету Міністрів України від 26.04.2003 № 621 «Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проектів Бюджетної декларації та державного бюджету» (зі змінами) з урахуванням стратегічних та операційних цілей, визначених в Державній стратегії регіонального розвитку на період до 2020 року, затвердженій постановою Кабінету Міністрів України від 06.08.2014 №385 та в Стратегії розвитку Житомирської області на період до 2020 року, затвердженій рішенням Житомирської обласної ради 19.03.2015 №1403 (зі змінами),  Прогнозу економічного і соціального розвитку України на 2019-2021 роки, схваленого постановою Кабінету Міністрів України від 11.07.2018 № 546, Програми діяльності Кабінету Міністрів України, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 29.09.2019 № 849.
На підставі аналізу тенденцій соціально-економічного розвитку у 2018 та 2019 роках, наявних проблем і можливих ризиків у Програмі визначено пріоритети, завдання економічної та соціальної політики на 2020 рік, інструменти для їх виконання.
Програма – це документ, що передбачаєт узгодження дій органів виконавчої влади та місцевого самоврядування зі створення умов для забезпечення соціально-економічного розвитку області.
Заходи Програми спрямовані на запобігання впливу на економіку області негативних внутрішніх і зовнішніх чинників, утримання позитивних тенденцій в економіці області, забезпечення її конкурентоспроможності, розвиток соціальної сфери, підвищення рівня та стандартів життя населення.
Фінансування заходів Програми здійснюватиметься з урахуванням реальних можливостей місцевих бюджетів, цільових коштів з державного бюджету та інших джерел, не заборонених чинним законодавством України.
У додатку до Програми наведені прогнозні показники соціально-економічного розвитку області в цілому та в розрізі окремих галузей і сфер.
Також у додатках до Програми наведені перелік обласних програм, які передбачається фінансувати у 2020 році за рахунок коштів обласного бюджету та перелік інвестиційних проектів, які планується реалізовувати у 2020 році.
Підготовку Програми здійснював департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації на підставі матеріалів, наданих іншими структурними підрозділами облдержадміністрації, територіальними органами центральних органів виконавчої влади, райдержадміністраціями, виконавчими комітетами рад міст обласного значення, об’єднаних територіальних громад, закладами вищої освіти, громадськими організаціями, іншими організаціями та установами області.
У процесі виконання Програма може уточнюватися. Зміни та доповнення до Програми затверджуються Житомирською обласною радою в установленому порядку.
Для оцінки повноти та якості реалізації програмних завдань і заходів облдержадміністрацією здійснюватиметься моніторинг виконання Програми за підсумками першого півріччя, 9 місяців та року.








	





Паспорт Програми

	1
	Розробник Програми
	Облдержадміністрація

	2
	Дата, номер і назва розпорядчого документа про розроблення Програми
	[bookmark: _Hlk24378340]Розпорядження голови обласної державної адміністрації та голови обласної ради від 02.09.2019 № 304/77 «Про розроблення проекту програми економічного і соціального розвитку Житомирської області на 2020 рік» (зі змінами)

	3
	Співрозробники Програми
	Структурні підрозділи облдержадміністрації, територіальні органи міністерств, інших центральних органів виконавчої влади, райдержадміністрації, виконавчі комітети рад міст обласного значення, об’єднані територіальні громади, інші організації та установи області

	4
	Відповідальний виконавець Програми
	Облдержадміністрація

	5
	Співвиконавці Програми
	Структурні підрозділи облдержадміністрації, територіальні органи міністерств, інших центральних органів виконавчої влади, райдержадміністрації, виконавчі комітети рад міст обласного значення, об’єднані територіальні громади, обласні установи, організації та суб’єкти господарювання

	6
	Термін реалізації Програми
	2020 рік

	7
	Прогнозні джерела фінансування заходів Програми
	Державний, обласний, місцеві бюджети, інші джерела, не заборонені законодавством

	8
	Загальний прогнозний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації заходів Програми, тис.грн., у тому числі:
	5’275’648

	
	державного бюджету
	3’710’387

	
	обласного бюджету та інших місцевих бюджетів,
	1’322’641

	
	позабюджетних коштів
	242’620



1. Аналіз економічного і соціального розвитку області

22018 рік
Протягом 2018 року в області розвиток галузей економіки характеризуються позитивною та негативною динамікою.

Обсяг реалізованої промислової продукції (робіт, послуг) склав 44,4 млрд грн, що на 19,5% більше, ніж за 2017 рік.
Обсяги промислового виробництва у порівнянні з 2017 роком зменшилися на 2,5%, у тому числі у добувній промисловості і розробленні кар’єрів – на 13,9 %, у переробній промисловості збільшилися на 2,9%. 
Обсяг виробництва валової продукції сільського господарства у всіх категоріях господарств збільшився у порівнянні з 2017 роком на 11,9%. 
У галузі тваринництва валова продукція зросла на 3,3%. Виробництво м’яса в цілому по області зросло на 2,2%, молока – на 1,0%, яєць – на 1,1%.
а сСтаном на 01.01.2019 чисельність поголів’я великої рогатої худоби порівняно з 01.01.2018 в усіх категоріях господарств збільшилася на 3,5%, у тому числі корів – на 1,9%. Поголів’я свиней і птиці зросло на 24,0% та 1,3% відповідно.
У галузі рослинництва досягнуто збільшення виробництва валової продукції рослинництва у порівнянні з 2017 роком на 15,3%. По усіх категоріях господарств валовий збір зернових та зернобобових культур у порівнянні з 2017 роком зріс на 21,1%, кукурудзи на зерно – на 37,5%, соняшнику на зерно– на 20,6%, картоплі – на 14,0% та овочів – на 3,9%.
Будівельними організаціями виконано робіт на суму 2040,8 млн грн, що у порівняльних цінах склало 107,3% обсягу за 2017 рік. Обсяг введеного в експлуатацію житла за рік склав 146,3 тис.м2, що на 17,7% більше, ніж за 2017 рік. 
[bookmark: _Hlk429139]Підприємствами та організаціями області за рахунок усіх джерел фінансування у 2018 році освоєно 8742,3 млн грн капітальних інвестицій, що в порівнянних цінах на 2,4% більше, ніж у 2017 році.
Протягом 2018 року в економіку області іноземними інвесторами вкладено 18,6 млн дол США.
У 2018 році реалізовано такі основні інвестиційні проєкти:
будівництво заводу з виробництва насіння сільськогосподарських культур загальною вартістю 200 млн дол. США. Даний проєкт впроваджувався ТОВ «Монсанто Україна» (група компаній «Байєр») у с. Почуйки Попільнянського району. Офіційне відкриття заводу відбулось 5 вересня 2018 року. Завод є найсучаснішим в Україні й одним із найбільш потужних у Європі, має високий рівень автоматизації та комп’ютеризації виробничих процесів та устаткований обладнанням провідного світового постачальника Cimbria. Створено 94 нових робочих місця;
будівництво сонячної електростанції ТОВ «Ганська СЕС» загальною вартістю 18 млн євро на території Семенівської ОТГ Бердичівського району. У грудні 2018 року об’єкт здано в експлуатацію;
будівництво ТОВ «Свободна Егергія» гідроелектростанції загальною вартістю 18,0 млн грн в с. Рудня-Городище Житомирського району;
реконструкція цеху сухого молока та модернізація промислового обладнання ТОВ «Андрушівський маслосирзавод», освоєно 46,0 млн грн інвестицій.
Підсумки 2018 року засвідчують наявність позитивних тенденцій у сфері зовнішньоекономічної діяльності області, зокрема щодо збільшення обсягів експортних поставок та досягнення позитивного сальдо зовнішньої торгівлі. 
Обсяги зовнішньоторговельного обороту товарами і послугами за 2018 рік зросли на 18,2%, відносно 2017 року і склали 1,3 млрд дол. США, експорт зріс на 14,6% і склав 736,6 млн дол. США, імпорт – на 21,0% і становив                                         559,6 млн дол. США. Позитивне сальдо зовнішньої торгівлі склало 177,0 млн дол. США. 
Для активізації зовнішньої торгівлі підприємств області проведено зустрічі з іноземними делегаціями Республіки Індія, Франції, КНР, Республіки Польща, Німеччини, Литви, Турецької Республіки, США, Великобританії, Королівства Нідерландів, Ірландії, Японії та інших. Під час зустрічей презентувався економічний та інвестиційний потенціал області.
Обсяг роздрібного товарообороту збільшився у порівнянні з                 2017 роком на 16,0% і склав 23592,9 млн гривень. 
Середньомісячна заробітна плата штатних працівників                                 за січень-грудень 2018 склала 7372 грн та зросла до січня-грудня 2017 2017 року на 26,3%.
Заборгованість із виплати заробітної плати станом на 01.01.2019  становила 6,3 млн грн та збільшилася на 18,9%.
Середній розмір пенсії станом на 01.01.2019 склав 2311,96 грн, що на 178,51 грн або на 8,4% більше, ніж за станом на 01.01.2018.
Обсяг роздрібного товарообороту збільшився у порівнянні з                 2017 роком на 16,0% і склав 23592,9 млн гривень. 
Упродовж 2018 року статус зареєстрованого безробітного мали 39,9 тис. осіб, що на 3,3 тис. осіб або на 7,6% менше, ніж у 2017 році.
Кількість зареєстрованих безробітних за станом на 01.01.2019 збільшилася у порівнянні з відповідною датою 2018 року на 396 осіб або на 2,9% і склала 14,3 тис. осіб.
Надходження до загального фонду бюджету області за 2018 рік склали майже 6,0 млрд грн та зросли у порівнянні з 2017 роком на 21,8%, у тому числі до бюджетів об’єднаних територіальних громад – понад 1,4 млрд грн або на 24,4% більше.
Надходження до загального фонду обласного бюджету за                    січень-грудень 2018 року склали 1020,2 млн грн, що на 219,2 млн грн або на 27,4% більше, ніж за січень-грудень 2017 року.
Протягом 2018 року місцевими бюджетами області проведено видатків з урахуванням кредитування на загальну суму 17,7 млрд грн, з яких 15,1 млрд грн склали видатки загального фонду бюджету.
У порівнянні з 2017 роком видатки зведеного бюджету області зросли у галузях освіти – на 971,5 млн грн, охорони здоров’я – на 198,3 млн грн, на соціальний захист та соціальне забезпечення населення – на 44,7 млн грн та на фізичну культуру і спорт – на 29,9 млн гривень.
Галузь охорони здоров’я. Відповідно до розпорядження Кабінету Міністрів України від 22.03.2017 №196-р в області затверджено 4 госпітальні округи по яких створені робочі групи продовжували роботу щодо формування оперативних та перспективних планів їх розвитку.
На розвиток матеріально-технічної бази центрів ПМСД за 2018 рік витрачено 5 млн 864,7 тис. грн, у тому. ч. ислі коштів місцевих бюджетів – на суму 4 млн 389,2 тис. гривень.
Показник поширеності хвороб у 2018 році зменшився на 2,3%, рівень первинної захворюваності серед населення області – на 2,9%.
У галузі освіти у 2018 році відновлено роботу 3 дитячих садків, відкрито 1 дитсадок з короткотривалим перебуванням дітей на базі сільських загальноосвітніх шкіл, проведено реконструкцію 3 приміщень закладів дошкільної освіти та відкрито у працюючих закладах дошкільної освіти додатково 16 вікових груп. Це дало змогу створити 795 нових місць.
Згідно з рішеннями органів місцевого самоврядування в області створено 57 опорних шкіл, з них – 37 в ОТГ.
У 2018 році було придбано 20 шкільних автобусів на умовах співфінансування за рахунок освітньої субвенції та місцевих бюджетів ОТГ, 3 – за кошти місцевих бюджетів.
У галузі культури протягом 2018 року було проведено 122 культурно-освітніх заходах, витрати на підготовку та проведення яких склали 2,1 млн гривень. Крім того, проведені поточні ремонти комп’ютерної техніки, заходи, спрямовані на пожежну безпеку, придбані обладнання і предмети довгострокового користування проведена передплата періодичних видань, на що спрямовано майже 590 тис. гривень.
Упродовж 2018 року в області проведено 175 чемпіонатів області з 38 видів спорту, забезпечено участь спортсменів області в 285 чемпіонатах, кубках України та міжнародних змаганнях, проведено 160 навчально-тренувальних зборів. У цих заходах брали участь близько 15 тисяч дітей, підлітків та молоді області.
Оздоровленням та відпочинком за кошти обласного бюджету охоплено 22764 дитини, з них оздоровленням у стаціонарних закладах – 4369 дітей, відпочинком у пришкільних таборах – 18395 дітей.
Вживалися заходи, спрямовані на забезпечення прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. Протягом 2018 року в області усиновлено 68 дітей, з них 62 – громадянами України, в сім’ї опікунів, піклувальників влаштовано 291 дитину.
Упродовж 2018 року забезпечувалася державна підтримка вразливих верств населення, зокрема шляхом надання різного виду допомог, пільг та субсидій.
За 2018 рік в області державні види допомоги отримали 75,7 тис. родин з дітьми, 17,5 тис. малозабезпечених сімей, 19,3  тис осіб з інвалідністю з дитинства та дітей з інвалідністю на загальну суму майже 1,9 млрд гривень. 
СЗа станом на 01.01.2019 субсидію для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг отримують 126,4 тис. домогосподарств. Організаціям, що надають житлово-комунальні послуги, перераховано 2220,6 млн гривень. 
Субсидію для придбання твердого палива та скрапленого газу призначено 49,5 тис. домогосподарствам на загальну суму 159,2 млн гривень.
У 2018 році установами області на електронних торговельних майданчиках електронної системи закупівель ProZorro розміщено 45,21 тис. оголошень про проведення закупівель, на загальну суму 15,72 млрд грн, із яких завершено – 38,12 тис. на загальну суму 10,74 млрд гривень. Економія бюджетних коштів склала 685 млн гривень.

2019 рік
Економічні процеси, що відбувалися в області протягом 2019 року, характеризувалися як позитивною так і негативною динамікою.
За січень-вересень 2019 року обсяг реалізованої промислової продукції (робіт, послуг) склав 34,3 млрд грн, що на 5,7% більше, ніж за січень-вересень 2018 року.
Індекс промислового виробництва у січні-жовтні 2019 року склав 93,3%, у тому числі у добувній промисловості і розробленні кар’єрів – 80,8%, у переробній промисловості – 98,5%.
Серед галузей переробної промисловості збільшення обсягів досягнуто у виготовленні виробів з деревини, виробництві паперу та поліграфічній діяльності – на 3,8%, у виробництві основних фармацевтичних продуктів і фармацевтичних препаратів – на 3,3%, у виробництві гумових і пластмасових виробів, іншої неметалевої мінеральної продукції – на 1,2%.
Одночасно зафіксовано скорочення обсягів виробництва у виробництві хімічних речовин і хімічної продукції – на 12,9%, машинобудуванні – на 7,3%, текстильному виробництві, виробництві одягу, шкіри та інших матеріалів – на 4,5%, металургійному виробництві, виробництві готових металевих виробів, крім машин і устатковання – на 1,5% та виробництві харчових продуктів, напоїв і тютюнових – на 1,5%.
Обсяг виробництва валової продукції сільського господарства (у постійних цінах 2010 року) у всіх категоріях господарств за                       січень-жовтень 2019 року становив 9528,5 млн грн, що на 47,4 млн грн більше, ніж за січень-жовтень 2018 року, у тому числі . ч. продукції рослинництва на суму 7233,4 млн грн, що на 99,9 млн грн більше, продукції тваринництва – 2295,1 млн грн, що на 58,8 млн грн менше.
В усіх категоріях господарств області станом на 01.11.2019 утримувалось поголів’я свиней 150,9 тис. голів, що на 0,8% більше, ніж на 01.11.2018, птиці – 8395,4 тис. голів, що на 4,9% більше. Проте, чисельність великої рогатої худоби становила 188,3 тис. голів, що на 6,2% менше, ніж на 01.11.2018, у тому.  числі. корів 104,3 тис. голів, що на 6,6% менше. 
За січень-жовтень 2019 року всіма категоріями господарств реалізовано на забій 64,1 тис. тонн худоби та птиці у живій вазі, що на 4,2% більше, ніж за січень-жовтень 2018 року. Одночасно вироблено 453,0 тис. тонн молока, що на 5,4% менше, ніж за                       січень-жовтень 2018 року, 609,4 млн штук яєць, що на 1,2% менше. 
У січні-жовтні 2019 року підприємствами області виконано будівельних робіт на 1820,64 млн грн, що на 454,54 млн гри більше, ніж у січні-жовтні 2018 року. Індекс будівельної продукції у              січні-жовтні 2019 року порівняно з січнем-жовтнем 2018 року становив 123,2%.
У січні-вересні 2019 року підприємствами та організаціями області за рахунок усіх джерел фінансування освоєно 4808,1 млн грн капітальних інвестицій, що в порівнянних цінах становить 96,2% обсягу відповідного періоду 2018 року.
В економіку Житомирської області у січні-вересні 2019 року іноземними інвесторами вкладено 10,5 млн дол. США прямих інвестицій (акціонерного капіталу), що в 1,7 раза більше ніж                                        у січні-вересні 2018 року.
Обсяг залучених з початку інвестування прямих іноземних інвестицій (акціонерного капіталу) в економіку області станом на 01.10.2019 становив 243,6 млн дол. США, що на 4,0% більше, ніж на 01.01.2019.
Протягом січня-вересня 2019 року на території Житомирської області у різних галузях економіки впроваджувались такі інвестиційні проєкти:
організація виробництва електричних бортових кабельних систем для відомих марок європейських автомобілі ТОВ «Кромберг енд Шуберт Україна» в с. Оліївка Житомирського району загальною вартістю 30 млн євро, в рамках якого передбачається створення близько 5 тис. робочих місць. На сьогодні на підприємстві працевлаштовано понад 3,5 тис. чол.;
будівництво в смт Черняхів нового підприємства з данськими інвестиціями – ТОВ «Мекопрінт Україна», яке виготовлятиме кабельні мережі до побутової техніки. В рамках проекту планується створення близько 200 нових робочих місць, половина з яких буде створена до кінця 2019 року;
продовження реконструкції незавершеного будівництва стрічково-ткацької фабрики в смт Брусилів під фабрику канцелярських виробів групою компаній «Папірус»;
продовження будівництва свинокомплексу потужністю 24 тис. голів на рік ТОВ «ДФУ АГРО» в с. Грозине Коростенського району загальною вартістю понад 90,4 млн грн (освоєно 88,7 млн грн, утримується 20 тис. голів свиней);
будівництво ТОВ «Іршанська СЕС» сонячної електростанції проектною потужністю 25-30 МВт та загальною вартістю 24 млн євро на території Меленівської сільської ради Коростенського району;
будівництво ТОВ «СОЛАР ТАЙМ» фотоелектричної станції загальною вартістю 60,0 млн євро у Лугинському районі;
будівництво ТОВ «Лугини Енерджі» сонячної електростанції проектною потужністю 12 МВт у Лугинському районі;
будівництво ТОВ «Вельце», яке входить у холдинг Кусто-Груп, нової молочно-товарної ферми загальною вартістю майже 8 млн дол. США та проектною потужністю 1200 голів корів голштинської породи у Любарському районі;
будівництво ТОВ «Болохівський парк 1» та ТОВ «Болохівський парк 2» сонячних електростанцій потужністю 17 МВт і 18 МВт загальною вартістю 31 млн євро у Любарському районі;
будівництво ТОВ «Олімп-Агро» у Попільнянському районі елеватора на 60 тис. тонн, що дасть змогу приймати 150-180 тис. тонн зерна щороку. Вартість проекту 190,0 млн грн, з яких освоєно 153,14 млн гривень;
реконструкція ТОВ «Поліська ТЕС» виробничих приміщень 
ПАТ «Приладобудівник» для подальшого розміщення теплоелектростанції в Овруцькому районі. Загальна вартість проекту 10 млн євро, освоєно 8 млн євро. Виробництво електроенергії планується за рахунок використання рослинної біомаси;
будівництво ТОВ «К СЕС» сонячної електростанції потужністю 20 МВт та загальною вартістю 19 млн євро у Хорошівському районі;
реконструкція зерноелеватора ТОВ «Чуднівський зерноелеватор АІК» у с. Вільшанка Чуднівського району загальною вартістю 200 млн грн, з яких освоєно 146,7 млн гривень. Створено 36 робочих місць;
будівництво та організація роботи індустріального парку «Коростень» загальною вартістю 16 млн гривень. У березні 2019 року керуючою компанією ПрАТ «Коростенський завод МДФ» оголошено конкурс з вибору учасників індустріального парку «Коростень», за підсумками якого прийнято рішення включити до складу учасників ТОВ «БФ Проект». Компанією представлено бізнес-план будівництва меблевої фабрики на частині території площею 9 га. Проектом передбачено створення 200 нових робочих місць. Обсяг інвестицій становитиме 10,0 млн євро. Учасником індустріального парку розпочато та здійснюється будівництво транзитного складу загальною площею близько 17 тис. м2. Готовність об’єкта становить 75%. Профінансовано робіт на загальну суму 14,3 млн гривень.
У сфері зовнішніх зносин та зовнішньоекономічної діяльності вживалися заходи спрямовані на збільшення обсягів зовнішньоторговельних операцій та розширення співробітництва.
Впродовж січня-вересня 2019 року спостерігалося поступове збільшення обсягів експорту та імпорту товарів, забезпечуючи збільшення показника зовнішньоторговельного обороту.
Так, у січні-вересні 2019 року експорт та імпорт товарів склав 951,0 млн дол. США, при цьому залишаючи сальдо зовнішньої торгівлі позитивним.
[bookmark: _Hlk25239139]Експорт товарів становив 533,2 млн дол. США, імпорт 417,8 млн дол. США. Порівняно з січнем-вереснем 2018 року експорт збільшився на 6,3%, імпорт – на 10,2%.
З метою популяризації економічного та інвестиційного потенціалу та активізації зовнішньої торгівлі області впродовж дев’яти місяців 2019 року проведено зустрічі з іноземними делегаціями Турецької Республіки, Королівства Нідерландів, Республіки Польща, Австралії, Данії, Республіки Словенія, Республіки Білорусь, Австралії, КНР, Фінляндії та інших. 
Середньомісячна заробітна плата штатних працівників області за січень-вересень 2019 року склала 8348 грн та зросла проти                            січня-вересня 2018 року на 16,3%.
Середній розмір пенсії на 01.07.2019 склав 2615,0 грн, що на 15,0% більше, ніж було на 01.07.2018.
Заборгованість із виплати заробітної плати зменшилася на 7,4% і станом на 01.11.2019 склала 5,8 млн гривень.
Упродовж січня-вересня 2019 року статус зареєстрованого безробітного мали 32,5 тис. осіб, що на 81 особу або на 0,2% менше, ніж у січні-вересні 2018 року.
Кількість зареєстрованих безробітних на 01.10.2019 зменшилася у порівнянні з відповідною датою 2018 року на 430 осіб або на 3,1% і склала 13,6 тис. осіб.
Станом на 01.10.2019 навантаження безробітних на 1 вільне робоче місце становило 4 особи та залишилося на рівні на 01.10.2018.
Надходження до загального фонду місцевих бюджетів за                    січень-жовтень 2019 року склали 5654,0 млн грн, що на 858,5 млн грн або на 17,9% більше, ніж за січень-жовтень 2018 року.
Видатки зведеного бюджету області на освіту збільшилися у порівнянні з січнем-вереснем 2018 року на 12,9%, на культуру і мистецтво – на 9,8%, фізичну культуру і спорт – на 25,8%.
У галузі охорони здоров’я продовжувалася робота щодо формування оперативних та перспективних планів розвитку госпітальних округів.
Первинна медична допомога в області надається у 45 закладах, у яких функціонує 35 центрів первинної медико-соціальної допомоги (у тому .числі. 23 в ОТГ) та 10 самостійних амбулаторій загальної практики-сімейної медицини (юридичні особи) в ОТГ.
У галузі освіти протягом січня-вересня 2019 року проводилася робота щодо розширення мережі опорних навчальних закладів. Станом на 01.10.2019 в області функціонує 66 опорних шкіл, з них упродовж 9 місяців 2019 року створено 4 опорні школи. Триває робота щодо поліпшення їх матеріально-технічної бази.
В області створено та функціонує 29 інклюзивно-ресурсних центрів.
Протягом січня-вересня 2019 року для забезпечення підвозу учнів до навчальних закладів та додому закуплено 20 шкільних автобусів на умовах співфінансування 70х30 за кошти освітньої субвенції та місцевих бюджетів об’єднаних територіальних громад, 3 шкільні автобуси за кошти місцевих бюджетів. Парк шкільних автобусів в області становить 288 одиниць.
Забезпечується підвезення до закладів загальної середньої освіти та у зворотному напрямку 15,5 тис. (100%) учнів та 3,2 тис. (98%) педагогів сільської місцевості, які проживають за межею пішохідної доступності.
Протягом січня-вересня 2019 року в області державні види допомоги одержали 61,4 тис. родин з дітьми, 14,0 тис. малозабезпечених сімей, 19,3 тис. осіб з інвалідністю з дитинства та дітей з інвалідністю на загальну суму 1465,6 млн гривень.
У санаторно-курортних закладах України оздоровлено понад              1606 ветеранів війни та інвалідів, грошову компенсацію за невикористане право на санаторно-курортне оздоровлення отримали 1444.
Субсидії для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг призначені майже 41 тис. сімей на суму 49,7 млн. грн., а для відшкодування витрат на придбання твердого палива і скрапленого газу – 17,9 тис. сімей на суму майже 12,8 млн. гривень.
УОздоровленням та відпочинком  літній період забезпечено 71,7 тис. дітей області або 50,9% від їх загальної кількості, на що використано 13,7 млн грн коштів з обласного і місцевих бюджетів. Станом на 01.10.2019 фактично охоплено оздоровленням і відпочинком за бюджетні кошти 22 351 дитина, у тому числі оздоровленням та відпочинком в стаціонарних закладах – 4 624 дитини, відпочинком у пришкільних таборах – 17 727 дітей.
У санаторно-курортних закладах України протягом січня-вересня 2019 року оздоровлено 943 ветеранів війни та осіб з інвалідністю.
Продовжувалася робота щодо забезпечення державної підтримки дітей--сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. Так, п
Станом на 30.09.2019 в регіоні діють 42 дитячих будинки сімейного типу та 174 прийомних сім'ї, в яких виховується 612 дітей.
Протягом січня-вересня 2019 року в області державні види допомоги одержали 61,4 тис. родин з дітьми, 14,0 тис. малозабезпечених сімей, 19,3 тис. осіб з інвалідністю з дитинства та дітей з інвалідністю на загальну сумгривень.
За рік в області державні види допомоги отримали 126,9 тис. родин з дітьми, 13,1 тис. малозабезпечених сімей, а також 17,4 тис. інвалідів з дитинства та дітей-інвалідів на загальну суму понад 1,4 млрд. грн. 
У січні-вересні 2019 року розміщено – 35,12 тис. оголошень, на загальну суму – 11,89 млрд грн, із яких завершено – 31,05 тис. на загальну суму – 8,28 млрд гривень. Економія бюджетних коштів склала 579,07 млн гривень.
Субсидію для відшкодування витрат на оплажитлово-комунальних послуг статис. домогосподарств на загальну суму 875,1 млн грн, а для придбання твердого палива та скрапленого газу призначено 35,5 тис. домогосподарств на загальну суму 105,7 млн гривень.
У січні-вересні 2019 року розміщено – 35,12 тис. оголошень, на загальну суму – 11,89 млрд грн, із яких завершено – 31,05 тис. на загальну суму – 8,28 млрд гривень. Економія бюджетних коштів склала 579,07 млн гривень.
З початку дії електронної системи закупівель ProZorro економія бюджетних коштів склала 1,3 млрд гривень.
З метою вирішення проблемних питань у економічних і соціальних сферах, подоланням негативних тенденцій та закріпленням позитивних тенденцій визначені завдання Програми та заходи з її реалізації.










2. Мета, завдання та заходи економічного і соціального розвитку області у 2020 році

2.1. Мета Програми

Головною метою Програми є створення умов для забезпечення соціально-економічного розвитку області, посилення інвестиційної та інноваційної активності, стійкого розвитку реального сектору економіки, інфраструктури, дотримання екологічних стандартів та в результаті цього, підвищення конкурентоспроможності регіону, доходів населення, забезпечення доступності і якості соціальних послуг та гідних умов життя і добробуту населення.

2.2. Проблемні питання та завдання економічного і соціального розвитку області у 2020 році

2.2.1. Забезпечення соціально-економічного розвитку області

2.2.1.1. Бюджетно-фінансова політика

Проблемні питання:

Недостатність бюджетних призначень на забезпечення повної потреби у видатках на оплату праці працівників бюджетних установ та на проведення розрахунків за електричну і теплову енергію, водопостачання, водовідведення, природний газ, які споживаються бюджетними установами.
Необхідність забезпечення повноти сплати суб’єктами господарювання податків, зборів та інших обов’язкових платежів до місцевих бюджетів області.

Завдання:

Поліпшення співпраці місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування з фіскальними органами із залучення платежів до бюджету та забезпечення на цій основі виконання показників надходжень до місцевих бюджетів, затверджених відповідними радами.
Здійснення поглибленого аналізу виконання місцевих бюджетів, виявлення додаткових резервів для їх наповнення та забезпечення у повному обсязі бюджетними призначеннями видатків на виплату заробітної плати та оплату енергоносіїв бюджетних установ.
Забезпечення дотримання суворої фінансово-бюджетної дисципліни, посилення роз’яснювальної роботи з розпорядниками (одержувачами) бюджетних коштів та запобігання порушенням, що призводять до втрат фінансових ресурсів та майна.
Посилення контролю органами головного управління ДФС у Житомирській області та Житомирської митниці ДФС за сплатою нарахованих податків, зборів та обов’язкових платежів, а також покращення платіжної дисципліни суб’єктів господарювання.
Недопущення виникнення кредиторської та дебіторської заборгованості у бюджетній сфері.
Покращення роботи щодо виявлення фізичних осіб, праця яких використовується суб’єктами господарювання без укладання трудових угод та без сплати податку на доходи фізичних осіб до місцевих бюджетів.
Вжиття заходів місцевими радами та залучення додаткового фінансового ресурсу з місцевих бюджетів для покриття недостатності у видатках на заробітну плату з нарахуваннями та енергоносії (планується спрямувати вільні залишки коштів місцевих бюджетів,  здійснити перерозподіл видатків, оптимізувати мережу установ і чисельність працівників та інші заходи).

Очікувані результати:

Збільшення доходів до зведеного бюджету на 4,3 %, у тому числі збору платежів державного бюджету, що контролюються територіальними органами головного управління ДПС у Житомирській області – на 3,7 %, доходів місцевих бюджетів (без трансфертів) – на  4,7 %.
Покращення платіжної дисципліни.

2.2.1.2. Інвестиційна політика

Проблемні питання:

Громіздкий та дороговартісний процес підключення до електромереж, що часто відтерміновує плани розвитку виробничих потужностей.
Затяжні процедури виділення земельних ділянок інвесторам для здійснення господарської діяльності.
Наявність значної кількості підзаконних відомчих документів, які регулюють господарську, податкову та інвестиційну діяльність.
Нерозвиненість індустріальних парків. Відсутність державної підтримки розбудови інженерної та технічної інфраструктури парків.
Відтік робочої сили за кордон. Дефіцит кваліфікованих кадрів, зокрема працівників робітничих професій. Необхідність адаптації переліку професій ПТУ регіону до потреб працюючих підприємств.
Надходження інвестицій переважно у високоприбуткові галузі, що не потребують довгострокових вкладень і освоєння нових технологій (переробна промисловість, торгівля, фінансовий сектор, сектор нерухомості), що є однією з причин низького відсотка експорту високотехнологічної продукції та закріплення сировинної спеціалізації економіки області на світовому ринку.
Відсутність належним чином підготовлених інвестиційних майданчиків, низький рівень технічної інфраструктури об’єктів для інвестування.
Продовження військової та торговельної агресії Російської Федерації, посилення гібридних загроз національній безпеці України.

Завдання:

Формування ефективної системи підтримки інвесторів та супроводу інвестиційних проєктів на всіх стадіях їх реалізації.
Активізація роботи із залучення інвестицій у такі пріоритетні для регіону галузі, як ІТ-індустрія та машинобудування, а також інші сфери, які забезпечують створення продукту з високою доданою вартістю.
Широка промоція інвестиційного потенціалу Житомирщини, в тому числі шляхом проведення інвестиційних форумів та участі представників місцевих органів влади в аналогічних заходах за кордоном.
Сприяння розвитку мережі індустріальних парків області як ефективного механізму залучення інвестицій у розвиток територіальних громад області.
Погодження програм інвестиційних планів АТ «Житомиргаз» та АТ «Житомиробленерго».
Наповнення та актуалізація баз даних інвестиційних пропозицій, зокрема, незадіяних виробничих приміщень, об’єктів незавершеного будівництва, вільних земельних ділянок, які можуть бути запропоновані потенційним інвесторам.
Розгляд та сприяння вирішенню проблемних питань, що виникають у ході діяльності інвесторів на території області, на засіданнях ради з питань залучення інвестицій при облдержадміністрації.
Активізація роботи щодо впровадження механізмів державно-приватного партнерства з метою реалізації проєктів, спрямованих на вирішення важливих для територіальних громад області соціально-економічних проблем.
Розробка та періодичне оновлення рекламно-іміджевої продукції та інформаційно-презентаційних матеріалів про область.
Висвітлення успішних практик інвестування у засобах масової інформації, а також на семінарах, конференціях, виставках та Інвестиційному порталі «Житомирщина – інвестуй в успіх».
Підготовка та подання центральним органам виконавчої влади пропозицій щодо удосконалення діючої нормативно-правової бази регулювання інвестиційної діяльності в Україні та існуючих механізмів правового захисту іноземних інвесторів.
Проведення навчальних семінарів, нарад, конференцій, засідань за круглим столом тощо з питань інвестиційно-інноваційної діяльності та зовнішніх зносин для представників місцевих органів влади, органів місцевого самоврядування, бізнес-структур.
Забезпечення підвищення рівня освіченості фахівців органів державної влади і місцевого самоврядування з питань роботи із залучення інвестицій (щодо оформлення інвестиційних проєктів, написання грантових заявок, удосконалення комунікативних навичок тощо).

Інструменти виконання

Розпорядження голови обласної державної адміністрації від 15.05.2018 № 184 «Про забезпечення комплексного розвитку інвестиційної та інноваційної діяльності в Житомирській області».
Розпорядження голови обласної державної адміністрації від 27.08.2014 № 246 «Про утворення ради з питань залучення інвестицій при облдержадміністрації», зі змінами.
План заходів на 2018-2020 роки з реалізації Стратегії розвитку Житомирської області на період до 2020 року.
Програма економічного і соціального розвитку Житомирської області на 2020 рік (проєкт).
Очікувані результати

Формування позитивного інвестиційного іміджу Житомирської області в Україні та за її межами.
Скорочення ролі часової складової у процесі підбору інвестором об’єктів для впровадження інвестиційних проєктів.
Поглиблення діючих та налагодження нових зв’язків між суб’єктами господарювання області та іноземними інвесторами.
Створення нових високоефективних та енергоощадних виробництв, технічне і технологічне оновлення існуючих виробничих об’єктів регіону, зростання частки експортоорієнтованої та інноваційної продукції.
Збільшення надходжень прямих іноземних інвестицій в економіку області.
Підвищення рівня зайнятості населення та зростання середньої заробітної плати, збільшення податкових надходжень до бюджету.

2.2.1.3. Зовнішньоекономічна діяльність та міжнародне співробітництво

Проблемні питання:

Відсутність ефективного механізму державної підтримки зовнішньоекономічної діяльності.
Недосконала система фінансування та кредитування виробництв, які здійснюють експорт.
Переважно сировинна структура експорту області.
Низька конкурентоспроможність продукції виробників регіону.
Невідповідність продукції підприємств регіону міжнародним стандартам якості.
Недостатній рівень технологій виробництва та навичок персоналу.
Інертність більшості суб’єктів ринку до змін та інновацій.
Низька активність бізнес-спільноти регіону щодо участі у заходах, де відбувається представлення економічного, промислового та інвестиційного потенціалу регіону.

Завдання:

Формування позитивного іміджу регіону на зовнішніх ринках.
Надання допомоги місцевим підприємствам в пошуку іноземних партнерів, нових ринків збуту. 
Організація та проведення заходів (конференцій, круглих столів, семінарів, зустрічей) з метою популяризації експортного потенціалу області за участі дипломатичних представництв іноземних держав в Україні, міжнародних організацій та бізнесових кіл іноземних держав.
Проведення інформаційно-рекламної роботи щодо розповсюдження відомостей про зовнішньоторговельний потенціал регіону з метою встановлення ділових контактів, зокрема шляхом ефективної роботи Інтернет-порталів.
Налагодження тісної співпраці з представниками економічних відділів дипломатичних установ іноземних держав в Україні та України за кордоном, міжнародними бізнес-асоціаціями, іноземними компаніями та іншими зацікавленими структурами.
Залучення бізнесових кіл області до участі в торгових місіях, міжнародних та регіональних виставково-ярмаркових заходах, бізнес-зустрічах та інших заходах, задля пошуку та налагодження ділових контактів.

Інструменти виконання:

Розпорядження Кабінету Міністрів України від 27.12.2017 №1017-р «Про схвалення Експортної стратегії України («дорожньої карти» стратегічного розвитку торгівлі) на 2017 - 2021 роки».
Державна програма розвитку транскордонного співробітництва на 2016-2020 роки.
Стратегія комунікації у сфері європейської інтеграції на 2018-2021 роки.
Угоди про міжрегіональне співробітництво між облдержадміністрацією та відповідними органами регіонів інших країн світу, серед яких Республіка Білорусь, Литовська Республіка, Грузія, Республіка Польща, Грецька Республіка, Італійська Республіка, Китайська Народна Республіка, Канада та інші.
Міжнародні договори України у сфері торгово-економічного, науково-технічного, культурного співробітництва, а також міжнародної технічної  допомоги.
План заходів на 2018-2020 роки з реалізації Стратегії розвитку Житомирської області на період до 2020 року.
Програма економічного і соціального розвитку Житомирської області на 2020 рік (проєкт).



	Очікувані результати:

	Інтеграція підприємств Житомирщини до міжнародного економічного простору.
Зростання обсягів та диверсифікація зовнішньої торгівлі регіону. 
Зміцнення іміджу Житомирщини, як надійного партнера, на міжнародній арені.
Активізація участі бізнесових кіл області у заходах, які проводяться в регіоні та за кордоном.
Впровадження у виробництво підприємств регіону провідних технологій та новітньої техніки.
	Розширення договірної бази між Житомирською областю та регіонами іноземних держав. 
Активізація міжрегіонального і транскордонного співробітництва, обмін досвідом в економічній, соціальній та науковій сферах.

2.2.1.4. Інноваційний розвиток

Проблемні питання:

Невисокий рівень новітніх технологій на підприємствах області, виробництво товарів з низькою доданою вартістю.
Неналежна взаємодія наукових інститутів та виробничих підприємств.
Низький рівень комерціалізації інноваційних винаходів.
Тематика більшості досліджень місцевих вчених не відповідає стратегічним пріоритетам соціально-економічного розвитку області, тобто не має практичного значення.
Відсутність потужних галузевих науково-дослідницьких установ.
Недосконала нормативно-правова база регулювання інноваційної діяльності в Україні.
Недостатня ефективність інструментів державної підтримки інновацій.
Низька частка високотехнологічних видів діяльності в обсязі реалізованої промислової продукції.
Нестача фахівців з інноваційного менеджменту та маркетингу, трансферу технологій та бізнес-планування, брак незалежної оцінки технологічного рівня винаходу та можливості для його технічної імплементації.

Завдання:

Сприяння у створенні та ефективному функціонуванні елементів інноваційної інфраструктури з метою супроводу та консалтингу авторів новацій та бізнесу, зокрема щодо оцінки технологічного рівня розробок та їх економічної ефективності.
Організація інформаційних заходів для поширення кращих практик реалізації інноваційних проєктів.
Надання консультацій з питань здійснення інноваційної діяльності.
Вдосконалення системи взаємодії науково-дослідницьких установ та підприємств області.
Сприяння запровадженню нових технологічних процесів.
Покращення зв’язків між підприємствами та центрами науково-дослідних і дослідно-конструкторських робіт, створення конкуренції інновацій.
Сприяння участі підприємств області у міжнародних виставкових заходах з метою промоції українського інноваційного продукту.
Популяризація інноваційного потенціалу та підвищення обізнаності в сфері інноваційної діяльності.

Інструменти виконання:

Розпорядження голови обласної державної адміністрації від 15.05.2018 № 184 «Про забезпечення комплексного розвитку інвестиційної та інноваційної діяльності в Житомирській області».
План заходів на 2018-2020 роки з реалізації Стратегії розвитку Житомирської області на період до 2020 року.
Програма економічного і соціального розвитку Житомирської області на 2020 рік (проєкт).

Очікувані результати:

Зростання кількості інноваційно-активних підприємств, збільшення впроваджених нових технологічних процесів та зростання обсягу реалізованої інноваційної продукції.
Налагоджена взаємодія суб’єктів господарювання, наукових установ та місцевих органів державної влади.
Підвищення якісних показників та розширення асортименту інноваційної продукції.
Зміцнення інноваційного потенціалу відповідно до потреб виробництва.
Сприяння підприємствам, науково-дослідним установам у здійсненні ними інноваційної та науково-технічної діяльності, посилення їх взаємодії.
Формування сприятливого інноваційного клімату, задіяння всіх необхідних механізмів та стимулів для підвищення зацікавленості підприємств у впровадженні наукомістких технологій.

2.2.1.5. Розвиток земельних відносин та землевпорядкування територій

Проблемні питання:

Недостатня кількість земельних масивів, придатних для розподілу між військовослужбовцями-учасниками АТО/ООС, членами сімей загиблих військовослужбовців.
Неналежне фінансове забезпечення заходів земельної реформи.
Велика кількість помилок геометрії у Державному земельному кадастрі по Житомирській області.
Необхідність поновлення нормативної грошової оцінки земель 797 населених пунктів, в яких термін її дії завершився.
Низький відсоток використання сільськими, селищними, районними радами за цільовим призначенням коштів, які надійшли в порядку відшкодування втрат сільськогосподарського та лісогосподарського виробництва.
Порушення земель внаслідок незаконного видобування бурштину на території Олевського, Коростенського та Ємільчинського районів.

Завдання:

Проведення нормотивної грошової оцінки земель 797 населених пунктів та земель несільськогосподарського призначення за межами населених пунктів.
Здійснення інвентаризації земель.
Складання проектів землеустрою щодо встановлення (змін) меж населених пунктів області.
Проведення вишукувальних робіт, розробка проектної документації з рекультивації порушених земель, будівництва і реконструкції прпотиерозійних гідротехнічних споруд.
Проведення поліпшення сільськогосподарських та лісогосподарських угідь. 
Пошук додаткових земельних ділянок, придатних для передачі у власність військовослужбовцям-учасникам АТО/ООС, членам сімей загиблих військовослужбовців.

Інструменти виконання:

Земельний кодекс України.
Закон України «Про землеустрій».
Закон України «Про охорону земель».
Закон України «Про оцінку земель».
Закон України «Про державний земельний кадастр».
Закон України «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обмежень».
Рішення органів місцевого самоврядування про виділення коштів місцевих бюджетів.
Договори на виконання робіт.

Очікувані результати:

Визначення нормативної грошової оцінки забезпечить збільшення надходжень до місцевих бюджетів від податку на землю та орендної плати. Крім того, проведена грошова оцінка земель населених пунктів надасть можливість визначення державного мита при міні, спадкуванні та даруванні земель.
Завершення інвентаризації земель населених пунктів та проведення суцільної інвентаризації земель несільськогосподарського призначення за межами населених пунктів забезпечить наповнення інформаційної бази для ведення державного земельного кадастру, дозволить раціонально використовувати наявні земельні ресурси, виявить додаткові джерела наповнення бюджету за рахунок плати за землю.
Реалізація запланованих заходів з охорони земель забезпечить раціональне використання земельних ресурсів, оптимізацію складу угідь, поліпшення якості грунтів.

2.2.1.6. Розвиток малого і середнього підприємництва

Проблемні питання:

Неузгодженість між актами законодавства з питань видачі документів дозвільного характеру, що призводить до затримки та порушення термінів видачі дозвільних документів суб’єктам підприємництва.
Недостатній рівень забезпечення відкритості та прозорості регуляторної діяльності місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування.
Нестабільність та непрогнозоване коливання курсу національної грошової одиниці.
Високі ставки за банківськими кредитами, що обмежує їх доступність для суб’єктів малого і середнього підприємництва. недоступність кредитних ресурсів для підприємців-початковців.
[bookmark: n19]Недостатній рівень поінформованості суб’єктів малого і середнього підприємництва про реформування системи державного нагляду і контролю та іхні права при проведенні перевірок контролюючими органами.
Низька сприйнятливість суб’єктів малого і середнього підприємництва до інновацій, недостатність менеджерів у сфері управління інноваціями, формування інноваційної інфраструктури тощо. 
Недостатня державна підтримка малого і середнього підприємництва до впровадження інноваційних технологій, стимулювання виробництва конкурентоспроможної продукції. 
Низькій рівень результативності об’єктів інфраструкутри підтримки суб’єктів підприємництва у наданні консультаційної та інформаційної допомоги бізнесу.
Недостатній рівень заходів з підвищення кваліфікації та освітньо-кваліфікаційної підготовки  суб’єктів підприємництва.
Низький рівень обізнаності суб’єктів малого і середнього підприємництва щодо доступу до програм міжнародної технічної допомоги, які від імені Європейського Союзу впроваджуюються в Україні.
Недостатній рівень залучення внутрішньо переміщених осіб та  учасників АТО/ООС до зайняття підприємницькою ліяльністю.

Завдання:

Ініціювання перед центральними органами виконавчої влади вирішення проблемних питань, що заважають веденню підприємницької діяльності.
Проведення заходів з дерегуляції підприємницької діяльності, усунення адміністративних бар’єрів, спрощення адміністративно-дозвільних процедур з метою створення сприятливих умов для розвитку підприємництва.
Надання фінансової підтримки суб’єктам малого і середнього підприємництва за рахунок часткового відшкодування відсоткових ставок за банківськими кредитами на реалізацію бізнес-проектів, часткового відшкодування вартості придбаних основних засобів та інших видів фінансової підтримки, не забороненої законодавством.
Забезпечення дотримання принципів державної регуляторної політики, зокрема доцільності, адекватності, ефективності  передбачуваності, прозорості, та врахування громадської думки при здійсненні регуляторної діяльності.
Сприяння у залученні суб’єктів малого і середнього бізнесу до участі у програмах з надання фінансово-кредитної підтримки, у тому числі міжнародної технічної допомоги, а також за рахунок донорських організацій.
Пропагування та популяризація підприємницької діяльності.
Забезпечення надання підприємцям доступу до інформації про новітні технології та науково-технічні розробки для виробництва конкурентоспроможної продукції.
Стимулювання розвитку інноваційних форм підприємництва; сприяння у розвитку співробітництва у сфері інноваційної діяльності між суб’єктами малого і середнього підприємництва, вищими навчальними закладами, науково-дослідницькими установами та ін.
Розробка проектів, спрямованих на розвиток бізнесу, залучення інвестицій, впровадження інновацій, створення робочих місць, просування продукції на зовнішні та внутрішні ринки.
Проведення заходів, спрямованих на підвищення рівня обізнаності щодо підприємництва, умов його ведення, покращення комунікативної складової у сфері підприємництва.
Організація та проведення заходів з відзначення кращих суб’єктів господарювання з нагоди Дня підприємця, кращих суб’єктів підприємництва в аграрному сектору з нагоди Дня працівників сільського господасртва,  інших заходів з питань підприємництва.
Залучення суб’єктів підприємницької діяльності до участі у виставково-ярмаркових заходах.
Створення та підтримка існуючих об’єктів інфраструктури підтримки малого і середнього підприємництва в районах і містах області.
Забезпечення доступу суб’єктів підприємництва до інформації про вільне нерухоме майно державної і комунальної власності, що може бути запропоноване суб’єктам малого і середнього підприємництва до приватизації або передачі в оренду;
Навчання основам підприємницької діяльності незайнятого населення, насамперед соціально-вразливих категорій (інвалідів, жінок, молоді, звільнених у запас військовослужбовців, усіх бажаючих займатися підприємницькою діяльністю).
Усунення диспропорцій у розвитку малого і середнього підприємництва у міській і сільській місцевості.
Розробка, видання та розповсюдження методичних та інформаційних матеріалів з питань підприємництва, надання адміністративних послуг (посібників, каталогів, брошур, буклетів тощо).
Реалізація заходів з навчання, підвищення кваліфікації, підтрмики підприємницької ініціативи внутрішньо переміщених осіб та учасників АТО/ООС.
Надання консультативно-методологічної допомоги органам місцевого самоврядування, в тому числі об’єднаним територіальним громадам, з питань розвитку та підтримки підприємництва, організація та проведення навчань, тренінгів, семінарів тощо. 

Інструменти виконання:

Закон України «Про розвиток та державну підтримку малого і середнього підприємництва в Україні».
Стратегія розвитку малого і середнього підприємництва в Україні на період до 2020 року.
Розпорядження Кабінету Міністрів України від 10.05.2018 № 292-р «Деякі питання реалізації Стратегії розвитку малого і середнього підприємництва в Україні на період до 2020 року».
План заходів на 2018-2020 роки з реалізації Стратегії розвитку Житомирської області на період до 2020 року.
Програма економічного і соціального розвитку Житомирської області на 2020 рік (проєкт).

Очікувані результати:

Дерегуляція, впорядкування нормативно-правового регулювання підприємницької діяльності, створення сприятливих умов для розвитку малого і середнього підприємництва області.
Поліпшення бізнес-клімату та формування позитивного іміджу регіону для залучення інвестицій.
Зростання кількості малих і середніх підприємств на 10 тис. осіб наявного населення до 58 одиниць.
Збільшення кількості зайнятих на малих і середніх підприємствах до 115 тис. осіб.
Збільшення питомої ваги суб’єктів малого і середнього підприємництва у загальному обсязі реалізованої продукції регіону до 83%.
Зростання надходжень до бюджетів усіх рівнів від діяльності суб’єктів малого і середнього підприємництва на 7%.
Забезпечення прозорості та відкритості у сфері державної регуляторної політики.
Розширення механізмів фінансово-кредитної та інвестиційної підтримки малого і середнього підприємництва.
Покращення ресурсного та інформаційного забезпечення розвитку малого і середнього підприємництва.
Сприяння розвитку об’єктів інфраструктури розвитку малого і середнього підприємництва.
Популяризація підприємницької діяльності на прикладах успішної діяльності суб’єктів малого і середнього бізнесу.  

2.2.1.7. Розвиток системи надання адміністративних послуг

Проблемні питання:

Незавершеність реформування системи надання адміністративних послуг в умовах децентралізації.
Потреба визначення пріоритетів розвитку мережі центрів надання адміністративних послуг з точки зору державної підтримки та підтримки ресурсами проектів МТД та ін.
Недосконалість нормативно-правової бази у сфері надання адміністративних послуг.
Недостатнє фінансування впровадження надання адміністративних послуг в електронній формі.
Відсутність єдиних загальнодержавних стандартів функціонування систем електронного документообігу, уніфікованих вимог до програмного забезпечення, що ускладнює процес запровадження внутрішніх систем електронного документообігу органів державної влади та органів місцевого самоврядування, а також інтеграцію цих систем.
Не забезпечено надання широкого спектру адміністративних послуг в центрах надання адміністративних послуг, зокрема у соціальній, пенсійній та інших сферах.
Відсутність в центрах надання адміністративних послуг спеціального обладнання, яке входить до складу автоматизованих робочих місць (робочих станцій), для отримання адміністративної послуги з видачі закордонного паспорту, посвідчень водія та реєстрації нових транспортних засобів.
Недостатнє фінансування центрів надання адміністративних послуг.
Недостатність інформації та консультування громадян з питань надання послуг у центрах надання адміністративних послуг.
Ненадання в переважній більшості центрів надання адміністративних послуг супутніх послуг (ламінування, ксерокопіювання, банківські послуги, фотографування, продаж канцелярських товарів).

Завдання:

Сприяння створенню та забезпеченню діяльності центрів надання адміністративних послуг в об'єднаних територіальних громадах, удосконалення роботи центрів надання адміністративних послуг райдержадміністрацій та рад міст обласного значення.
Сприяння реалізації Програми міжнародної технічної допомоги «U-LEAD з Європою» щодо створення та модернізації центрів надання адміністративних послуг в об'єднаних територіальних громадах.
Ініціювання перед центральними органами виконавчої влади питань щодо врегулювання нормативно-правової бази у сфері надання адміністративних послуг.
Формування мережі надання послуг (в.т.ч. адміністративних) через центри надання адміністративних послуг на онлайн карті Житомирської області щодо покращення якості надання адміністративних послуг, забезпечення прозорості, доступності та спрощення процедури отримання адміністративних послуг суб’єктами звернень.
Розширення переліку адміністративних послуг, що надаються в центрах надання адміністративних послуг (соціальних, пенсійних та ін.) та покращення інформування громадян з питань надання таких послуг.
Проведення онлайн моніторингу роботи центрів надання адміністративних послуг, утворених при райдержадміністраціях, міськвиконкомах та об’єднаних територіальних громадах.
Висвітлення інформації про адміністративні послуги на веб-сайтах райдержадміністрацій, міськвиконкомів, об’єднаних територіальних громадах та суб’єктів надання послуг.
Активізація процесу інтеграції до інформаційних систем органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування та впровадження надання населенню та бізнесу адміністративних послуг в електронній формі.
Розробка методичних та інформаційних матеріалів (друкованих та на електронних носіях) з питань надання адміністративних послуг (посібників, каталогів, брошур, буклетів тощо) та їх розповсюдження.
Проведення оцінки якості надання адміністративних послуг в центрах надання адміністративних послуг.

Інструменти виконання:
Закон України «Про адміністративні послуги».
Розпорядження Кабінету Міністрів України від 11.10.2017 № 782-р «Про внесення змін до розпорядження Кабінету Міністрів України від 16 травня 2014 р. № 523-р «Деякі питання надання адміністративних послуг органами виконавчої влади через центри надання адміністративних послуг».
Постанова Кабінету Міністрів України від 20.02.2013 № 188 «Про затвердження Примірного положення про центр надання адміністративних послуг».
Постанова Кабінету Міністрів України від 01.08.2013 № 588 «Про затвердження Примірного регламенту центру надання адміністративних послуг».
Інші нормативно-правові акти у сфері надання адміністративних послуг.
Програма економічного і соціального розвитку Житомирської області на 2020 рік (проєкт).

Очікувані результати:

Розширення мережі центрів надання адміністративних послуг в об’єднаних територіальних громадах.
Забезпечення прозорості, відкритості та зрозумілості дій у сфері надання адміністративних послуг, спрощення процедур для отримання послуг, зменшення часу, необхідного для відвідування центрів надання адміністративних послуг, отримання максимуму адміністративних послуг в одному місці.
Передача повноважень по наданню окремих адміністративних послуг з центрального на місцевий рівень.
Усунення суперечностей у нормативно-правових актах у сфері надання адміністративних послуг.
Інтеграція до інформаційних систем органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування та впровадження надання населенню та бізнесу окремих адміністративних послуг в електронній формі.
Можливість оплати платних адміністративних послуг безпосередньо у приміщеннях центрів надання адміністративних послуг.
Вільний доступ населення до інформації щодо порядку, умов, строків, вартості (у разі платності) надання адміністративних послуг та отримання консультацій з будь-яких питань.

2.2.2. Розвиток реального сектору економіки, інфраструктури та сфери послуг

2.2.2.1. Промисловість

Проблемні питання:

Протягом 2019 року не досягнуто рівня промислового виробництва попереднього року в окремих галузях промисловості, зокрема, у добувній промисловості і розробленні кар’єрів; текстильному виробництві, виробництві одягу, шкіри, виробів зі шкіри та інших матеріалів; металургійному виробництві, виробництві готових металевих виробів, крім виробництва машин і устаткування; машинобудуванні.
У добувній промисловості і розробленні кар’єрів існує обтяжлива та довготривала процедура отримання та продовження дії ліцензій, спецдозволів на користування надрами.
Відсутність в необхідній кількості залізничних вагонів, що негативно позначається на обсягах відвантаженої продукції підприємств добувної та деревообробної промисловості.
Втрата ринків збуту продукції добувної промисловості і розроблення кар’єрів, пошук нових та отримання сертифікатів продукції європейського зразка.
Недостатність інженерно-технічних працівників та кваліфікованих робітничих кадрів.
Високі кредитні ставки банків за користування кредитами.

Завдання:

Добувна промисловість і розроблення кар’єрів
З метою розвитку добувної промисловості і розроблення кар’єрів здійснюватимуться капітальні ремонти на філії «Іршанський гірничо-збагачувальний комбінат», встановлення технологічного обладнання для виробництва щебеню для будівельних та бетонних робіт на ТОВ «Кутищанський гранітний кар’єр» та модернізація обладнання та придбання основних засобів на ТОВ «Юнігран».
Виробництво харчових продуктів, напоїв та тютюнових виробів
Планується збільшення виробництва сирів на ТОВ «Андрушівський маслосирзавод», хліба та хлібобулочних виробів – на ПАТ «Новоград-Волинський хлібозавод», кондитерських виробів на ТОВ «Аленруд» (Черняхівський район), впровадження енергозберігаючих заходів на молокопереробному підприємстві «Ренет» (Любарський район).

Виготовлення виробів з деревини, виробництво паперу та поліграфічна діяльність
Нарощення виробництва буде здійснюватися шляхом впровадження нових видів продукції, зокрема на ПрАТ «Коростенський завод МДФ» та ПрАТ «Малинська паперова фабрика – Вайдманн».

Виробництво гумових і пластмасових виробів, іншої неметалевої мінеральної продукції
Збільшення обсягів виробництва галузі планується шляхом розширення виробництва санітарної кераміки на ТОВ «Церсаніт Інвест» (Новоград-Волинський район), придбання обладнання для обробки природного каменю (обрізний та полірувальний верстати) на ПП фірма «САНРАЙС» (Хорошівський район), встановлення нових ліній з виробництва колотої продукції з природного каменю на 
МП «Лібава ЛТД» (м. Коростень).

Металургійне виробництво, виробництво готових металевих виробів, крім виробництва машин і устаткування
Збільшення обсягів виробництва продукції галузі та створення нових робочих місць планується шляхом придбання обладнання на ПІІ ТОВ «Даніко» (Черняхівський район) та будівництва цеху з металообробки ТОВ «Довбиський промисловий комбінат «Явір» (Баранівський район).

Машинобудування
Галузь розвиватиметься за рахунок освоєння нових видів продукції та модернізація виробництва на ДП «Житомирський бронетанковий завод», модернізації виробництва на ТОВ «Житомиртепломаш» та ТОВ «СП АТЕМ-ФРАНК», впровадження нового виду продукції (еталонні конденсатори) на філії ТОВ «НВП «Олдем» електромеханічний завод» (м. Коростень).

Інструменти виконання:

Фінансові плани підприємств та інвесторів.

Очікувані результати:

Ураховуючи наявні тенденції розвитку промисловості в області індекс промислової продукції очікується на рівні 100,0%.
Приріст обсягу реалізованої промислової продукції на 15,0 %.

2.2.2.2. Дорожньо-транспортний комплекс

Проблемні питання:

Незадовільний транспортно-експлуатаційний стан дорожнього покриття переважної більшості автомобільних доріг загального користування місцевого значення, який не забезпечує безпеку дорожнього руху та викликає обґрунтоване невдоволення мешканців області, а також суттєво впливає на економічні показники області.
Досить трудомісткий і тривалий процес оголошення і проходження тендерних процедур.
Недостатній габаритно-ваговий контроль для транспортних засобів.
Потребує покращення транспортна інфраструктура області, у т.ч. інфраструктура автостанцій.
Значна частина автобусів що обслуговують пасажирів, не відповідають умовам комфортності, у тому числі для перевезення осіб з інвалідністю та інших малорухливих груп неселення.
Повільна заміна застарілого рухомого складу автобусів на маршрутах загального користування.

Завдання:

Розвиток та утримання автомобільних доріг загального користування місцевого значення та доріг комунальної власності у населених пунктах області. Проведення належного їх експлуатаційного утримання, а також капітального та поточного середнього ремонтів.
Першочергове відновлення об'єктів дорожнього господарства, насамперед, в контексті проведення реформи децентралізації (охорона здоров'я, освіта тощо).
Будівництво нових пунктів габаритно-вагового контролю для транспортних засобів.
Дотримання безпеки перевезень пасажирів і вантажів.
Своєчасне і повне зажоволення потреб населення в перевезеннях, оптимізації мережі автобусних маршрутів загального користування області та забезпечення їх належного фукнціонування.
Модернізація виробничо-технічної бази транспортного комплексу.

Інструменти виконання:

Закон України «Про джерела фінансування дорожнього господарства».
Закон України «Про внесення змін до деяких законів України щодо реформування системи управління автомобільними дорогами загального користування».
Закон України «Про внесення змін до Закону України «Про джерела фінансування дорожнього господарства» щодо удосконалення механізму фінансування дорожньої галузі».
Закон України «Про внесення змін до Бюджетного кодексу України щодо удосконалення механізму фінансування дорожньої галузі».
Закон України «Про автомобільний транспорт».
Закон України «Про дорожній рух».
Закон України «Про автомобільні дороги».
Бюджетний кодес України.
Постанова Кабінету Міністрів України від 30 березня 1994 року № 198 «Про затвердження Єдиних Правил ремонту і утримання автомобільних доріг, вулиць, залізничних переїздів, правил користування ними та охорони» (зі змінами).
Постанова Кабінету Міністрів України від 20 грудня 2017 року № 1085 «Про затвердження Порядку спрямування коштів державного дорожнього фонду».
Постанова Кабінету Міністрів України від 16 вересня 2015 року № 726 «Про проведення експерименту з фінансового забезпечення здійснення заходів з розвитку автомобільних доріг загального користування, ділянок вулиць і доріг міст та інших населених пунктів, що суміщаються з автомобільними дорогами загального користування, в усіх областях та м. Києві, а також дорожньої інфраструктури у м. Києві» (зі змінами).
Програма розвитку дорожньої інфраструктури і фінансування робіт, пов’язаних із реконструкцією, ремонтом та утриманням автомобільних доріг місцевого значення в Житомирській області на 2019-2021 роки.
Програма підвищення безпеки дорожнього руху в Житомирській області на 2019-2020 роки.
Затверджена проектно-кошторисна документація на будівництво, проведення осінньо-весняного обстеження автомобільних доріг та підготовка дефектних актів.

Очікувані результати:

Утримання доріг загального користування в належному стані.
Забезпечення безпечних умов руху на автомобільних дорогах.
Зниження аварійності на дорогах за рахунок поліпшення умов руху.
Вдосконалення маршрутної мережі з перевезення пасажирів на міжміських та приміських автобусних маршрутах загального користування, які не виходять за межі території області.
Удосконалення регіонального ринку транспортних послуг.
Підвищення якості та культури обслуговування пасажирів.

2.2.2.3. Агропромисловий комплекс

Проблемні питання:

Сільськогосподарськими підприємствами не дотримується співвідношення культур у сівозмінах відповідно до вимог постанови Кабінету Міністрів України від 11.02.2010 №164 «Про затвердження нормативів оптимального співвідношення культур у сівозмінах в різних природно-сільськогосподарських регіонах». Значне збільшення в структурі посівних площ посівів соняшнику, ріпаку, кукурудзи веде до втрати родючості та виснаження грунтів. 
Здійснення сільськогосподарського виробництва у складній грунтово-кліматичній зоні Полісся, яка на 80% забруднена радіонуклідами, вимагає додаткових витрат матеріально-фінансових ресурсів, що призводить до збільшення собівартості та зниження конкурентоспроможності продукції, що вимагає диференційованого підходу в питаннях бюджетної підтримки Поліського регіону.
В області налічується 445,0 тис. га кислих ґрунтів, які потребують обов’язкового вапнування, що сприяло б розкисленню ґрунтів, підвищенню ефективності застосування мінеральних добрив, зменшенню майже на третину надходження радіонуклідів у сільгосппродукцію.
Валове виробництво зерна за останні три роки зросло майже до 2,5 млн. тонн. Збільшенню його виробництва значною мірою сприяла інтенсифікація вирощування зернової кукурудзи, питома вага якої складає понад 60% в загальному валовому виробництві.
Разом з тим скоротилися порівняно з 2010 роком площі під озимим житом  на 50%. 
Однією з основних причин скорочення площі посіву озимого жита, що формує продовольчу безпеку регіону  та держави  в цілому, є відсутність чіткого прогнозування щодо реальної потреби на стратегічну продукцію та незбалансованість закупівельних цін.

Завдання:

Підготовка та подання Міністерству економічного розвитку, торгівлі та сільського господарства України пропозицій щодо ініціювання перед Кабінетом Міністрів України прийняття:
Аграрного кодексу України, у якому передбачити здійснення оптимізації структури посівних площ сільськогосподарських культур та притягнення до кримінальної відповідальності орендарів за порушення родючості земель;
Державної цілісної Програми по дослідженню грунтів, які виведені із сільськогосподарського виробництва у зв’язку із наслідками  аварії на ЧАЕС, та переведення їх у статус продуктивних;
Закону України «Про статус Поліських територій» та застосування диференційованого підходу в питаннях бюджетної підтримки та коефіцієнтів вирівнювання для оцінки роботи регіонів;
Державної програми підтримки вирощування продовольчого жита.
Впровадження інновацій та залучення інвестиційних коштів у агропромислове виробництво.
Впровадження ресурсозберігаючих технологій обробітку ґрунту, модернізації виробничих процесів, впровадження нових високопродуктивних сортів та гібридів, поновлення породного стада тварин шляхом придбання племінних тварин іноземної селекції.
Адаптація сільського населення до роботи в нових економічних умовах, здійснення виробництва продукції у відповідності до вимог європейських стандартів.
Розвиток сільських територій, шляхом створення фермерських господарств, сімейних фермерських господарств з подальшим об’єднанням в сільськогосподарські обслуговуючі кооперативи з метою спільного обробітку землі та формування великих партій високоякісної продукції.
Надання соціально-спрямованих дорадчих послуг сільським жителям з питань створення фермерських господарств, сімейних фермерських господарств, сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів, фінансування за рахунок коштів державного та обласного бюджетів, системи оподаткування.
Ефективне використання коштів обласного та державного бюджетів, міжнародної технічної допомоги, грантових коштів.

Інструменти виконання:

Програма розвитку агропромислового комплексу Житомирської області на 2016-2020 роки.
План заходів на 2018-2020 роки з реалізації Стратегії розвитку Житомирської області на період до 2020 року.

Очікувані результати:

Валова продукція сільського господарства по всіх категоріях господарств у цінах 2010 року у 2020 році становитиме                        10930,0 млн грн, у тому числі у рослинництві – 8017,0 млн грн, у тваринництві –   2913,0 млн грн.
Індекс виробництва валової продукції сільського господарства в усіх категоріях господарств складе 101,8%, у т. ч. продукції рослинництва – 102,0%, тваринництва – 110,0%.

2.2.2.4. Лісове господарство

Проблемні питання:

Наявність фактів несанкціонованих вирубок дерев та напади на державну лісову охорону державних лісогосподарських підприємств під час проведення рейдів з охорони лісів.
Висока вартість послуг з виконання проектних робіт з виготовлення та реєстрації правовстановлюючих документів.
Випалювання стерні та бурянів у сільській місцевості області, які сприяють виникненню пожеж в лісових екосистемах. Основними причинами загорянь залишається людський фактор, а саме порушення вимог Правил пожежної безпеки в лісах України та бездіяльність працівників сільськогочподарських підприємств при проведення польових робіт на сільгоспугіддях, що межують з лісовими масивами.
Незаконне видобування бурштину-сирцю в лісових масивах ДП «Олевське лісове господарство», ДП «Білокоровицьке лісове господарство» та ДП «Словечанське ЛГ».
Відповідно до статті 256 Податкового Кодексу України не встановлено плату за надання лісових ділянок у довгострокове тимчасове користування.
Потребує вирішення питання щодо ставки рентної плати за надання лісових ділянок у довгострокове тимчасове користування без вилучення у постійного лісокористувача.

Завдання:
Підвищення продуктивності та поліпшення якості лісових насаджень.
Раціональне використання наявних лісових ресурсів та впровадження енергозберігаючих технологій з використанням відходів виробництва.
Створення нових площ під заліснення та своєчасне заліснення зрубів.
Вирощування стандартного садивного матеріалу для створення високопродуктивних лісових культур.
Закупівля нового обласднання для лісогосподарських робіт.
Посилення контролю за охороною, захистом, використанням та відтворенням лісів.
Забезпечення чіткого обліку руху деревини, взаємодії лісової охорони та правоохоронних органів для запобігання самовільних рубок лісу.
Проведення лісогосподарських заходів, які спрямовані на покращення санітарного стану лісів внаслідок пошкодження їх шкідниками та хворобами лісу та стихійними явищами (буреломи, вітровали).

Інструменти виконання:
Лісовий кодекс України.
Фінансові плани лісогосподарських підприємств на 2020 рік.
Очікувані результати:
Покращення санітарного стану лісів.
Поліпшення якості лісових насаджень та відновлення лісів.
Зменшення ймовірності лісових пожеж внаслідок боротьби з безконтрольни сільгосппалами на землях різного цільового призначення, що межують з землями лісогосподарського призначення.
Врегулювання процедури притягнення осіб, що здійснюють незаконні вирубки до відповідальності та посилення контролю щодо діяльності приватних лісопереробних підприємств.
Забезпечення електронного контролю обліку деревини («чіпування»)  на 100 % лісонасаджень області.

2.2.2.5. Житлово-комунальне господарство та енергозбереження

Проблемні питання:
Незадовільний технічний стан житлового фонду, який призводить до суттєвого погіршення умов проживання людей. За станом на 01.09.2019 житловий фонд нараховує 484 ветхих та 59 аварійних житлових будинків. Найбільше такого житла знаходиться в містах Житомирі та Бердичеві. 
У підгалузі водопровідно-каналізаційного господарства залишається проблемним питання щодо незадовільного технічного стану та значної зношеності основних фондів. Багаторічна їх експлуатація без своєчасних капітальних ремонтів та відсутність достатньої кількості коштів на утримання вплинули на збільшення протяжності ветхих та аварійних об’єктів. В аварійному та ветхому стані знаходилось 1144,2 км (30%) водопровідних та 498,8 км (41%) одиночної протяжності каналізаційних мереж.
Перевищення енерговитрат у порівнянні з європейськими стандартами у галузі комунальної теплоенергетики, значний фізичний і моральний знос котельного обладнання (24%) потребують його модернізації. Вивільнення газової складової за рахунок використання альтернативних видів палива.
Забезпечення обліку спожитої теплової енергії як одного із пріоритетних завдань. 

Завдання:
Вжиття заходів щодо модернізації обладнання на підприємствах житлово-комунального господарства – застосування новітніх енергоефективних технологій, впровадження диспетчеризації та автоматизації технологічних процесів, які спрямовані на заощадження енергоресурсів, зменшення втрат питної води і теплової енергії, переведення котелень на альтернативні джерела енергії.
Продовження роботи з переведення котелень на альтернативні джерела енергії, у тому числі за рахунок коштів інвесторів.
Впровадження заходів з реконструкції об’єктів централізованого водопостачання і водовідведення, доведення якості питної води до вимог державних стандартів та забезпечення нею населення в достатній кількості.
Забезпечення стовідсоткового обліку спожитої теплової енергії.
Впровадження роздільного збирання сміття з використанням сучасних методів та технологій з метою зменшення екологічного навантаження на навколишнє природне середовище та здоров’я людини.
Посилення впливу мешканців будинків на умови свого проживання та якість обслуговування житла шляхом стимулювання створення об'єднань співвласників багатоквартирних будинків. 
Популяризація серед населення ефективного та ощадливого споживання паливно-енергетичних ресурсів, у тому числі шляхом надання їм фінансової підтримки з обласного бюджету.

Інструменти виконання:
Закон України «Про енергетичну ефективність будівель».
Розпорядження Кабінету Міністрів України від 26.04.2017 № 732-р «Про затвердження плану заходів із впровадження системи енергетичного менеджменту в бюджетних установах».
Програма підвищення енергоефективності будівель бюджетних установ та закладів у Житомирській області на 2018-2022 роки.
Програма «Реформування водопровідно-каналізаційного господарства у Житомирській області на 2012-2020 роки».
Програма стимулювання населення, ОСББ, ЖБК Житомирщини щодо ефективного використання енергетичних ресурсів та енергозбереження на 2015-2020 роки.
План заходів на 2018-2020 роки з реалізації Стратегії розвитку Житомирської області на період до 2020 року.

Очікувані результати:
Скорочення споживання природного газу шляхом використання  альтернативних видів палива.
Поступове зменшення питомих витрат палива на відпуск теплової енергії споживачам.
Модернізація котельного обладнання.
Зменшення втрат в теплових мережах з 10,0% до 9,0%.
Зменшення частки ветхих і аварійних інженерних мереж.
Забезпечення споживачів області питною водою нормативної якості.
Збільшення кількості встановлених сонячних електростанцій та кількості домогосподарств, що скористалися кредитними коштами на придбання енергоефективного обладнання чи матеріалів.
Запровадження стовідсоткового комерційного обліку споживання теплової енергії в житловому фонді для забезпечення соціально справедливих розрахунків.
Збільшення кількості об’єднань співвласників багатоквартирних будинків до 680 одиниць як ефективної форми управління будинком.
Забезпечення рівня оплати населенням житлово-комунальних послуг на рівні не менше 103%.

2.2.2.6. Підвищення енергоефективності будівель бюджетних установ та закладів

Проблемні питання:
Великі витрати енергоресурсів на підтримання належних санітарних умов для перебування людей у будівлях.
Низькі теплоізоляційні характеристики будівель.
Використання застарілого енергозатратного теплогенеруючого обладнання.
Відсутнє використання альтернативних відновлювальних джерел енергії для обігріву приміщень.

Завдання:
Розроблення порядку залучення фінансування на заходи з енергозбереження на об’єктах бюджетної та комунальної сфери.
Організація та виконання заходів, спрямованих на:
скорочення використання традиційних видів палива;
проведення комплексної термомодернізації об’єктів;
підвищення культури енергоспоживання та використання паливних ресурсів.
Впровадження енергетичних обстежень об’єктів.

Інструменти виконання:
Закон України «Про енергетичну ефективність будівель».
Розпорядження Кабінету Міністрів України від 26.04.2017 № 732-р «Про затвердження плану заходів із впровадження системи енергетичного менеджменту в бюджетних установах».
Програма підвищення енергоефективності будівель бюджетних установ та закладів у Житомирській області на 2018-2022 роки.

Очікувані результати:
Зменшення витрат енергоресурсів на утрирмання будівель бюджетних установ.
Використання альтернативних видів палива під час обігріву приміщень.

2.2.2.7. Розвиток туризму

Проблемні питання:

Необхідність розширення виставкової експозиції (банери, карти) з інформацією про туристичні об’єкти та маршрути Житомирської області, цікаві місця, що варті уваги туристів та іншими корисними даними для представлення області на різноманітних виставках, конференціях, тощо.
Недостатньо регіональних осередків туристичного інформаційного центру по області для популяризації та представлення туристичного іміджу області у регіонах, виявлення нових, туристично-привабливих об’єктів, створення картосхем, туристичних маршрутів у наближених умовах, ефективнішого та якіснішого розповсюдження та надання  інформації у сфері туризму. 
Недостатнє фінансування для представлення туристичного потенціалу Житомирського регіону на міжнародних профільних виставках, конференціях, фестивалях.

Завдання:

Створення єдиної інформаційної бази даних про туристичні об’єкти Житомирського регіону. 
Виконання функцій візит-центру області та координація туристичної діяльності на її території.
Розробка механізмів інформаційної підтримки для популяризації туристичних та рекреаційних об’єктів на території Житомирщини.
Розробка напрямів та методів популяризації туристичної галузі Житомирського регіону та їх впровадження.
Репрезентація області на симпозіумах, конференціях, виставках, семінарах, як регіонального, всеукраїнського, так і міжнародного рівнях.
Організація заходів різного спрямування для підвищення туристичної привабливості Житомирської області.

Інструменти виконання:

План заходів на 2018-2020 роки з реалізації Стратегії розвитку Житомирської області на період до 2020 року.
План роботи на 2020 рік комунальної установи «Житомирський обласний туристичний інформаційний центр» Житомирської обласної ради.

Очікувані результати:

Наближення та доступність туристичних об’єктів  Житомирської області до європейських стандартів.
Вихід на міжнародний рівень з одночасним інформуванням про туристичний потенціал Житомирського регіону за межами України.
Збільшення кількості поінформованих жителів Житомирщини про можливості відпочинку поруч із власним домом, про його види та доступніть.

2.2.2.8. Споживчий ринок

Проблемні питання:

Нерівномірність розвитку споживчого ринку в розрізі «місто – село».
Недостатнє впровадження сучасних форм та методів торгівлі у сільській місцевості.
Скорочення витрат населенням на споживання споживчих товарів.
Наявність в галузі невпорядкованих місць торгівлі.

Завдання:

Формування ефективної інфраструктури споживчого ринку для задоволення потреб споживачів області.
Поліпшення інфраструктури ринків і подальший розвиток сучасної збалансованої інфраструктури споживчого ринку з пріоритетним орієнтиром на сільського споживача.
Ремонт та реконструкція об’єктів ринку, благоустрій території на підприємстві облспоживспілки «Бердичівський кооперативний ринок» та ремонт м’ясного павільйону на підприємстві облспоживспілки «Коростенський кооперативний ринок».
Ремонт об’єктів ринку, благоустрій території на підприємствах облспоживспілки: «Житомирський кооперативний ринок», «Малинський кооперативний ринок».
Вжиття заходів щодо виділення додаткових торговельних місць (площ) для організації торгівлі продовольчими та непродовольчими товарами основної групи, а також щодо організації торгівлі у сільській місцевості.

Інструменти виконання:
Постанова Кабінету Міністрів України від 15.06.2006 № 833 «Про затвердження Порядку провадження торговельної діяльності та правил торговельного обслуговування на ринку споживчих товарів» (із змінами).
Програма модернізації матеріально-технічної бази кооперативних ринків  Спілки споживчих товариств Житомирської області на 2016-2020 роки, затверджена постановою правління Спілки споживчих товариств Житомирської області від 23.03.2015 № 31.

Очікувані результати:
Збільшення обороту роздрібної торгівлі області у 2020 році  у порівнянні з очікуваними даними за 2019 рік на 11,6 %.
Поліпшена інфраструктура ринків, надання робочих місць, створення належних умов праці для працюючих і споживачів та забезпечення сталого розвитку сільських територій.

2.2.2.9. Розвиток системи публічних закупівель

Проблемні питання:
Недотримання окремими замовниками порядку проведення закупівель через електронну систему закупівель ProZorro.
Необхідність роз’яснювально-інформаційної роботи.
Недостатній професіоналізм спеціалістів, які уповноважені здійснювати  публічні закупівлі через електронну систему закупівель ProZorro.
Завдання:
Проведення аналізу звітних матеріалів установ, організацій, підприємств щодо здійснення закупівель товарів, робіт, послуг очікувана вартість яких є меншою за вартість, що встановлена статтею 2 Закону України «Про публічні закупівлі».
Проведення семінарів, надання методичної та  консультаційної допомоги замовникам та учасникам процедур.

Інструменти виконання:
Закон України «Про публічні закупівлі».
Наказ ДП «Прозорро» № 10 від 19.03.2019  «Про затвердження Інструкції про порядок використання електронної системи закупівель у разі здійснення закупівель, вартість яких є меншої за вартість, що встановлена в абзацах 2 та 3 частини 1 статті 2 ЗУ "Про публічні закупівлі».

Очікувані результати:
Забезпечення прозорого і ефективності використання бюджетних коштів. 
Підвищення фахового рівня спеціалістів уповноважених здійснювати публічні закупівлі. 

	
2.2.3. Доходи населення та розвиток ринку праці

2.2.3.1. Заробітна плата

Проблемні питання:
Низький рівень середньомісячної заробітної плати.
Нелегальна зайнятість, виплата заробітної плати в «конвертах».
Низький рівень оплати праці на новостворених робочих місцях: із загальної кількості робочих місць, створених у юридичних осіб,  кожне друге – із заробітною платою менше мінімальної або на рівні мінімальної.
Завдання:
Здійснення виконавчими органами міських рад міст обласного значення та об’єднаними територіальними громадами контролю за дотриманням законодавства про працю та зайнятість населення суб'єктами господарювання усіх форм власності на відповідних територіях з урахуванням повноважень, передбачених статтею 34 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні».
Забезпечення підтримки економічно активного населення, зокрема безробітних, у започаткуванні власної справи.
Проведення інформаційно-консультативних семінарів, роз’яснювальної роботи для об’єднаних територіальних громад, суб'єктів господарювання з питання трудового законодавства.

Інструменти виконання:
Обласна програма зайнятості населення на 2018-2020 роки.
Розпорядження голови обласної державної адміністрації від 27.03.2019 № 110 «Про заходи щодо легалізації трудових відносин, забезпечення мінімальних гарантій з оплати праці, підвищення рівня заробітної плати».
Розпорядження голови обласної державної адміністрації від 02.05.2018 № 164 «Про стан погашення заборгованості із виплати заробітної плати працівникам підприємств, установ та організацій області та платежів до Пенсійного фонду України».
Програма економічного і соціального розвитку Житомирської області на 2020 рік (прооєкт).

Очікувані результати:
Підвищення рівня оплати праці.
Підвищення рівня зайнятості населення.
Збільшення надходжень до місцевих бюджетів.
Запобігання порушень трудового законодавства.

2.2.3.2. Пенсійне забезпечення

Проблемні питання:
Значними залишаються борги із платежів до Пенсійного фонду України, у тому числі підприємств банкрутів.
Незначні темпи зменшення боргу економічно-активних платників.
Значна заборгованість із платежів до Пенсійного фонду України  сільгосппідприємств та підприємств комунальної сфери.
Низька забезпеченість потреби на виплату пенсій власними коштами.

Завдання:
Забезпечення своєчасного перерахунку пенсій та допомог, які визначені на державному рівні.
Скорочення заборгованості із платежів до Пенсійного фонду України та вжиття всіх, передбачених чинним законодавством, заходів впливу на платників-боржників та їх посадових осіб.
Проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи із роботодавцями щодо виплати заробітної плати працівникам на рівні не меншому за мінімальний.

Інструменти виконання:
Закон України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування».
Стратегія модернізації та розвитку Пенсійного фонду України на період до 2020 року, схвалена розпорядженням Кабінету Міністрів України від 14 вересня 2016 року № 672-р.

Очікувані результати:
Своєчасне та в повному обсязі фінансування виплат пенсій і грошової допомоги пенсіонерам області з урахуванням їх підвищень на державному рівні.
Виконання планових показників із надходження власних коштів, що адмініструють органи Пенсійного фонду України.
Скорочення заборгованості із сплати страхових внесків на загальнообов’язкове державне пенсійне страхування.
Вдосконалення якості обслуговування громадян.
Здійснення моніторингу платників з метою встановлення ознак порушення законодавства про працю для реалізації заходів, спрямованих на легалізацію заробітної плати та зайнятості населення.

2.2.3.3. Ринок праці
(зміни від 25.06.2020 № 1900)

Проблемні питання:
Дисбаланс між попитом та пропозицією робочої сили: 39 % безробітних мають вищу освіту (в Житомирському міському центрі зайнятості – 71 %), а 64 % вакансій – за робітничими професіями. 
Низький розмір заробітної плати у вакансіях.
Обмежені можливості для отримання роботи у сільській місцевості.
Ускладнення ситуації на ринку праці у зв’язку із запровадженими заходами із запобігання поширенню респіраторної хвороби COVID-19 (призупинення діяльності суб'єктів господарювання). 
Зростання кількості зареєстрованих безробітних в області з одночасним зменшенням кількості заявлених підприємствами службі зайнятості вакансій. Співвідношення зареєстрованих безробітних та наявних вакансій порівняно з показником у минулому році зросло удвічі: з 4 осіб станом на 01.05.2019 до 11 осіб станом на 01.05.2020.

Завдання:

Використання сучасних інформаційних технологій для розвитку профорієнтаційних та профдіагностичних послуг. 
Продовження роботи в територіальних громадах, надання працівниками центрів зайнятості усіх соціальних послуг. 
Проведення профорієнтаційної роботи. 
Організація професійного навчання безробітних з метою подолання дисбалансу на ринку праці. 
Запровадження інституту консультанта роботодавця. 
Запровадження послуг спеціалізованого фахівця з питань  працевлаштування особливої категорії громадян з числа безробітних.
Застосування сучасних методів у роботі, а саме: 
- «гаряча лінія» державної служби зайнятості; 
- дистанційне та дуальне навчання безробітних; 
- профілювання безробітних та соціальний супровід за методом «кейс-менеджменту»; 
- застосування інтернет-ресурсу з електронними кабінетами для роботодавців та шукачів роботи. 
Вжиття місцевими органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування комплексу заходів із мінімізації негативних економічно-соціальних наслідків від епідемії, сприяння створенню робочих місць, залучення до ринку праці безробітних.

Інструменти виконання:

Обласна програма зайнятості населення на 2018-2020 роки. 
План заходів на 2018-2020 роки з реалізації Стратегії розвитку Житомирської області на період до 2020 року. 
Програма економічного і соціального розвитку Житомирської області на 2020 рік.

Очікувані результати:

Підвищення рівня зайнятості та зниження рівня безробіття населення.
Допомога безробітним з отримання легальної роботи. 
Ефективна реалізація державної політики зайнятості.
Створення робочих місць.
Збільшення надходжень до місцевих бюджетів.

2.2.4. Соціальний захист населення

Проблемні питання:

Велика кількість осіб з інвалідністю різних груп та категорій не забезпечені автомобілями.
За наслідками судових рішень за позовами громадян, постраждалих в наслідок Чорнобильської катастрофи з 2006 року обліковується заборгованість з виплати компенсації за здане житло у сумі 102,4 млн гривень. На 2020 рік у Міністерства соціальної політики України кошти на виплату за судовими рішеннями не передбачені.

Завдання:

Організація діяльності з виплати державних видів допомоги у розмірах, визначених Державним бюджетом України на 2020 рік.
Забезпечення соціальних виплат громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи у розмірах, визначених Державним бюджетом України на 2020 рік.
Забезпечення надання адресної соціальної допомоги особам з інвалідністю, ветеранам війни та праці, пенсіонерам та малозабезпеченим сім’ям залежно від майнового стану і доходів сім’ї.

Інструменти виконання:

Закон України «Про державну допомогу сім’ям з дітьми».
Закон України «Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям».
Закон України «Про державну соціальну допомогу особам з інвалідністю та дітям з інвалідністю».


Закон України «Про статус та соціальний захисту громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи».
постанова Кабінету Міністрів України від 02.08.2000 № 1192 «Про надання щомісячної грошової допомоги особі, яка проживає разом з особою з інвалідністю І чи ІІ групи внаслідок психічного розладу, який за висновком лікарської комісії медичного закладу потребує постійного стороннього догляду, на догляд за ним».
постанова  Кабінету Міністрів України від 29.04.2004 № 558 «Про затвердження Порядку призначення і виплати компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги».
постанова Кабінету Міністрів України від 19.06.2006 № 999 «Про порядок забезпечення осіб з інвалідністю автомобілями».
Обласна комплексна програма соціального захисту осіб з інвалідністю, ветеранів війни та праці, пенсіонерів, учасників і ветеранів визвольних змагань (ОУН-УПА) та незахищених верств населення Житомирської області на 2018-2022 роки.

Очікувані результати:

Забезпечення спецавтотранспортом 4095 осіб з інвалідністю різних груп та категорій, які перебувають на обліку в департаменті праці, соціальної та сімейної політики облдержадміністрації.
Надання державної соціальної допомоги 62 тис. сім’ям з дітьми та 14 тис. малозабезпеченим сім’ям.
Надання субсидії на житлово-комунальні послуги та скраплений газ 120 тис. домогосподарствам, компенсації 4 тис. фізичним особам, які надають соціальні послуги.
Забезпечення своєчасних соціальних виплат громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи у розмірах, визначених Законом України «Про статус та соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи» та Державним бюджетом України на 2020 рік.

2.2.5. Охорона здоров’я населення

Проблемні питання:

Низький рівень інформатизації закладів, що надають спеціалізовану медичну допомогу.
Низька доступність для мешканців віддалених населених пунктів до надання спеціалізованої медичної допомоги.

Незадовільний рівень забезпечення лікувальних закладів кадрами, сучасними лікувальними технологіями, медичним обладнанням.
Невідповідність багатопрофільних лікарень інтенсивного лікування області сучасним вимогам до організації роботи в умовах реформування галузі охорони здоров’я (відсутність відділень екстренної (невідкладної) допомоги, незадовільний стан будівель відділень реанімацій та інтенсивної терапії).
Застарілий парк спеціалізованих автотранспортних засобів для надання екстреної медичної допомоги насленню.

Завдання:

Удосконалення на основі сучасних технологій единої оперативно-диспетчерської служби центру екстреної медичної допомоги та медицини катастроф.
Підвищення рівня інформатизації закладів охорони здоров’я області та перехід на електронний документообіг для створення єдиних реєстрів закладів, лікарів, пацієнтів, ліків тощо.
Впровадження технологій телемедицини для консультацій та диагностики в лікувальних закладах різних рівнів надання медичної допомоги.
Впровадження заходів щодо медичної, психологічної професійної реабілітації та соціальної адаптації учасників АТО/ООС та громадян, які прибувають з тимчасово-окупованих територій.
Реконструкція лікарень з метою проведення у відповідність до сучасних вимог щодо організації роботи (створення відділень невідкладної допомоги, реконструкція відділень реанімації та інтенсивної терапії).

Інструменти виконання:

Закон України «Про підвищення доступності та якості медичного обслуговування у сільській місцевості».
Обласна цільова програма розвитку високоспеціалізованої медичної допомоги дорослому населенню на 2016-2020 роки.
План заходів на 2018-2020 роки з реалізації Стратегії розвитку Житомирської області на період до 2020 року.
Програма економічного і соціального розвитку Житомирської області на 2020 рік (прооєкт).

Очікувані результати:

Підвищення ефективності та якості надання екстреної медичної допомоги населенню області.
Підвищення доступності та якості медичного обслуговування у сільській місцевості.
Впровадження телемедичного консультування.
Дооснащення лікувальних закладів сучасним високотехнологічним обладнанням.
Приведення лікарень у відповідність до сучасних вимог по організації роботи.
Зниження загального коефіцієнту смертності населення.

2.2.6. Освіта

Проблемні питання:

У містах і районах області мають місце проблеми із забезпеченням якісним гарячим харчуванням учнів, приведення його у відповідність із затвердженими нормами. У 41 закладі освіти відсутні власні харчоблоки. 52 харчоблоки закладів загальної середньої освіти недостатньо забезпечені технологічним обладнанням, 27 – холодильним обладнанням.
Велика кількість приміщень навчальних закладів потребує реконструкції або капітального ремонту, оновлення їх навчально-методичного і спортивного обладнання, розширення матеріально-технічної бази відповідно до Концепції Нової української школи.
Нагальною є потреба у приєднанні закладів загальної середньої освіти до мережі Інтернет.
Значна кількість шкіл області потребує відновлення санвузлів. 
Потребує оновлення парк шкільних автобусів.  
Актуальним залишається питання максимального охоплення дітей з особливими потребами інклюзивною освітою, забезпечення навчального процесу для учнів, які перебувають на тривалому лікуванні в закладах охорони здоров’я обласного підпорядкування.
Потребує модернізації марежа професійно-технічних навчальних закладів. Існує необхідність створення галузевих навчально-практичних центрів, впровадження дуальної форми освіти.

Завдання:

Розвиток системи дошкільної освіти, будівництво нових дошкільних навчальних закладів, відкриття додаткових груп при функціонуючих закладах.
Організація забезпечення якісним гарячим харчуванням учнів, приведення його  у відповідність із затвердженими нормами.     
Впровадження інклюзивного навчання для дітей з особливими освітніми потребами у закладах освіти області.
Організвція навчання дітей, які перебувають на тривалому лікуванні в закладах охорони здоров’я обласного підпорядкування.
Продовження роботи по створенню опорних шкіл.
Створення нового освітнього простору, реконструкція та капітальні ремонти шкільних приміщень, ремонти ігрових, спортивних майданчиків, оновлення навчально-методичного і спортивного обладнання, покращення та розширення матеріально-технічної бази закладів освіти відповідно до Концепції Нової української школи.
Придбання 25 шкільних автобусів для перевезення школярів сільської місцевості.
Забезпечення належних санітарно-гігієнічних умов у приміщеннях закладів загальної середньої освіти.
Забезпечення належної якості професійної освіти.
Підготовка робітничих кадрів відповідно до потреб ринку праці.

Інструменти виконання:

Закон України «Про освіту».
Закон України «Про загальну середню освіту».
Закон України «Про професійно-технічну освіту».
Закон України «Про дошкільну освіту».
План заходів на 2018-2020 роки з реалізації Стратегії розвитку Житомирської області на період до 2020 року.
Програма економічного і соціального розвитку Житомирської області на 2020 рік (проєкт).

Очікувані результати:

Задоволення потреб населення у дошкільній освіті. Зменшення перевантаження груп дітьми у дошкільних навчальних закладах. 
Проведення капітальних ремонтів у 215 закладах загальної середньої освіти, систем тепло та водозабезпечення – у 36, облаштування внутрішніх санвузлів – у 107.
Якісне гаряче харчування учнів.
Організація навчального процесу відповідно до Концепції Нової української школи.

Розширення мережі опорних шкіл та забезпечення 100 % підвезення учнів шкільними автобусами.
Створення умов для інклюзивного навчання:
зменшення частки дітей, які виховуються в установах                        інституційного догляду та виховання дітей;
покращення надання послуг дітям з особливими освітніми потребами.
Належні умови для навчання учнів, які перебувають на тривалому лікуванні в закладах охорони здоров’я обласного підпорядкування.
Модернізація системи професійно-технічної освіти, створення умов для здобуття належної якості професійної  освіти.

2.2.7. Культура

Проблемні питання:

Відсутнє фінансування для забезпечення реставраційний робіт музейних експонатів.
Застаріла матеріально-технічна база установ культури у сільській місцевості.
Неповна зайнятість працівників культури, переважно в сільській місцевості.
Відсутність виставкової площі для експонатів Музею Природи.

Завдання:

Проведення модернізації закладів культури та забезпечення їх комп’ютерною технікою.
Проведення практичних конференцій, семінарів з громадськістю задля попередження міжетнічних та міжконфесійних конфліктів.
Поповнення бібліотечних фондів сучасною україномовною літературою та передплата періодичних видань.
Капітальний ремонт приміщень обласних установ культури, проведення протипожежних робіт, переоснащення тепло- та електромереж.
Проведення обласних фестивалів та конкурсів з метою популяризації та розвитку аматорських колективів, українського традиційного фольклорного мистецтва.



Інструменти виконання:

Обласна програма охорони та збереження культурної спадщини на 2019-2020 роки.
Обласна Програма сприяння культурно-мистецькому розвитку області на 2015-2020 роки.
Обласна комплексна програма «Молодь і родина Житомирщини» на 2017-2020 роки.
План заходів на 2018-2020 роки з реалізації Стратегії розвитку Житомирської області на період до 2020 року.
Програма економічного і соціального розвитку Житомирської області на 2020 рік (проєкт).

Очікувані результати:

Проведекно капітальний ремонт будівлі № 5 навчального корпусу по вул. Великій Бердичівській, 89/2 для уникнення руйнування історичної памятки.
Забезпечення інформацією суспільства про історичні трагедії, формування поваги в суспільстві до історичної пам’яті національних меншин.
Забезпечення належного стану приміщень обласних установ культури, забезпечення протипожежного захисту.
Доступ читачів різної вікової категорії до нових надбань вітчизняної і світової літератури та періодичних видань.
Популяризація українського традиційного фольклорного мистецтва.
Вільний доступ широких верств населення, особливо соціально незахищених, до надбання українського мистецтва.
Зростання рівня духовності та патріотизму громадян.
              Створення умов для масової аматорської творчості,  збереження  мережі  закладів  культури  в  селах  та  малих  містах області, відродження традиційних осередків народних промислів.

2.2.8. Розвиток фізичної культури та спорту, забезпечення здорового способу життя

Проблемні питання:

Недостатня кількість спортивних об’єктів для занять фізичною культурою та спортом.
Недостатня кількість кваліфікованих кадрів в області.

Низький рівень фінансування фізкультурно-оздоровчих та спортивних заходів області.
Необхідність оновлення спортивного обладнання та інвентарю для дитячо-юнацьких спортивних шкіл та провідних спортсменів області.

Завдання:

Збільшення фінансування фізкультурно-оздоровчих та спортивних заходів.
Покращення матеріально-технічного забезпечення сфери фізичної культури і спорту.
Створення умов для занять фізичною культурою та спортом за місцем проживання та в місцях масового відпочинку громадян.
Проведення фізкультурно-оздоровчих та спортивних заходів з олімпійських та неолімпійських видів спорту, спорту інвалідів, ветеранів.

Інструменти виконання:

Обласна комплексна програма розвитку фізичної культури та спорту на 2017-2020 роки.
Обласна програма розвитку футболу на 2018-2021 роки.
План заходів на 2018-2020 роки з реалізації Стратегії розвитку Житомирської області на період до 2020 року.

Очікувані результати: 

Збільшення кількості фізкультурно-оздоровчих та спортивних заходів, кількості осіб, учасників спортивно-оздоровчих заходів області.
Поліпшення показників роботи у сфері фізичної культури та спорту. 
Проведення на високому організаційному рівні чемпіонатів, першостей, кубків області з футболу серед різних вікових категорій, в тому числі і серед жіночих команд.
Стимулювання спортсменів та тренерів у роботі по підвищенню рівня спортивної майстерності, підвищення рейтингового місця області у показниках спорту вищих досягнень.
Створення сучасних умов для спортивних занять дітей та молоді на відділеннях спортивних шкіл обласної комунальної власності.

2.2.9. Молодіжна і сімейна політика

Проблемні питання:

Недостатність коштів для фінансування довготермінового пільгового молодіжного кредитування за рахунок коштів Державного фонду сприяння молодіжному житловому будівництву та часткової компенсації відсоткової ставки кредитів комерційних банків молодим сім’ям та одиноким молодим громадянам на будівництво (реконструкцію) та придбання житла.
Необхідність збільшення функціонування в області молодіжних центрів.

Завдання:

Житлове кредитування молоді.
Відкриття на базах місцевих бібліотек, клубів та інших комунальних закладів молодіжних центрів.
Національно-патріотичне виховання молоді.
Застосування кращих досягнень світової та європейської практики формування та реалізації заходів у молодіжній сфері.

Інструменти виконання:

Обласна комплексна програма «Молодь і родина Житомирщини» на 2017-2020 роки.
Обласна програма з нацонально-патріотичного виховання дітей та молоді на 2018-2021 роки.

Очікувані результати:

Забезпечення надання пільгових довготермінових кредитів молодим сім'ям та одиноким молодим громадянам на будівництво (реконструкцію) і придбання житла.
Відкриття молодіжних центрів з метою соціалізації та самореалізації молоді, її духовного, інтелектуального, морального розвитку, реалізації  творчого потенціалу, національно-патріотичного виховання, популяризації здорового способу життя, працевлаштуванню та зайнятості у вільний час, молодіжному підприємництву, забезпеченню громадянської освіти  та розвитку волонтерства.

2.2.10. Соціальна робота з сім’ями, дітьми та молоддю

Проблемні питання:

Зростання числа потенційних одержувачів соціальних послуг, яке спричинене, у тому числі, у зв’язку з продовженням військових дій на сході України та залученням частини населення до участі в ООС, що породжує психологічні проблеми сімей, пов’язані з посттравматичним синдромом. 
Низький рівень забезпечення громадян базовим пакетом соціальних послуг.
Гострою залишається проблема соціального сирітства (діти, батьки яких ухиляються від виконання батьківських обов’язків, неспроможні забезпечити належне виховання та утримання дітей,   мають право на сімейне виховання). 
Скорочення мережі центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді обмежує можливість населення соціально вразливих категорій одержувати соціальні послуги, які належать до компетенції центрів СССДМ. 

Завдання:

Методичне та організаційне забезпечення мережі центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, закладів соціального обслуговування, сприяння у їхній діяльності відповідно до чинного законодавства. 
Сприяння у введенні посад фахівців із соціальної роботи в об’єднаних територіальних громадах, надання методичної допомоги.
Розвиток і функціонування сімейних форм виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. 
Сприяння в запровадженні послуги патронату над дитиною відповідно до потреб територіальних громад.
Здійснення заходів щодо соціальної адаптації дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб з їх числа з метою підготовки до самостійного життя; сприяння в запровадженні наставництва для дітей, позбавлених батьківського піклування, які виховуються у державних дитячих закладах.
Проведення навчання з метою підвищення професійної  компетентності соціальних працівників центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, фахівців із соціальної роботи об’єднаних територіальних громад; участь у проведенні тематичних навчань та семінарів для керівників об’єднаних територіальних громад щодо роз’яснення необхідності забезпечити базові соціальні послуги сім’ям з дітьми та особам соціально вразливих категорій. 

Інструменти виконання:

Закон України «Про соціальну роботу з сім'ями, дітьми та молоддю» від 21.06.2001 № 2558-III (із змінами та доповненнями);
Закон України «Про соціальні послуги» вiд 17.01.2019                    № 2558-VIII; 
Закон України «Про охорону дитинства» від 26.04.2001             № 2402-III;
Закон України «Про забезпечення організаційно-правових умов соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування» від 13.01.2005 № 2342-IV;
Закон  України  від 26.01.2016 № 936-УІІІ«Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо посилення соціального захисту дітей та підтримки сімей з дітьми»;
Закон України від 07.12.2017 № 2229- УІІІ «Про запобігання та протидію домашньому насильству»;
Постанова Кабінету Міністрів України від 16.03.2017 №148 «Деякі питання здійснення патронату над дитиною»;
Постанова Кабінету Міністрів України від 04.07.2017 №465 «Деякі питання здійснення наставництва над дитиною;
Постанова Кабінету Міністрів України від 30.05.2018 № 453 «Про затвердження Державної соціальної програми “Національний план дій щодо реалізації Конвенції ООН про права дитини” на період до 2021 року»;
Розпорядження Кабінету Міністрів України від 09.08.2017           № 526-р. «Про Національну стратегію реформування системи інституційного догляду та виховання дітей на 2017-2026 роки та план заходів з реалізації її І етапу».

Очікувані результати:

Організаційно-методичне забезпечення роботи мережі центрів СССДМ, закладів соціального обслуговування області відповідно до державних  соціальних стандартів. 
Сприяння введенню посад фахівців із соціальної роботи в об»єднаних територіальних громадах з метою забезпечення доступу до соціальних послуг соціально вразливих верств населення, раннього виявлення, оцінки потреб, надання соціальних послуг, здійснення соціального супроводу сімей з дітьми, які опинились у складних життєвих обставинах, попередження дитячої бездоглядності та безпритульності, соціального сирітства.
100% охоплення навчанням на семінарах та тренінгах з метою підвищення рівня професійної компетентності  спеціалістів міських, районних центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, фахівців із соціальної роботи об’єднаних територіальних громад.
Впровадження в діяльність центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді технологій соціальної роботи, спрямованих на надання ефективних соціальних послуг сім’ям з дітьми та особам, які перебувають у складних життєвих обставинах, сім’ям, у яких виховуються діти-сироти, діти, позбавлені батьківського піклування,  формування відповідального батьківства, запобігання соціальному сирітству.
Проведення інформаційних кампаній з метою інформування  населення області про сімейні форми влаштування дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, запровадження послуги патронату над дитиною, наставництва для дітей, позбавлених батьківського піклування, які виховуються у державних дитячих закладах.
Сприяння у подальшому запровадженні сімейних форм виховання для дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування; послуги патронату над дитиною; наставництва для дітей, позбавлених батьківського піклування, які виховуються у державних дитячих закладах.
Проведення навчання кандидатів у прийомні батьки, батьки-вихователі, опікуни, піклувальники, усиновлювачі відповідно до поданих запитів.
Проведення навчання прийомних батьків, батьків-вихователів прийомних сімей та дитячих будинків сімейного типу, які функціонують понад два роки, з метою підвищення їх виховного потенціалу.

2.2.11. Захист прав та інтересів дітей

Проблемні питання:

[bookmark: _Hlk23928443]Недостатній розвиток мережі патронатних сімей, як альтернативної форми інституційного догляду дітей.
Низький рівень створення служб у справах дітей міських, селищних, сільських об´єднаних територіальних громад та передача їм функцій щодо захисту дітей від служб у справах дітей райдержадміністрацій, міських рад.
Велика кількість дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах, та дітей, батьки яких позбавлені батьківських прав за невиконання обов’язків по вихованню та утриманню дитини.

Завдання:

Запобігання поширенню соціального сирітства, створення належних умов для забезпечення реалізації права кожної дитини на виховання в сім’ї.
Здійснення системного контролю за умовами проживання та виховання дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, які утримуються в сімейних формах виховання, та у сім’ях, де батьки, або особи, що їх замінюють, ухиляються від виконання батьківських обов'язків.
Надання комплексу соціальних послуг дітям, які з різних причин влаштовані в центри соціально-психологічної реабілітації дітей області.
Реалізація державної політики щодо забезпечення житлом дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та осіб з їх числа.
Налагодження співпраці між структурними підрозділами райдержадміністрацій, що опікуються проблемами дітей та об´єднаними територіальними громадами щодо здійснення соціального захисту дітей.
Інструменти виконання:
Обласна Програма виконання заходів Державної соціальної програми «Національний план дій щодо реалізації Конвенції ООН про права дитини» на період до 2021 року
Регіональна (комплексна) цільова соціальна Програма забезпечення житлом дітей-сиріт,  дітей,  позбавлених батьківського піклування, та осіб з їх числа на 2018-2022 роки. 

Очікувані результати:

Збільшення кількості дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, охоплених сімейними формами виховання.
Зменшення кількості дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, влаштованих в інтернатні заклади.
Розвиток мережі патронатних сімей.
Створення служб у справах дітей міських, селищних, сільських об´єднаних територіальних громад та передача їм функцій щодо захисту дітей від служб у справах дітей райдержадміністрацій, міських рад.

2.2.12. Будівництво об’єктів соціальної сфери та житлова політика

Проблемні питання:

Нестача фінансових ресурсів, необхідних для завершення будівництва недобудованих об’єктів соціальної сфери.
Незадовільний рівень механізації на будівництві.
Низька швидкість оновлення будівельними організаціями області своєї матеріально-технічної бази.
Необґрунтовано складна та тривала процедура тендерних закупівель будівельних послуг.
Невикористані резерви із забезпечення будівельних підприємств області місцевими будівельними матеріалами, у т.ч. щебеневою продукцією, піском, облицювальними матеріалами тощо.
Невідпрацьована процедура іпотечного кредитування індивідуальних забудовників.
Низька пріоритетність розроблення містобудівної документації та низький рівень його фінансування.
Незадовільна швидкість розробки містобудівної документації.
Необґрунтовано високі відсотки за користування кредитним ресурсом.
Низька інвестиційна привабливість будівельної сфери області. 

Завдання:

Реалізація інвестиційних програм та проектів регіонального розвитку за кошти, виділені в рамках бюджетних програм, місцевих бюджетів та інших джерел. 
Підвищення інвестиційної привабливості будівельної сфери області та будівництво нових ключових об’єктів регіональної інфраструктури виробничого та соціального призначення, що мають стратегічне значення для розвитку області.
Всебічне сприяння завершенню незавершеного будівництва об’єктів соціально-культурного призначення та зміцненню і модернізації соціальної інфраструктури області. 
Будівництво житлових об’єктів із активним залученням інвестиційних, довгострокових кредитних та інших ресурсів. 
Використання під час розробки проектно-кошторисної документації надбань передової вітчизняної на зарубіжної практики проектування, сучасних конструкцій, матеріалів та технологій, у т.ч. енергозберігаючих.
Завершення будівництва недобудованих об’єктів регіонального значення шляхом залучення коштів місцевих бюджетів та приватних фінансових ресурсів через передачу таких об’єктів у комунальну власність, продаж з аукціону та приватизацію.
Активізація залучення коштів місцевих бюджетів для співфінансування об’єктів, які будуються за рахунок коштів державного та обласного бюджетів. 
Стимулювання робіт з розробки містобудівної документації та розвитку містобудівного кадастру шляхом активного залучення коштів відповідних бюджетів.

Інструменти виконання:

Бюджетна програма «Державний фонд регіонального розвитку».
Бюджетна програма «Субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій».
Бюджетна програма «Субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на формування інфраструктури об’єднаних територіальних громад».
Бюджетна програма «Субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів, спрямованих на розвиток системи охорони здоров'я у сільській місцевості».
Обласний проект «Засвітимо Житомирщину».
Місцеві програми розроблення містобудівної документації регіонального та місцевого рівнів (за наявності).

Очікувані результати:

Обсяг виробленої підприємствами області будівельної продукції у 2020 році зросте до 2324,6 млн. грн., що на 4,5% більше прогнозованого рівня 2019 року.
Прогнозований обсяг введеного в експлуатацію житла у 2020 році зросте до 165,0 тис. м2, що на 3,1% більше очікуваного у 2019 році.

2.2.13. Охорона довкілля і безпека

2.2.13.1. Охорона навколишнього природного середовища

Проблемні питання:

Залишається проблема стану обладнання на каналізаційних системах та очисних спорудах зворотніх вод в області.
Забруднення поверхневих вод області скидами неочищених та недостатньо очищених стічних вод безпосередньо у водні об’єкти та через системи каналізації. Максимальна кількість забруднення потрапляє у природні води з промисловими стічними водами, які мають різний склад та великі об’єми. Водойми забруднюються також атмосферними опадами, які вимивають промисловий і побутовий бруд з територій підприємств, гірничих виробок, міських вулиць. 
Постійне збільшення відходів, які потребують знешкодження та утилізації. 
Наявність неопізнаних та непридатних до використання засобів захисту рослин.
Недостатня наявність енергозберігаючих технологій виробництва.

Завдання:

Реконструкція очисних споруд господарсько-побутової каналізації у смт Довбиш Баранівського району.
Будівництво очисних споруд каналізації. Коригування та технічне переоснащення існуючої КНС № 3 у м. Андрушівці.
Технічне переоснащення очисних споруд Житомирського геріатричного пансіонату Житомирської обласної ради – реконструкція.
Розробка проектів створення нових об’єктів природно-заповідного фонду на території Житомирської області, обстежених у 2020 році вивчення їх ландшафтних комплексів, рослинного світу, тваринного світу, рідкісних видів флори і фауни, виділення пріоритетів охорони, розроблення охоронного режиму з метою удосконалення методів їх збереження та відтворення.
Проектування та виконання робіт з будівництва та реконструкції частини огорожі, центральної алеї Ботанічного саду ЖНАЕУ, придбання спеціального обладнання (приладів відео-спостереження) для забезпечення його охорони.

Організація і здійснення робіт з екологічної освіти, поглиблення екологічного спрямування діяльності екологічних гуртків, придбання обладнання для екологічних кабінетів, поповнення бібліотек природоохоронною літературою та нормативною документацією, зміцнення матеріально-технічної бази центрів творчості дітей та молоді, шкіл та шкіл-інтернатів, дошкільних навчальних закладів області.
Організація проведення земельних торгів з метою продажу земельних ділянок державної власності або права на них (оренда) на конкурентних засадах. У процесі підготовки лотів до продажу земельних ділянок або прав на них на земельних торгах необхідно здійснити закупівлю послуг з виконання робіт із землеустрою, оцінки земель. 
Організація проведення земельних торгів передбачає витрати на виготовлення відповідної документації із землеустрою, оцінки земель, виготовлення паспортів водних об’єктів (землі водного фонду), здійснення державної землевпорядної експертизи, державної реєстрації земель тощо.

Інструменти виконання:

Закон України про «Про охорону навколишнього природного середовища».
Закон України «Про оренду землі».
Закон України «Про оцінку земель».
Закон України «Про землеустрій».
Бюджетний кодекс України.
Земельний кодекс України.
Водний кодекс України.
[bookmark: o3]Постанова Кабінету Міністрів України від 17.09.1996 № 1147 «Про затвердження переліку видів діяльності, що належать до природо-охоронних заходів».
Обласна комплексна програма охорони навколишнього природного середовища в Житомирській області на 2018-2022 роки.
Рішення Житомирської обласної ради від 25.05.2017 № 634 «Про затвердження Положення про обласний фонд охорони навколишнього природного середовища і Порядку планування та фінансування природоохоронних заходів».



Очікувані результати:

Зменшення техногенного навантаження на навколишнє природне середовище.
Скорочення скиду забруднюючих речовин у водні об’єкти області. 
Поліпшення санітарно-екологічного стану водних об’єктів.
Розробка концептуальних технологічних рішень з транспортування та складування і накопичення бутових відходів.
Формування розгалуженої мережі територій та об’єктів природно-заповідного фонду області. Збереження природних комплексів, екосистем, окремих видів флори і фауни, унікальних та типових ландшафтів. 
Покращення екологічного стану області завдяки використанню наукових методів впровадження механізмів зменшення техногенного навантаження на навколишнє природне середовище.
Покращення екологічного стану навколишнього природного середовища області завдяки підвищенню рівня екологічної освіти населення та його поінформованості. 
Продаж земельних ділянок або прав на них на конкурентних засадах по найвищій ціні за земельну ділянку, що продається, або по найвищій орендній платі за користування, зафіксованій в ході проведення земельних торгів.
Збільшення надходжень до місцевих бюджетів за використання землі.
Захист і збереження земельних ресурсів від забруднення, виснаження і нераціонального використання.
Збереження і розширення територій з природним станом ландшафту, посилення природоохоронної діяльності на заповідних і рекреаційних територія.
Підвищення стійкості та екологічних функцій лісів.
Знешкодження, утилізація та захоронення промислових та побутових відходів.
Запобігання забрудненню внутрішніх вод, зменшення та припинення скиду забруднених стічних вод у водні об'єкти, захист підземних вод від забруднення.
Створення системи екологічної освіти, виховання та інформування.

2.2.13.2. Природна і техногенна безпека

Проблемні питання:

На території області розташовано 172 об’єктів підвищеної небезпеки, які, відповідно до Кодексу цивільного захисту України, підлягають облаштуванню автоматизованими системами раннього виявлення загрози виникнення надзвичайних ситуацій та оповіщення населення у разі їх виникнення (далі – Системи).
Лише на кожному п’ятому об’єкті підвищеної небезпеки змонтовано автоматизовані системи раннього виявлення загрози виникнення надзвичайних ситуацій та оповіщення населення у разі їх виникнення. 

Не проводиться робота по влаштуванню систем раннього виявлення загрози виникнення надзвичайних ситуацій та оповіщення населення у разі їх виникнення на хімічно небезпечних об’єктах комунальної власності.
Дефіцит фінансових ресурсів. 
Не забезпеченність населення, яке проживає в прогнозованій зоні хімічного забруднення, промисловими засобами захисту органів дихання від небезпечних хімічних речовин.
Не забезпеченність засобами індивідуального захисту органів дихання від бойових отруйних речовин непрацюючого населення, яке проживає в містах, віднесених до груп з цивільного захисту та в зонах можливого хімічного забруднення Житомирської області.
Недостатність накопичення резервів для запобігання та ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій усіх рівнів.
Забезпечення належної готовності пункту управління облдержадміністрації до використання за призначенням.
Незадовільний стан гідроспоруди на р. Ірша в м. Малині, що у подальшому при підвищенні рівня води може призвести до її руйнування.

Завдання:

Забезпечення стійкого і безперервного зв'язку з органами управління цивільного захисту області, з спеціалізованими службами цивільного захисту і формуваннями, з обласними структурами силових міністерств, інших міністерств та відомств під час виконання сумісних завдань.
Організація сталого функціонування системи централізованого оповіщення області, системи зв'язку міського захищеного пункту управління облдержадміністрації.
Створення обласного (регіонального), місцевих матеріальних резервів для запобігання та ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій.
Забезпечення населення і особового складу невоєнізованих формувань засобами радіаційного та хімічного захисту.
Проведення комплексного обстеження надводної та підводної частин гідроспорути греблі на р. Ірша в м. Малині та визначення її технічного стану. 

Інструменти виконання:

Комплексна програма забезпечення пожежної та техногенної безпеки, захисту населення і територій Житомирської області від надзвичайних ситуацій на 2016-2020 роки.
Програма економічного і соціального розвитку Житомирської області на 2020 рік (проєкт).

Очікувані результати:

Своєчасне виявлення загрози виникнення надзвичайних ситуацій техногенного походження. 
Зниження ймовірного ризику виникнення надзвичайних ситуацій на об’єктах підвищеної безпеки, загибелі людей на них, зменшення матеріальних втрат.
Покращення стану техногенної безпеки на території області.
Визначено технічний стан надводної та підводної частин гідроспоруди на р. Ірша в м. Малині з метою своєчасного запобігання винекненню надзвичайної ситуації.

2.2.13.3. Подолання наслідків Чорнобильської катастрофи

Проблемні питання:

Необхідність сучасного радіологічного обстеження радіаційно небезпечних та радіоактивно забруднених земель загальною площею 12844,6 га.
Потреба значного обсягу бюджетного фінансування, яке можливе тільки за рахунок Державного бюджету України, залучення спеціалізованих та провідних наукових та науково-дослідних установ для проведення сучасного радіологічного обстеження радіаційно небезпечних та радіоактивно забруднених земель.
Необхідність попередження споживання населенням сільськогосподарської та лісової продукції з перевищеними рівнями вмісту радіонуклідів.

Завдання:

Забезпечення діяльності Народицької районної спеціалізованої станції по догляду за землями зони безумовного (обов'язкового) відселення.
Забезпечення діяльності Житомирського обласного центру радіаційного контролю та виконанню заходів по ліквідації наслідків аварії на ЧАЕС.

Інструменти виконання:

Закон України «Про правовий режим території, що зазнала радіоактивного забруднення внаслідок Чорнобильської катастрофи».
Бюджетний кодекс України.
Державна бюджетна програма «Радіологічний захист населення та екологічне оздоровлення території, що зазнала радіоактивного забруднення».

Очікувані результати:

Народицька районна спеціалізована станція по догляду за землями зони безумовного (обов'язкового) відселення утримує у належному санітарно-екологічному та пожежно-безпечному стані території загальною площею 22449,83 га (з яких 18393,3 га – сільськогосподарські землі, 1462,8 га – ліси та інші лісовкриті площі, 539,31 га – забудовані землі, 1033,13 га – відкриті заболочені землі, 494,89 га – відкриті землі без рослинного покриву та 526,4 га – водного дзеркала) та запобігає виносу радіонуклідів за їх межі.
Робота Житомирського обласного центру радіаційного контролю та виконанню заходів по ліквідації наслідків аварії на ЧАЕС зосереджена на попереджені споживання населенням сільськогосподарської та лісової продукції з перевищеними рівнями вмісту радіонуклідів.
Проведення сучасного радіологічного обстеження радіаційно небезпечних та радіоактивно забруднених земель загальною площею 12844,6 га дасть можливість створити достовірну науково-інформаційну бази фактичних рівнів забруднення території, визначити або зняти обмеження у сфері виробництва і розвитку інфраструктури окремих території.

2.2.13.4. Протипожежний захист

Проблемні питання:

Стан протипожежного захисту закладів освіти, охорони здоров’я, культури та установ соціальної сфери області не забезпечує безпечних умов перебування людей на них. Результати обстежень показали, що протипожежний захист багатьох установ та закладів свідчить про недостатню роботу щодо забезпечення пожежної безпеки і потребує значного покращення.
Недостатнє фінансування програми та заходів щодо забезпечення пожежної безпеки в області.
Залишаються суттєві проблеми із забезпеченням безпечних умов перебування людей на об’єктах.
Періодичні обстеження протипожежного стану будинків підвищеної поверховості постійно виявляли суттєві недоліки, які при виникненні пожежі створять реальну загрозу життю і здоров’ю мешканців, перешкоджатимуть ліквідації пожежі та безпечній евакуації людей.

Завдання:

Розроблення для органів місцевого самоврядування методичних рекомендацій з питань організації роботи та фінансування підрозділів місцевої пожежної охорони.
Визначення місць дислокації місцевих пожежних команд у населених пунктах районів відповідно до вимог нових нормативних документів та з урахуванням раціонального перекриття територій зонами виїздів підрозділів.
Проведення роботи по створенню об’єктів спільного користування – підрозділів місцевої пожежної охорони, їх утриманню, укладанню угод між органами місцевого самоврядування та лісогосподарськими і сільськогосподарськими підприємствами на виконання заходів із забезпечення пожежної безпеки у населених пунктах.
Передбачення в обласному бюджеті на 2020 рік коштів для виконання протипожежних заходів на об’єктах комунальної власності.
Передбачення в бюджеті Житомирського міськвиконкому на 2020 рік коштів для виконання протипожежних заходів у будинках підвищеної поверховості, а саме:
забезпечення інтересів мешканців житлових будинків підвищеної поверховості, збереження їх життя та здоров'я, створення безпечних умов проживання;
підтримання в працездатному стані систем протипожежного захисту зазначених будинків;
досягнення належного рівня фінансування протипожежних заходів у будинках висотою понад 26,5 метра.

Інструменти виконання:

Комплексна програма забезпечення пожежної та техногенної безпеки, захисту населення і територій Житомирської області від надзвичайних ситуацій на 2016-2020 роки.

Очікувані результати:

Забезпечення належних умов для виконання завдань за призначенням пожежно-рятувальними підрозділами.
Зниження ймовірного ризику виникнення пожеж та загибелі людей на них, зменшення матеріальних втрат від пожеж. 
Покращення стану пожежної та техногенної безпеки об'єктів з масовим перебуванням людей на території області.
Забезпечення належного протипожежного захисту будинків житлово-комунального господарства, у тому числі будинків підвищеної поверховості, запобігання травматизму, забезпеченню вимог, що ставляться до житлових будинків.
Створення безпечних умов для проживання мешканців в житлових будинках.

2.2.14. Забезпечення законності та правопорядку

Проблемні питання:

Потреба в модернізації матеріально-технічного забезпечення поліції (забезпечення працівників поліції одностроєм нового зразку, засобами бронезахисту та активної оборони (шоломи, бронежилети), цифровими АТС, стаціонарними та автомобільними УКХ радіостанціями, відеореєстраторами та засобами відеонагляду, резервним живленням, здійснення фінансування для поточного ремонту адміністративних будівель, проведення гарантійного обслуговування автомобілів, ремонт кімнат затриманих та доставлених, ізоляторів тимчасового тримання, поліцейських станцій їх обладнання, відповідно до встановлених вимог).
Збільшення кількості особливо тяжких злочинів, у тому числі вчинених у громадських місцях крадіжок та хуліганств.
Зростання злочинів, вчинених особами, які раніше їх вчиняли, а також потреба стабілізації рівня вуличної злочинності.
Необхідність здійснення організаційних та практичних заходів, пов’язаних з обслуговуванням служби «102» та Ситуаційного центру Головного управління Національної поліції в Житомирській області.
Необхідність активізації роботи з викриття та ліквідації організованих злочинних угруповань, які здійснюють незаконні операції, у тому числі з наркотиками, а також з корумпованими, міжрегіональними зв’язками.

Завдання:

Реалізація заходів, визначених Комплексною програмою забезпечення охорони прав і свобод людини, протидії злочинності, підтримання публічної безпеки і порядку у Житомирській області на 2016-2020 роки.
Удосконалення форм та методів взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування у вирішенні проблемних питань щодо забезпечення правопорядку в області, захисту прав та свобод громадян, у тому числі модернізації матеріально-технічного забезпечення поліції.
Протидія організованій злочинності та злочинним проявам відповідних груп.
Попередження та протидія розповсюдження наркозлочинності на території області, насамперед серед молоді.
Профілактичні заходи з протидії підлітковій злочинності.
Ужиття практичних заходів, направлених на покращання оперативного реагування на злочини, належного функціонування служби «102» та Ситуаційного центру ГУНП в Житомирській області.
Встановлення у публічних місцях засобів відеоспостереження, обладнання спеціалізованих засобів відеоспостереження з можливістю аналітичної обробки відеоінформації та їх подальше обслуговування.
Забезпечення відкритості інформаційної політики, взаємодія із засобами масової інформації щодо оперативного інформування та надання фахових коментарів про діяльність поліції. Здійснення особистих прийомів громадян, у тому числі виїзних, для підвищення  рівня правової освіти населення, надання, в межах компетенції, фахової юридичної допомоги.

Інструменти виконання:

Комплексна програма забезпечення охорони прав і свобод людини, протидії злочинності, підтримання публічної безпеки і порядку у Житомирській області на 2016-2020 роки.
Програма економічного і соціального розвитку Житомирської області на 2020 рік (проєкт).

Очікувані результати:

Підвищення рівня захищеності громадян від правопорушень, дотримання їх прав та інтересів.
Підтримання громадської безпеки та порядку в публічних місцях та на вулицях.
Своєчасне реагування поліції на заяви та повідомлення громадян про вчинення протиправних дій та розкриття правопорушень по «гарячих слідах».
Зниження кількості злочинів, вчинених дітьми та стосовно них.
Покращання та модернізація матеріально-технічного забезпечення підрозділів поліції області.
Налагодження взаємодії поліції з громадськістю, підвищення рівня довіри громадян до поліції.

2.2.15. Розвиток інформаційного простору

Проблемні питання:

Потреба у посиленні інформування населення області щодо впровадження реформ, реалізації державної та регіональної політики.
Потреба у налагодженні двосторонньої комунікації влади та громадянського суспільства області.

Завдання:

Висвітлення діяльності державних та регіональних органів влади через засоби масової інформації, Інтернет-видання, соціальні мережі, офіційний веб-сайт облдержадміністрації. 



Проведення інформаційно-комунікаційних кампаній щодо впровадження реформ, реалізації державної та регіональної політики. 
Організація та проведення медіазаходів з нагоди відзначення державних і професійних свят, історичних та визначних подій, ювілейних та пам’ятних дат; навчальних сесій, тренінгів, медіатурів, облаштування та створення публічних/тематичних просторів, проведення інших заходів для журналістів, працівників органів влади, відповідальних за інформаційну діяльність та комунікації з громадськістю.
Забезпечення діяльності консультативно-дорадчих органів з питань розвитку громадянського суспільства при облдержадміністрації.
Сприяння в організації та проведенні різних форм публічних консультацій з громадськістю. 
Проведення спільних навчальних тренінгів, коворкінгів, форумів, семінарів та інших заходів для працівників органів влади та представників інститутів громадянського суспільства. 
Надання підтримки інститутам громадянського суспільства в реалізації соціальних проектів та ініціатив (конкурси, гранти).

Інструменти виконання:

Обласна комунікаційна програма «Відкрита влада» на           2019-2021 роки.

Очікувані результати:

Розвиток інформаційного простору області, розширення кола споживачів інформаційного продукту.
Забезпечення прозорості та відкритості діяльності органів влади,  підвищення рівня поінформованості населення про реалізацію державної та регіональної політики, впровадження пріоритетних реформ. 
Впровадження нових форм комунікації органів влади з представниками громадянського суспільства.
Створення умов для участі представників громадськості у впровадженні державної та регіональної політики. 



16. Розвиток об’єднаних територіальних громад

Проблемні питання:

Недостатня кількість дошкільних навчальних закладів особливо у Семенівській, Брусилівській, Ємільчинській, Барашівській, Станишівській, Тетерівській, Городницькій, Чижівській, Білокоровицькій, Потіївській, Вільській, Оліївській та Гришковецькій ОТГ.
Повільними темпами вирішуються питання щодо зменшення перевантаження груп дітьми в дошкільних закладів. За станом на 01.11.2019 в середньому по області на 100 місць припадає 113 дітей. Найбільше переповнені дошкільні заклади в Олевській (140), Високівській (135), Станишівській (133) та Тетерівській (129) ОТГ.
Необхідність запровадження дієвого механізму управління бюджетним процесом як складової частини управління державними фінансами.
У ході реформування місцевого самоврядування гостро стоїть питання профілактики та організації гасіння пожеж у населених пунктах територіальних громад. Відсутність підрозділів пожежної охорони.
Недостатня кількість належним чином оформлених інвестиційних пропозицій, які враховують інтереси ОТГ області та відповідають потребам потенційних інвесторів.
Необхідність посилення спроможності громад у сфері надання якісних соціальних послуг у громадах щодо підтримки сім’ї, запобігання та протидії домашньому насильству, попередження торгівлі людьми, забезпечення рівних прав і можливостей жінок і чоловіків.
Процеси децентралізації, формування об’єднаних територіальних громад та невизначеність у зв’язу з цими процесами у формуванні районних бюджетів суттєво впливають на подальше функціонування районних центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, які фінансуються з районних бюджетів.  
Посади фахівців із соціальної роботи, які повинні працювати у кожній об’єднаній територіальній громаді, вводяться повільно, їх кількість є недостатньою для забезпечення організації та надання якісних соціальних послуг населенню ОТГ і не відповідає нормативам, рекомендованим Міністерством соціальної політики України. Через відсутність достатньої кількості надавачів соціальних послуг не втрачають своєї актуальності проблеми раннього виявлення, оцінки потреб, надання соціальних послуг, здійснення соціального супроводу сімей з дітьми, які опинились у складних життєвих обставинах, попередження дитячої бездоглядності та безпритульності, соціального сирітства, соціальної підтримки дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та осіб з їх числа. 
Зношеність та аварійність технологічного обладнання на каналізаційних системах та очисних спорудах зворотніх вод.
Низький рівень створення служб у справах дітей об’єднаних територіальних громад та передача їм функцій служб у справах дітей райдержадміністрацій та міських рад щодо захисту дітей.
Залишається актуальною проблема соціального сирітства, самоусунення батьків від виконання їх батьківських обов’язків.
Потребує розбудови мережа центрів надання адміністративних послуг.

Завдання:

Формування сучасної медичної інфрастуктурии у сільській місцевості на рівні ОТГ для підвищення доступності та якості медичного обслуговування центрами первинної медичної допомоги.
Створення боєздатних місцевих пожежних команд.
Підвищення фінансової спроможності місцевих бюджетів в умовах впровадження бюджетної децентралізації.
Здійснення поглибленого аналізу виконання місцевих бюджетів, виявлення додаткових резервів для їх наповнення та забезпечення у повному обсязі бюджетними призначеннями видатків на виплату заробітної плати та оплату енергоносіїв бюджетних установ.
Забезпечення дотримання суворої фінансово-бюджетної дисципліни.
Недопущення виникнення кредиторської та дебіторської заборгованості у бюджетній сфері.
Покращення роботи щодо виявлення фізичних осіб, праця яких використовується суб’єктами господарювання без укладання трудових угод та без сплати податку на доходи фізичних осіб до місцевих бюджетів.
Розроблення для ОТГ методичних рекомендацій з питань організації роботи та фінансування підрозділів місцевої пожежної охорони.
Сприяння участі ОТГ у програмах міжнародної технічної допомоги та міжнародного співробітництва, співпраці з донорськими організаціями щодо залучення коштів для фінансування інвестиційних проектів.
Організація проведення навчально-консультативних семінарів та роз’яснювальної роботи для об’єднаних територіальних громад з питань трудового законодавства.
Створення та забезпечення функціонування мобільних бригад соціально-психологічної допомоги особам, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі.
Створення та забезпечення функціонування притулків для осіб, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі.
Проведення інформаційних компаній серед населення щодо запобігання ризикам потрапляння в ситуації насильства, торгівлі людьми та можливостей отримання допомоги.
Сприяння активізації громад щодо соціальної підтримки сім’ї.
Створення патронатних сімей, як альтернативи сімейним формам виховання дітей.
Посилення роботи в ОТГ щодо своєчасного виявлення дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах, постановка їх на відповідний облік та проведення заходів виховного впливу до батьків, які не виконують своїх батьківських обов’язків.
Проведення навчання з метою підвищення професійної компетентності фахівців із соціальної роботи в ОТГ.

Інструменти виконання:

Закон України «Про добровільне об’єднання територіальних громад».
Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні».
Закон України «Про освіту».
Закон України «Про соціальні послуги».
Закон України «Про органи і служби у справах дітей та спеціальні установи для дітей».
Закон України «Про забезпечення організаційно-правових умов соціального захисту».
Закон України «Про підвищення доступності та якості медичного обслуговування у сільській місцевості».
Закон України «Про запобігання та протидію домашньому насильству».
Закон України «Про забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків».
Закон України «Про протидію торгівлі людьми».
Постанова Кабінету Міністрів України від 26.04.2017 № 295 «Деякі питання реалізації статті 259 Кодексу законів про працю України та статті 34 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»».
Постанова Кабінету Міністрів України від 22.08.2018 № 654 «Про затвердження Типового положення про мобільну бригаду соціально-психологічної допомоги особам, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі».
Постанова Кабінету Міністрів України від 22.08.2018 № 655 «Про затвердження Типового положення про притулок для осіб, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі».
Постанова Кабінету Міністрів України від 22.08.2018 № 658 «Про затвердження Порядку взаємодії суб’єктів, що здійснюють заходи у сфері запобігання та протидії домашньому насильству за ознакою статі».
Розпорядження голови обласної державної адміністрації від 06.03.2018 № 83 «Про заходи щодо легалізації трудових відносин, забезпечення мінімальних гарантій з оплати праці, підвищення рівня заробітної плати».

Очікувані результати:

Покращення медичної інфраструктури в ОТГ.
Підвищення доступності та якості медичного обслуговування в ОТГ.
Забезпечення дітям рівних можливлстей доступу до якісної освіти.
Посилення інвестиційної спроможності ОТГ.
Виконання планових показників надходжень до місцевих бюджетів, затверджених відповідними радами ОТГ.
Цільове використання бюджетних коштів, забезпечення першочергового фінансування захищених статей видатків бюджету.
Запобігання порушень трудового законодавства.
Легалізація трудових відносин та детінізація виплат заробітної плати.
Зменшення кількості сімей, у яких існує ризик насильства.
Створення дієвих механізмів допомоги та захисту осіб, які постраждали від домашнього насильства.
Підвищення поінформованості суспільства щодо шляхів убезпечення від потрапляння до ситуацій насильництва, торгівлі людьми, а також можливостей отримання відповідної допомоги з метою формування навичок безпечної поведінки у населення.
Зниження ймовірного ризику виникнення пожеж та загибелі людей на них, зменшення матеріальних втрат від пожеж.
Скорочення скиду забруднюючих речовин у водні об’єкти.
Забезпечення доступу до соціальних послуг соціально вразливих верств населення, раннього виявлення, оцінки потреб, надання соціальних послуг, здійснення соціального супроводу семей з дітьми, які опинилися у складних життєвих обставинах, попередження дитячої бездоглядності та безпритульності, соціального сирітства.
Підвищено рівень професійної компетентності фахівців із соціальної роботи в ОТГ.


2.3. Заходи економічного і соціального розвитку області у 2020 році

	№
з/п
	Перелік заходів
	Виконавці
	Термін виконання
	Потреба в коштах на реалізацію заходу
	Прогнозні обсяги та джерела фінансування у 2020 (тис. грн.)

	
	
	
	
	
	Всього
	у тому числі

	
	
	
	
	
	
	Державний бюджет
	Обласний бюджет
	Місцевий бюджет
	Інші джерела фінансування
	Очікуваний результат від реалізації заходу



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Інвестиційно-інноваційна та зовнішньоекономічна політика

	1
	Промоція області на міжнародній арені, презентація інвестиційного та експортного потенціалу області, участь у міжнародних та регіональних іміджевих та виставково-ярмаркових заходах, реалізація проектів та програм міжрегіонального і транскордонного співробітництва, заходів з питань європейської та євроатлантичної, інтеграції області та інші заходи згідно з додатком 4 до Програми.
	Департамент агропромисло-вого розвитку та економічної політики облдержадмі-ністрації, інші структурні підрозділи облдерж-адміністрації, райдерж-адміністрації, міськвиконко-ми, ОТГ (за згодою)
	2020
	В межах коштів обласного бюджету
	В межах коштів обласного бюджету
	-
	В межах коштів обласно-го бюдже-ту
	-
	-
	Формування сприятливого інвестиційного іміджу області, збільшення обсягів залучення іноземних та вітчизняних інвестицій в економіку регіону, збільшення обсягів експортних поставок товарів та послуг регіональних експортерів, просування товарів на внутрішньому та зовнішньому ринках, створення нових робочих місць.

	2
	Підтримка Установи «Агенція регіонального розвитку Житомирської області» (зебезпечення діяльності установи)
	Департамент агропромисло-вого розвитку та економічної політики облдержадмі-ністрації,
установа «Агенція регіонального розвитку Житомирської області»
	
	В межах коштів обласного бюджету
	В межах коштів обласного бюджету
	-
	В межах коштів обласно-го бюдже-ту
	-
	-
	Забезпечення ефективної діяльності установи «Агенція регіонального розвитку Житомирської області», залучення інвестиції в економіку регіону, створення нових робочих місць та збільшення податкових надходжень до бюджетів всіх рівнів.

	
	Усього за розділом
	х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	х

	Розвиток малого і середнього підприємництва та надання адміністративних послуг

	1
	Надання фінансової підтримки суб’єктам малого і середнього підприємництва за рахунок часткового відшкодування відсоткових ставок за банківськими кредитами на реалізацію бізнес-проектів згідно з Порядком (додаток 6 до Програми), часткового відшкодування вартості придбаних основних засобів згідно з Порядком (додаток 7 до Програми), упорядкування нормативного регулювання підприємницької діяльності, фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка, ресурсне та інформаційне забезпечення, формування інфраструктури підтримки підприємництва та інші заходи згідно з                   додатком 5 до Програми
	Департамент агропромислово-го розвитку та економічної політики облдержадмі-ністрації, інші структурні підрозділи облдержадмі-ністрації, територіальні представництва центральних органів вико-навчої влади (за згодою), рай-держадміністра-ції, міськ-виконкоми (за згодою), ОТГ (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, орга-нізації та під-приємства (за згодою)
	2020
	В межах коштів обласного бюджету
	В межах коштів обласного бюджету
	-
	В межах коштів обласно-го бюдже-ту
	-
	-
	Часткове відшкодування відсоткових ставок за банківськими кредитами на реалізацію бізнес-проектів суб’єктів малого і середнього підприємництва, часткове відшкодування вартості придбаних основних засобів та інших видів фінансової підтримки, не забороненої законодавством, забезпечен-ня реалізації державної регу-ляторної політики, надання фінансової допомоги суб’єктам малого і середнього підприємництва, полегшення їх доступу до кредитних ресурсів, програм МТД, підвищення якості надання адмінпослуг, спро-щення адміністративно-доз-вільних процедур, популяри-зація підприємницької діяльності, підвищення кваліфікації кадрів для сфери підприємництва, сприяння розвитку інфраструктури підтримки підприємництва тощо

	
	Усього за розділом
	х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	х

	Агропромисловий комплекс

	Розвиток галузі рослинництва

	1
	Хімічна меліорація (вапнування) кислих грунтів. Створення спеціалізованих підрозділів із проведення робіт по вапнуванню кислих ґрунтів
	Департамент агропромислово-го розвитку та економічної політики облдержадмі-ністрації, сільгосподарські підприємства області
	2016-2020
	197000,0
	55000,0
	-
	-
	-
	55000,0
	Поліпшення агроекологічного стану грунтів

	2
	Збільшення обсягів виробництва гречки
	
	
	26400,0
	4600,0
	-
	-
	-
	4600,0
	Збільшення площ посіву та валового виробництва  гречки

	3
	Збільшення посівних площ льону олійного та льону-довгунцю
	
	
	78600,0
	16500,0
	-
	-
	-
	16500,0
	Збільшення виробництва льоноволокна до 1,2 тис. тонн, насіння льону олійного  до 8,0 тис. тонн

	4
	Удосконалення сортового складу та система селекції і насінництва картоплі
	Департамент агропромислово-го розвитку та економічної політики облдержадмі-ністрації, сільгосподарські підприємства області
	2016-2020
	32000,0
	8000,0
	-
	-
	-
	8000,0
	Забезпечення населення високоякісним посадковим матеріалом

	5
	Підтримка господарюючим суб’єктам у сфері органічного виробництва для часткової компенсації витрат на сертифікацію та придбання сертифіката 
	
	
	31542,0
	6000,0
	-
	В межах коштів обласно-го бюдже-ту
	-
	6000,0
	Збільшення кількості господарюючих суб’єктів  та обсягів виробництва органічної сільськогосподарської продукції

	6
	Збільшення посадкових площ ягід лохини на ФГ «Грасс Авеню» с.Забілоччя  Радомишльського району
	Радомишльська райдержадмі-ністрація, ФГ «Грасс Авеню» 
	2020
	600,0
	600,0
	600,0
	-
	-
	-
	Збільшення площ та обсягів виробництва ягід лохини

	7
	Збільшення посадкових площ ягід лохини на ТОВ «Нікдарія»
с.Раковичі Радомишльського району
	Радомишльська райдержадмі-ністрація, ТОВ «Нікдарія»
	
	12000,0
	12000,0
	12000,0
	-
	-
	-
	

	
	Усього
	х
	378142,0
	102700,0
	12600,0
	-
	-
	90100,0
	х

	Розвиток сучасних технологій у галузі скотарства

	1
	Відшкодування господарствам населення вартості закуплених установок індивідуального доїння 
	Департамент агропромислово-го розвитку та економічної політики облдерж-адміністрації
	2016-2020
	10843,0
	В межах коштів обласного бюджету
	-
	В межах коштів обласно-го бюдже-ту
	-
	-
	Нарощення поголів’я корів у господарствах населення

	2
	Підтримка сільськогосподарських підприємств за приріст поголів’я корів власного відтворення молочного, м’ясного та комбінованого напрямів продуктивності
	
	
	2680,0
	
	-
	
	-
	-
	Нарощення поголів’я корів у сільгосппідприємствах за рахунок власного відтворення

	3
	Часткове відшкодування вартості закуплених племених телиць, нетелей, корів господарствами населення 
	
	
	220,0
	
	-
	
	-
	-
	Покращення породного стада корів у господарствах населення

	
	Усього
	х
	13743,0
	-
	-
	-
	-
	-
	х

	Розбудова інфраструктури аграрного ринку

	1
	Сприяння розвитку сільськогоспо-дарських обслуговуючих кооперативів
	Департамент агропромислово-го розвитку та економічної політики облдерж-адміністрації
	2016-2020
	14954,0
	4000,0
	1500,0
	В межах коштів обласно-го бюдже-ту
	-
	2500,0
	Збільшення надання послуг сільським жителям - членам сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів, створення робочих місць

	2
	Сприяння розвитку фермерських господарств
	
	
	43268,0
	10900,0
	4500,0
	
	-
	6400,0
	Збільшення обсягів виробництва сільськогоспо-дарської продукції, створення робочих місць

	
	Усього
	х
	58222,0
	14900,0
	6000,0
	-
	-
	8900,0
	х

	Розвиток сільських територій

	1
	Надання довгострокових кредитів для придбання і спорудження житла та облаштування домашнього господарства жителів села
	Фонд підтримки індивідуальних сільських забудудовників "Власний дім", департамент агропромислово-го розвитку та економічної політики облдержадміні-страції
	2016-2020
	36200,0
	7800,0
	2300,0
	В межах коштів обласно-го бюдже-ту
	-
	5500,0
	Надання пільгових кредитів індивідуальним сільським забудовникам

	2
	Надання соціально-спрямованих дорадчих послуг (проведення семінарів, демонстраційних показів, просвітницької роботи серед сільського населення з питань створення сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів, фермерських господарств, сімейних фермерських господарств, агротехніки вирощування культур, оподаткування) 
	Департамент агропромислово-го розвитку та економічної політики облдержадмі-ністрації
	
	5100,0
	2000,0
	500,0
	В межах коштів обласно-го бюдже-ту
	-
	1500,0
	Підвищення обізнаності сільського населення у питаннях створення сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів, фермерських господарств, сімейних фермерських господарств, агротехніки вирощування культур, оподаткування

	
	Усього
	х
	41300,0
	9800,0
	2800,0
	-
	-
	7000,0
	х

	
	Усього за розділом
	х
	491407,0
	127400,0
	21400,0
	-
	-
	106000,0
	х

	Лісове господарство

	1
	Відновлення лісів
	Житомирське обласне управління лісового та мисливського господарства
	2020
	51162,3
	51162,3
	-
	-
	-
	51162,3
	Відновлення лісів на площі 5500 га

	2
	Наземна охорона лісів від пожеж 
	
	
	27888,4
	27888,4
	-
	-
	-
	27888,4
	Охорона лісів від пожеж на 776,3 тис. га

	3
	Збереження природно-заповідного фонду
	
	
	8767,8
	8767,8
	8767,8
	-
	-
	-
	Збереження природно-заповідного фонду території 20,1 га

	4
	Відтворення, охорона і раціональне використання мисливської фауни
	
	
	5810,5
	5810,5
	-
	-
	-
	5810,5
	Збереження мисливської фауни

	5
	Відновлення лісів
	Дочірні підприємства Житомирського обласного комунального агропромислово-го підприємства «Житомир-облагроліс»
	
	10426,2
	10426,2
	-
	-
	-
	10426,2
	Відновлення лісів на площі 1160,3 га

	6
	Охорона лісу від пожеж
	
	
	4888,8
	4888,8
	-
	-
	-
	4888,8
	Охорона лісу від пожеж  на площі 298,2 тис.га

	
	Усього за розділом
	х
	108944,0
	108944,0
	8767,8
	-
	-
	100176,2
	х

	Розвиток земельних відносин та землевпорядкування територій

	Формування ринку земель

	1
	Проведення нормативної грошової оцінки земель населених пунктів
	Головне управління Держгеокадастру
 у Житомирській області, обласна рада, місцеві територіальні громади,   підрядні організації, які мають в своєму складі сертифікованих інженерів-земле-впорядників
	2020
	5900,0
	5900,0
	-
	300,0
	5600,0
	-
	Проведення вторинної нормативної грошової оцінки земель 797 населених пунктів області

	2
	Проведення нормативної грошової оцінки земель несільськогосподарського призначення за межами населених пунктів
	
	
	155,0
	155,0
	-
	-
	-
	155,0
	Збільшення надходження коштів до місцевих  бюджетів

	3
	Підготовка до продажу права власності та оренди земельних ділянок сільськогосподарського призначення на конкурентних засадах
	Головне управління Держгеокадастру
 у Житомирській області,    підрядні організації, які мають в своєму складі сертифікованих інженерів-земле-впорядників, сертифіковані ліцетатори
	
	900,0
	900,0
	-
	-
	-
	900,0
	Заплановано продати на земельних торгах право оренди на 40 земельних ділянок сільськогоспо-дарського призначення державної власності

	
	Усього
	х
	6955,0
	6955,0
	-
	300,0
	5600,0
	1055,0
	х

	Інвентаризація земель

	1
	Проведення інвентаризації земель населених пунктів
	Головне управління Держгеокадастру
 у Житомирській області, місцеві територіальні громади,   підрядні організації, які мають в своєму складі сертифікованих інженерів-земле-впорядників
	2020
	1000,0
	1000,0
	-
	-
	1000,0
	-
	Забезпечення правової врегульованості земельних відносин, наповнення інформаційної бази для ведення державного земельного кадастру, забезпечення раціонального використання земельних ресурсів, виявлення  додаткових джерел наповнення бюджету за рахунок плати за землю

	2
	Проведення інвентаризації земель за межами населених пунктів
	
	
	200,0
	200,0
	-
	-
	
	200,0
	Проведення інвентаризації 5,6 тис. га земель за межами населених пунктів

	
	Усього
	х
	1200,0
	1200,0
	-
	-
	1000,0
	200,0
	х

	Охорона земель

	1
	Проведення вишукувальних робіт, розробка проектної документації та рекультивація порушених земель
	Головне управління Держгеокадастру
 у Житомирській області, обласна рада, місцеві територіальні громади,   підрядні організації
	2020
	200,0
	200,0
	-
	-
	200,0
	-
	Заплановано проведення рекультивації земель на території 3 районів області

	2
	Проведення вишукувальних робіт, розробка проектної документації та будівництво  і реконструкція протиеро-зійних гідротехнічних споруд
	
	
	508,4
	508,4
	-
	508,4
	-
	-
	Підтримання в робочому стані системи ПГС на території Словечансько-Овруцького кряжу в межах Овруцького району

	3
	Поліпшення сільськогосподарських та лісогосподарських угідь
	Головне управління Держгеокадастру
 у Житомирській області, місцеві територіальні громади
	
	100,0
	100,0
	-
	-
	100,0
	-
	Забезпечення поліпшення якісних характеристик ґрунтів 

	
	Усього
	х
	808,4
	808,4
	-
	508,4
	300,0
	-
	х

	Землеустрій територій

	1
	Встановлення меж населених пунктів
	Головне управління Держгеокадастру 
у Житомирській області, місцеві територіальні громади,   підрядні організації, які мають в своєму складі сертифікованих інженерів-земле-впорядників
	2020
	300,0
	300,0
	-
	-
	300,0
	-
	Впорядкування адміністративно-територіального устрою та юридичне закріплення фактичних меж населених пунктів. Чітке розмежування територій та визначення земель, що належать до житлової і громадської забудови

	
	Усього
	х
	300,0
	300,0
	-
	-
	300,0
	-
	х

	Землеустрій земельних ділянок та упорядкування об’єктів державної власності

	1
	Виготовлення документації із землеустрою на земельні ділянки, технічні паспорти, експертизи, оцінки майна тощо на об’єкти державної власності
	Структурні підрозділи облдерж-адміністрації
	2020
	У межах коштів передбаче-них в обласному бюджеті
	У межах коштів передбаче-них в обласному бюджеті
	-
	У межах коштів передба-чених в обласно-му бюджеті
	-
	-
	Упорядкування обліку об’єктів державної власності, що віднесені до сфери управління Житомирської обласної державної адміністрації.
Здійснення управлінських функцій.

	
	Усього
	х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	х

	
	Усього за розділом
	х
	9263,4
	9263,4
	-
	808,4
	7200,0
	1255,0
	х

	Шляхове господарство

	Будівництво доріг загального користування державного значення

	1
	Будівництво мосту через р.Желонь на а/д М-21 Виступовичі - Житомир - Могилів-Подільський  (через місто Вінниця)      км 4+ 408  
	Служба автомобільних доріг у Житомирській області, АТ «МБУ-3»
	2019-2020
	17286,9
	17286,9
	17286,9
	-
	-
	-
	Будівництво 265 пог.
м. мосту

	2
	Шляхопровід через залізницю на а/д Н-03 Житомир-Чернівці на км 57+004
	Служба автомобільних доріг у Житомирській області, виконавці робіт визначатимуться на тендерній основі
	2020
	29600,0
	29600,0
	29600,0
	-
	-
	-
	Будівництво 66,6 пог.м. шляхопроводу

	3
	Транспортна розв’язка на а/д  М -21 Житомир - Могилів-Подільський  (через місто Вінниця) км 215+600
	
	
	343900,0
	343900,0
	343900,0
	-
	-
	-
	Будівництво 3,41 пог.м. транспортної розв’язки

	
	Усього 
	х
	390786,9
	390786,9
	390786,9
	-
	-
	-
	х

	Реконструкція доріг загального користування державного значення

	1
	М -21 Житомир - Могилів-Подільський  (через м.Вінницю) км 23+000-км 30+000
	Служба автомобільних доріг у Житомирській області, виконавці робіт визначатимуться на тендерній основі
	2020
	245630,0
	245630,0
	245630,0
	-
	-
	-
	Реконструкція 7км а/дороги

	2
	М -21 Житомир - Могилів-Подільський (через м.Вінницю) км 30+000 - км 36+000
	
	
	185310,0
	185310,0
	185310,0
	-
	-
	-
	Реконструкція  6км а/дороги

	3
	М-21 Виступовичі-Житомир-Могилів-Подільський (через м.Вінницю) на ділянці км 36+000-км 42+000
	
	
	209200,0
	209200,0
	209200,0
	-
	-
	-
	Реконструкція  6км а/дороги

	4
	Н-03 Житомир-Чернівці на ділянці км 52+250 км 58+000
	
	
	412920,0
	412920,0
	412920,0
	-
	-
	-
	Реконструкція 5,75км а/дороги

	5
	Н-03 Житомир-Чернівці на ділянці км 58+000 км 62+200
	
	
	234600,0
	234600,0
	234600,0
	-
	-
	-
	Реконструкція 4,2км а/дороги

	
	Усього 
	х
	1287660,0
	1287660,0
	1287660,0
	-
	-
	-
	х

	Капітальний ремонт доріг загального користування державного значення

	1
	М -21 Житомир - Могилів-Подільський (через м.Вінницю) км 42+000-км 47+000
	Служба автомобільних доріг у Житомирській області,
 виконавці робіт визначатимуться на тендерній основі
	2020
	226000,0
	226000,0
	226000,0
	-
	-
	-
	Ремонт 5 км а/дороги

	2
	М -21 Житомир - Могилів-Подільський (через м.Вінницю) км 47+000 - км 51+000
	
	
	196000,0
	196000,0
	196000,0
	-
	-
	-
	Ремонт 4 км а/дороги

	3
	Н-03 Житомир-Чернівці на ділянці км 62+200- км 68+700
	
	
	110000,0
	110000,0
	110000,0
	-
	-
	-
	Ремонт 6,5 км а/дороги

	4
	Н-03 Житомир-Чернівці на ділянці км 68+700- км 75+200
	Служба автомобільних доріг у Житомирській області,
 виконавці робіт визначатимуться на тендерній основі
	2020
	282700,0
	282700,0
	282700,0
	-
	-
	-
	Ремонт  6,5км а/дороги

	5
	Н-03 Житомир-Чернівці на ділянці км 75+200 км 81+800
	
	
	284000,0
	284000,0
	284000,0
	-
	-
	-
	Ремонт  6,6км а/дороги

	6
	Р-49 Васьковичі-Шепетівка на ділянці  км 85+200- км 92+264
	
	
	236120,0
	236120,0
	236120,0
	-
	-
	-
	Ремонт  7,1км а/дороги

	7
	Р-49 Васьковичі-Шепетівка на ділянці   км 92+264-км 98+577
	
	
	276330,0
	276330,0
	276330,0
	-
	-
	-
	Ремонт  6,14км а/дороги

	
	Усього
	х
	1611150,0
	1611150,0
	1611150,0
	-
	-
	-
	х

	Експлуатаційне утримання та ремонт доріг місцевого значення

	1
	Експлуатаційне утримання та поточний середній ремонт на автодорогах загального користування місцевого значення 
	Департамент регіонального розвитку облдержадмі-ністрації
	2020
	232989,2
	232989,2
	-
	232989,2
	-
	-
	Покращення якості дорожнього покриття

	2
	Капітальний ремонт на автомобільних дорогах загального користування місцевого значення
	
	
	932036,8
	932036,8
	-
	932036,8
	-
	-
	Покращення якості дорожнього покриття

	
	Усього
	х
	1165026,0
	1165026,0
	-
	1165026,0
	-
	-
	х

	Заходи з безпеки дорожнього руху

	1
	Організація заходів з безпеки дорожнього руху на дорогах місцевого значення
	Департамент регіонального розвитку облдержадмі-ністрації
	2020
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	У межах виділеного фінансування
	-
	-
	Підвищення безпеки руху, зменшення травматизму на дорогах

	
	Усього
	х
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	-
	-
	-
	х

	
	Усього за розділом
	х
	4455622,9
	4455622,9
	3290596,9
	1165026,0
	
	
	х

	Транспорт

	1
	Придбання основних засобів (обладнання) для касового обслуговування пасажирів на автобусних станціях: Житомирській АС-1, Житомирській АС-2, Новоград-Волинській, Бердичівській, Радомишльській
	Департамент регіонального розвитку облдержадмі-ністрації, ТОВ «Компанія «Житомир-автотранс»
	2020
	77,0
	77,0
	-
	-
	-
	77,0
	Підвищення якості надання пасажирських послуг

	2
	Модернізація комп’ютерної техніки та мереж, модернізація системи відеоспостереження на Житомирській АС-1
	
	
	70,0
	70,0
	-
	-
	-
	70,0
	Покращення обслуговування та безпеки пасажирів

	3
	Впровадження системи відео-спостереження на Житомирській АС-2
	Департамент регіонального розвитку облдержадмі-ністрації, ТОВ «Компанія «Житомир-автотранс»
	2020
	75,0
	75,0
	-
	-
	-
	75,0
	Уникнення потенційних загроз на автостанції

	4
	Ремонт асфальтобетонного покриття підпорядкованих автостанцій (у тому числі ямковий)
	
	
	150,0
	150,0
	-
	-
	-
	150,0
	Підвищення безпеки дорожнього руху на автостанціях

	5
	Проведення поточного ремонту підпорядкованих автостанцій 
	
	
	75,0
	75,0
	-
	-
	-
	75,0
	Підвищення якості надання пасажирських послуг

	6
	Виготовлення проектної документації на облаштування критих платформ Бердичівської АС-1
	
	
	50,0
	50,0
	-
	-
	-
	50,0
	

	7
	Виготовлення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки Попільнянської АС
	
	
	20,0
	20,0
	-
	-
	-
	20,0
	Впорядкування діяльності автостанції

	8
	Оновлення рухомого складу автопідприємств та приватних перевізників
	Департамент регіонального розвитку облдержадмі-ністрації, міськвиконкоми, райдержадмі-ністрації, автоперевізники
	
	Кошти перевізни-ків
	Кошти перевізни-ків
	-
	-
	-
	Кошти перевіз-ників
	Підвищення комфортності та якості надання пасажирських послуг

	9
	Встановлення на автобусах загального користування систем контролю
	
	
	Кошти перевізни-ків
	Кошти перевізни-ків
	-
	-
	-
	Кошти перевіз-ників
	

	
	Усього за розділом
	х
	517,0
	517,0
	-
	-
	-
	517,0
	х

	Заходи з підвищення енергоефективності бюджетних установ

	1
	Переведення котелень на альтернативні види палива
	Департамент регіонального розвитку облдержадмі-ністрації, управління освіти і науки облдержадмі-ністрації
	2020
	32113,0
	32113,0
	-
	-
	-
	32113,0
	Економія фінансових ресурсів

	2
	Проведення обстежень бюджетних установ на визначення їх енергоефективності 
	Департамент регіонального розвитку облдержадмі-ністрації, КП облради «Еко - Cервіс», департаменти облдержадмі-ністрації: праці, соціальної та сімейної політики; культури, молоді та спорту
	
	В межах поточного фінансування
	Визначення заходів з подальшої енергомодернізації об’єктів комунальної власності

	3
	Модернізація котелень, заміна теплових мереж, встановлення індивідуальних теплових пунктів, засобів обліку теплової енергії 
	Департамент регіонального розвитку облдержадмі-ністрації, департамент культури, молоді та спорту облдержадмі-ністрації, управління облдержадмі-ністрації:  охорони   здоров’я;
освіти і науки
	2020
	В межах поточного фінансування
	Економія фінансових ресурсів

	4
	Термомодернізація, утеплення стін, горищ, фундаментів, заміна вікон та дверей будівель бюджетних установ 
	
	
	В межах поточного фінансування
	

	5
	Встановлення енергозберігаючих ламп внутрішнього та зовнішнього освітлення в будівлях бюджетних установ
	
	
	В межах поточного фінансування
	

	6
	Встановлення сонячних колекторів та фотогальванічних систем, теплових насосів, рекуперативних теплообмінників в КУ Житомирська обласна дитяча клінічна лікарня
	Департамент регіонального розвитку облдержадмі-ністрації, управління охорони здоров’я облдержадмі-ністрації
	
	В межах поточного фінансування
	Економія фінансових ресурсів, підвищення комфортності перебування працівників та пацієнтів

	
	Усього
	х
	32113,0
	32113,0
	-
	-
	-
	32113,0
	х

	Фінансова підтримка населення, ОСББ та ЖБК на впровадження енергоефективних заходів 

	1
	Здійснення відшкодування частини кредитів, зятих позичальниками у рамках реалізації Програми стимулювання населення, ОСББ та ЖБК Житомирщини щодо ефективного використання енергетичних ресурсів та енергозбереження на 2015-2020 роки 
	Департамент регіонального розвитку облдержадміні-страції 
	2020
	4000,0
	4000,0
	-
	4000,0
	-
	-
	Надання фінансової підтримки населенню у впровадженні енергоефективних заходів. Збільшення виробництва електроенергії сонячної генерації 

	
	Усього
	х
	4000,0
	4000,0
	-
	4000,0
	-
	-
	х

	
	Усього за розділом
	х
	36113,0
	36113,0
	-
	4000,0
	-
	32113,0
	х

	Туризм

	1
	Представлення туристичного потенціалу області у всеукраїнських та регіональних туристичних заходах (форуми, виставки, фестивалі тощо)
	Департамент культури,    молоді та    спорту облдержадмі-ністрації
	2020
	44,9
	44,9
	-
	44,9
	-
	-
	Створення позитивного туристичного іміджу області, представлення області на основних туристичних виставкових заходах

	2
	Створення поліграфічної та відео-, рекламно- презентаційної продукції про туристичний потенціал Житомирщини (банери, буклети, флаєри, сувенірна продукція)
	Департамент культури,    молоді та    спорту облдержадмі-ністрації
	2020
	27,3
	27,3
	-
	27,3
	Презентація рекламно- інформаційних туристичних матеріалів на виставках, семінарах та інших заходах з метою інформування представників туристичного бізнесу та потенційних туристів, а також створення позитивного туристичного іміджу області

	3
	Сприяння громадським організаціям і суб’єктам господарювання в розробці реалізації проектів у сфері туризму
	
	
	15,0
	15,0
	-
	15,0
	Активізація ділової активності у туристичній сфері, створення сприятливих умов для розвитку різновидів туризму та забезпечення умов щодо створення якісного та конкуренто- спроможного туристичного продукту

	4
	Організація та проведення прес- та інфотурів для представників зарубіжних, всеукраїнських, місцевих ЗМІ, блогерів та представників туристичного бізнесу
	
	
	9,0
	9,0
	-
	9,0
	Створення позитивного туристичного іміджу області та інформування потенційних туристів про туристичні атракції Житомирщини

	5
	Відзначення Всесвітнього дня туризму в області. Організація та проведення туристичної виставки «Житомирщина запрошує 2020»
	
	
	17,0
	17,0
	-
	17,0
	Представлення туристичного потенціалу  гостям та жителям області

	6
	Розробка та облаштування перспективної мережі екомаршрутів на території області
	
	
	18,8
	18,8
	-
	18,8
	Створення картосхеми екомаршрутів області, проведення знакування та залучення інвестицій в туристичну галузь регіону.

	7
	Забезпечення діяльності Комунальної установи «Житомирський обласний туристичний інформаційний центр»
	
	
	У межах коштів передбаче-них обласним бюджетом
	У межах коштів передбаче-них обласним бюджетом
	-
	У межах коштів передба-чених обласним бюджетом
	Створення позитивного туристичного іміджу області та якісне інформаційне забезпечення туристичної діяльності

	
	Усього за розділом
	х
	132,0
	132,0
	-
	132,0
	-
	-
	х

	СОЦІАЛЬНІ СТАНДАРТИ ТА РІВЕНЬ ЖИТТЯ НАСЕЛЕННЯ

	Ринок праці

	1
	Сприяння працелаштуванню учасників бойових дій (АТО та ООС), вимушено переміщених осіб (ВПО), осіб з інвалідністю тощо
	Обласна служба зайнятості
	2020
	Не  потребує окремого фінансуван-ня
	Сприяння працевлаштуванню учасників АТО/ООС, ВПО, осіб з інвалідністю тощо шляхом розширення співпраці з органами влади, об’єднаними територіальними громадами, іншими зацікавленими сторонами

	2
	Надання профорієнтаційних послуг молоді
	
	
	
	Підвищення престижу робітничих професій,  мотивації молоді до оволодіння цими професіями. Формування реального погляду на вибір професії з урахуванням  бажань, можливостей та потреб ринку праці

	3
	Забезпечення надання профорієнтаційних послуг соціально уразливим верстам населення
	
	
	
	Формування адекватного та об’єктивного ставлення та активної позиції до перспектив власної зайнятості. Допомога в самореалізації у професійній сфері, побудові власної стратегії пошуку роботи та плануванні кар’єри

	4
	Проведення профвідбір за визначеними роботодавцем вимогами
	
	
	
	Забезпечення роботодавців якісним кваліфікованим персоналом, який відповідає їхнім вимогам

	5
	Продовження роботу в  об’єднаних територіальних громадах (ОТГ) у сфері соціального захисту через створені віддалені робочі місця
	Обласна служба зайнятості
	2020
	Не  потребує окремого фінансуван-ня
	Наближення сервісу надання соціальних послуг та індивідуального підходу до клієнтів в об’єднаних територіальних громадах 

	6
	Проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи серед роботодавців щодо створення нових робочих місць для громадян, які недостатньо конкурентоспроможні на ринку праці шляхом компенсації єдиного внеску на загальнообов'язкове державне соціальне страхування
	
	
	
	Підвищення конкурентоспроможності та адаптації населення до сучасних умов на ринку праці та стимулювання роботодавців до створення нових робочих місць

	7
	Сприяння у стимулюванні роботодавців до створення нових робочих місць в пріоритетних видах економічної діяльності та при працевлаштуванні категорії громадян, що мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню, у тому числі учасників АТО, зазначених у пунктах 19 та 20 частини першої статті 6 Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту», шляхом компенсації роботодавцям витрат у розмірі єдиного соціального внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування
	
	
	
	Стимулювання  зацікавленості роботодавців у створенні нових робочих місць в пріоритетних видах економічної діяльності та при працевлаштуванні громадян, які недостатньо конкурентоспроможні на ринку праці, в тому числі учасників бойових дій, зазначених у пунктах 19 та 20 частини першої статті 6 Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту»

	8
	Здійснення заходів сприяння зайнятості, визначені  статтею 24-1 Закону України «Про зайнятість населення» для ВПО з числа зареєстрованих безробітних
	
	
	
	Посилення мотивації роботодавців до працевлаштування внутрішньо переміщених осіб з числа зареєстрованих безробітних

	9
	Забезпечення тимчасової зайнятості шляхом залучення до громадських та інших робіт тимчасового характеру
	
	
	
	Додаткове матеріальне забезпечення та мотивація осіб до праці

	10
	Організація професійного навчання зареєстрованих безробітних відповідно до потреб ринку праці, зокрема  ВПО, учасників бойових дій з метою прискорення їх працевлаштування та набуття практичних навичок роботи
	
	
	
	Підвищення конкурентоспроможності зареєстрованих безробітних, у тому числі внутрішньо переміщених осіб та учасників бойових дій

	11
	Інформування населення та роботодав-ців щодо можливості отримання ваучера окремими категоріями громадян з метою підвищення їх конкурентоспроможності
	Обласна служба зайнятості
	2020
	Не  потребує окремого фінансуван-ня
	Підвищення конкурентоспроможності окремих категорій громадян

	12
	Інформування населення та роботодавців щодо можливостей професійного навчання на базі центрів професійно-технічної освіти державної служби зайнятості та організація професійного навчання зареєстрованих безробітних на їх базі
	
	
	
	Підвищення конкурентоспроможності зареєстрованих безробітних та укомплектування  вакансій шляхом професійного навчання

	13
	Інформування громадськості про тенденції   ринку праці та результати роботи служби зайнятості  через засоби масової інформації та веб-ресурси
	
	
	
	Забезпечення обізнаності громади області щодо державних соціальних гарантій на випадок безробіття та послуг, які надає служба зайнятості

	14
	Надання фінансової допомоги на створення робочих місць з метою мінімізації та подолання негативних наслідків на ринку праці, зумовлених необхідністю запровадження карантинних заходів для запобігання поширенню гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої  коронавірусом SARS-CoV-2, згідно з Порядком (додаток 9 до Програми)
(зміни від 25.06.2020 № 1900) 
	Департамент праці, соціальної та сімейної політики облдерж-адміністрації

	
	У межах коштів, передбаче-них обласним бюджетом, на умовах співфінан-сування з місцевих бюджетів
	Мінімізація та подолання негативних наслідків на ринку праці, зумовлених необхідністю запровадження карантинних заходів для запобігання поширенню гострої респіраторної хвороби COVID-19;
залучення безробітних до ринку праці та створення нових робочих місць; додаткове матеріальне забезпечення громадян

	
	Усього за розділом
	х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	х

	Соціальний захист населення, постраждалого внаслідок Чорнобильської катастрофи

	1
	Забезпечення доплатами за роботу на радіоактивно забруднених територіях, збереження заробітної плати при переведенні на нижче оплачувану роботу та у зв’язку з відселенням, виплати підвищених стипендій та надання додаткової відпустки громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи
	Департамент праці, соціальної та сімейної політики облдержадмі-ністрації
	2020
	У межах коштів передба-чених державним бюджетом
	У межах коштів передба-чених державним бюджетом
	У межах коштів передба-чених держав-ним бюдже-том
	Кошти спрямовуються на виплату  додаткової відпустки громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, грошової допомоги у разі скорочення, на доплату при переведенні на нижче оплачувану роботу 

	2
	Надання компенсації сім’ям з дітьми, та видатків на безоплатне харчування дітей, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи
	
	
	
	
	
	Кошти спрямовуються за виплату грошової компенсації на потерпілих дітей, які не харчуються в їдальнях навчальних закладів, а також за всі дні невідвідування ними навчальних закладів та забезпечення видатків на безоплатне харчування дітей, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи

	3
	Виплати щомісячної грошової допомоги у зв'язку з обмеженням споживання продуктів харчування місцевого виробництва та компенсації за пільгове забезпечення продуктами харчування громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи
	Департамент праці, соціальної та сімейної політики облдержадмі-ністрації
	2020
	У межах коштів передба-чених державним бюджетом
	У межах коштів передба-чених державним бюджетом
	У межах коштів передба-чених держав-ним бюдже-том
	Кошти спрямовуються на виплату компенсації за пільгове забезпечення продуктами харчування громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи.
Розмір для осіб, віднесених до 1 кат. становить 415,80 грн,  2 кат. – 207,90 грн.

	4
	Виплата каомпенсації за втрачене майно та оплата витрат у зв'язку з переїздом на нове місце проживання громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи
	
	
	
	
	
	Кошти спрямовуються на виплату компенсації за здане житло.
Водночас з 2006 року у зв’язку із зверненням громадян до судових інстанцій обліковується заборгованість у сумі  102,4 млн грн.

	5
	Виплата компенсації за шкоду, заподіяну здоров'ю та допомога у випадку звільнення громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи
	
	
	
	
	
	Кошти спрямовуються на одноразові виплати та щорічну допомогу на оздоровлення та допомогу у випадку звільнення громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи.

	6
	Оздоровлення громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи
	
	
	
	
	
	Кошти спрямовуються для оплати санаторно-курортного лікування громадянам, віднесених до категорії 1, та дітей-інвалідів, інвалідність яких пов’язана з Чорнобильською катастрофою, та виплату грошової компенсації 

	7
	Забезпечення пільгами на медичне обслуговування громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи
	
	
	У межах коштів передба-чених обласним бюджетом
	У межах коштів передба-чених обласним бюджетом
	-
	У межах коштів передба-чених обласним бюдже-том
	Кошти спрямовуються на відшкодування аптечним установам та стоматологічним закладам за відпуск ліків за безплатними рецептами лікарів та надані послуги зубопротезування, передбачені Законом України «Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи»

	
	Усього за розділом
	х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	х

	Будівництво об’єктів соціальної сфери та житлова політика

	1
	Реалізація інвестиційних програм та проектів регіонального розвитку, що можуть фінансуватися за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку 
	Департамент регіонального розвитку облдержадмі-ністрації, райдержадмі-ністрації, міськвикон-коми, селищні та сільські ради, ОТГ
	2020
	304260,0
	304260,0
	276600,0
	У межах коштів передба-чених обласним бюдже-том
	27660,0
	-
	Введення в дію об’єктів
соціальної сфери

	
	Усього за розділом
	х
	304260,0
	304260,0
	276600,0
	-
	27660,0
	-
	х

	Створення містобудівного кадастру

	1
	Створення та підтримка єдиної системи містобудівного кадастру Житомирської області 
	Департамент регіонального розвитку облдержадмі-ністрації
	2020
	2323,0
	2323,0
	-
	2323,0
	-
	-
	Створення бази служби містобудівного кадастру Житомирської області

	
	Усього за розділом
	х
	2323,0
	2323,0
	-
	2323,0
	-
	-
	х

	Охорона здоров’я

	Підвищення доступності та якості медичного обслуговування у сільській місцевості

	1
	Розвиток матеріально-технічної бази центрів ПМСД, а саме: будівництво амбулаторій з можливістю проживання родини лікаря, забезпечення обладнанням згідно з табелем оснащення, придбання автомобілів для лікарів тощо
	Управління охорони здоров’я облдержадмі-ністрації, райдерж- адміністрації, сільські,  селищні ради,  ОТГ
	2020
	47149,9
	47149,9
	-
	-
	44649,1
	2500,8
	Поліпшення якості та ефективності надання медичних послуг центрами первинної медичної допомоги

	2
	Проведення у сільській місцевості періодичних виїзних прийомів лікарями-спеціалістами вторинного  та третинного рівня надання медичної допомоги
	
	
	469,5
	469,5
	-
	-
	419,5
	50,0
	Якісне та ефективне проведення щорічних диспансерних оглядів населення з метою виявлення захворювань на ранніх стадіях

	
	Усього
	х
	47619,4
	47619,4
	-
	-
	45068,6
	2550,8
	х

	Поліпшення надання допомоги матерям і дітям

	1
	Придбання препаратів для лікування дихальних розладів у новонароджених, кровотеч у породіль тощо
	Управління охорони здоров’я облдержадмі-ністрації, райдерж- адміністрації, міськвиконкоми
	2020
	3081,6
	3081,6
	2000,0
	У межах фінансо-вого ресурсу
	У межах фінансо-вого ресурсу
	8,0
	Створення умов безпечного материнства шляхом зниження рівня материнської та малюкової смертності

	2
	Оснащення відділень інтенсивної терапії та реанімації новонароджених сучасним медичним обладнанням
	
	
	9127,3
	9127,3
	3800,0
	-
	У межах фінансо-вого ресурсу
	-
	Забезпечення якості пологової допомоги та спеціалізованої допомоги дітям

	
	Усього
	х
	12208,9
	5808,0
	5800,0
	-
	-
	8,0
	х

	Підвищення стандартів життя населення

	1
	Проведення робіт та придбання обладнання для КУ «Обласна клінічна лікарня ім.О.Ф. Гербачевського» Житомирської обласної ради
	Управління охорони здоров’я облдержадмі-ністрації
	2020
	У межах фінансового ресурсу
	Реконструкція приміщень лікарні під відділень анестезіології та інтенсивної терапії, неврології.

	2
	Придбання обладнання для обласної дитячої клінічної лікарні та проведення у ній ремонтних робіт
	Управління охорони здоров’я облдержадмі-ністрації
	2020
	У межах фінансового ресурсу
	Надання висококваліфікованої медичної допомоги

	3
	Проведення ремонту та придбання обладнання для обласного протитуберкульозного диспансеру
	
	
	У межах фінансового ресурсу
	Капітальний ремонт дитячого відділення, заміна вікон.

	4
	Забезпечення обласного онкологічного 
диспансеру сучасним обладнанням
	
	
	У межах фінансового ресурсу
	Забезпечення ранньої діагностики, що призведе до зменшення онкопатології

	5
	Забезпечення обладнанням та автотранспортом КНП «Центр екстреної медичної допомоги та медицини катастроф» Житомирської обласної ради
	
	
	24600,5
	24600,5
	24600,5
	У межах фінансо-вого ресурсу
	-
	-
	Придбання спеціалізованих автотранспортних засобів для надання екстреної допомоги населенню області

	
	Усього
	х
	24600,5
	24600,5
	24600,5
	-
	-
	-
	х

	Протидія (профілактика) ВІЛ-інфекції та СНІДу

	1
	Зміцнення матеріально-технічної бази спеціалізованої лабораторії центру
	Управління охорони здоров’я, райдерж- адміністрації
	2020
	У межах фінансового ресурсу
	Поліпшення якості та ефективності надання медичних послуг

	2
	Здійснення заходів із профілактики пердачі ВІЛ-інфекції від матері до дитини шляхом забезпечення закладів охорони здоров'я адаптованими молочними сумішами для дітей першого року життя, народжених ВІЛ-інфікованими матерями
	
	
	У межах фінансового ресурсу
	Зниження захворюваності

	3
	Забезпечення вільного доступу до безоплатного консультування та тестування на ВІЛ-інфекцію для населення, насамперед для груп підвищеного ризику щодо інфікування ВІЛ, із застосуванням методів імуно-ферментного аналізу та швидких тестів
	
	
	У межах фінансового ресурсу
	

	4
	Проведення досліджень на маркери вірусних гепатитів В і С
	
	
	У межах фінансового ресурсу
	

	5
	Забезпечення зовнішнього та внутрішнього контролю якості лабораторних досліджень у сфері ВІЛ-інфекції/СНІДу (у тому числі шляхом закупівлі виробів медичного призначення для лабораторій )
	
	
	У межах фінансового ресурсу
	Поліпшення якості та ефективності надання медичних послуг

	6
	Забезпечення лабораторного супроводу перебігу ВІЛ-інфекції та моніторингу ефективності антиретровірусної терапії, Забезпечення тест-системами для визначення CD4
	Управління охорони здоров’я, райдерж- адміністрації
	2020
	У межах фінансового ресурсу
	Поліпшення якості та ефективності надання медичних послуг

	7
	Забезпечення діагностики опортуністичних інфекцій, супутніх захворювань та ускладнень у хворих на ВІЛ-інфекцію. Забезпечення лікування та медикаментозної профілактики опортуністичних інфекцій, супутніх захворювань, ускладнень ВІЛ-інфекції та хвороб, зумовлених ВІЛ у ВІЛ-інфікованих осіб
	
	
	У межах фінансового ресурсу
	Забезпечення пацієнтам вчасного доступу до медичної допомоги

	
	Усього
	х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	х

	
	Усього за розділом
	х
	84427,7
	78026,8
	30400,0
	-
	45068,0
	2558,8
	х

	Освіта

	Розвиток мережі закладів дошкільної освіти

	1
	Відкриття закладів дошкільної освіти, реконструкція пристосованих приміщень під заклади дошкільної освіти, відкриття додаткових груп у функціонуючих ЗДО
	Управління освіти і науки облдержадмі-ністрації, райдержадмі-ністрації, міськвиконкоми, об’єднані територіальні громади
	2020
	В межах поточного фінансування
	Задоволення потреб населення у дошкільній освіті. Зменшення перевантаження груп дітьми у дошкільних закладах. Ліквідація черговості на влаштування дітей у ЗДО

	
	Усього
	х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	х
	

	Створення у навчальних закладах нового освітнього середовища

	1
	Проведення капітальних ремонтів та реконструкція шкільних приміщень з метою поліпшення умов освітнього процесу, ремонти ігрових, спортивних майданчиків, оновлення навчально-методичного і спортивного обладнання, покращення та розширення матеріально-технічної бази закладів освіти відповідно до Концепції Нової української школи
	Управління освіти і науки облдержадмі-ністрації, райдержадмі-ністрації, міськвиконкоми, об’єднані територіальні громади
	2020
	В межах поточного фінансування
	Створення у навчальних закладах нового освітнього простору відповідно до Концепції Нової української школи. 
Проведення капітальних ремонтів приміщень 210 закладів загальної середньої освіти, систем тепло та водозабезпечення у 35 ЗЗСО, створення безбар’єрного доступу до закладів освіти

	2
	Створення належних санітарно-гігієнічних умов у приміщеннях закладів загальної середньої освіти
	
	
	В межах поточного фінансування
	Відновлення санвузлів у 107 закладах загальної середньої освіти

	
	Усього
	х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	х

	Забезпечення вимог безпечності та якості харчування, придбання обладнання для їдалень (харчоблоків) закладів освіти

	1
	Забезпечення якісним безкоштовним гарячим харчуванням здобувачів освіти пільгових категорій, приведення його у відповідність до затверджених норм харчування
	Управління освіти і науки облдержадмі-ністрації, райдержадмі-ністрації, міськвиконкоми, об’єднані територіальні громади
	2020
	В межах поточного фінансування
	Забезпечення безкоштовним гарячим харчуванням 100 % 
 школярів пільгових категорій відповідно до фізіологічних норм

	2
	Забезпечення якісним харчуванням дітей у закладах дошкільної освіти
	
	
	В межах поточного фінансування
	Покращення якості організації харчування дітей у закладах дошкільної освіти

	3
	Забезпечення якісним харчуванням вихованців шкіл-інтернатів
	Управління освіти і науки облдерж-адміністрації
	
	29180,8
	29180,8
	-
	29180,8
	-
	-
	Приведення харчування вихованців шкіл-інтернатів до затверджених норм харчування, запобігання виникнення та розповсюдження гострих інфекційних захворювань та харчових отруєнь серед дітей

	4
	Придбання обладнання для їдалень (харчоблоків) закладів загальної середньої освіти
	Управління освіти і науки облдержадмі-ністрації, райдержадмі-ністрації, міськвиконкоми, об’єднані територіальні громади
	
	13446,3
	13446,3
	13446,3
	-
	На умовах спів-фінансу-вання
	-
	Забезпечення належних санітарно-гігієнічних умов їдалень (харчоблоків), поліпшення їх матеріально- технічної бази

	
	Усього
	х
	42627,1
	42627,1
	13446,3
	29180,8
	-
	-
	х

	Забезпечення безкоштовного перевезення школярів сільської місцевості

	1
	Придбання шкільних автобусів 
	Управління освіти і науки облдержадмі-ністрації, райдержадмі-ністрації, об’єднані територіальні громади
	2020
	21724,6
	21724,6
	21724,6
	-
	На умовах спів-фінансу-вання
	-
	Стовідсоткове забезпечення перевезенням учнів сільської місцевості

	
	Усього
	х
	21724,6
	21724,6
	21724,6
	-
	-
	-
	х

	Впровадження інклюзивного навчання дітей з особливими освітніми потребами

	1
	Організація інклюзивного навчання дітей з особливими освітніми потребами у закладах загальної середньої та дошкільної освіти області, закладах професійної (професійно-технічної) освіти
	Управління освіти і науки облдержадмі-ністрації, райдержадмі-ністрації, міськвиконкоми, об’єднані територіальні громади
	2020
	В межах поточного фінансування
	Охоплення 100% дітей з особливими освітніми потребами інклюзивним навчанням, створення інклюзивних класів у ЗЗСО та інклюзивних груп у ЗДО. Створення умов для інклюзивного навчання у всіх ЗЗСО; зменшення кількості дітей, які виховуються в установах інституційного догляду та виховання на 30%, покращення надання послуг дітям з особливими освітніми потребами

	
	Усього
	х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	х

	Забезпечення закладів загальної середньої освіти доступом до Інтернету

	1
	Продовження роботи по забезпеченню закладів загальної середньої освіти доступом до Інтернету
	Управління освіти і науки облдержадмі-ністрації, райдержадмі-ністрації, міськвиконкоми, об’єднані територіальні громади
	2020
	В межах поточного фінансування
	Створення системних якісних змін у наданні освітніх послуг, підвищення якості освіти

	
	Усього
	х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	х

	Організація навчання дітей, які перебувають на тривалому лікуванні в закладах охорони здоров’я обласного підпорядкування

	1
	Забезпечення навчального процесу для учнів, які перебувають на тривалому лікуванні в КНП «Обласний протитуберкульозний диспансер» та КНП «Житомирська обласна дитяча клінічна лікарня»
	Управління облдержадмі-ністрації: охорони здоров’я, освіти  і науки,
Житомирська райдержадмі-ністрація, Станишівська ОТГ
	2020
	2568,9
	2568,9
	-
	2568,9
	-
	-
	Навчання учнів, які перебувають на тривалому лікуванні в закладах охорони здоров’я обласного підпорядкування

	
	Усього
	х
	2568,9
	2568,9
	-
	2568,9
	-
	-
	х

	Створення опорних шкіл

	1
	Створення опорних шкіл та їх філій 
	Управління освіти і науки облдержадмі-ністрації, райдержадмі-ністрації, міськвиконкоми, об’єднані територіальні громади
	2020
	В межах поточного фінансування

	Створення умов для рівного доступу усіх дітей до якісної освіти, раціонального і ефективного використання ресурсів та забезпечення реформування системи загальної середньої освіти й упорядкування шкільної мережі

	
	Усього
	х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	х

	Забезпечення належної якості професійної (професійно-технічної) освіти

	1
	Створення умов для підвищення якості професійної (професійно-технічної) освіти
	Управління освіти і науки облдержадмі-ністрації, Житомирська міська ОТГ, заклади професійної (професійно-технічної) освіти
	2020
	В межах поточного фінансування
	Створення навчально-практичних центрів на базі закладів професійної(професійно-технічної) освіти.
Впровадження елементів дуальної  форми здобуття освіти

	
	Усього
	х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	х

	Оновлення інфраструктури, обладнання та матеріально-технічної бази закладів вищої та фахової передвищої освіти, закладів професійної (професійно-технічної) освіти області державної та комунальної власності

	1
	Оновлення, покращення та розширення матеріально-технічної бази закладів освіти області
	Структурні підрозділи облдержадмі-ністрації, заклади освіти, райдержадмі-ністрації, міськвиконкоми, обєднані територіальні громади
	2020
	У межах коштів, передбачених державним або місцевими бюджетами
	Поліпшення умов для навчання, покращення матеріально-технічної бази

	
	Усього
	х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	х

	
	Усього за розділом
	х
	66920,6
	66920,6
	35170,9
	31749,7
	-
	-
	х

	Культура

	Поповнення книгами обласних бібліотечних фондів та підписка періодичних видань

	1
	Придбання книг та підписка періодичних видань для КЗ «Обласна універсальна наукова бібліотека ім. Ольжича»
	Департамент культури,  молоді та  спорту облдержадмі-ністрації
	2020
	269,0
	269,0
	-
	269,0
	95,0 тис. грн – придбання книг (доступ читачів до нових надбань вітчизняної літератури;
174,0 тис. грн – підписка періодичних видань.

	2
	Придбання книг та підписка періодичних видань для КЗ «Обласна бібліотека для юнацтва»
	
	
	100,0
	100,0
	-
	100,0
	50,0 тис. грн – придбання книг (доступ читачів до нових надбань вітчизняної літератури;
50,0 тис. грн – підписка періодичних видань.

	3
	Придбання книг та підписка періодичних видань для Обласної бібліотеки для дітей
	
	
	80,0
	80,0
	-
	80,0
	65,0 тис. грн – придбання книг (доступ читачів до нових надбань вітчизняної літератури;
15,0 тис. грн – підписка періодичних видань.

	
	Усього
	х
	449,0
	449,0
	-
	449,0
	-
	-
	х

	Розвиток культур національних меншин

	1
	Проведення практичних конференцій, засідань «круглих столів», семінарів з громадськістю з питань активізації соціального служіння релігійних спільнот та національно-культурних товариств
	Департамент культури,  молоді та  спорту облдержадмі-ністрації
	2020
	4,2
	4,2
	-
	4,2
	Попередження міжетнічних та міжконфесіональних конфліктів

	2
	Розробка та розміщення соціальної реклами з питань толерантності і міжнаціональної злагоди, популяризація культур національних меншин
	
	
	49,0
	49,0
	-
	49,0
	Утвердження міжнаціональної злагоди, популяризація культур національних меншин

	3
	Проведення меморіальних заходів із вшанування пам’яті жертв голокосту, голодоморів, репресій, масового знищення представників національних меншин
	
	
	5,0
	5,0
	-
	5,0
	Інформування суспільства про історичні трагедії, формування поваги до історичної пам’яті національних меншин

	
	Усього
	х
	58,2
	58,2
	-
	58,2
	-
	-
	х

	Підтримка книговидання

	1
	Випуск соціально значущої літератури місцевих авторів
	Департамент культури,  молоді та  спорту облдержадмі-ністрації
	2020
	200,0
	200,0
	-
	200,0
	Популяризація творчості місцевих авторів

	2
	Проведення обласного конкурсу «Краща книга року»
	
	
	20,0
	20,0
	-
	20,0
	Підвищення фахового рівня представників видавничої сфери, реалізація заходів, спрямованих на розвиток і підтримку національного видавничого простору

	
	Усього
	х
	220,0
	220,0
	-
	220,0
	-
	-
	х

	Розвиток аматорських творчих колективів

	1
	Сприяння участі аматорських творчих колективів області у Міжнародних, всеукраїнських та регіональних фестивалях та конкурсах
	Департамент культури,  молоді та  спорту облдержадмі-ністрації
	2020
	У межах коштів поточного фінансування
	Популяризація українського традиційного фолькльорного містецтва

	
	Усього
	х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	х

	
	Усього за розділом
	х
	727,2
	727,2
	-
	727,2
	-
	-
	х

	Розвиток фізичної культури і спорту, забезпечення здорового способу життя

	1
	Залучення населення до занять фізичною культурою і спортом за місцем проживання. 
	Департамент культури, молоді та спорту облдерж-адміністрації, райдерж-адміністрації, міськвикон-коми
	2020
	1128,3
	1128,3
	-
	1128,3
	Створення умов для занять масовим спортом за місцем проживання, в місцях масового відпочинку громадян, надбання дітьми та підлітками навичок здорового способу життя. Залучення до занять фізичною культурою і спортом 

	2
	Забезпечення фінансування заходів, включених до календарного плану фізкультурно-оздоровчих та спортивних заходів області
	Департамент культури, молоді та спорту облдерж-адміністрації, райдерж-адміністрації, міськвикон-коми спільно з обласними організаціями фізкультурно-спортивних товариств
	
	7280,9
	7280,9
	-
	7280,9
	Поліпшення показників роботи у сфері фізичної культури та спорту. Збільшення кількості  фізкультурно-оздоровчих та спортивних заходів  кількості осіб, учасників спортивно-оздоровчих заходів області з олімпійських видів спорту становитиме 710 осіб, а з неолімпійських – 920 осіб

	3
	Забезпечення виплати винагород та стипендій тренерам та спортсменам за результатами участі у змаганнях, забезпечення виплати стипендій облдержадміністрації перспективним, обдарованим спортсменам та кандидатам на участь в Олімпійських іграх
	Департамент культури, молоді та спорту облдерж-адміністрації
	
	3318,0
	3318,0
	-
	3318,0
	Забезпечення виплати 50 щомісячних стипендії провідним спортсменам області, підвищення рівня їх соціальної забезпеченості.
Стимулювання спортсменів та тренерів у роботі по підвищенню рівня спортивної майстерності, підвищення рейтингового місця області у показниках спорту вищих досягнень

	4
	Забезпечення функціонування штатних спортивних команд резервного спорту
	Департамент культури, молоді та спорту облдерж-адміністрації
	2020
	699,6
	699,6
	-
	699,6
	Забезпечення функціонування штатних спортивних команд резервного спорту у кількості 22 спортсменів

	5
	Введення у комунальному закладі «Житомирський обласний ліцей-інтернат для обдарованих дітей» Житомирської обласної ради 9 додаткових посад керівників гуртків з волейболу, футболу, боротьби
	Департамент культури, молоді та спорту облдерж-адміністрації, управління освіти і науки облдержадміністрації
	
	1015,4
	1015,4
	-
	1015,4
	Збільшення кількості вихованців ліцею-інтернату, яких залучено до гурткової діяльності до 70 осіб 

	6
	Розвиток дитячого, дитячо-юнацького, професійного, аматорського та ветеранського футболу
	Департамент культури, молоді та спорту облдержадмі-ністрації, управління освіти і науки облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвикон-коми
 (за згодою), об’єднані територіальні громади 
 (за згодою), Житомирська обласна федерація футболу
(за згодою)
	
	2018,0
	2018,0
	-
	2018,0
	Проведення на високому організаційному рівні чемпіонатів, першостей, кубків області з футболу серед різних вікових категорій, в тому числі і серед жіночих команд

	7
	Система забезпечення розвитку футболу
	
	
	В межах фінансових ресурсів
	В межах фінансових ресурсів
	-
	В межах фінансо-вих ресурсів
	Забезпечення підготовки та участі футбольного клубу «Полісся» у спортивних змаганнях

	
	Усього за розділом
	х
	15460,2
	15460,2
	-
	15460,2
	-
	-
	х

	Національно-патріотичне виховання дітей та молоді та житлове кредитування

	1
	Підтримка та популяризація регіональних інноваційних підходів, практик та дієвих форм роботи з дітьми та молоддю у сфері громадянсько-патріотичного, військово-патріотичного, духовно-морального виховання молоді
	Департамент культури, молоді та спорту облдерж-адміністрації, райдержадмі-ністрації,
міськвиконкоми (за згодою)
	2020
	480,3
	480,3
	-
	480,3
	Утвердження в свідомості і почуттях особистості патріотичних цінностей, переконань і поваги до культурного та історичного минулого України, формування національного самоствердження, любові до рідної землі, народу; визнання духовної єдності населення усіх регіонів України

	2
	Надання стипендій обдарованій молоді 
	Департамент культури, молоді та спорту облдержадмі-ністрації
	
	200,0
	200,0
	-
	200,0
	Стимулювання молоді до перемог у Всеукраїнських та Міжнародних конкурсах, матеріальна підтримка обдарованої молоді

	3
	Проведення творчих, освітньо-виховних, інформаційно- просвітницьких, експертно-аналітичних, культурологічних, мистецьких заходів для молоді з  метою формування здорового способу життя розвитку самозайнятості та підприємницької діяльності, підтримки обдарованої молоді тощо
	
	
	456,7
	456,7
	-
	456,7
	Залучення підлітків, молоді до здорового способу життя, активного сімейного дозвілля, реалізації своїх захоплень, творчих здібностей, попередження негативних проявів у молодіжному середовищі, залучення громадсько-активної молоді до реалізації молодіжної політики в області

	4
	Забезпечення надання пільгових довготермінових кредитів молодим сім’ям та одиноким молодим громадянам на будівництво (реконструкцію) і придбання житла
	Департамент культури, молоді та спорту облдержадмі-ністрації,
Житомирське регіональне управління Державної спеціалізованої фінансової установи «Державний фонд сприяння молодіжному житловому будівництву»
	
	1179,0
	1179,0
	-
	1179,0
	Введення житла в експлуатацію за рахунок залучених ресурсів – 116,3 м2, забезпечення житлом 2 сімей.

	
	Усього за розділом
	х
	2316,0
	2316,0
	-
	2316,0
	-
	-
	х

	Соціальна робота з сім’ями, дітьми та молоддю

	1
	Продовження проведення роботи в ОТГ щодо введення посад фахівців із соціальної роботи
	Обласний, районні, центри СССДМ,
райдержадмі-ністрації, ОТГ

	2020
	в межах затврже-них
кошто-рисів
ОТГ
	в межах затврже-них
кошто-рисів
ОТГ
	-
	-
	в межах затврже-них кошто-рисів
ОТГ
	Введення посад фахівців із соціальної роботи в ОТГ з метою забезпечення доступу до соціальних послуг соціально вразливих верств населення, раннього виявлення, оцінки потреб, надання соціальних послуг, здійснення соціального супроводу сімей з дітьми, які опинились у складних життєвих обставинах, попередження  дитячої бездоглядності та безпритульності, соціального сирітства

	2
	Забезпечення підвищення рівня професійної компетентності спеціалістів міських, районних центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, фахівців із соціальної роботи ОТГ шляхом проведення навчальних семінарів, семінарів-практикумів,  тренінгів, здійснення супервізії
	Обласний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	
	в межах затврже-ного кошто-рису
	в межах затврже-ного кошто-рису
	-
	в межах затврже-ного кошто-рису
	-
	Підвищення рівня професійної компетентності  спеціалістів  міських, районних центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, фахівців із соціальної роботи ОТГ.  Охоплення навчанням 100% спеціалістів та фахівців центрів СССДМ області, які надають соціальні послуги

	3
	Проведення інформаційних кампаній з інформування  населення про сімейні форми влаштування дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклува-ння,  запровадження послуги патронату над дитиною, наставництва для дітей, позбавлених батьківського піклування, які виховуються у держав-них дитячих закладах.
Забезпечення навчання:
кандидатів у прийомні батьки та батьки-вихователі, опікуни, піклувальники;
кандидатів в усиновлювачі;
кандидатів у патронатні вихователі.
Підвищення кваліфікації прийомних батьків та батьків-вихователів прийомних сімей, які мають стаж роботи понад два роки
	
	
	в межах затврже-ного кошто-рису
	в межах затврже-ного кошто-рису
	-
	в межах затврже-ного кошто-рису
	-
	Створення прийомних сімей, дитячих будинків сімейного типу, сімей опікунів, піклувальників; сімей патронатних вихователів; сприяння у їх ефективному функціонуванні.
Влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування,  в сімейні форми виховання;
Сприяння в запровадженні послуги патронату над дитиною


	4
	Забезпечення розвитку інституту наставництва над дитиною, яка проживає у закладі для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, іншому закладі для дітей, з метою надання індивідуальної підтримки та допомоги, в тому числі підготовки до самостійного життя
	Обласний, міські, районні СССДМ
	2020
	в межах затврже-ного кошто-рису
	в межах затврже-ного кошто-рису
	-
	в межах затврже-ного кошто-рису
	в межах затврже-ного кошто-рису
	Організація наставництва для дітей, які  виховуються в державних дитячих закладах. 
Допомога в соціальній та психологічній  адаптації до самостійного життя дітям-сиротам, дітям, позбавленим батьківського піклування, особам з їх числа:
сприяння у продовженні навчання;
сприяння у працевлаштуванні;
допомога у вирішенні соціально-побутових проблем;
налагодження/відновлення соціальних зв’язків з родичами та найближчим соціальним оточенням

	5
	Участь у проведенні інформаційно-просвітницьких заходів, спрямованих на формування громадянської небайдужості до усіх форм насильства та жорстокого поводження з дітьми.
Забезпечення роботи служби психологічної допомоги  «Телефон Довіри» та постійно діючої «гарячої лінії» «Жодна дитина не повинна бути скривджена» з метою  запобігання  жорстокому поводженню з дітьми  
	Обласний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	
	в межах затврже-ного кошто-рису
	в межах затврже-ного кошто-рису
	-
	в межах затврже-ного кошто-рису
	-
	Запобігання домашньому насильству, жорстокому поводженню з дітьми

	6
	Створення і розповсюдження соціальної реклами з метою привернення уваги широких кіл громадськості, населення до актуальних питань соціальної роботи: формування відповідального батьківства, запобігання дитячої бездоглядності, соціального сирітства, жорстокого поводження з дітьми, профілактики негативних явищ
	Обласний, міські, районні СССДМ
	
	в межах затврже-ного кошто-рису
	в межах затврже-ного кошто-рису
	-
	в межах затврже-ного кошто-рису
	-
	Інформування населення області про мережу центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, заклади соціального обслуговування, спеціалізовані служби та формування,   напрями діяльності, можливість одержання якісних соціальних послуг, в тому числі за місцем проживання.
Формування громадської думки щодо забезпечення в суспільстві права кожної дитини на сімейне виховання, забезпечення прав та найкращих інтересів дітей

	
	Усього за розділом
	х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	х

	Захист прав та інтересів дітей

	1
	Організація заходів по реалізації права дитини на сімейне виховання, соціальний захист дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, та контроль за станом їх утримання в сімейних формах виховання
	Служба у справах дітей облдержадмі-ністрації
	2020
	44476,0
	44476,0
	44476,0
	-
	Збільшення відсотку дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, влаштованих в сімейні  форми виховання

	2
	Забезпечення проведення спільних профілактичних заходів (рейдів) «Діти вулиці», «Вокзал», Всеукраїнський    профілактичний  захід «Урок» тощо з метою попередження бездоглядності та безпритульності, інших негативних проявів у дитячому середовищі
	
	
	47,9
	47,9
	-
	47,9
	Зменшення кількості дітей, які залишаються поза сімейним оточенням

	3
	Проводення семінарів, нарад, конференцій, тренінгів з працівниками служб у справах дітей, спеціалістами з питань захисту дітей об´єднаних територіальних громад області, інших структурних підрозділів, які опікуються дітьми, з метою поглиблення знань діючого законодавства щодо захисту прав дітей та їх практичного застосування
	
	
	175,2
	175,2
	-
	175,2
	Підвищення фахового рівня працівників служб у справах дітей

	4
	Забезпечення духовного, морального і культурного розвитку дитини
	
	
	159,0
	159,0
	-
	159,0
	Проведення зустрічі керівництва облдержадміністрації та обласної ради з дітьми-сиротами та дітьми, позбавленими батьківського піклування – випускниками загальноосвітніх шкіл

	
	
	
	
	106,3
	106,3
	-
	106,3
	Проведення заходів  до Дня захисту дітей для дітей із залученням соціально незахищених категорій дітей

	
	
	
	
	16,5
	16,5
	-
	16,5
	Проведення заходів до Дня усиновлення із залученням сімей, які взяли на виховання дітей-сиріт та дітей, ппозбавлених батьківського піклування

	
	
	
	
	26,5
	26,5
	-
	26,5
	Організація проведення новорічних та Різдвяних свят для дітей різних категорій

	5
	Забезпечення обслуговування та експлуатації комп′ютерного обладнання для функціонування  Єдиної інформаційно-аналі-
тичної системи «Діти»
	
	
	6,8
	6,8
	-
	6,8
	Функціонування  Єдиної інформаційно-аналітичної системи «Діти»

	6
	Захист житлових та майнових прав дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування та осіб з їх числа
	Служба у справах дітей облдержадмі-ністрації
	2020
	2750,0
	2750,0
	-
	2750,0
	Забезпечення житлом дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування та осіб з їх числа, здійснення ремонтних робіт

	
	Усього за розділом
	х
	47764,2
	47764,2
	44476,0
	3288,2
	-
	-
	х

	БЕЗПЕКА ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ

	Охорона навколишнього природного середовища

	Охорона та раціональне використання водних ресурсів

	1
	Придбання установок для розчищення водних об’єктів (земснаряд)
	Управління екології та природних ресурсів облдержадмі-ністрації
	2020
	3000,0
	3000,0
	-
	3000,0
	-
	Запобігання аварійним скидам, зменшення енерговитрат

	2
	Будівництво очисних споруд каналізації в м.Андрушівка. Коригування
	
	
	2971,1
	2637,0
	-
	1745,7
	891,3
	

	3
	Будівництво очисних споруд каналізації в м.Андрушівка (пусконалагоджувальні роботи 1-го етапу)
	
	
	100,0
	100,0
	-
	100,0
	-
	

	4
	Технічне переоснащення із заміною аварійного обладнання КНС № 3 по  вул. І. Франка та заміна частини напірного колектора по вул. Клубна в  м. Андрушівка
	
	
	99,3
	99,3
	-
	99,3
	-
	

	5
	Реконструкція самопливного існуючого колектора очисних стоків d=400 мм від очисних споруд до скиду в р. Ірша Іршанського ДКП
	
	
	1000,0
	1000,0
	-
	1000,0
	-
	

	
	Усього 
	х
	7170,4
	6836,3
	-
	5945,0
	891,3
	-
	х

	Оптимізація поводження з відходами

	1
	Підтримка комунального підприємства «Еко-Сервіс» Житомирської обласної ради
	Житомирська обласна рада, комунальне підприємство «Еко-Сервіс»
	2020
	1231,9
	1200,0
	-
	1200,0
	-
	Забезпечення екологічного, безпечного збирання, перевезення, зберігання, оброблення, утилізація відходів від діяльності каменеобробних підприємств

	
	Усього 
	х
	1231,9
	1200,0
	-
	1200,0
	-
	-
	

	Екологічна освіта, інформаційне забезпечення та наукові дослідження

	1
	Організація і здійснення робіт з еколо-гічної освіти, поглиблення екологічного спрямування діяльності екологічних гуртків, придбання обладнання для екологічних кабінетів, створення постійно діючих природоохоронних виставок, зміцнення матеріально-технічної бази центрів, шкіл та шкіл-інтернатів, дошкільних закладів області
	Управління екології та природних ресурсів облдержадмі-ністрації
	2020
	200,0
	200,0
	-
	200,0
	-
	Покращення екологічного стану навколишнього природного середовища області завдяки підвищенню рівня екологічної освіти населення Покращення екологічного стану навколишнього природного середовища області завдяки підвищенню рівня екологічної освіти населення

	2
	Інформаційне забезпечення природо-охоронної діяльності, проведення (в тому числі підведення підсумків, нагородження) конкурсів, фестивалів, організація виставок, нарад, семінарів, науково-практичних конференцій, друк екологічних сторінок у газетах та випуск телерадіопередач, створення відеофільмів, видання поліграфічної продукції на екологічну тематику, поповнення бібліотек природоохоронною літературою та нормативною документацією
	Управління екології та природних ресурсів облдержадмі-ністрації
	2020
	100,0
	100,0
	-
	100,0
	-
	Покращення екологічного стану навколишнього природного середовища області завдяки підвищенню рівня екологічної освіти населення

	3
	Науково-дослідні роботи, зазначені у переліку видів діяльності, що належать до природоохоронних заходів, визначе-них постановою Кабінету Міністрів України від 17.09.1996 № 1147
	
	
	300,0
	300,0
	-
	300,0
	-
	Покращення екологічного стану навколишнього природного середовища завдяки використанню  наукових методів впровадження механізмів

	
	Усього 
	х
	600,0
	600,0
	-
	600,0
	-
	-
	

	
	Усього за розділом
	х
	8972,3
	8636,3
	-
	7745,0
	891,3
	-
	х

	Техногенна безпека

	1
	Забезпечення непрацюючого населення, яке проживає в прогнозованій зоні хімічного забруднення,  промисловими засобами  захисту органів дихання від небезпечних хімічних речовин
	Управління  з питань цивільного захисту населення та оборонної роботи облдержадмі-ністрації, райдержадмі-ністрації міськвиконкоми, ОТГ, керівники хімічно небезпечних об’єктів
	2020
	виходячи з фінансо-вих
можли-востей
	виходячи з фінансо-вих
можли-востей
	-
	виходячи з фінансо-вих
можли-востей
	виходячи з фінансо-вих
можли-востей
	кошти суб'єктів господа-рювання хімічно- небезпеч-них об'єктів
	Організація безпеки населенняз

	2
	Забезпечення засобами індивідуального захисту органів дихання  від бойових отруйних речовин непрацюючого населення,  яке проживає в містах, віднесених до груп з цивільного захисту та в зонах можливого хімічного забруднення Житомирської області
	
	
	виходячи з фінансо-вих
можли-востей
	виходячи з фінансо-вих
можли-востей
	виходячи з фінансо-вих
можли-востей
	-
	-
	-
	

	3
	Проведення комплексного обстеження надводної та підводної частини гідроспоруди з метою визначення її технічного стану (гребля на р. Ірша          зм. Малин, Житомирської області)
	
	
	виходячи з фінансо-вих
можли-востей
	виходячи з фінансо-вих
можли-востей
	виходячи з фінансо-вих
можли-востей
	-
	-
	-
	

	
	Усього за розділом
	х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	х

	Захист населення і територій

	1
	Створення, накопичення та збереження регіонального матеріального резерву
для запобігання і ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій
	Управління  з питань цивільного захисту населення та оборонної роботи облдержадмі-ністрації, райдержадмі-ністрації міськвиконкоми
	2020
	210,5
	210,5
	-
	210,5
	-
	-
	Забезпечення органів влади та сил ЦЗ  необхідними матеріально-технічними засобами для попередження або ліквідації наслідків НС

	2
	Створення, накопичення та збереження місцевих матеріальних резервів для запобігання і ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій
	
	
	виходячи з фінансо-вих
можли-востей
	виходячи з фінансо-вих
можли-востей
	-
	-
	виходячи з фінансо-вих
можли-востей
	кошти суб'єктів господа-рювання
	Забезпечення органів влади та сил ЦЗ  необхідними матеріально-технічними засобами для попередження або ліквідації наслідків НС

	3
	Забезпечення готовності пункту управління облдержадміністрації до використання за призначенням
	
	
	212,1
	212,1
	-
	212,1
	-
	-
	Забезпечення керівництва облдержадміністрації сталим управлінням у мирний час та особливий період

	4
	Реконструкція (модернізація) існуючої системи оповіщення та створення на її базі територіальної та місцевих автоматизованих систем централізованого оповіщення
	
	
	виходячи з фінансо-вих
можли-востей
	виходячи з фінансо-вих
можли-востей
	виходячи з фінансо-вих
можли-востей
	виходячи з фінансо-вих
можли-востей
	виходячи з фінансо-вих
можли-востей
	-
	Забезпечення надійного
інформування органів влади, військового командування та населення про загрозу або виникнення надзвичайних ситуацій

	
	Усього за розділом
	х
	422,6
	422,6
	-
	422,6
	-
	-
	х

	Подолання наслідків Чорнобильської катастрофи

	1
	Утримання території зони безумовного (обов’язковго) відселення
	Управління екології та природних ресурсів облдерж-адміністрації, Народицька районна спеціалізована станція по догляду за землями зони безумовного відселення
	2020
	1098,2
	1098,2
	1098,2
	-
	-
	-
	Утримання в належному пожежнобезпечному та санітарно-екологічному стані територій загальною площею 22449,83 га зони безумовного (обов'язкового) відселення та запобігання виносу радіонуклідів за їх межі

	2
	Утримання Житомирського обласного центру радіологічного контролю та виконанню заходів по ліквідації наслідків аварії на ЧАЕС
	Управління екології та природних ресурсів облдерж-адміністрації, Житомирський обласний центр радіологічного контролю та виконанню заходів по ліквідації наслідків аварії на ЧАЕС 
	2020
	1878,0
	1878,0
	1878,0
	-
	-
	-
	Організація та здіснення радіаційного контролю сільськогосподарської та лісової продукції на забруднених територіях  з метою попередженя споживання населенням сільськогосподарської та лісової продукції з перевищеними рівнями вмісту радіонуклідів

	
	Усього за розділом
	х
	2976,2
	2976,2
	2976,2
	-
	-
	-
	х

	Протипожежний захист

	1
	Створення підрозділів місцевої пожежної охорони
	Управління державної служби україни  з надзвичайних ситуацій у Житомирській області, райдержадмі-ністрації, органіи місцевого самоврядування, ОТГ
	2020
	У межах коштів поточного фінансування
	Зниження ймовірного ризику виникнення пожеж та загибелі людей на них, зменшення матеріальних втрат від пожеж 

	2
	Влаштування систем протипожежного захисту на об’єктах з масовим перебуванням людей
	
	
	У межах коштів поточного фінансування
	Зниження ймовірного ризику загибелі людей на пожежах, мінімізація можливих наслідків від пожеж

	3
	Обробляння засобами вогнезахисту дерев’яних елементів
	Управління державної служби україни  з надзвичайних ситуацій у Житомирській області, райдержадмі-ністрації, органіи місцевого самоврядування, ОТГ, окремі структурні підрозділи облдержадмі-ністрації
	
	У межах коштів поточного фінансування
	

	4
	Захист будівель і споруд та зовнішніх установок від прямих попадань блискавки
	
	
	У межах коштів поточного фінансування
	

	5
	Забезпечення пожежної безпеки будинків підвищеної поверховості м. Житомира
	Управління державної служби україни  з надзвичайних ситуацій у Житомирській області, Житомирський міськвиконком
	2020
	У межах коштів поточного фінансування
	

	
	Усього за розділом
	х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	х

	Зміцнення законності і правопорядку, захист прав і свобод громадян

	1
	Організація роботи громадської приймальні з надання безоплатної первинної правової допомоги при Головному територіальному управлінні юстиції у Житомирській області
	Головне територіальне управління юстиції у Житомирській області
	2020
	Не потребує окремого фінансування
	Забезпечення права громадян
на безоплатну первинну правову допомогу

	2
	Здійснення  виїзних прийомів до районних центрів та сільської місцевості області 
	
	
	Не потребує окремого фінансування
	Максимальне охоплення жителів області правовими послугами 

	3
	Розробка та розповсюдження серед населення області, підприємств, установ, організацій, навчальних закладів інформаційних друкованих матеріалів (буклетів, бюлетенів, брошур) на правову тематику відповід-но до інтересів цільової аудиторії 
	
	
	У межах коштів поточного фінансування
	Забезпечення поінформованості громадян щодо реалізації та захисту своїх прав

	4
	Роз’яснення напрямів діяльності органів юстиції та чинного законодавства в засобах масової інформації
	
	
	Не потребує окремого фінансування
	Підвищення рівня правових знань жителів області

	5
	Протидія організованій злочинності та злочинним проявам
	Головне управління Національної поліції в Житомирській області
	
	У межах коштів поточного фінансування
	Підвищення рівня захищеності громадян від правопорушень, дотримання їх прав та інтересів

	6
	Попередження та протидія розповсюдження наркозлочинності на території області, насамперед серед молоді
	
	
	У межах коштів поточного фінансування
	Недопущення розповсюджено наркотиків серед населення 

	7
	Профілактичні заходи з протидії підлітковій злочинності
	
	
	У межах коштів поточного фінансування
	Зниження кількості злочинів, вчинених дітьми та стосовно них

	8
	Покращання оперативного реагування на злочини, належне функціонування служби «102» та Ситуаційного центру ГУНП
	Головне управління Національної поліції в Житомирській області
	2020
	У межах коштів поточного фінансування
	Підвищення ефективності роботи нарядів поліції 

	9
	Встановлення у публічних місцях засобів відеоспостереження, обладнання спеціалізованих засобів відеоспостереження та їх обслуговування
	Головне управління Національної поліції в Житомирській області, обласна, районні, міські, сільські,  селищні ради
	
	У межах коштів поточного фінансування
	Оперативне реагування на  кримінальні прояви 

	10
	Забезпечення відкритості інформаційної політики, підвищення рівня правової освіти населення
	Головне управління Національної поліції в Житомирській області
	
	У межах коштів поточного фінансування
	Налагодження взаємодії поліції з громадськістю, підвищення рівня довіри громадян до поліції

	11
	Модернізація матеріально-технічного забезпечення поліції
	Головне управління Національної поліції в Житомирській області, обласна, районні, міські, сільські,  селищні ради
	
	У межах коштів поточного фінансування
	Покращання та модернізація матеріально-технічного забезпечення підрозділів поліції області

	
	Усього за розділом
	х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	х

	РОЗВИТОК ІНФОРМАЦІЙНОГО ПРОСТОРУ ТА ГРОМАДЯНСЬКОГО СУСПІЛЬСТВА

	1
	Інформування громадян про діяльність державних та регіональних органів влади через засоби масової інформації, Інтернет-видання, соціальні мережі, на офіційному веб-сайті облдержадміністрації
	Управління інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю облдержадмі-ністрації
	2020
	2720,0
	2720,0
	-
	2720,0
	Дотримання європейських стандартів відкритості та прозорості діяльності органів влади. 
Реалізація державної політики в інформаційній сфері на території області

	2
	Реалізація інформаційно-комунікаційних кампаній щодо впровадження державних реформ, обласних програм та ініціатив
	
	
	384,0
	384,0
	-
	384,0
	Інформування населення через соціальну рекламу, інформаційні матеріали тощо. Забезпечення участі у проведенні інформаційних кампаній

	3
	Організація та проведення медіазаходів з нагоди відзначення державних і професійних  свят, історичних та визначних подій, ювілейних та пам’ятних дат; навчальних сесій, тренінгів, медіатурів, облаштування  та створення публічних/тематичних просторів, проведення інших заходів для журналістів, працівників органів влади, відповідальних за інформаційну діяльність та комунікації з громадськістю
	Управління інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю облдержадмі-ністрації
	2020
	400,0
	400,0
	-
	400,0
	Розвиток і підтримка національного інформаційного простору, реалізація державної та регіональної політики.
Підвищення журналістської майстерності, запровадження сучасних технологій подачі інформаційних матеріалів

	4
	Організація проведення публічних консультацій з громадськістю;
запровадження спільних навчальних тренінгів, коворкінгів, форумів, семінарів та інших заходів для працівників  органів влади та представників інститутів громадянського суспільства
	
	
	200,0
	200,0
	-
	200,0
	Налагодження двосторонньої комунікації влади та громадянського суспільства області.
Відпрацювання нових форм комунікації органів влади з представниками громадянського суспільства.
Підвищення рівня компетентності учасників комунікації

	5
	Організація роботи консультативно-дорадчих органів з питань громадянського суспільства при облдержадміністрації
	
	
	220,0
	220,0
	-
	220,0
	Підтримка в організації та проведенні засідань консультативно-дорадчих органів з питань громадянського суспільства при облдержадміністрації та в інших заходах, ініційованих ними

	6
	Реалізація соціальних проектів та ініціатив інститутів громадянського суспільства (конкурси, гранти)
	
	
	В межах фінансо-вих можли-востей
	В межах фінансо-вих можли-востей
	-
	В межах фінансо-вих можли-востей
	Розвиток громадянського суспільства. Участь громадськості у реалізації регіональної політики. Підвищення рівня соціально-економічного розвитку області

	7
	Забезпечення діяльності Центру допомоги учасникам АТО
	
	
	80,0
	80,0
	-
	80,0
	Надання консультативної допомоги, підтримка учасників АТО та членів їх родин, сприяння у проведенні заходів

	8
	Організація відзначення державних свят, інших пам’ятних дат і урочистостей, проведення заходів з нагородження, представницьки видатки та інше
	Апарат облдержадмі-ністрації
	
	974,0
	974,0
	-
	974,0
	Фінансування виплат премій до Почесних грамот голови облдержадміні-страції, виготовлення почесних грамот, придбання квіткової продукції та цінних подарунків, транспортні та кейтерингові послуги

	
	Усього за розділом
	х
	4978,0
	4978,0
	-
	4978,0
	-
	-
	х

	
	РАЗОМ ЗА ПРОГРАМОЮ
	х
	5647994
	5275648
	3710387
	1241823
	80818
	242620
	х
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3. Джерела фінансування Програми

Загальний обсяг фінансових ресурсів, який передбачено спрямувати на реалізацію 270 заходів Програми складає 5’275’648 тис. грн, у тому числі:
3’710’387 тис. грн з державного бюджету або 70,3 % від загального обсягу;
1’241’823 тис. грн з обласного бюджету або 23,5 % від загального обсягу;
242’620 тис. грн з інших джерел, не заборонених законодавством або 4,6 % від загального обсягу;
80’818 тис. грн з місцевих бюджетів або 1,6 % від загального обсягу.


Додаток 1
ОСНОВНІ  ПОКАЗНИКИ
ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ ОБЛАСТІ У 2017-2020 РОКАХ

	Показники
	Одиниця виміру
	2017 рік
звіт
	2018 рік
звіт
	2019 рік
очік.
вик.
	2020 рік прогноз
	2020 рік прогноз
у %  до  очік. вик.
2019 року

	Валовий регіональний продукт

	Валовий регіональний продукт у фактичних цінах, всього
	млн грн
	61470
	73765**
	86800
	99800
	115,0

	Валовий регіональний продукт у фактичних цінах у розрахунку на одну особу
	грн
	49737,0
	60182,0
	71264,0
	82411,0
	115,6

	Валовий регіональний продукт у порівняних цінах до відповідного періоду попереднього року
	%
	105,1
	106,1*
	106,3
	106,5
	Х

	Сфера реального сектору економіки

	Обсяг реалізованої промислової продукції  у відпускних цінах  підприємств - всього
	млн грн
	37152,3
	44400,2
	47550,0
	54683,0
	115,0

	Обсяг реалізованої промислової продукції  у відпускних цінах виробника на одну особу
	грн
	30061
	36224,4
	39039,0
	45155,0
	115,7

	Індекс промислової продукції
	%
	109,5
	97,5
	95,0
	100,0
	Х

	у тому числі за основними видами діяльності:

	добувна промисловість і розроблення кар’єрів
	%
	118,3
	86,1
	82,0
	90,5
	Х

	переробна промисловість
	
	106,7
	102,9
	99,4
	101,3
	

	у тому числі:

	виробництво харчових продуктів, напоїв  та тютюнових виробів
	%
	101,5
	102,7
	98,5
	100,5
	Х

	текстильне виробництво, виробництво одягу, шкіри, виробів зі шкіри та інших матеріалів 
	
	106,9
	96,4
	95,5
	98,0
	

	виготовлення виробів з деревини, виробництво паперу та поліграфічна діяльність
	
	116,4
	106,0
	104,0
	108,0
	

	виробництво хімічних речовин і хімічної продукції

	
	114,0
	106,2
	95,0
	96,0
	

	виробництво основних фармацевтичних продуктів і фармацевтичних препаратів 
	%
	75,8
	96,5
	105,5
	107,0
	Х

	виробництво гумових і пластмасових виробів, іншої неметалевої мінеральної продукції
	
	100,7
	103,8
	103,0
	103,5
	

	металургійне виробництво, виробництво готових металевих виробів, крім виробництва машин і устаткування
	
	108,9
	94,5
	101,0
	102,0
	

	машинобудування, крім ремонту і монтажу машин і устаткування 
	
	108,0
	107,3
	95,5
	97,0
	

	Валова продукція сільського господарства в усіх категоріях господарств
	млн грн
	9949,6
	11128,7
	10741,7
	10930,0
	101,8

	з неї:

	рослинництва
	млн грн
	7117,5
	8202,9
	7858,4
	8017,0
	102,0

	тваринництва
	
	2832,1
	2925,8
	2883,3
	2913,0
	101,0

	Валова продукція сільського господарства у розрахунку на одну особу
	грн
	8051
	9079
	8819
	9026
	102,3

	Індекс виробництва валової продукції сільського господарства в усіх категоріях господарств
	%
	105,8
	111,9
	96,5
	101,8
	Х

	у тому числі:
	
	
	
	
	
	

	рослинництва
	%
	10934
	115,3
	95,8
	102,0
	Х

	тваринництва
	
	97,7
	103,3
	98,5
	101,0
	

	Виробництво основних видів продукції рослинництва:

	зернових та зернобобових культур, всього
	тис. тонн
	2001,7
	2424,1
	2465
	2500
	101,4

	у тому числі:

	пшениці
	тис. тонн
	558,3
	607,0
	687,0
	600,0
	87,3

	ячменю
	
	102,9
	100,7
	107,0
	105,0
	98,1

	кукурудзи на зерно
	
	1094,0
	1504,7
	1482,0
	1500,0
	101,2

	соняшнику на зерно
	
	247,6
	298,6
	240,0
	260,0
	108,3

	цукрових буряків (фабричних)
	тис. тонн
	729,6
	708,1
	565,0
	650,0
	115,0

	картоплі
	
	1648,4
	1879,1
	1600,0
	1650,0
	103,1

	овочів
	
	327,2
	340,1
	309,0
	330,0
	106,8

	льон-трест
	
	0,9
	0,8
	0,4
	0,4
	100,0

	хмелю
	
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	100,0

	Виробництво основних видів продукції тваринництва:

	м`ясо (реалізація худоби і птиці на забій у живій масі) 
	тис. тонн
	82,5
	84,5
	86,2
	86,5
	100,3

	молоко
	
	547,7
	553,3
	536,8
	550,0
	102,5

	яйця
	млн шт.
	688,1
	695,8
	691,0
	695,0
	100,6

	Чисельність худоби та птиці (на кінець року):

	велика рогата худоба
	тис. голів
	183,0
	189,4
	186,0
	187,2
	100,6

	свині
	
	118,2
	146,6
	152,0
	155,0
	102,0

	птиця
	
	7398,5
	7491,7
	7550,0
	7600,0
	100,7

	Обсяг виконаних будівельних робіт
	млн грн
	1541,2
	2040,8
	2653,4
	3051,02
	115,0

	Індекс будівельної продукції, у % до попереднього року
	%
	142,4
	107,3
	120,0
	108,0
	Х

	на одну особу
	грн
	1251,75
	1672,52
	2174,57
	2500,44
	115,0

	Обсяги прийнятого в експлуатацію житла загальної площі
	тис. м2
	163,1
	146,3
	160,0
	165,0
	103,1

	у % до попереднього року
	%
	98,3
	89,7
	109,4
	103,1
	Х

	на 10000 населення
	м2
	1324,68
	1196,53
	1311,3
	1352,2
	103,1

	Фінансові показники

	Надходження податків, зборів та інших обов’язкових платежів до зведеного бюджету
	млн грн
	9116,1
	10790,1
	12439,1
	12975,1
	104,3

	Надходження податків, зборів та інших обов’язкових платежів до державного бюджету
	
	3421,9
	4181,5
	4944,5
	5128,0
	103,7

	Питома вага місцевих бюджетів у зведеному бюджеті 
	%
	62,5
	61,2
	60,3
	60,5
	Х

	Доходи місцевих бюджетів (без трансфертів з держбюджету)
	млн грн
	5694,2
	6608,6
	7494,6
	7847,1
	104,7

	Обсяг бюджету розвитку місцевих бюджетів
	
	84,2
	88,4
	182,0
	68,0
	37,4

	Питома вага бюджету розвитку місцевих бюджетів у загальному обсязі місцевих бюджетів
	%
	1,5
	1,3
	2,4
	0,9
	Х

	Видатки місцевих бюджетів
	млн грн
	15304,4
	17734,6
	17813,8
	13119,5
	73,6

	у тому числі трансферти
	
	9938,4
	11019,9
	9917,7
	5274,4
	53,2

	Обсяг видатків місцевих бюджетів, що спрямовується на  фінансування інвестиційних проектів місцевого рівня
	млн грн
	1378,8
	1749,5
	2115,2
	2115,2
	100,0

	Питома вага видатків місцевих бюджетів, що спрямовується на  фінансування інвестиційних проектів місцевого рівня у загальному обсязі видатків місцевих бюджетів
	%
	9,0
	9,9
	11,9
	16,9
	Х

	Показники рівня життя

	Фонд оплати праці штатних працівників (по юридичних особах та відокремлених юридичних осіб із кількістю найманих працівників 10 і більше осіб)
	млн грн
	14581,5
	18288,6
	21378,8
	24962,4
	116,8

	Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника 
	грн
	5836
	7372
	8590
	10050
	117,0

	Індекс реальної заробітної плати 
	%
	126,6
	114,5
	107,3
	110,1
	Х

	Заборгованість із виплати заробітної  плати, всього 
	млн грн
	5,3
	6,3
	4,9
	3,0
	61,2

	Темп зростання (зменшення) заборгованості із виплати заробітної плати
	%
	97,0
	117,5
	87,5
	61,2
	Х

	Заборгованість з виплати заробітної плати на економічно активних підприємствах 
	млн грн
	1,7
	2,7
	3,7
	1,8
	48,6

	Темп зростання (зменшення) заборгованості з виплати заробітної плати на економічно активних підприємствах
	%
	187,0
	160,7
	137,0
	48,6
	Х

	Частка працівників, які повністю відпрацювали місяць і мали нараховану зарплату в межах прожиткового мінімуму для працездатної особи
	
	6,8
	5,0
	4,5
	3,8
	

	Показники розвитку споживчого ринку

	Обсяг обороту роздрібної торгівлі (юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців)
	млн грн
	20342,8
	23592,9
	26403,0
	29130,0
	110,3
(у діючих цінах)

	Індекс фізичного обсягу обороту роздрібної торгівлі (у порівнянних цінах)
	%
	107,3
	110,2
	110,8
	111,6
	Х

	Населення та ринок праці

	Середньорічна чисельність наявного населення 
	тис. осіб
	1235,9
	1225,7
	1218,0
	1211,0
	99,4

	Чисельність економічно-активного населення, у тому числі:
	
	572,6
	576,3
	578,5
	580,0
	100,3

	працездатного віку
	
	547,2
	552,3
	556,0
	557,5
	100,3

	Чисельність працівників у віці 15-70 років, зайнятих економічною діяльністю, всього
	
	510,6
	516,7
	517,5
	519,0
	100,3

	Чисельність безробітного населення (за методологією МОП)
	
	62,0
	59,8
	58,0
	56,0
	96,6

	Рівень безробіття населення у віці 15-70років (за методологією МОП)
	%
	10,8
	10,4
	10,0
	9,7
	Х

	Навантаження на одну вакансію
	осіб
	7
	6
	4
	3
	75,0

	Кількість створених нових робочих місць  в усіх сферах економічної діяльності, всього 
	місць
	10703
	15782
	15850
	16000
	100,9

	Інвестиційна та зовнішньоекономічна діяльність

	Обсяг капітальних інвестицій за рахунок усіх джерел фінансування:

	[bookmark: _Hlk25325336]у фактичних цінах
	млн грн
	7722,0
	8742,3
	9426,2
	10497,9
	111,4

	у порівняних цінах у % до попереднього року
	%
	129,3
	102,4
	102
	106
	Х

	Обсяг капітальних інвестицій на одну особу
	грн
	6244,4
	7128,0
	7739,1
	8668,8
	112,0

	Обсяг прямих іноземних інвестицій, наростаючим підсумком з початку інвестування – всього
	млн дол. США
	226,8
	237,4
	249,3
	261,7
	105,0

	у % до попереднього року
	%
	104,9
	104,7
	105,0
	105,0
	Х

	Приріст (зменшення) прямих іноземних інвестицій до початку року
	млн дол. 
США
	+10,6
	+10,6
	+11,9
	+12,4
	104,2

	Обсяг прямих іноземних інвестицій у розрахунку на одиницю населення наростаючим підсумком з початку інвестування
	дол. США
	183,4
	193,6
	204,7
	216,1
	105,6

	Обсяг експорту, всього
	млн дол. США
	643,1
	736,6
	794,5
	850,3
	107,0

	Обсяг експорту у % до попереднього року
	%
	128,1
	114,6
	107,9
	107,0
	Х

	Обсяг імпорту, всього
	млн дол. США
	462,8
	559,6
	594,5
	683,2
	114,9

	Обсяг імпорту у % до попереднього року
	%
	129,6
	121,0
	106,3
	114,9
	Х

	Житлово-комунальне господарство

	Кількість об’єднань співвласників багатоповерхових будинків (ОСББ)
	одиниць
	577
	611
	645
	680
	105,4

	у тому числі створених протягом року
	
	53
	33
	55
	35
	63,6

	Рівень оплати населенням житлово-комунальних послуг
	%
	105,3
	83,3
	103,0
	103,0
	Х

	Кількість встановлених приватних сонячних електростанцій як альтернативного джерела електричної енергії протягом року
	одиниць
	58
	128
	150
	175
	116,7

	Кількість переведених котелень на альтернативні види палива протягом року
	
	32
	13
	3
	5
	166,7

	Рівень оснащеності житлових будинків засобами обліку теплової енергії
	%
	75,0
	82,8
	100,0
	100,0
	Х

	Розвиток малого і середнього підприємництва

	Кількість малих і середніх підприємств
	одиниць
	6486
	6907
	7045
	7190
	102,0

	Темп зростання (зменшення) кількості малих і середніх підприємств, у відсотках до попереднього року
	%
	109,4
	107,0
	102,0
	102,0
	Х

	Кількість малих і середніх підприємств у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення
	одиниць
	53
	56
	57
	58
	102,0

	Кількість зайнятих працівників на малих і середніх підприємствах
	осіб
	110,0
	113,6
	115,8
	118,1
	102,0

	Освіта

	Кількість загальноосвітніх навчальних закладів
	одиниць
	723
	684
	639
	639
	100,0

	- у них учнів
	тис. осіб
	125,5
	128,1
	131,7
	130,1
	98,8

	у тому числі малокомплектних шкіл
	одиниць
	111
	111
	104
	98
	94,2

	- у них учнів
	тис. осіб
	0,451
	0,41
	0,35
	0,32
	91,4

	Рівень охоплення гарячим харчуванням учнів загальноосвітніх навчальних закладів
	%
	68,4
	66,3
	69,2
	69,5
	Х

	Частка дітей сільської місцевості, для яких організовано підвезення до місця навчання і додому, відсотків до загальної кількості учнів, які того потребують
	
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	

	Охоплення дітей позашкільною освітою (до кількості дітей шкільного віку)
	
	43,0
	43,0
	41,6
	41,6
	

	Кількість дошкільних навчальних закладів
	одиниць
	693
	678
	670
	670
	100,0

	- у них дітей
	тис. осіб
	45,7
	45,9
	42,7
	42,7
	100,0

	Чисельність дітей у дошкільних навчальних закладах у розрахунку на 100 місць
	осіб
	114
	116
	113
	113
	100,0

	Кількість відновлених впродовж року дошкільних навчальних закладів
	одиниць
	5
	5
	8
	11
	137,5

	Охорона здоров’я

	Середня забезпеченість стаціонарними ліжками у розрахунку на 10 тис. жителів
	ліжок
	65,93
	63,51
	62,9
	62,5
	99,4

	Забезпеченість лікарями загальної практики сімейної медицини на 10 тис. жителів
	осіб
	4,68
	4,43
	4,0
	4,0
	100,0

	Частка населення, що отримає медичну допомогу у сімейних лікарів
	%
	82
	85
	85
	90
	Х

	Планова ємність амбулаторно-поліклінічних закладів на 10 тис. осіб населення
	тис.                 відвідувань за зміну
	255,68
	258,2
	258,2
	260,0
	100,7

	Кількість живонароджених на 1 тис. осіб наявного населення
	Проміле
	9,4
	8,7
	8,6
	8,6
	Х

	Кількість померлих дітей віком до 1 року на 1 тис. народжених живими
	Проміле
	6,8
	6,9
	7,1
	7,1
	Х

	Кількість хворих з уперше в житті встановленим діагнозом активного туберкульозу на 100 тис. осіб населення
	осіб
	61,7
	60,3
	67,0
	65,0
	97,0

	Кількість хворих з уперше в житті виявленим діагнозом злоякісного новоутворення на 100 тис. осіб населення
	
	322,2
	327,1
	305,0
	280,0
	91,8

	Соціальний захист дітей

	Кількість дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, відповідно до первинного обліку на 10 тис. дитячого населення
	осіб
	124,7
	124,3
	125,5
	126,0
	100,4

	Питома вага дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які виховуються у сімейних формах виховання у загальній кількості дітей даної категорії
	%
	90,62
	92,05
	92,51
	92,60
	Х



Примітки:

* - дані попередні
** - очікуване виконання.










Додаток 2

Перелік обласних програм, які передбачається фінансувати у 2020 році 
за рахунок коштів обласного бюджету

	№
	Назва  обласної (цільової) програми, коли та яким документом затверджена
	Строк виконання
	Відповідальний виконавець (головний розпорядник бюджетних коштів)

	1
	Програма стимулювання населення, ОСББ, ЖБК Житомирщини щодо ефективного використання енергетичних ресурсів та енергозбереження на 2015-2020 роки (рішення обласної ради від 10.09.2015 № 1576)
	2015-2020 роки
	Департамент регіонального розвитку облдерж-адміністрації

	2
	Програма розвитку дорожньої інфраструктури і фінансування робіт, пов'язаних із реконструкцією, ремонтом та утриманням автомобільних доріг місцевого значення в Житомирській області на 2019-2021 роки (рішення обласної ради від 18.12.2018 № 1303)
	2019-2021 
роки
	

	3
	Обласна програма охорони та збереження культурної спадщини на 2019-2020 роки (рішення обласної ради від 18.12.2018 № 1305)
	2019-2020 роки
	

	
	
	
	Департамент культури, молоді та спорту облдерж-адміністрації

	4
	Комплексна програма «Молодь і родина Житомирщини» на 2017-2020 роки (рішення обласної ради від 22.12.2016 № 425)
	2017-2020 роки
	

	5
	Обласна комплексна програма розвитку фізичної культури і спорту на 2017-2020 роки (рішення обласної ради від 22.12.2016 № 418)
	
	

	6
	Програма розвитку футболу на 2018-2021 роки (рішення обласної ради від 07.03.2018 № 949)
	2018-2021 роки
	

	7
	Обласна програма з національно-патріотичного виховання дітей та молоді на 2018-2021 роки (рішення обласної ради від 31.05.2018 № 1021)
	
	

	8
	Програма розвитку агропромислового комплексу Житомирської області на 2016- 2020 роки (рішення обласної ради від 07.03.2018 № 938)
	2016-2020 роки
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдерж-адміністрації

	9
	Програма розвитку мережі індустріальних парків у Житомирській області на 2020 рік (проєкт)
	2020 рік
	

	10
	Програма забезпечення виконання Житомирською обласною державною адміністрацією повноважень, делегованих обласною радою на 2017-2020 роки (рішення обласної ради від 22.12.2016 № 423)
	2017-2020
роки
	

	
	
	
	Департамент фінансів облдерж-адміністрації

	№
	Назва  обласної (цільової) програми, коли та яким документом затверджена
	Строк виконання
	Відповідальний виконавець (головний розпорядник бюджетних коштів)

	11
	Обласна цільова програма розвитку високо-спеціалізованої медичної допомоги дорослому населенню на 2016-2020 роки (рішення обласної ради від 22.12.2016 № 408)
	2016-2020 роки
	Управління
 охорони здоров'я облдерж-адміністрації

	12
	Програма з фізичної, медичної, психологічної реабілітації та лікування ветеранів війни на 2020 рік (проєкт)
	2020 рік
	

	13
	Програма соціального захисту громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, на 2017-2021 роки (рішення обласної ради від 21.12.2017 № 878)
	2017-2021
роки
	

	
	
	
	Департамент праці, 
соціальної та сімейної політики
облдерж-адміністрації

	14
	Обласна комплексна Програма соціального захисту осіб з інвалідністю, ветеранів війни та праці, пенсіонерів, учасників і ветеранів визвольних змагань (ОУН-УПА) та незахищених верств населення Житомирської області на 2018-2022 роки (рішення обласної ради від 21.12.2017 № 869)
	2018-2022 роки
	

	15
	Програма соціальної підтримки учасників антитерористичної операції та операції об’єднаних сил, членів сімей загиблих учасників антитерористичної операції та операції об’єднаних сил, внутрішньо переміщених осіб з тимчасово окупованої території, районів проведення антитерористичної операції та операції об’єднаних сил на територію Житомирської області у 2020 році (проєкт)
	2020 рік
	

	16
	Обласна цільова програма реалізації сімейної, гендерної політики на 2020 рік (рішення обласної ради від 12.11.2019 № 1643)
	
	

	17
	Обласна цільова програма запобігання протидії домашньому насильству та торгівлі людьми на 2020 рік (рішення обласної ради від 12.11.2019 № 1644)
	
	

	18
	Програма оздоровлення та відпочинку дітей на 2019-2020 роки (рішення обласної ради від 18.12.2018 № 1297)
	2019-2020 роки
	

	
	
	
	Управління освіти  і науки облдерж-адміністрації

	19
	Обласна програма «Дітям Житомирщини – безпечне та якісне харчування» на 2020 рік
	2020 рік
	

	20
	Програма виконання заходів Державної соціальної програми «Національний план дій щодо реалізації Конвенції ООН про права дитини» на період до 2021 року» (рішення обласної ради від 18.12.2018 № 1295)
	2019-2021
роки
	Служба у справах дітей облдерж-адміністрації 

	№
	Назва  обласної (цільової) програми, коли та яким документом затверджена
	Строк виконання
	Відповідальний виконавець (головний розпорядник бюджетних коштів)

	21
	Регіональна (комплексна) цільова соціальна Програма забезпечення житлом дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та осіб з їх числа на 2018-2022 роки (рішення обласної ради від 02.11.2017 № 776)
	2018-2022 роки
	Служба у справах дітей облдерж-адміністрації

	22
	Обласна Програма охорони навколишнього природного середовища в Житомирській області на 2018-2022 роки (рішення обласної ради від 21.12.2017 № 880)
	
	Управління екології та природних  ресурсів облдерж-адміністрації

	23
	Комплексна програма забезпечення пожежної та техногенної безпеки, захисту населення і територій Житомирської області від надзвичайних ситуацій на 2016-2020 роки (рішення обласної ради від 24.12.2015 № 25)
	2016-2020 роки
	Управління з питань цивільного захисту населення та оборонної роботи облдерж-адміністрації

	24
	Обласна комунікаційна програма «Відкрита влада» на 2019-2021 роки (рішення обласної ради від 18.12.2018 № 1306)
	2019-2021 роки
	Управління інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю облдерж-адміністрації

	25
	Програма забезпечення депутатської діяльності, проведення конкурсів та нагород обласної ради на 2020 рік (проєкт)
	2020 рік
	Житомирська обласна рада

	26
	Програма фінансової підтримки комунальних підприємств на 2020 рік (проєкт)
	
	

	27
	Програма підтримки та розвитку обєктів спільної власності територіальних громад області на 2020 рік (проєкт)
	
	





















Додаток 3

Перелік інвестиційних проєктів, які планується реалізовувати у 2020 році

	№ з/п
	Назва  інвестиційного проєкту

	1
	Встановлення технологічного обладнання для виробництва щебню для будівельних та бетонних робіт на ТОВ «Кутищанський гранітний рар’єр» 

	2
	Модернізація обладнання та придбання основних засобів на ТОВ «Юнігран»

	3
	Капітальний ремонт на філії «Іршанський гірничо-збагачувальний комбінат»

	4
	Придбання промислового обладнання на ТОВ «Андрушівський маслосирзавод»

	5
	Придбання та встановлення нової лінії з виробництва куполоподібної цукерки на ТОВ «Аленруд»

	6
	Впровадження нового виду продукції на ПрАТ «Коростенський завод МДФ»

	7
	Виробництво нових видів продукції (папір для малювання, насичений крафт-папір, основа для крепування, папір-основа Overlay) на ПрАТ «Малинська паперова фабрика – Вайдманн»

	8
	Розширення виробництва санітарної кераміки на ТОВ «Церсаніт-інвест»

	9
	Придбання обладнання для обробки природного каменю (обрізний та полірувальний верстати) на ПП фірма «САНРАЙС»

	10
	Встановлення нових ліній з виробництва колотої продукції з природного каменю на МП «Лібава ЛТД»

	11
	Будівництво цеху з металообробки з обслуговуючими спорудами на власній земельній ділянці ТОВ «Довбиський промисловий комбінат «Явір»

	12
	Придбання виробничого обладнання на ТОВ «Даніко»

	13
	Переоснащення виробництвата впровадження нових видів продукції на ДП «Житомирський бронетанковий завод»

	14
	Модернізація виробництва на ТОВ «Житомиртепломаш»

	15
	Модернізація виробництва на ТОВ «СП АТЕМ-ФРАНК»

	16
	Впровадження нового виду продукції (еталонні конденсатори) на філії ТОВ «НВП «Олдем» електромеханічний завод»

	17
	Реконструкція незавершеного будівництва автотранспортного  підприємства на ТОВ « Вега-Агро» (с. Осівці Брусилівського району)

	18
	Будівництво агрокомплексу зернонасіннєвої  фабрики ФГ «Калина» Німецької  дочірньої компанії ТОВ НПЦ Україна (с. Ставище Брусилівському району)

	19
	Будівництво елеватора по очистці, сушці та зберіганню зерна ємкістю 35 тис. тонн на ТОВ «Компанія ЮСС» (с. Курне Пулинського району)

	20
	Будівництво елеватора на ТОВ «Акріс Агро Груп» (с. Яблунець Ємільчинському району)

	21
	Будівництво адмінприміщення ПОСП  «Колос» (с. Сербо-Слобідка Ємільчинського району)

	22
	Збільшення площ посадки багаторічних  насаджень горіхоплідних ТОВ «Горіх Полісся» (с. Хомутець Брусилівського району)

	23
	Розширення хмеленасаджень ТОВ «Вертокиївка – Хміль» (с. Вертокиївка Житомирського району)

	24
	Реконструкція незавершеного будівництва автотранспортного підприємства на ТОВ « Вега – Агро» (с. Осівці Брусилівського району)

	25
	Будівництво агрокомплексу зернонасіннєвої фабрики ФГ «Калина» Німецької  дочірньої компанії ТОВ НПЦ Україна (с. Ставище Брусилівському району)

	26
	Будівництво склада-холодильника для тимчасового зберігання ягідної  продукції на ТОВ «Нікдарія» (с. Раковичі Радомишльському району)

	27
	Нарощення виробництва ягід лохини на ТОВ «Бетек», ФГ «Федончук
(с. Барвинівка Новоград-Волинського району)

	28
	Реконструкція зерноочисного комплексу ЗАВ-50 СТОВ «Агрокомплекс-98»
(с. Веприн Радомишльського району)

	29
	Будівництво сушильно-очисного комплексу ФГ «Сорока» (с. Покришів Брусилівського району)

	30
	Будівництво двох зерносховищ ТОВ «Біо Ферма ОРГАНІК ПЛЮС» (с. Залужне Романівського району)

	31
	Будівництво об’єктів промислової переробки соняшнику та зерна ТОВ «Біо Ферма ОРГАНІК ПЛЮС» (смт. Романів)

	32
	Будівництво приміщення, монтаж і запуск лінії по охолодженню та зберіганню ягід ТОВ «Біо Ферма Соболівка» (с. Соболівка Романівського району)

	33
	Будівництво елеватора ТОВ «Агро-Регіон Любар» (смт Миропіль)

	34
	Реконструкція (капітальний ремонт) зерно-сушильного цеху СТОВ ім. Б.Хмельницького (с. Романівка Романівського району) 

	35
	Завершення розширення ємкостей наявних елеваторів  ТОВ «Олімп – Агро» (смт Попільня)

	36
	Будівництво теплиці на ТОВ «Карвинівське» (с. Карвинівка Романівського району)

	37
	Збільшення виробництва органічно чистої продукції рослинництва та тваринництва ПП «Галекс-Агро» (с. Стриєва Новоград-Волинського району)

	38
	Придбання комплексу для сушіння зерна у філії ПАТ «ДПЗКУ Черняхівський елеватор»

	39
	Придбання комплексу для автиорозвантаження зерна у філії ПАТ «ДПЗКУ Черняхівський елеватор»

	40
	Ремонт та реконструкція обє’ктів Бердичівського кооперативного ринку, благоустрій території

	41
	Ремонт та реконструкція обє’ктів Житомирського кооперативного ринку, благоустрій території

	42
	Ремонт та реконструкція обє’ктів Малинського кооперативного ринку, благоустрій території

	43
	Ремонт та реконструкція обє’ктів Коростенського кооперативного ринку, благоустрій території




Додаток 4

Заходи у сфері інвестиційно-інноваційної діяльності та зовнішніх зносин

	№
з/п
	Зміст заходу
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Вартість, тис. грн.

	1
	Виконання заходів річних національних програм з питань європейської та євроатлантичної інтеграції України, проведення Дня Європи в області та інших заходів
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, інші структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою)
	Обласний бюджет
	В межах загального фінансуван-ня

	2
	Організація зустрічей з представниками дипломатичних установ та бізнесу іноземних держав на території області (здійснення витрат на транспортування, харчування, проживання, орендування приміщень, придбання та виготовлення роздаткових матеріалів, інших витрат)
	
	
	

	3
	Організація та здійснення візитів делегацій та окремих представників області до іноземних країн та регіонів України з метою вивчення передового досвіду із залучення інвестицій та коштів міжнародних донорських організацій в економіку області, розвитку експортного потенціалу та трансферу інноваційних технологій в регіон (здійснення втрат на транспортування, відрядження, харчування, проживання, орендування приміщень, придбання та виготовлення роздаткових матеріалів, інших витрат)
	
	
	

	4
	Представлення економічного та інвестиційного потенціалу області на форумах, конференціях, виставках, інших іміджевих заходахрегіонального (міжрегіонального), національного та міжнародного рівнів (здійснення втрат на транспортування, харчування, проживання, орендування приміщень, придбання та виготовлення роздаткових матеріалів, інших витрат)
	
	
	

	5
	Організація та участь у виставково-ярмаркових заходах, бізнес-форумах, економічних місіях, конференціях, семінарах та тренінгах з питань  інвестиційної, інноваційної та зовнішньоекономічної діяльності на території України та за кордоном (здійснення втрат на транспортування, харчування, проживання, орендування приміщень, придбання та виготовлення роздаткових матеріалів, інших витрат)
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою)
	Обласний бюджет
	В межах загального фінансуван-ня

	6
	Придбання, виготовлення та періодичне оновлення рекламно-іміджевої та іншої продукції з символікою області та бренду України, інформаційно-презентаційних матеріалів про область, підтримка роботи інвестиційних інтернет-ресурсів області та висвітлення у ЗМІ заходів у сфері інвестиційної та зовнішньоекономічної діяльності
	
	
	

	7
	Придбання та оновлення презентаційного та іншого обладнання для належної організації та проведення заходів у сфері зовнішніх відносин, залучення інвестицій, грантових коштів та міжнародної технічної допомоги в область
	
	
	

	8
	Організація та участь у заходах з питань міжрегіонального, транскордонного та прикордонного співробітництва, а також реалізація спільних проектів та проектів загальноукраїнської згуртованості (здійснення витрат на транспортування, харчування, проживання, орендування приміщень, придбання та виготовлення роздаткових матеріалів, інших витрат)
	
	
	

	9
	Проведення підготовки та перепідготовки фахівців місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування з питань організації роботи із залучення інвестицій та підвищення комунікативних навичок (здійснення витрат на транспортування, харчування, проживання, орендування приміщень, придбання та виготовлення роздаткових матеріалів, інших товарів та послуг)
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, центр перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ і організацій, райдержадміністрації, міськвиконкоми (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою)
	
	

	10
	Організація та проведення зустрічей, семінарів, конференцій, тренінгів та інших заходів економічного характеру, а також заходів спрямованих на  регіональний розвиток (здійснення витрат на транспортування, харчування, проживання, орендування приміщень, придбання та виготовлення роздаткових матеріалів, інших витрат)
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, інші структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою)
	Обласний бюджет
	В межах загального фінансуван-ня

	11
	Територіальне планування процесу залучення інвестицій та упорядкування інвестиційних об’єктів Житомирської області. Моніторинг реалізації інвестиційних об’єктів, що вроваджуються на території області
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, інші структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), інші заінтересовані організації (за згодою)
	
	

	12
	Придбання аналітичної та статистичної інформації для підготовки інформаційно-аналітичних довідок та прогнозів про соціально-економічний розвиток області                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації
	
	

	13
	Організація та проведення засідань Ради з питань залучення інвестицій та інших дорадчих органів облдержадміністрації у сфері зовнішньоекономічної, інвестиційної діяльності, міжнародної технічної допомоги та регіонального розвитку (здійснення витрат на транспортування, харчування, проживання, орендування приміщень, придбання та виготовлення роздаткових матеріалів, інших витрат). Забезпечення їх діяльності продукцією та інформаційно-роздатковими матеріалами з символікою області та брендом України
	
	
	








Додаток 5
Заходи розвитку малого і середнього підприємництва та надання адміністративних послуг 

	№
з/п
	Пріоритетні 
завдання
	Зміст заходу
	Виконавці
	Джерела фінансу-вання
	Вартість, тис. грн.

	І. Упорядкування нормативного регулювання підприємницької діяльності

	1
	1.1. Реаліза-ція державної регуляторної політики
	1.1.1. Проведення консультаційно-інформаційних та навчальних заходів з питань дотримання вимог законодавства у сфері регуляторної діяльності для представників об’єднаних територіальних громад, органів місцевого самоврядування,  місцевої виконавчої влади.
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, Центр перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, місцевого самоврядування, державних підприємств, установ і організацій Житомирської державної адміністрації та Житомирської обласної ради, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), сектор Державної регуляторної служби України у Житомирській області (за згодою), інші установи, організації, підприємства (за згодою)
	Кошти обласного та місцевих бюджетів
	У межах кошторису

	2
	
	1.1.2. Забезпечення планування діяльності регуляторних органів  з підготовки проектів регуляторних актів та  оприлюднення річних планів  у друкованих засобах масової інформації, на офіційних веб-сайтах регуляторних органів
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою)
	
	

	3
	
	1.1.3. Проведення нарад, зустрічей, засідань за круглим столом, семінарів, тощо з питань реалізації державної регуляторної політики із залученням суб’єктів підприємництва, громадських організацій та об’єднань підприємців та ін.  
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самовряду-вання (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), територіальні органи центральних органів виконавчої влади (за згодою), сектор Державної регуляторної служби України у Житомирській області (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, організації та підприємства (за згодою)
	
	

	4
	1.1. Реаліза-ція державної регуляторної політики
	[bookmark: _Hlk530147066]1.1.4. Застосування розробниками регуляторних актів  європейських інструментів регуляторної політики, зокрема М – тесту з розрахунку витрат малого бізнесу на виконання вимог регулювання та на підставі консультацій з суб’єктами господарювання, громадськими організаціями та об’єднаннями підприємців, науковими установами, інших 
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), територіальні органи центральних органів виконавчої влади (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, організації та підприємства (за згодою)
	Кошти обласного та місцевих бюджетів
	У межах кошторису

	5
	
	1.1.5. Забезпечення оприлюднення документів, підготовлених у процесі здійснення регуляторної діяльності, а також  інформації про регуляторну діяльність згідно з вимогами  ст.13 та ст.14 Закону україни «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності»
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), територіальні органи центральних органів виконавчої влади (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, організації та підприємства (за згодою)
	
	

	6
	1.2. У сфері оподаткуван-ня, державного нагляду (контролю)
	1.2.1. Інформування суб’єктів підприємництва про податкове та митне законодавство
	Головне управління ДПС у Житомирській області (за згодою), Житомирська митниця Державної фіскальної служби (за згодою), департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, інші установи, організації та підприємства (за згодою)
	
	

	7
	
	1.2.2. Проведення інформаційно-консультаційних заходів  з  суб’єктами господарювання щодо запобігання та недопущення порушень у сфері підприємницької діяльності, вивчення існуючих проблем, тощо шляхом проведення семінарів, засідань за «круглим столом», публікацій у засобах масової інформації, оприлюднення на офіційних веб-сайтах, електронних носіях тощо
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядуван-ня (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), територіальні органи центральних органів виконавчої влади (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, організації та підприємства (за згодою)
	
	

	8
	1.2. У сфері оподаткуван-ня, державного нагляду (контролю)
	1.2.3. Забезпечення функціонування «гарячих ліній», «телефонів довіри» тощо, надання консультаційної допомоги суб’єктам підприємництва щодо дотримання вимог законодавства у здійсненні господарської діяльності
	Структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), територіальні органи центральних органів виконавчої влади (за згодою), інші установи, організації та підприємства (за згодою)
	Кошти обласного та місцевих бюджетів
	У межах кошторису
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	1.2.4. Підготовка пропозицій спільно з громадськими організаціями, об’єднаннями підприємців, суб’єктами підприємництва до центральних органів виконавчої влади щодо удосконалення податкового законодавства у сфері підприємництва 
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядуван-ня (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), територіальні органи центральних органів виконавчої влади (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, організації та підприємства (за згодою)
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	1.2.5. Опрацювання питання щодо можливості місцевих органів влади  взяти участь у розміщенні інформації про заплановані заходи державного нагляду (контролю) на Інспекційному порталі з використанням пілотного модулю, запущеного Державною регуляторною службою спільно з Мінекономрозвитку та Офісом ефективного регулювання (BRDO)
	Структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), територіальні органи центральних органів виконавчої влади (за згодою), інші установи, організації та підприємства (за згодою)
	Фінансу-
вання не потребує 
	

	ІІ. Упорядкування системи надання адміністративних послуг
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	2.1. Упоряд-кування системи
надання адміністра-тивних послуг
	2.1.1. Внесення пропозицій до центральних органів виконавчої влади щодо спрощення адміністративно-дозвільних процедур, делегування повноважень з надання адміністратив-них послуг з центрального рівня на місцевий, переведення в електронний формат, врегулювання проблемних питань у сфері надання адміністративних послуг, тощо
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, інші структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), територіальні органи центральних органів виконавчої влади, громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, організації та підприємства (за згодою)
	Кошти 
обласного бюджету, місцевих бюджетів,
виконав-ців
	У межах кошторису
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	2.1. Упоряд-кування системи
надання адміністра-тивних послуг
	2.1.2. Розширення мережі центрів надання адміністративних послуг
	Райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), територіальні органи центральних органів виконавчої влади, громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, організації та підприємства (за згодою)
	Кошти 
обласного бюджету, місцевих бюджетів,
виконав-ців
	У межах кошторису
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	2.1.3. Моніторинг роботи центрів надання адміністративних послуг утворених при райдержадміністраціях, міськвиконкомах та ОТГ щодо якості надання адміністративних послуг, у тому числі з видачі документів дозвільного характеру
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, інші структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), територіальні органи центральних органів виконавчої влади (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, організації та підприємства (за згодою)
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	2.1.4. Надання консультативно-мето-дологічної допомоги органам місцево-го самоврядування, в тому числі ОТГ,  з питань створення та організації діяльності центрів надання адміністративних послуг, актуальних питань у сфері надання адміністративних послуг, проведення навчань, тренінгів, семінарів, тощо
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), територіальні органи центральних органів виконавчої влади (за згодою), інші установи, організації та підприємства (за згодою)
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	2.1.5. Покращення якості надання адміністративних послуг, забезпечення оперативності, доступності та зручності для суб’єктів звернень
	Райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, структурні підрозділи облдержадміністрації, територіальні органи центральних органів виконавчої влади (за згодою), інші установи, організації та підприємства (за згодою)
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	2.1.6. Забезпечення належного матеріально-технічного стану центрів надання адміністративних послуг
	Райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), структурні підрозділи облдержадміністрації
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	2.1. Упоряд-кування системи
надання адміністра-тивних послуг
	2.1.7. Проведення анкетування з питання якісного надання адміністративних послуг
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), територіальні органи центральних органів виконавчої влади (за згодою), інші установи, організації та підприємства (за згодою)
	Кошти 
обласного бюджету, місцевих бюджетів,
виконав-ців
	У межах кошторису
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	2.1.8. Оприлюднення інформації про адміністративні послуги, які надаються центрами адміністративних послуг, на інформаційних стендах, офіційних веб-сайтах, електронних носіях, у засобах масової інформації тощо
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), територіальні органи центральних органів виконавчої влади (за згодою), інші установи, організації та підприємства 
(за згодою)
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	2.1.9. Проведення навчань, нарад, семінарів, засідань за круглим столом, конференцій тощо з питань надання адміністративних послуг для адміністраторів центрів надання адміністративних послуг
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), територіальні органи центральних органів виконавчої влади (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, організації та підприємства (за згодою)
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	2.1.10. Розробка, видання та розповсюдження методичних та інформаційних матеріалів (друкованих та на електронних носіях) з питань надання адміністративних послуг (посібників, каталогів, брошур, буклетів, інше), тощо
	
	
	

	21
	
	2.1.11. Переведення в електронний формат адміністративних послуг; інтеграція до інформаційних систем органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування та впровадження надання населенню та бізнесу адміністративних послуг в електронній формі
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, інші структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), територіальні органи центральних органів виконавчої влади (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, організації та підприємства (за згодою)
	
	

	22
	2.1. Упоряд-кування системи
надання адміністра-тивних послуг
	2.1.12. Організація виїздів щодо вивчення кращих практик з функціонування центрів надання адміністративних послуг в інших областях України
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, інші структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), територіальні органи центральних органів виконавчої влади (за згодою), інші установи, організації та підприємства (за згодою)
	Кошти 
обласного бюджету, місцевих бюджетів,
виконав-ців
	У межах кошторису

	ІІІ. Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка

	23
	3.1.
Полегшення доступу суб’єктів підприєм-ництва до кредитних ресурсів, програм фінансування, у т. ч. МТД та ін.
	3.1.1. Взаємодія з міжнародними фінансовими, донорськими організаціями з метою залучення фінансових ресурсів для суб’єктів малого і середнього підприємництва тощо
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців, інші установи, підприємства, організації (за згодою)
	Кошти 
обласного бюджету, місцевих бюджетів,
виконав-ців
	У межах кошторису
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	3.1.2. Застосування механізмів фінансової підтримки суб’єктів малого і середнього підприємництва шляхом часткового відшкодування відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого і середнього підприємництва для реалізації бізнес-проектів, вартості придбаних ними основних засобів, підтримки стартапів, підприємців-початківців
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	3.1.
Полегшення доступу суб’єктів підприєм-ництва до кредитних ресурсів, програм фінансування, у т. ч. МТД та ін.
	3.1.3. Проведення моніторингу з виїздом на місця стану реалізації бізнес-проектів, розроблених суб’єктами малого і середнього підприємництва для отримання часткового відшкодування з обласного бюджету відсоткових ставок за кредитами, вартості придбаних основних засобів, вартості закуплених сільськогосподарськими підприєм-ствами, у т. ч. сільськогос-подарськими обслуговуючими кооперативами, фермерськими господарствами, а також господарствами населення за придбання обладнання, причіпної та навісної сільськогосподарської техніки та обладнання, органічного насіннєвого матеріалу, племінних телиць, нетелей, корів, установок індивідуального доїння
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації




	Кошти 
обласного бюджету, місцевих бюджетів,
виконав-ців
	У межах кошторису

	26
	
	3.1.4. Фінансова підтримка інноваційних проектів суб’єктів малого і середнього підприємництва,  спрямованих на створення нових робочих місць, упровадження інноваційних, енергозберігаючих, IT-технологій, виробництво конкурентоспроможної продукції, тощо
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), вищі навчальні заклади (за згодою), інші установи, підприємства, організації (за згодою)
	
	

	27
	
	3.1.5. Залучення суб’єктів малого і середнього підприємництва до формування інноваційних, інвестиційних проектів та пропозицій області
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядуван-ня (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), територіальні органи центральних органів виконавчої влади (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, організації та підприємства (за згодою)
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	3.1.
Полегшення доступу суб’єктів підприєм-ництва до кредитних ресурсів, програм фінансування, у т. ч. МТД та ін.
	3.1.6. Розробка проектів, спрямованих на розвиток бізнесу, залучення інвестицій, впровадження інновацій, створення робочих місць, просування продукції на зовнішні та внутрішні ринки, тощо
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядуван-ня (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців, інші установи, підприємства, організації (за згодою)
	Кошти 
обласного бюджету, місцевих бюджетів,
виконав-ців
	У межах кошторису
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	3.1.7. Фінансова допомога фермерським господарствам області, у т.ч. на поворотній та безповоротній основі
	Житомирське відділення Українського державного фонду підтримки фермерських господарств (за згодою)
	Кошти Держав-ного бюджету України
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	3.1.8. Залучення безробітних громадян для організації підприємницької діяльності шляхом виплати одноразової допомоги по безробіттю 
	Обласний, міські та районні центри зайнятості (за згодою)

	Кошти Фонду
загально-обов’яз-кового держав-ного соціаль-ного страху-вання на випадок безробіття
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	3.1.9. Інформаційно-консультаційна допомога суб’єктам малого і середнього бізнесу щодо отримання грантів, кредитів тощо від фінансових установ, у т. ч. міжнародних

	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядуван-ня (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), територіальні органи центральних органів виконавчої влади (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, організації та підприємства (за згодою)
	Кошти 
обласного бюджету, місцевих бюджетів,
виконав-ців
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	3.1.
Полегшення доступу суб’єктів підприєм-ництва до кредитних ресурсів, програм фінансування, у т. ч. МТД та ін.
	3.1.10.Розповсюдження інформації серед суб’єктів малого і середнього підприємництва про можливості програм Європейського Союзу щодо фінансової підпримки суб’єктів підприємництва 
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), територіальні органи центральних органів виконавчої влади (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, організації та підприємства (за згодою)
	Кошти 
обласного бюджету, місцевих бюджетів,
виконав-ців
	У межах кошторису

	ІV. Ресурсне та інформаційне забезпечення

	33
	4.1.
Використання механізмів ресурсної підтримки малого і середнього підприємниц-тва
	4.1.1. Розробка, видання, розповсюдження методичних та інформаційних матеріалів (буклетів, посібників, каталогів, брошур, електронні носії тощо) з актуальних питань у сфері підприємництва
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців, інші установи, організації, підприємства (за згодою)
	Кошти 
обласного бюджету, місцевих бюджетів,
виконав-ців
	У межах кошторису
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	4.1.2. Ведення та висвітлення на офіційних веб-сайтах та в засобах масової інформації баз даних щодо вільного нерухомого майна державної, комунальної та приватної власності, що може бути запропоноване до продажу або передачі в оренду суб’єктам господарської діяльності
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), інші установи, організації, підприємства (за згодою)
	Фінансу-
вання не потребує 
	-
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	4.1.3. Використання механізмів надан-ня пільг суб’єктам малого і середнього підприємництва органами місцевого самоврядування з метою здійснення ними господарської діяльності
	Органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою)
	
	

	36
	4.2. Інформа-ційна підтримка суб’єктів підприємниц-тва
	4.2.1. Проведення рекламно-інформаційної і промоційної кампанії з питань підприємництва в засобах масової інформації, у т. ч. на телебаченні, радіо, інтернет-ресурсах, виготовлення відеоматеріалів, відеороликів, друкованих ЗМІ тощо
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, інші структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядуван-ня (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), засоби масової інформації (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців, інші установи, організації, підприємства (за згодою)
	Кошти обласного та місцевих бюджетів
	У межах кошторису
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	4.2.2. Підтримка веб-сайтів, інтернет-сторінок щодо інформування суб’єктів підприємництва про питання ведення підприємницької діяльності, оподаткування, зміни нормативно-правової бази у сфері підприємництва, його об’єкти інфраструктури, тощо
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядуван-ня (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців, інші установи, організації, підприємства (за згодою)
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	4.2.3. Проведення у районах та містах області навчальних семінарів, тренінгів, науково-практичних конференцій, засідань за круглим столом тощо для суб’єктів малого і середнього бізнесу, в т.ч. для суб’єктів підприємництва аграрного сектору, підприємців-початківців, бажаючих займатися підприємницькою діяльністю 
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядуван-ня (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців, інші установи, організації, підприємства (за згодою)
	Кошти 
обласного бюджету, місцевих бюджетів,
виконав-ців
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	4.2.4. Презентація підприємництва області на міжнародних, Всеукраїнських, регіональних, міжрегіональних виставках, ярмарках тощо, залучення суб’єктів малого і середнього бізнесу у виставково-ярмарковій діяльності, конференціях, семінарах для просування їх продукції на місцеві та зовнішні ринки, обміну досвідом, налагодження взаємовигідного співробітництва тощо
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядуван-ня (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), Житомирська торгово-промислова палата (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців, інші установи, організації, підприємства (за згодою)
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	4.2. Інформа-ційна підтримка суб’єктів підприємниц-тва
	4.2.5. Розробка та реалізація заходів з проведення Європейського тижня малого і середнього підприємництва 
(тренінги, флешмопи, семінари, майстер-класи, навчальні платформи, круглі столи тощо)
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), Житомирська торгово-промислова палата (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців, інші установи, організації, підприємства (за згодою)
	Кошти 
обласного бюджету, місцевих бюджетів,
виконав-ців
	У межах кошторису
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	4.2.6.Популяризація підприємництва серед окремих категорій населення (внутрішньо переміщені особи, учасники АТО/ООС, звільнені у запас або відставку. молодь, старше покоління)
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	4.2.7. Організація та проведення семінарів, нарад, засідань за круглим столом з питань розвитку підприємництва
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, інші структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), засоби масової інформації (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців, інші установи, організації, підприємства (за згодою)
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	4.2.8. Проведення виїздів в інші регіони з метою вивчення кращих практик реалізації заходів з розвитку та підтримки підприємництва, у тому числі суб’єктів господарювання аграрнго сектору 
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	4.2.9. Сприяння впровадженню на підприємствах та в організаціях регіону сучасних систем управління (систем управління якістю, систем управління безпекою харчових продуктів, систем екологічного керування) у відповідності з вимогами міжнародних стандартів та чинного законодавства
	Державне підприємство «Житомирський науково-виробничий центр стандартизації, метрології та сертифікації» (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, підприємства, організації (за згодою)
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	4.2.10. Пропагування досвіду підприємств та організацій, які виробляють високоякісну продукцію, постачають продукцію на євро-пейський ринок або надають послуги на рівні вимог європейських стандартів
	Державне підприємство «Житомирський науково-виробничий центр стандартизації, метрології та сертифікації» (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, підприємства, організації (за згодою)
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	4.3. Популяри-зація підприєм-ницької діяльності
	4.3.1. Організація та проведення урочистих заходів з відзначення кращих суб’єктів господарювання з нагоди Дня підприємця, кращих суб’єктів підприємництва аграрного сектору з нагоди Дня працівників сільського господарства, інших заходів з питань підприємництва
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), засоби масової інформації (за згодою), інші підприємства, установи, організації (за згодою) тощо
	Кошти 
обласного бюджету, місцевих бюджетів,
виконав-ців
	У межах кошторису
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	4.3.2. Придбання обладнання, комп’ютерної та оргтехніки для проведення заходів з питань підприємництва, популяризації підприємницької діяльності
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців, інші установи, організації, підприємства (за згодою)
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	4.3.3. Забезпечення підприємцям доступу до інформації про новітні технології та науково-технічні розробки для виробництва конкурентоспроможної продукції 
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, інші структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), наукові установи (за згодою), засоби масової інформації (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців, інші установи, організації, підприємства (за згодою)
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	4.3.4. Популяризація інноваційного, науково-дослідного потенціалу малих і середніх підприємств
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, інші структурні підрозділи облдержадміністрації, райдерж-адміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), вищі навчальні заклади (за згодою), громадські органі-зації та об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, підприємства, організації (за згодою) тощо
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	4.3.5. Популяризація соціальної відповідальності суб’єктів підприємництва, в тому числі шляхом поширення відповідних бізнес-практик та реалізованих проектів соціальної корпоративної відповідальності на національному, регіональному та місцевому рівні 
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, інші структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), вищі навчальні заклади (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, підприємства, організації (за згодою) тощо
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	4.4.Підсилен-ня конкуренто-спроможності та інноваційного потенціалу малого і середнього підприємниц-тва 
	4.4.1.Проведення серед сільського населення, малих і середніх виробників сільськогосподарської продукції інформаційно-просвітницької роботи з популяризації розвитку сільськогосподарської кооперації 
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, інші структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), вищі навчальні заклади (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, підприємства, організації (за згодою) тощо
	Кошти 
обласного бюджету, місцевих бюджетів,
виконав-ців
	У межах кошторису
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	4.4.2. Підвищення поінформованості суб’єктів малого і середнього підприємництва про можливості програми Європейського Союзу з досліджень та інновацій «Горизонт 2020»
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	4.4.3. Використання можливостей програми Європейського Союзу «Конкурентоспроможність підприємств малого і середнього бізнесу (COSME) (2014-2020)
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	4.4.4. Сприяння створенню на базі закладів вищої освіти мережі консультантів (менторів) з приватного сектору, органів державної влади та інститутів громадянського суспільства з метою інформування про кращі вітчизняні та міжнародні практики передачі наукових здобутків та вищої освіти до сфери підприємництва 
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	4.4.5. Сприяння взаємодії між науковими установами, науково-дослідними інститутами та суб’єктами малого і середнього підприємництва 
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	4.5.Cприяння екологізації малого і середнього підприєм-ництва 
	4.5.1. Підвищення поінформованості суб’єктів малого і середнього підприємництва про переваги екологізації підприємницької діяльності
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, інші структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), вищі навчальні заклади (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, підприємства, організації (за згодою) тощо
	Кошти 
обласного бюджету, місцевих бюджетів,
виконав-ців
	У межах кошторису
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	4.5.2. Сприяння впровадженню суб’єктами малого і середнього підприємництва моделей сталого споживання та виробництва, «зелених практик», включаючи впровадження систем екологічного менеджменту, екологічної сертифікації та екологічного маркування згідно з вимогами міжнароднихстандартів серії ISO
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	4.6.
Підготовка, підвищення кваліфікації кадрів для  сфери підприєм-ництва
	4.6.1. Організація та проведення тренінгів, навчальних семінарів, науково-практичних конференцій, засідань за круглим столом, тощо з метою підвищення освітньо – кваліфікаційного рівня суб’єктів підприємництва, підприємців – початківців та бажаючих займатися підприємницькою діяльністю
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, інші структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), вищі навчальні заклади (за згодою), інші установи, підприємства, організації (за згодою) тощо
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	4.6.2. Проведення конкурсів серед молоді на кращі бізнес-плани (проекти) підприємницької діяльності та їх просування для впровадження у підприємництво
	Департаменти облдержадміністрації: агропромислового розвитку та економічної політики; культури, молоді та спорту, інші структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), вищі навчальні заклади (за згодою), інші установи, підприємства, організації (за згодою)
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	4.6.3. Сприяння у здійсненні освітньої підтримки суб’єктів підприємницької діяльності малого та середнього бізнесу 
	Вищі навчальні заклади (за згодою), департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, інші структурні підрозділи облдержадміністрації, громадські організації та об’єднання підприємців, інші установи, організації, підприємства (за згодою)
	Кошти 
обласного бюджету та виконав-ців
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	4.6. Підготовка, підвищення кваліфікації кадрів для  сфери підприєм-ництва
	4.6.4. Розробка навчальних програм основам підприємництва та їх впровадження у загальноосвітніх школах
	Вищі навчальні заклади(за згодою), структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадмі-ністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, підприємства, організації (за згодою) тощо
	Кошти 
обласного бюджету, місцевих бюджетів,
виконав-ців
	У межах кошторису
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	4.7. Сприяння розвитку  малого бізнесу  в сільській місцевості
	4.7.1. Підтримка суб’єктів підприємництва у сфері сільського туризму, народних промислів, суб’єктів підприємництва - майстрів декоративно-прикладного мистецтва тощо
	Структурні підрозділи облдержадміністрації, громадські організації та об’єднання підприємців, інші установи, підприємства, організації (за згодою)
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	4.7.2. Сприяння у залученні молоді до підприємницької діяльності в сільській місцевості, у т. ч. створення сімейних господарств
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), інші установи, організації та підприємства (за згодою)
	
	

	V. Формування інфраструктури підтримки підприємництва

	64
	5.1.
Створення умов для розвитку інфра-структури підтримки підприємниц-тва
	5.1.1. Підтримка створення, діяльності та розвитку об’єктів інфраструктури (центрів законотворчих ініціатив, бізнес-інкубаторів, коворкінг-центрів, ІТ-інкубаторів, агенцій розвитку, центрів підтримки підприємництва та ін.), їх ремонт та матеріально-технічне облаштування, розробка проектів тощо
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, інші структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців (за згодою), вищі навчальні заклади (за згодою), інші установи, підприємства, організації (за згодою) тощо
	Кошти держав-ного, 
обласного бюджету, місцевих бюджетів,
міжнарод-них організа-цій, виконав-ців

	У межах кошторису
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	5.1.2. Модернізація існуючої інфраструктури підтримки малого і середнього підприємництва
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	5.1.3. Підготовка проектів регіонального розвитку, які можуть реалізовуватися за рахунок коштів міжнародної технічної допомоги, програм Європейського Союзу, державного фонду регіонального розвитку
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	5.1.
Створення умов для розвитку інфра-структури підтримки підприємниц-тва
	5.1.4. Ведення та оприлюднення  інформації про інституції підтримки підприємництва
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), засоби масової інформації (за згодою), тощо
	Фінансу-вання не потребує
	-
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	5.1.5. Фінансова підтримка проектів з розвитку малого і середнього підприємництва, у т. ч. центру законо-творчих ініціатив, ІТ-інкубатора, наукоємних, ресурсо- та енергозбері-гаючих інноваційних технологій, інформаційно-комунікаційних технологій, новітніх ІТ-технологій, інноваційного спрямування, з виробництва конкурентоспроможної продукції, у сфері органічного виробництва, створення та функціонування об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва; розвитку соціально - побутової сфери, народних промислів, сільського туризму, інше)
	Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування (за згодою), об’єднані територіальні громади (за згодою), сектор Державної регуляторної служби України у Житомирській області (за згодою), вищі навчальні заклади (за згодою), громадські організації та об’єднання підприємців, інші установи, підприємства, організації (за згодою)
	Кошти 
обласного бюджету, місцевих бюджетів,
виконав-ців
	У межах кошторису
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Формування та розвиток бізнес-освіти молодих ініціативних підприємців, безробітних, молоді, інших
	5.3.1. Сприяння у створенні бізнес-шкіл, бізнес-інкубаторів, коворкінг-центрів для молоді, тощо
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                            Додаток 6
Порядок                              
часткового відшкодування з обласного бюджету відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого і середнього підприємництва для реалізації бізнес-проектів
	
1. Загальні положення
1.1. Цей Порядок визначає умови та механізм надання фінансової підтримки суб'єктам малого і середнього підприємництва в рамках заходів Програми економічного і соціального розвитку Житомирської області на     2020 рік, (далі – Програма), шляхом часткового відшкодування з обласного бюджету відсоткових ставок за кредитами, що надаються банківськими установами на реалізацію бізнес-проектів суб’єктів малого і середнього підприємництва (далі – Компенсація).
1.2. Компенсація, відповідно до цього Порядку, надається суб’єктам малого і середнього підприємництва, які відповідають критеріям, встановленим частиною 3 статті 55 Господарського кодексу України (далі – суб’єкти підприємництва).
1.3. Головним розпорядником коштів обласного бюджету на часткове відшкодування відсоткових ставок за кредитами, що надаються банківськими установами на реалізацію бізнес-проектів суб’єктів малого і середнього підприємництва в рамках Програми, є департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації,  (далі – Головний розпорядник).
1.4. Компенсація надається на конкурсних засадах протягом дії Програми в межах асигнувань, передбачених в обласному бюджеті на відповідний бюджетний рік. Граничний строк компенсації становить не більше трьох років користування кредитом, що надається банківською установою. 
Надання компенсації суб’єктам підприємництва – переможцям конкурсів попередніх років, граничний строк компенсації за користування кредитами по яких не закінчився, продовжується у поточному бюджетному році в межах асигнувань, передбачених в обласному бюджеті на відповідний бюджетний рік. 
1.5 Розмір кредиту, за яким здійснюється часткове відшкодування відсоткових ставок для одного суб’єкта підприємництва не обмежується.
1.6. У разі якщо розмір кредиту не перевищує 1,5 млн. грн., розмір компенсації дорівнює розміру облікової ставки НБУ, яка діє на дату укладення кредитного договору. 
1.7. При розрахунку банком суми компенсації, застосовується порядок погашення кредиту, за яким сума отриманого кредиту (тіло кредиту) розбивається на частини і виплачується позичальником кожного місяця разом з відсотками, які нараховуються щомісячно на залишок тіла кредиту. 
У разі якщо розмір кредиту, отриманого суб’єктом підприємництва, становить понад 1,5 млн. грн., щомісячний розмір компенсації формується шляхом ділення 400 тис. грн. на кількість місяців користування кредитом, яка не може перевищувати 36 місяців (у тому числі не повних, розмір компенсації за які формується відповідно до кількості днів користування кредитом). У випадку, якщо розрахована банком місячна сума відсотків по кредиту є нижчою, ніж щомісячний розмір компенсації, то відшкодування відсотків відбувається на рівні місячної суми відсотків по кредиту за рахунок коштів обласного бюджету. Остаточне рішення відносно щомісячного розміру компенсації приймається комісією.
У разі виникнення у позичальників, яким надається компенсація, економічних проблем, зумовлених обмежувальними заходами, пов’язаних з пандемією, розрахунок банком суми компенсації по таких позичальниках проводиться з урахуванням реструктуризації кредиту, що обслуговується банком, відповідно до вимог законодавчих та нормативно-правових актів України, прийнятих у зв’язку з необхідністю запровадження карантинних заходів для запобігання поширенню гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2 (дія даного абзацу втрачає чинність у порядку та строки, визначені чинним законодавством України).
(зміни від 25.06.2020 № 1900)
1.8. Компенсацію не може бути спрямовано на погашення будь-яких штрафних санкцій та/або пені за користування кредитами банківських установ, інших штрафних санкцій.

2. Право на одержання Компенсації 
Право на одержання Компенсації мають суб’єкти підприємництва, які:
2.1. Зареєстровані на території Житомирської області.
2.2. Не мають заборгованості перед державним і місцевими бюджетами зі сплати податків, зборів та інших обов’язкових платежів.
2.3. Отримали кредити на розвиток підприємницької діяльності та працюють у межах видів діяльності, згідно з КВЕД 2010, що підпадають під перелік:
2.3.1. усіх груп секції С «Переробна промисловість» (крім розділу 12 «Виробництво тютюнових виробів» та підрозділів 11.01 «Дистиляція, ректифікація та змішування алкогольних напоїв», 11.02 «Виробництво виноградних вин», 11.03 «Виробництво сидру та інших плодово-ягідних вин», 11.04 «Виробництво інших недистильованих напоїв із зброджувальних продуктів», 11.05 «Виробництво пива», 11.06 «Виробництво солоду» розділу 11 «Виробництво напоїв»);
2.3.2 усіх груп секції А «Сільське господарство, лісове господарство та рибне господарство» (крім групи 01.7 «Мисливство, відловлювання тварин і надання пов’язаних із ними послуг») та мають у власності та користуванні не більше 200 га земель сільськогосподарського призначення;
2.3.3. Груп секції І «Тимчасове розміщування й організація харчування», зокрема 55.1. «Діяльність готелів і подібних засобів тимчасового розміщування» (з кількістю до 10 номерів), 55.2. «Діяльність засобів розміщування на період відпустки та іншого тимчасового проживання», 56.1. «Діяльність ресторанів, надання послуг мобільного харчування, 56.2. «Постачання готових страв» (крім суб’єктів підприємництва, які здійснюють виробництво та/або реалізацію алкогольних напоїв, тютюнових виробів визначених груп секції І).
(зміни від 25.06.2020 № 1900)

3. Суб’єкти підприємництва, які не мають права на одержання Компенсації
На одержання Компенсації не мають права суб’єкти підприємництва, які:
3.1. Є кредитними організаціями, страховими організаціями, інвестиційними фондами, недержавними пенсійними фондами, професійними учасниками ринку цінних паперів, ломбардами.
3.2. Є нерезидентами України, за винятком випадків, передбачених міжнародними договорами України.
3.3. Здійснюють виробництво та/або реалізацію зброї, алкогольних напоїв, тютюнових виробів, обмін валют.
3.4. Здійснюють надання в оренду нерухомого майна, що є одним з основних видів діяльності.
3.5. Визнані банкрутами або стосовно яких порушено справу про банкрутство.
3.6. Перебувають у стадії припинення юридичної особи або припинення підприємницької діяльності фізичної особи – підприємця.
3.7. Подали завідомо недостовірні відомості та документи під час звернення за наданням фінансової підтримки.
3.8. Мають заборгованість перед бюджетом, Пенсійним фондом України, фондами загальнообов’язкового державного соціального страхування.
3.9. Отримали державну підтримку з порушенням умов її надання або умов щодо цільового використання бюджетних коштів, що доведено в установленому порядку.
3.10. Отримують будь-яку іншу за видами фінансову підтримку за рахунок коштів обласного бюджету, строк надання якої не закінчився.
(зміни від 25.06.2020 № 1900)

4. Основні критерії під час визначення переможців конкурсу
Основними критеріями під час визначення переможців конкурсу є:
4.1. Виробництво конкурентоспроможної продукції.
4.2. Вплив результатів проекту на збільшення обсягів виробництва.
4.3. Інноваційність проекту.
4.4. Кількість робочих місць, які створено або планується створити. 
4.5. Рівень заробітної плати.
4.6. Країна походження придбаного устаткування, обладнання, інших основних засобів виробничого призначення.
4.7. Відповідність проекту пріоритетам, визначеним у пункті 2 цього Порядку.

5. Основні засади проведення конкурсу
5.1. Метою проведення конкурсу є визначення суб’єктів підприємництва, яким за рахунок коштів обласного бюджету буде надано Компенсацію.
5.2. Організаційне забезпечення проведення конкурсу здійснюється Головним розпорядником.
5.3. Проведення конкурсу та вирішення інших питань щодо Компенсації здійснюється конкурсною комісією, склад якої затверджується спільним розпорядженням голови обласної ради та голови обласної державної адміністрації.
У разі недотримання суб’єктом підприємництва вимог Порядку, конкурсна комісія має право прийняти рішення про припинення надання йому Компенсації.
До складу конкурсної комісії входять заступник голови обласної державної адміністрації, заступник голови обласної ради, представники структурного підрозділу облдержадміністрації, основним завданням якого є участь у забезпеченні реалізації в області державної політики з питань економічного і соціального розвитку, депутати обласної ради, представники інституцій громадянського суспільства. 
Конкурсною комісією, у разі необхідності, утворюються тимчасові експертні групи для підготовки висновків до поданих учасниками конкурсу бізнес-планів проектів.
5.4. Оголошення про проведення конкурсу оприлюднюється у засобах масової інформації або розміщується на веб-сайтах обласної державної адміністрації, обласної ради та має містити інформацію щодо терміну проведення конкурсу, умови проведення конкурсу, кінцевий термін подання заявок з відповідними документами, адреса, за якою приймаються заявки з відповідними документами, телефон для довідок.
5.5. Для участі у конкурсі будь-який суб’єкт підприємництва може звернутися до будь-якої фінансово-кредитної установи із числа тих, які уклали генеральні договори з структурним підрозділом облдержадміністрації, основним завданням якого є участь у забезпеченні реалізації в області державної політики з питань економічного і соціального розвитку, щодо отримання згоди на кредитування. Після аналізу платоспроможності позичальника та його бізнес-проекту на предмет економічної ефективності, відповідності вимогам Порядку, а також відповідним вимогам фінансово-кредитної установи, визначена установа надає (не надає) письмову згоду щодо надання кредиту із зазначенням позичальника, розміру кредиту, терміну на який надається кредит або копію кредитної угоди, завірену банківською установою. 
Письмова згода не є кредитною угодою чи її частиною, вона лише підтверджує готовність фінансово-кредитної установи надати кредит позичальнику на відповідну суму і на певний термін, дає право суб’єкту господарювання, який отримав таку згоду, брати участь у конкурсі бізнес-проектів. 
5.6. Суб’єкти підприємництва, які бажають взяти участь у конкурсі, подають у двох примірниках конкурсній комісії заявку на участь у конкурсі за формою, згідно з додатком 1 Порядку, документи (оригінали та їх копії, завірені заявником в одному примірнику), визначені переліком, згідно з додатком 2 Порядку. Кожен претендент може подати тільки одну заявку на отримання Компенсації протягом дії Програми.
5.7. Документи подаються конкурсній комісії суб’єктом підприємництва або уповноваженою ним особою.
5.8. У разі подання неповного комплекту документів або з порушенням вимог цього Порядку, такі документи не реєструються і повертаються претенденту.
5.9. Головний розпорядник повідомляє членам конкурсної комісії та учасникам конкурсу про дату його проведення. 
5.10. Термін прийому заяв та документів зазначається в оголошенні про проведення конкурсу. 
5.11. Прийняття рішення щодо визначення суб’єктів підприємництва, яким за рахунок коштів обласного бюджету буде надано Компенсацію, здійснюється конкурсною комісією та оформлюється протоколом конкурсної комісії.
5.12. Переможці конкурсу визначаються конкурсною комісією з урахуванням критеріїв, визначених пунктом 4 Порядку.
Презентації бізнес-проектів на засіданні конкурсної комісії здійснюють безпосередньо керівники суб’єктів підприємництва або уповноважені ними особи.
Переможцями конкурсу визнаються суб’єкти підприємництва, якими надано найкращі пропозиції для здійснення бізнес - проектів.
5.13. Рішення конкурсної комісії приймаються на її засіданнях. Засідання комісії є правомочними у разі присутності не менш 2/3 її складу. Рішення приймаються відкритим голосуванням простою більшістю голосів. У разі рівної кількості голосів, голос головуючого на засіданні комісії є вирішальним.
Рішення комісії оформлюється протоколом, який підписують усі присутні на засіданні члени комісії. Член комісії, який не згоден з її рішенням, вписує у протокол зауваження та пропозиції, які є невід’ємною частиною протоколу.
5.14. Конкурсна комісія протягом 10-ти (десяти) робочих днів після прийняття рішення повідомляє про результати конкурсу всіх учасників.
5.15. Здійснення видатків проводитиметься відповідно до генерального договору про співробітництво та інших договорів про часткову компенсацію відсоткових ставок за відповідний період між Головним розпорядником коштів обласного бюджету і фінансово-кредитною установою. Фінансово-кредитні установи щомісяця подають Головному розпорядникові коштів обласного бюджету реєстр нових позичальників (у разі їх наявності), які отримали кредит та відповідають вимогам Порядку, а також не пізніше п’ятнадцятого числа наступного місяця зведений реєстр позичальників, які взяли кредити в установах, із зазначенням суми відшкодування за конкретний місяць, а за грудень – не пізніше 26 грудня поточного року.
Відшкодування відбувається помісячно, шляхом перерахунку Головним розпорядником коштів обласного бюджету на один передбачений генеральним договором чи  іншими договорами транзитний чи поточний рахунок відповідної фінансово-кредитної установи, яка, у свою чергу, розподіляє ці кошти на поточні рахунки позичальників, про що Головному розпорядникові коштів надаються  відповідні виписки чи підтверджуючі документи.
Компенсація позичальникам, визначеним до введення в дію даного Порядку проводиться згідно умов укладених договорів. 
5.16. Моніторинг реалізації бізнес – проекту здійснюється конкурсною комісією шляхом аналізу матеріалів, поданих суб’єктами підприємництва, яким надається компенсація, згідно форми, що затверджується конкурсною комісією, проведення зустрічей з суб’єктами підприємництва та відвідування місця здійснення підприємницької діяльності. 
Суб’єкти підприємництва, яким надається компенсація, подають Головному розпоряднику матеріали згідно форми, що затверджується конкурсною комісією.
Суб’єкти підприємництва несуть відповідальність за достовірність відомоcтей поданих матеріалів. 
5.17. Складення та подання звітності про використання коштів обласного бюджету здійснюється в установленому законодавством порядку.
5.18. Операції, пов’язані з використанням бюджетних коштів, здійснюються відповідно до порядку казначейського обслуговування місцевих бюджетів, затвердженого Міністерством фінансів України.
5.19. Питання, не врегульовані цим Порядком, вирішуються відповідно до вимог діючого законодавства України.



Перший заступник 
голови обласної ради                                                           С.М. Крамаренко
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Додаток 1
до Порядку часткового відшкодування з обласного бюджету відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого і середнього підприємництва для реалізації
бізнес-проектів

ЗАЯВКА
на участь у конкурсі на отримання часткового відшкодування з обласного бюджету відсоткових ставок за кредитами, що надаються банківськими установами на реалізацію  бізнес-проектів у рамках Програми економічного і соціального розвитку Житомирської області на 2020 рік

Прошу допустити______________________________________________
 (повна назва суб’єкта підприємництва або ПІБ фізичної особи-підприємця)
до участі у конкурсному відборі на отримання часткового відшкодування з обласного бюджету відсоткових ставок за кредитами, що надаються банківськими установами на реалізацію бізнес - проектів суб’єктів малого і середнього підприємництва:
	_____________________________________________________________
(назва бізнес-плану)
Відомості про суб’єкта підприємництва:
Керівник (назва посади, ПІБ) _________________________________________
Юридична адреса __________________________________________________
Місце реалізації бізнес-проекту_____________________________________
Телефон/факс_____________________
E-mail ________________________
Вид діяльності (основний)	_________________________________________
Код ЄДРПОУ (ідентифікаційний номер)	_______________________________
Банківські реквізити ________________________________________________

З вимогами Порядку часткового відшкодування з обласного бюджету відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого і середнього підприємництва для реалізації бізнес-проектів, затвердженого рішенням сесії обласної ради від ____ № ____, ознайомлений та зобов’язуюсь їх виконувати, також даю згоду на обробку персональних даних та інформації щодо діяльності очолюваного мною підприємства, яка може вважатися конфіденційною.
Підтверджую, що не отримую будь-яку іншу за видами фінансову підтримку, строк надання якої не закінчився, за іншими програмами за рахунок коштів обласного  бюджету.
(зміни від 25.06.2020 № 1900)
Керівник 		
(підпис)	(ініціали та прізвище)
Реєстраційний № 	
Від «___» 	 20__ р.
Додаток 2
до Порядку часткового відшкодування з обласного бюджету відсоткових ставок
за кредитами, залученими
суб’єктами малого і середнього
підприємництва для реалізації
бізнес-проектів

Перелік
документів, які подаються суб’єктами підприємництва на отримання
часткового відшкодування з обласного бюджету відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого і середнього підприємництва
для реалізації бізнес-проектів

Суб’єкти підприємництва, які бажають взяти участь у конкурсі з отримання часткового відшкодування з обласного бюджету відсоткових ставок за кредитами, що надаються банківськими установами на реалізацію бізнес-проектів суб’єктів малого і середнього підприємництва, подають до конкурсної комісії наступні документи у двох примірниках:
1. заявку на участь у конкурсі згідно з додатком 1;
1. [bookmark: _Hlk500333893]завірену суб’єктом підприємства копію статуту (для юридичних осіб); 
1. витяг з Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців;
1. витяг з Державного реєстру речових прав на нерухоме майно (у разі подання суб’єктом підприємництва, що мають право на одержання Компенсації згідно п. 2.3.2. Порядку);
1. копії фінансової звітності за попередній рік та за останній звітний період або за період фактичного функціонування підприємства (Форма №1 «Баланс» та Форма №2 «Звіт про фінансові результати», для юридичних осіб);
1. копію податкової декларації про майновий стан і доходи за попередній рік та за останній звітний період – для фізичних осіб – суб’єктів підприємницької діяльності, що оподатковуються в загальному порядку;
1. копію податкової декларації платника єдиного податку – фізичної особи, підприємця за попередній рік та за останній звітний період – для фізичних осіб – суб’єктів підприємницької діяльності, що застосовують спрощену систему оподаткування;
1. копію податкової декларації платника єдиного податку – юридичної особи за попередній рік та за останній звітний період – для юридичних осіб, що застосовують спрощену систему оподаткування;
1. копію податкового розрахунку сум доходу, нарахованого (сплаченого) на користь фізичних осіб, і сум утриманого з них податку – Форма № 1ДФ за попередній рік та за останній звітний період – для фізичних осіб – суб’єктів підприємницької діяльності;


1. копію статистичної звітності – Форма №1-ПВ «Звіт з праці» за попередній рік та за останній звітний період – для юридичних осіб;
11) відомості про суб'єкта підприємництва:
чисельність працівників;
виробничі потужності;
спеціалізація; інформація про зовнішньоекономічну діяльність;
12) довідку про відсутність заборгованості з платежів до бюджету, що контролюються органами Державної фіскальної служби;
13) довідку про відсутність заборгованості з виплати заробітної плати;
14) бізнес-план, який повинен містити інформацію про:
назву, мету, вартість проекту, соціальні та екологічні наслідки його впровадження;
створення нових робочих місць, за умови збереження наявного персоналу;
рівень заробітної плати працівників, працевлаштованих на нові робочі місця, та/або динаміка зміни рівня середньомісячної заробітної плати одного штатного працівника;
відповідність проекту пріоритетним напрямам діяльності суб’єктів підприємництва, зазначених у п.2 Порядку часткового відшкодування з обласного бюджету відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого і середнього підприємництва для реалізації бізнес – проектів;
фінансово-економічні показники ефективності проекту (фактичне збільшення обсягів виробництва, надання послуг, виконання робіт, валового доходу, відрахувань до бюджету та позабюджетних фондів, наявність прибутку, рівень рентабельності, термін окупності);
впровадження енергозберігаючих заходів, їх обґрунтування та оцінка економічної ефективності від їх впровадження;
впровадження технологій по модернізації технологічного процесу виробництва з метою зниження його собівартості; 
придбання устаткування, обладнання, інших основних засобів виробничого призначення;
розроблення нових видів продукції (товарів)
15) письмова згода фінансово-кредитної установи щодо надання кредиту із зазначенням позичальника, розміру кредиту, термін на який надається кредит або копію кредитної угоди, завірену банківською установою.  



Перший заступник 
голови обласної ради                                                                       С.М. Крамаренко





                   
     Додаток 7

Порядок
надання і використання коштів обласного бюджету, що спрямовуються суб’єктам малого та середнього підприємництва для виплати 
часткового відшкодування вартості придбаних основних засобів 


1. Загальні положення

1.1. Цей Порядок визначає умови та механізми надання і використання коштів обласного бюджету, що спрямовуються суб’єктам малого та середнього підприємництва для виплати часткового відшкодування вартості придбаних основних засобів (далі – Відшкодування) в рамках заходів Програми економічного і соціального розвитку Житомирської області на 2020 рік, (далі – Програма).
1.2. Відшкодування, відповідно до цього Порядку, надається суб’єктам малого і середнього підприємництва, які класифікуються відповідно до              частини 3 статті 55 Господарського кодексу України, з урахуванням статті 1 Закону України «Про розвиток та державну підтримку малого і середнього підприємництва в Україні» (далі – суб’єкти підприємництва).
1.3. Відшкодування надається з метою створення сприятливих умов для розвитку середнього та малого підприємництва, стимулювання їх інвестиційної та інноваційної активності, сприяння зайнятості населення.
1.4. Головним розпорядником коштів обласного бюджету на  Відшкодування в рамках Програми є департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації (далі – Головний розпорядник).
1.5. Кошти з обласного бюджету спрямовуються протягом дії Програми в межах асигнувань, передбачених в обласному бюджеті на поточний рік, для виплати суб’єктам підприємництва часткового відшкодування придбаних протягом поточного року основних засобів у розмірі 10 відсотків вартості (без урахування податку на додану вартість), вартість яких зазначена в актах приймання-передачі та інших документах, що підтверджують їх оплату.
Загальний розмір суми відшкодування становить не більше 100 тис. грн для одного суб’єкта підприємництва один раз у бюджетний рік.
(зміни від 25.06.2020 № 1900)
1.6.  В цілях цього Порядку вважати, що основні засоби – матеріальні активи, які суб’єкт підприємництва отримує з метою використання їх у процесі виробництва/діяльності або постачання товарів, надання послуг, виконання робіт. Кошти, цінні папери, деривативи не є матеріальними активами.
1.7. Основні засоби, вартість яких частково відшкодовується, повинні залишатися у власності суб’єкта підприємництва і перебувати на його балансі не менш трьох років.
1.8. Відшкодування надається на безповоротній основі за результатами конкурсу бізнес-проектів, основні критерії якого визначені у пункті 4 Порядку, та за умов дотримання цього Порядку.


2. Право на одержання Відшкодування

Право на одержання Відшкодування мають суб’єкти підприємництва, які:
2.1. Зареєстровані на території Житомирської області.
2.2. Не мають заборгованості перед державним і місцевими бюджетами зі сплати податків, зборів та інших обов’язкових платежів.
2.3. Реалізують або мають наміри реалізовувати бізнес – проекти.
2.4. Працюють у межах видів діяльності, згідно з КВЕД 2010, що підпадають під перелік:
2.4.1. Усіх груп секції С «Переробна промисловість» (крім розділу 12 «Виробництво тютюнових виробів» та підрозділів 11.01 «Дистиляція, ректифікація та змішування алкогольних напоїв», 11.02 «Виробництво виноградних вин», 11.03 «Виробництво сидру та інших плодово-ягідних вин», 11.04 «Виробництво інших недистильованих напоїв із зброджувальних продуктів», 11.05 «Виробництво пива», 11.06 «Виробництво солоду» розділу 11 «Виробництво напоїв»).
2.4.2. Усіх груп секції А «Сільське господарство, лісове господарство та рибне господарство» (крім групи 01.7 «Мисливство, відловлювання тварин і надання пов’язаних із ними послуг»), які мають у власності та користуванні не більше 200 га земель сільськогосподарського призначення.
2.4.3. Груп секції І «Тимчасове розміщування й організація харчування», зокрема 55.1 «Діяльність готелів і подібних засобів тимчасового розміщування» (з кількістю до 10 номерів), 55.2 «Діяльність засобів розміщування на період відпустки та іншого тимчасового проживання», 56.1 «Діяльність ресторанів, надання послуг мобільного харчування», 56.2. «Постачання готових страв» (крім суб’єктів підприємництва, які здійснюють виробництво та/або реалізацію алкогольних напоїв, тютюнових виробів визначених груп секції І).

3. Суб’єкти підприємництва, які не мають права на одержання Відшкодування

На одержання Відшкодування не мають права суб’єкти підприємництва, які:
3.1. Є кредитними організаціями, страховими організаціями, інвестиційними фондами, недержавними пенсійними фондами, професійними учасниками ринку цінних паперів, ломбардами;
3.2. Є нерезидентами України, за винятком випадків, передбачених міжнародними договорами України;
3.3. Здійснюють виробництво та/або реалізацію зброї, алкогольних напоїв, тютюнових виробів, обмін валют;
3.4. Здійснюють надання в оренду нерухомого майна, що є одним з основних видів діяльності;
3.5. Визнані банкрутами або стосовно яких порушено справу про банкрутство;
3.6. Перебувають у стадії припинення юридичної особи або припинення підприємницької діяльності фізичної особи - підприємця;

3.7. Подали завідомо недостовірні відомості та документи під час звернення за наданням фінансової підтримки;
3.8. Мають заборгованість перед бюджетом, Пенсійним фондом України, фондами загальнообов’язкового державного соціального страхування;
3.9. Отримали державну підтримку з порушенням умов її надання або умов щодо цільового використання бюджетних коштів, що доведено в установленому порядку;
3.10. Отримують будь-яку іншу за видами фінансову підтримку за рахунок коштів обласного бюджету, строк надання якої не закінчився.
3.11. Отримують державну допомогу, сукупний розмір якої незалежно від її форми та джерел перевищує за будь-який трирічний період суму, еквівалентну 200 тисячам євро, визначену за офіційним валютним курсом, встановленим Національним банком України, що діяв на останній день фінансового року.
(зміни від 25.06.2020 № 1900)

4. Основні критерії конкурсу бізнес-проектів для надання Відшкодування

Основними критеріями конкурсу бізнес-проектів для надання Відшкодування є:
4.1. Кількість додаткових робочих місць, які створено або планується створити.
4.2. Інноваційність проекту. 
4.3. Вплив результатів реалізації проекту на збільшення обсягів виробництва.
4.4. Рівень заробітної плати. 

5. Основні засади проведення конкурсу бізнес-проектів

5.1. Метою проведення конкурсу бізнес-проектів є визначення суб’єктів підприємництва, яким за рахунок коштів обласного бюджету буде надано Відшкодування.
5.2. Організаційне забезпечення проведення конкурсу здійснюється Головним розпорядником.
5.3. Проведення конкурсу та вирішення інших питань щодо Відшкодування здійснюється конкурсною комісією, склад якої та форма оцінювання затверджується спільним розпорядженням голови обласної ради та голови обласної державної адміністрації.
До складу комісії можуть входити заступник голови обласної державної адміністрації, заступник голови обласної ради, представники департаменту агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації, управління Північного офісу Держаудитслужби в Житомирській області і органів Державної фіскальної служби, головного управління Держпродспоживслужби в Житомирській області, управління Держпраці у Житомирській області, головного управління статистики у Житомирській області, депутати обласної ради, інститути громадянського суспільства. 
Конкурсною комісією, у разі необхідності, утворюються тимчасові експертні групи для підготовки висновків до поданих учасниками конкурсу бізнес-планів проектів.
Конкурсна комісія має право прийняти рішення про виїздні обстеження основних засобів суб’єктів підприємництва, яким було надано Відшкодування.
5.4. Оголошення про проведення конкурсу оприлюднюється у засобах масової інформації або розміщується на веб-сайтах обласної державної адміністрації, обласної ради та має містити інформацію щодо терміну проведення конкурсу, умови проведення конкурсу, кінцевий термін подання заявок з відповідними документами, адреса, за якою приймаються заявки з відповідними документами, телефон для довідок.
5.5 Суб’єкти підприємництва, які бажають отримати Відшкодування,  подають конкурсній комісії заявку за формою, згідно з додатком 1 Порядку, документи, визначені переліком, згідно з додатком 2 Порядку. Кожен претендент може подати тільки одну заявку на отримання Відшкодування протягом дії Програми.
5.6. Документи подаються конкурсній комісії суб’єктом підприємництва або уповноваженою ним особою.
5.7. У разі подання неповного комплекту документів або з порушенням вимог цього Порядку, такі документи не реєструються і повертаються претенденту.
5.8. Головний розпорядник повідомляє членам конкурсної комісії та учасникам конкурсу про дату його проведення. 
5.9. Термін прийому заяв та документів зазначається в оголошенні про проведення конкурсу. 
5.10. Прийняття рішення щодо визначення суб’єктів підприємництва, яким за рахунок коштів обласного бюджету буде надано Відшкодування, здійснюється конкурсною комісією та оформлюється протоколом конкурсної комісії.
5.11. Презентації бізнес-проектів на засіданні конкурсної комісії здійснюють безпосередньо керівники суб’єктів підприємництва або уповноважені ними особи.
5.12. Рішення конкурсної комісії приймаються на її засіданнях. Засідання комісії є правомочними у разі присутності не менш 2/3 її складу. Рішення приймаються відкритим голосуванням простою більшістю голосів. У разі рівної кількості голосів, голос головуючого на засіданні комісії є вирішальним.
Рішення комісії оформлюється протоколом, який підписують усі присутні на засіданні члени комісії. Член комісії, який не згоден з її рішенням, вписує у протокол зауваження та пропозиції, які є невід’ємною частиною протоколу.
5.13. Конкурсна комісія протягом 10-ти (десяти) робочих днів після прийняття рішення повідомляє про результати конкурсу всіх учасників.
5.14.  Реєстрація зобов’язань розпорядників бюджетних коштів проводиться згідно з вимогами Порядку реєстрації та обліку бюджетних зобов’язань розпорядників бюджетних коштів та одержувачів бюджетних коштів в органах Державної казначейської служби України, затвердженого наказом Міністерства фінансів України від 02.03.2012 № 309 (зі змінами), зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 20 березня 2012 року за № 419/20732.
5.15. Департамент агропромислового розвитку та економічної політики облдержадміністрації здійснює перерахування бюджетних коштів на відкриті поточні рахунки суб’єктів підприємництва відповідно до Порядку казначейського обслуговування місцевих бюджетів, затвердженого наказом Міністерства фінансів України від 23.08.2012 № 938 (зі змінами), зареєстрованого в Міністерстві юстиції України від 12 вересня 2012 року                           за № 1569/21881.
5.16. Операції, пов’язані з використанням бюджетних коштів, здійснюються відповідно до порядку казначейського обслуговування місцевих бюджетів, затвердженого Міністерством фінансів України.
5.17. Складення та подання звітності про використання коштів обласного бюджету здійснюється в установленому законодавством порядку.
5.18. Питання, не врегульовані цим Порядком, вирішуються відповідно до вимог діючого законодавства України.



Перший заступник 
голови обласної ради                                                               С.М. Крамаренко





































Додаток 1
до Порядку надання і використання коштів обласного бюджету, що спрямовуються суб’єктам малого та середнього підприємництва для виплати часткового відшкодування вартості придбаних основних засобів

ЗАЯВКА
на розгляд документів по наданню і використанню коштів обласного бюджету, що спрямовуються суб’єктам малого та середнього підприємництва для виплати часткового відшкодування вартості придбаних основних засобів 

Прошу допустити______________________________________________
(повна назва суб’єкта підприємництва або ПІБ фізичної особи-підприємця)
до участі у відборі на отримання коштів обласного бюджету, що спрямовуються суб’єктам малого та середнього підприємництва для виплати часткового відшкодування вартості придбаних основних засобів:
	_____________________________________________________________
(назва бізнес-проекту)
Відомості про суб'єкта підприємництва:
Керівник (назва посади, ПІБ)  ___________________________________________
Юридична адреса _____________________________________________________
Місце реалізації бізнес-проекту _________________________________________
Телефон/факс _____________________
E-mail ___________________________
Вид діяльності ________________________________________________________
Код ЄДРПОУ (ідентифікаційний номер)	_______________________________
Банківські реквізити __________________________________________________

З вимогами Порядку надання і використання коштів обласного бюджету, що спрямовуються суб’єктам малого та середнього підприємництва для виплати часткового відшкодування вартості придбаних основних засобів, затвердженого рішенням сесії обласної ради від ____ № ____ ,ознайомлений та зобов’язуюсь їх виконувати, також даю згоду на обробку персональних даних та інформації щодо діяльності очолюваного мною підприємства, яка може вважатися конфіденційною.
Достовірність поданих мною документів підтверджую та зобов’язуюся зберігати придбані основні засоби протягом трьох років у разі отримання відшкодування за них.
Підтверджую, що не отримую будь – яку іншу за видами фінансову підтримку, строк надання якої не закінчився, за іншими програмами за рахунок коштів обласного бюджету.
(зміни від 25.06.2020 № 1900)

Керівник 		
		________________		____________________________
(підпис)			(ініціали та прізвище)

Реєстраційний № 	
від "_____"        20___ р.



Додаток 2
до Порядку надання і використання коштів обласного бюджету, що спрямовуються суб’єктам малого та середнього підприємництва для виплати часткового відшкодування вартості придбаних основних засобів


Перелік
документів по наданню і використанню коштів обласного бюджету, що спрямовуються суб’єктам малого та середнього підприємництва для виплати часткового відшкодування вартості придбаних основних засобів 


Суб’єкти малого та середнього підприємництва для отримання коштів обласного бюджету, що спрямовуються для виплати часткового відшкодування вартості придбаних основних засобів подають такі документи: 
1) заявку за формою (додаток 1);
2) довідку про банківські реквізити, видану банківською установою, у якій відкрито розрахунковий рахунок;
3) копія договору купівлі – продажу основних засобів (за наявності);
4) копія платіжного документу (касовий чек або товарний чек, або розрахункова квитанція, або прибутковий касовий ордер), що підтверджує сплату коштів. Документи, подані на засідання комісії, повинні містити реквізити продавця, бути завірені печаткою і його підписом. У разі, якщо продавець працює без печатки, повинна бути замітка б/п; 
5) копію статуту (для юридичних осіб); 
6) витяг з Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців;
7) *копії фінансової звітності за попередній рік та за останній звітний період або за період функціонування підприємства (Форма №1 «Баланс» та Форма №2 «Звіт про фінансові результати», для юридичних осіб);
8) *копію податкової декларації про майновий стан і доходи за попередній рік та за останній звітний період – для фізичних осіб – суб’єктів підприємницької діяльності, що оподатковуються в загальному порядку;
9) *копію податкової декларації платника єдиного податку – фізичної особи, підприємця за попередній рік та за останній звітний період – для фізичних осіб – суб’єктів підприємницької діяльності, що застосовують спрощену систему оподаткування;
10) *копію податкової декларації платника єдиного податку – юридичної особи за попередній рік та за останній звітний період – для юридичних осіб, що застосовують спрощену систему оподаткування;


11) *копію податкового розрахунку сум доходу, нарахованого (сплаченого) на користь фізичних осіб, і сум утриманого з них                    податку – Форма №1ДФ за попередній рік та за останній звітний                 період – для фізичних осіб – суб’єктів підприємницької діяльності;
12) *копію статистичної звітності – Форма №1-ПВ «Звіт з праці» за попередній рік та за останній звітний період – для юридичних осіб;
13) довідку про відсутність заборгованості з платежів до бюджету, що контролюються органами Державної фіскальної служби;
14) довідку про відсутність заборгованості з виплати заробітної плати;
15) бізнес-проект, який повинен містити інформацію про:
назву, мету, вартість проекту, соціальні та екологічні наслідки його впровадження;
чисельність працівників; створення нових робочих місць, за умови збереження наявного персоналу;
виробничі потужності; спеціалізація; інформація про зовнішньоекономічну діяльність;
рівень заробітної плати працівників, працевлаштованих на нові робочі місця, та/або динаміка зміни рівня середньомісячної заробітної плати одного штатного працівника;
фінансово-економічні показники ефективності проекту (фактичне збільшення обсягів виробництва, надання послуг, виконання робіт, валового доходу, відрахувань до бюджету та позабюджетних фондів, наявність прибутку, рівень рентабельності, термін окупності та ін.);
придбання устаткування, обладнання, інших основних засобів.
Копії документів надаються завірені заявником в установленому порядку. 

*Примітка: не застосовується до новоутворених суб’єктів підприємництва, період діяльності яких не включає період подання звітності. 






















Додаток 8
Порядок 
відзначення заохочувальними відзнаками
Житомирської обласної державної адміністрації

І. Загальні положення
1. З метою заохочення та відзначення особистих трудових досягнень у професійній, службовій діяльності, за бездоганну службу та вагомий внесок у забезпечення соціально-економічного, науково-технічного, соціально-культурного розвитку Житомирської  області, за сприяння у становленні законності та правопорядку в регіоні, розвитку місцевого самоврядування, встановлюються такі заохочувальні відзнаки Житомирської  обласної державної адміністрації:
Подяка голови Житомирської обласної державної адміністрації (далі – Подяка);
Почесна грамота Житомирської обласної державної адміністрації (далі – Почесна грамота);
Цінний подарунок - годинник з символікою Житомирської обласної державної адміністрації (далі - Годинник)
2. Нагородження заохочувальними відзнаками Житомирської  обласної державної адміністрації, як правило, приурочується до державних, професійних свят, ювілейних дат тощо.
Заохочувальними відзнаками Житомирської  обласної державної адміністраціївідзначаються окремі громадяни, працівники місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування, підприємств, установ, організацій всіх форм власності, об'єднань громадян, творчих та інших спілок області, а також громадяни інших регіонів України.
3. Облік і реєстрація осіб, які були нагороджені заохочувальними відзнаками Житомирської  обласної державної адміністрації, здійснюється службою управління персоналом  апарату облдержадміністрації.

ІІ. Порядок представлення до нагородження заохочувальними відзнаками Житомирської  обласної державної адміністрації
1. Висунення кандидатур до нагородженнязаохочувальними відзнаками Житомирської  обласної державної адміністраціїздійснюється гласно, як правило, за місцем роботи трудовим колективом або безпосереднім керівником особи, яку представляють до нагородження, непізніше ніж за 20 календарних днів до дати державного, професійного свята, ювілею особи або іншої події, з якою пов’язане проведення заходів заохочення.
2. Подання про нагородження заохочувальними відзнаками Житомирської  обласної державної адміністраціївноситься на ім’я голови обласної державної адміністрації за підписом керівника органу, структурного підрозділу обласної державної адміністрації,  підприємства, установи, організації, з урахуванням конкретних і вагомих заслуг у виробничій, науковій, громадській, духовній або творчій діяльності, економічній, науково-технічній, соціально-культурній, військовій та інших галузях, з наведенням відповідного обґрунтування та події, з якою пов’язане заохочення (дата святкування). 
3. Подання, що вносяться на розгляд голові облдержадміністрації керівниками підприємств, установ, організацій, товариств, об’єднань громадян, творчих та інших спілок, мають бути попередньо письмово погоджені з райдержадміністраціями, виконкомами міських рад, на території яких вони знаходяться, та з відповідними структурними підрозділами облдержадміністрації.
[bookmark: 20]4. Подання  райдержадміністрацій, міських рад про нагородження заохочувальними відзнаками облдержадміністрації працівників певних галузей економіки, підприємств, установ та організацій погоджується з відповідними структурними підрозділами облдержадміністрації.
5. До подання про нагородження заохочувальними відзнаками Житомирської  обласної державної адміністраціїдодаються:
лист-підтримка, у випадках,  передбачених пунктами 3 і 4розділу ІІ цього Положення;
біографічна довідка встановленого зразка, в якій зазначаються відомості про попередні відзнаки і заохочення кандидата, засвідчена підписом керівника кадрової служби відповідного органу та скріплена печаткою;
копії сторінок паспорта громадянина України з даними про прізвище, ім'я та по батькові, місце і дату видачі та місце реєстрації;
копія довідки про присвоєння реєстраційного номера облікової картки платника податків (не надається фізичними особами, які через свої релігійні переконання відмовляються від прийняття реєстраційного номера облікової картки платника податків і мають відмітку в паспорті).
6. Особи, що представляються до нагородження заохочувальними відзнаками Житомирської  обласної державної адміністрації, повинні мати стаж роботи в зазначених органах не менше одногороку.

ІІІ. Порядок проходження документів
 в апараті обласної державної адміністрації

	1. Подання, які надійшли в обласну державну адміністрацію, реєструються у відділі документообігу управління документообігу та роботи із зверненнями громадян апарату обласної  державної адміністрації і передаються службі управління персоналом апарату обласної державної адміністрації для встановлення відповідності поданих документів вимогам чинного законодавства України.
У разі невідповідності внесених на розгляд голові обласної державної адміністрації документів встановленим цим Положенням вимогам, вони із супровідним листом за підписом керівника апарату обласної державної адміністрації повертаються на доопрацювання  органові, установі, які їх надіслали.
	2. Служба управління персоналом  апарату обласної державної адміністрації через відділ документообігу управління документообігу та роботи із зверненнями громадян апарату обласної  державної адміністрації передає нагородні матеріали для погодження першому заступнику, заступнику голови, керівнику апарату обласної державної адміністрації відповідно до розподілу функціональних повноважень.
	3. Після письмового погодження першим заступником, заступником голови, керівником апарату обласної державної адміністрації нагородні документи подаються на розгляд голові обласної державної адміністрації.
	4. Подання про нагородження заохочувальними відзнаками Житомирської  обласної державної адміністраціїз доданими до них документами та резолюцією голови обласної державної адміністрації передаються службі управління персоналом апарату обласної державної адміністрації з метою підготовки матеріалів для розгляду на засіданні комісії облдержадміністрації з питань нагородження.
	5. Після прийняття комісією облдержадміністрації з питань нагородження відповідного протокольного рішення служба управління персоналом апарату обласної державної адміністрації готує проект розпорядження голови обласної державної адміністрації та здійснює належне оформлення відзнак Житомирської  обласної державної адміністрації.
6. Рішення про нагородженнязаохочувальними відзнаками Житомирської  обласної державної адміністраціїприймається головою обласної державної адміністрації шляхом видання відповідного розпорядження.
7. Почесна грамота, Подяка засвідчуються печаткою обласної державної адміністрації.

ІV. Порядок вручення Подяки та Почесної грамоти

1. Вручення заохочувальних відзнак Житомирської обласної державної адміністраціїпроводиться в урочистій обстановці головою обласної державної адміністрації або, за його дорученням, першим  заступником,заступником голови, керівником апарату обласної державної адміністрації, головами районних державних адміністрацій та іншими посадовими особами.
2. Вручення заохочувальних відзнак Житомирської обласної державної адміністрації приурочується до загальнодержавних свят, галузевих професійних свят, ювілейних дат працівників, підприємств, установ, організацій тощо.
3. Відомості про нагородження з нагоди державного, професійного свята висвітлюються в засобахмасовоїінформації.
4. Особи, відзначені Подякою, можуть бути повторно представлені до нагородження не раніше ніж через два роки, Почесною грамотою– не раніше ніж через три роки, Цінним подарунком - годинником із символікою Житомирської обласної державної адміністрації - не раніше ніж через три роки.
5. Нагородженим Почесною грамотою виплачується одноразова грошова винагорода в розмірі 1242,24 грн.
6. Відомості про нагородження заохочувальними відзнаками Житомирської обласної державної адміністрації заносяться в особову справу та трудову книжку заохоченого у встановленому чинним законодавством порядку.
7. У разі втрати заохочувальної відзнаки Житомирської  обласної державної адміністрації, дублікат не видається.


Перший заступник 
голови обласної ради                                                               С.М. Крамаренко

Додаток 9
(зміни від 25.06.2020 № 1900)

Порядок надання фінансової допомоги на створення робочих місць  з метою мінімізації та подолання негативних наслідків на ринку праці, зумовлених необхідністю запровадження карантинних заходів для запобігання поширенню гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої  коронавірусом SARS-CoV-2  (далі - Порядок)

1. Загальні положення 
1.1. Порядок визначає умови надання і використання коштів місцевих бюджетів для безвідсоткової фінансової допомоги (далі - фінансова допомога) на поворотній основі для залучення безробітних до ринку праці та створення нових робочих місць в рамках заходів Програми економічного і соціального розвитку Житомирської області на 2020 рік (далі - Програма).
1.2. Фінансова допомога надається:
- для осіб з числа безробітних, зареєстрованих у Державній службі зайнятості, після державної реєстрації юридичної особи чи фізичної особи - підприємця протягом десяти робочих днів з дати отримання повідомлення про рішення надання фінансової допомоги;
- для суб’єктів мікропідприємництва та малого підприємництва, які відповідають критеріям, встановленим частиною 3 статті 55 Господарського кодексу України, та  працевлаштують не менш як двох осіб, строком не менше ніж на два роки за направленням базових центрів зайнятості.
1.3. Фінансова допомога на реалізацію проектів відповідно до цього Порядку надається на конкурсних засадах (далі - конкурсний відбір) у межах асигнувань, передбачених у бюджетах на відповідний бюджетний рік. 
Розмір фінансової допомоги не може перевищувати 40 розмірів прожиткового мінімуму для працездатної особи, встановленого на початок відповідного року, один раз у бюджетний рік.
[bookmark: n25][bookmark: n28][bookmark: n31][bookmark: n32][bookmark: n33]Обов’язковою умовою надання фінансової допомоги є співфінансування за рахунок коштів обласного бюджету (50%) та коштів відповідного місцевого бюджету за місцем фактичного провадження господарської діяльності (50 %).
Термін повернення бюджетних коштів – щомісяця  упродовж  двох років.
Далі за Порядком суб’єкти підприємництва, яким за рішенням конкурсного відбору надається фінансова допомога, зазначаються як Отримувачі фінансової допомоги. 
1.4. Головним розпорядником коштів з обласного бюджету на надання фінансової допомоги є Департамент праці, соціальної та сімейної політики Житомирської обласної державної адміністрації, головними розпорядниками коштів місцевих бюджетів -  об’єднані територіальні громади області.
1.5. Контроль за цільовим використанням коштів фінансової допомоги здійснюють головні розпорядники коштів місцевих бюджетів згідно з чинним законодавством.


ІІ Умови надання та повернення коштів фінансової допомоги
2.1. Право на одержання фінансової допомоги мають суб’єкти підприємництва, які зареєстровані та здійснюють підприємницьку діяльність на території Житомирської області;
- не мають заборгованості перед державним і місцевими бюджетами зі сплати податків, зборів та інших обов’язкових платежів; 
- реалізують або мають наміри реалізовувати бізнес – плани. 
2.2. Фінансова підтримка надається в межах асигнувань, передбачених в обласному бюджеті на відповідний бюджетний рік та коштів бюджетів об’єднаних територіальних громад, перерахованих до обласного бюджету у вигляді субвенції на умовах співфінансування (далі – бюджетні кошти). 
Бюджетні кошти перераховуються Департаментом фінансів облдержадміністрації Головному розпоряднику коштів з обласного бюджету на підставі його заявок згідно із затвердженим планом асигнувань загального фонду обласного бюджету на відповідний бюджетний рік та на підставі рішень конкурсної комісії з відбору бізнес-планів.
Оплата витрат Отримувача фінансової допомоги на закупівлю обладнання та матеріалів для організації підприємницької діяльності, передбачених його бізнес-планом, проводиться згідно з умовами договору, укладеного між ним та продавцем обладнання і матеріалів, форма якого затверджується положенням про Комісію
2.3. Сума фінансової допомоги, що повертається, зменшується на суму податків, зборів (обов’язкових платежів) і єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування, сплачених Отримувачем фінансової допомоги, або на суму єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування, сплаченого суб’єктом господарювання за працевлаштованих ним осіб відповідно до цього Порядку.
2.4. Для підтвердження розміру сплачених податків та єдиного соціального внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування Отримувач фінансової допомоги подає комісії  довідку, видану органом ДПС за місцем його обліку як платника податків.
2.5. Фінансова допомога не повертається, якщо:
- сума сплачених у відповідному періоді податків, зборів (обов’язкових платежів) і єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування перевищує суму фінансової допомоги, що повинна бути повернута за такий період, визначений у  договорі;
- Отримувач фінансової допомоги працевлаштовує упродовж 12 календарних місяців не менш як двох інших осіб, строком не менш як на два роки за направленням базового центру зайнятості.
У разі звільнення такого працівника до закінчення строку працевлаштування Отримувач фінансової допомоги має право працевлаштувати на його місце іншу особу за направленням базового центру зайнятості або повинен повернути фінансову допомогу на умовах, передбачених законодавством.
ІІІ  Суб’єкти підприємництва, які не мають права на одержання фінансової допомоги 
3.1. На одержання фінансової допомоги не мають права суб’єкти підприємництва, які: 
- мають заборгованість перед бюджетом, Пенсійним фондом України, фондами загальнообов’язкового державного соціального страхування; 
- є кредитними організаціями, страховими організаціями, інвестиційними фондами, недержавними пенсійними фондами, професійними учасниками ринку цінних паперів, ломбардами; 
- є нерезидентами України, за винятком випадків, передбачених міжнародними договорами України; 
- здійснюють виробництво та/або реалізацію зброї, алкогольних напоїв, тютюнових виробів, обмін валют; 
- визнані банкрутами або стосовно яких порушено справу про банкрутство; 
- перебувають у стадії припинення юридичної особи або припинення підприємницької діяльності фізичної особи - підприємця; 
- подали завідомо недостовірні відомості та документи під час звернення за наданням фінансової допомоги; 
- отримали державну підтримку з порушенням умов її надання або умов щодо цільового використання бюджетних коштів, що доведено в установленому порядку. 
ІV Основні критерії конкурсу бізнес-планів для надання фінансової допомоги
 Основними критеріями конкурсного відбору бізнес-планів для надання фінансової допомоги є: 
- кількість додаткових робочих місць, які планується створити;
- рівень середньомісячної заробітної плати працівників, передбачений проектом;
- обсяг запланованих надходжень до бюджету від сплати податків, зборів (обов’язкових платежів);
- впровадження інноваційних, енергоефективних або ресурсозберігаючих технологій, у тому числі у сфері енергозбереження;
- спрямованість проекту на вирішення екологічних проблем;
- соціальне значення бізнес - плану.
V. Основні засади проведення конкурсного відбору
5.1. Метою проведення конкурсного відбору бізнес – планів  є відбір безробітних та суб’єктів підприємницької діяльності, яким за рахунок коштів обласного бюджету та відповідних бюджетів об’єднаних територіальних громад буде надана фінансова допомога. 
Базові центри зайнятості відповідно до законодавства організовують (за їх бажанням) професійне навчання та надають безоплатні консультації з питань провадження підприємницької діяльності.
5.2. Організаційне забезпечення проведення конкурсу здійснюється Головним розпорядником коштів з обласного бюджету. 
[bookmark: n109][bookmark: n127][bookmark: n110]Учасник конкурсного відбору для отримання фінансової допомоги розробляє бізнес-план та заповнює заявку за формою, згідно з додатком 1 до Порядку. 
[bookmark: n120][bookmark: n117][bookmark: n118][bookmark: n34]5.3. З метою вирішення питань щодо надання фінансової допомоги утворюється відповідна комісія, склад якої та положення про її роботу затверджується розпорядженням голови обласної державної адміністрації.
[bookmark: n128]5.4. До складу комісії включаються заступник голови обласної державної адміністрації, заступник голови обласної ради (за згодою), представники департаментів облдержадміністрації, органів Державної податкової служби (за згодою), обласного центру зайнятості, управління Держпраці в області, депутати обласної ради, інститути громадянського суспільства, а також (за згодою) представники організацій роботодавців і профспілок, з правом дорадчого голосу.
5.5. Оголошення про проведення конкурсного відбору оприлюднюється у засобах масової інформації або розміщується на веб-сайтах обласної державної адміністрації, обласної ради та має містити інформацію щодо терміну та умов його проведення, кінцевий термін подання  заявок з відповідними документами, адреса, за якою приймаються заявки з відповідними документами, телефон для довідок.
[bookmark: n129]5.6. Секретар комісії забезпечує приймання заяв на участь у конкурсному відборі, перевірку наявності повного пакету документів та реєстрацію заяв у день їх подання в журналі реєстрації учасників конкурсного відбору.
[bookmark: n130][bookmark: n131][bookmark: n132]5.7. Відбір претендентів на отримання фінансової допомоги  проводиться комісією шляхом розгляду бізнес-планів  і рекомендацій Державної служби зайнятості, поданих після професійного консультування.
5.8. Письмове повідомлення про час проведення засідань комісії надсилається учасникам конкурсного відбору не пізніше ніж за 5 робочих днів до початку його проведення.
[bookmark: n133]5.9. У разі усунення виявлених недоліків учасник конкурсного відбору до закінчення кінцевого строку подання заяви має право подати її повторно.
5.10. Рішення комісії приймаються на її засіданнях за участі не менше половини від загального складу комісії відкритим голосуванням простою більшістю голосів присутніх на засіданні членів комісії. У разі рівного розподілу голосів голос головуючого на засіданні комісії є вирішальним.
Рішення комісії оформлюється протоколом засідання комісії в день проведення конкурсного відбору, який підписується всіма присутніми на засіданні членами конкурсної комісії та затверджується головою конкурсної комісії.
5.11. За результатами конкурсного відбору протягом 3 робочих днів з дня його проведення секретар конкурсної комісії направляє інформацію про проекти, визнані переможцями конкурсного відбору, до відповідних органів місцевого самоврядування (або до уповноважених ними органів або осіб) за місцем провадження господарської діяльності/реалізації проектів для підтвердження ними співфінансування цих проектів за рахунок коштів відповідних бюджетів об’єднаних територіальних громад (далі – місцеві бюджети).
Протягом 10 календарних днів  з дня проведення конкурсного відбору органи місцевого самоврядування (або уповноважені ними органи або особи) направляють секретарю конкурсної комісії гарантійні листи про підтвердження співфінансування проектів, визнаних переможцями конкурсного відбору, за рахунок відповідних місцевих бюджетів.
Секретар конкурсної комісії протягом 15 календарних днів після дня проведення конкурсного відбору формує остаточний перелік проектів переможців конкурсного відбору (з урахуванням гарантійних листів органів місцевого самоврядування (або уповноважених ними органів або осіб) щодо підтвердження співфінансування проектів) та оприлюднює остаточні результати конкурсного відбору на офіційному веб-сайті облдержадміністрації.
Одночасно з оприлюдненням результатів конкурсного відбору на офіційному веб-сайті облдержадміністрації, витяг із протоколу надається (надсилається) секретарем конкурсної комісії кожному учаснику конкурсного відбору, який брав участь у засіданні конкурсної комісії.
Конкурсний відбір може бути проведений протягом року неодноразово.
[bookmark: n83]5.12. З кожним Отримувачем фінансової допомоги, щодо якого комісією прийнято рішення про надання йому фінансової допомоги, укладається тристоронній договір, примірна форма якого затверджується Положенням про комісію. 
[bookmark: n147]У договорі з суб’єктом господарювання обов’язково зазначаються умови, зокрема щодо працевлаштування безробітних, невиконання або неналежне виконання яких може призвести до розірвання його сторонами та повернення суб’єктом господарювання отриманих ним коштів фінансової допомоги.
[bookmark: n134]VІ. Контроль за використанням коштів фінансової допомоги
6.1. Контроль за цільовим використанням коштів фінансової допомоги здійснюють головні розпорядники коштів місцевих бюджетів згідно з чинним законодавством.
6.2. Контроль за дотриманням цього Порядку здійснюється комісією з питань надання фінансової допомоги.
6.3. Головні розпорядники коштів місцевих бюджетів подають головному розпоряднику коштів з обласного бюджету звіт про використання коштів щоквартально до 05 числа місяця, наступного за звітним
6.4. Комісія заслуховує щокварталу на засіданнях доповіді Отримувачів фінансової допомоги про провадження ними підприємницької діяльності.
[bookmark: n135][bookmark: n136]Засідання можуть проводитися з виїздом до місця перебування Отримувачів фінансової допомоги для ознайомлення з питаннями провадження підприємницької діяльності.
[bookmark: n64][bookmark: n82][bookmark: n84]6.5. Матеріали щодо порушення Отримувачем фінансової допомоги умов договору збирає та подає на розгляд комісії сторона, яка ініціює розгляд питання.
[bookmark: n85]Рішення про повернення Отримувачем фінансової допомоги отриманих коштів приймає комісія шляхом оформлення протоколу засідання. Протокол є підставою для проведення претензійно-позовної роботи з повернення коштів.
[bookmark: n86][bookmark: n81][bookmark: n139][bookmark: n140]6.6. Реєстрація зобов’язань розпорядників бюджетних коштів проводиться згідно з вимогами Порядку реєстрації та обліку бюджетних зобов’язань розпорядників бюджетних коштів та одержувачів бюджетних коштів в органах Державної казначейської служби України, затвердженого наказом Міністерства фінансів України від 02.03.2012 № 309 (зі змінами), зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 20 березня 2012 року за № 419/20732. 
6.7. Департамент праці, соціальної та сімейної політики облдержадміністрації здійснює перерахування бюджетних коштів на відкриті поточні рахунки суб’єктів підприємництва відповідно до Порядку казначейського обслуговування місцевих бюджетів, затвердженого наказом Міністерства фінансів України від 23.08.2012 № 938                     (зі змінами), зареєстрованого в Міністерстві юстиції України від 12 вересня 2012 року                 за № 1569/21881.160. 
6.8. Операції, пов’язані з використанням бюджетних коштів, здійснюються відповідно до порядку казначейського обслуговування місцевих бюджетів, затвердженого Міністерством фінансів України. 
6.9. Складання та подання звітності про використання коштів обласного бюджету здійснюється в установленому законодавством порядку. 
6.10. Питання, які не передбачені цим Порядком, вирішуються відповідно до чинного законодавства.    


Перший заступник 
голови обласної ради 					              		С.М. Крамаренко

Додаток 1 до Порядку надання фінансової допомоги на створення робочих місць  з метою мінімізації та подолання негативних наслідків на ринку праці, зумовлених необхідністю запровадження карантинних заходів для запобігання поширенню гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої  коронавірусом SARS-CoV-2  

ЗАЯВКА
на участь у конкурсі на отримання фінансової допомоги на створення робочих місць з метою мінімізації та подолання негативних наслідків на ринку праці, зумовлених необхідністю запровадження карантинних заходів для запобігання поширенню гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої  коронавірусом SARS-CoV-2  у рамках Програми економічного і соціального розвитку Житомирської області на 2020 рік.

Прошу допустити________________________________________ (ПІБ особи  або повна назва суб’єкта підприємництва / фізичної особи-підприємця) до участі у конкурсному відборі на отримання фінансової допомоги з обласного бюджету та місцевого бюджету на умовах співфінансування для реалізації бізнес – плану _______________________________________________________________________
(назва бізнес – плану). 
Відомості про учасників конкурсного відбору 
- для безробітних:
1. місце проживання /реєстрації; 
2. довідка про перебування на обліку в  Державній службі зайнятості.
- для  суб’єкта підприємництва: 
Керівник (назва посади, ПІБ) _________________________________________ Юридична адреса_________________________________________________________ Телефон/факс______________________E-mail ________________________
Вид діяльності (основний) _____________________________________________ 
Код ЄДРПОУ (ідентифікаційний номер) _______________________________ Банківські реквізити ________________________________________________________ 
Додатки:
1. бізнес-план;
2. довідки про відсутність (наявність) простроченої заборгованості зі сплати податків, зборів, інших обов’язкових платежів, внесків до фондів загальнообов’язкового соціального страхування, з виплати заробітної плати;
3. довідка про відсутність несплачених фінансових санкцій за порушення податкового законодавства; 
[bookmark: n143]4. довідка про відсутність обтяжень рухомого та нерухомого майна (витяги з Державного реєстру обтяжень рухомого майна, Державного реєстру речових прав на нерухоме майно);
[bookmark: n144]5. відсутність провадження у справі про банкрутство (довідка з Єдиного реєстру підприємств, щодо яких порушено провадження у справі про банкрутство).
[bookmark: n145][bookmark: n146]З вимогами Порядку надання фінансової допомоги на створення робочих місць  з метою мінімізації та подолання негативних наслідків на ринку праці, зумовлених необхідністю запровадження карантинних заходів для запобігання поширенню гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої  коронавірусом SARS-CoV-2,   затвердженого рішенням сесії обласної ради від ____ № ____, ознайомлений та зобов’язуюсь їх виконувати, також даю згоду на обробку персональних даних та інформації щодо діяльності очолюваного мною підприємства, яка може вважатися конфіденційною. 


Підпис  


Реєстраційний №                       від  «___»                      2020 р. 







image1.png




