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ЖИТОМИРСЬКА ОБЛАСНА РАДА

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
голови обласної ради

від 1 5. 0 3. 2022 №  1 2

Про встановлення гнучкого режиму 
робочого часу виконавчого апарату 
Житомирської обласної ради 
на період карантину

Відповідно до ст. ст. 55,59 Закону України «Про місцеве самоврядування 
в Україні» керуючись ст. 19 Закону України «Про службу в органах місцевого 
самоврядування», ст. 56 Закону України «Про місцеве самоврядування в 
Україні», ст. 60 КзПП України, постановами Кабінету Міністрів України від 
09.12.2020 року №1236 «Про встановлення карантину та запровадження 
обмежувальних протиепідемічних заходів з метою запобігання поширенню на 
території України гострої респіраторної хвороби СОУГО-19, спричиненої 
коронавірусом 8АК8-СоУ-2», зі змінами, від 29.06.2021 №677 «Деякі питання 
формування та використання сертифікатів, що підтверджує вакцинацію від 
гострої респіраторної хвороби СОУГО-19, спричиненої коронавірусом 8АК8- 
СоУ-2, негативний результат тестування або одужання особи від зазначеної 
хвороби, зі змінами, враховуючи згоду профспілкового комітету виконавчого 
апаратуЖитомирської обласної ради від 14 березня 2022 року, з метою 
запобігання поширенню гострої респіраторної хвороби СОУГО-19, 
спричиненої коронавірусом 8АК8-Со У-2 :

1. Встановити тимчасово, з 01 квітня до 31 травня 2022 року, у 
виконавчому апараті Житомирської обласної ради гнучкий режим робочого 
часу без зміни денної та тижневої норми тривалості робочого часу, а саме: 
понеділок -  четвер -  з 08:00 до 17:15;
п’ятниця -  з 08:00 до 16:00;
перерва для відпочинку і харчування -  з 13:00 до 14:00.

2. Консультанту управління юридичної та кадрової роботи виконавчого 
апарату Житомирської обласної ради Шольці Л.Б. ознайомити з цим 
розпорядженням працівників виконавчого апарату Житомирської обласної 
ради.

Голова обласної ради

З. Контроль за виконанню

І. Федоренко


